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Vorwort

Gesetze fur und uber Offentlich bestellte
Vermessungsingenieurinnen und Offentlich be-
stellte Vermessungsingenieure (ObVI) sind bis-
her nur von Holper (Niedersachsen) und Reist
(Baden-Wiirttemberg) erldutert worden. Lite-
ratur und Rechtsprechung zu Gesetzen, die auf
der Konzeption der ObVI des Amtstragers be-
ruhen, liegen kaum vor. Mit dem Versuch, das
neue Gesetz zu erldutern, hofft der Verfasser,
den Anwendern in der Praxis zu helfen und den
in Ausbildung befindlichen Personen einen
Uberblick zu verschaffen. Mit diesem Heft soll
aber vor allem das Berufsrecht (Gesetzestext,
Verwaltungsvorschriften und Erlduterungen)
an einer Stelle zusammengefa3t werden, um
seine Anwendung zu erleichtern. Aus diesem
Grund hat der Verfasser Textstellen des Kom-
mentars von Hélper vollstandigkeitshalber
Ubernommen, soweit sie noch heute gultig
sind. Fur jeden Hinweis, mit dem die Erlaute-
rungen verbessert werden kénnen, ist der Ver-
fasser dankbar.

Bei der Kommentierung hat der Verfasser
darauf verzichtet, die amtliche Begriindung
zum Gesetz wortgleich abzudrucken; sie ist
aber zusammen mit den Beratungen im feder-
fuhrenden AusschuB3 fur innere Verwaltung
und in den mitberatenden Ausschissen fur
Rechts- und Verfassungsfragen, fur Stadtebau-
und Wohnungwesen, fur Haushalt und Finan-
zen des Niedersachsischen Landtages in die
Erlauterungen eingearbeitet worden.

Die Kommentierung beschrankt sich im tb-
rigen auf den Aufgabenteil, fir den ObVi belie-
hen sind: die Amtstatigkeit. Bei den auBerdem
wahrgenommenen Ingenieuraufgaben unter-
liegen sie nicht diesem Gesetz.

Der Verfasser dankt Herrn Ministerialrat
Méllering fur seine wertvolle Hilfe bei der Erar-
beitung des Kommentars.

Hannover, im April 1995

Der Verfasser
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Abkirzungen

AdV

AllGO
Anm.
Art.
BAT
BauGB
BDVI
Begr.
behordl.
Beschl.
BezReg
BGB
BGBI.
BGH
BMW
BNotO
BR
BRAO
BRRG
BeurkG
BVerfG
BVerfGE
BVerwGE
DOV
DVBI.
DVO
Erl.

ff.
FlurbG
GBD
GBO
GG

ggf.
GVBI.
h. A.

h. E.
HOAI

i.a.R.
i.d.F.

ing.techn.

Ing.verm.
i. S.
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Arbeitsgemeinschaft der Vermessungsverwaltungen der Ldnder der Bundes-
republik Deutschland

Allgemeine Gebuhrenordnung
Anmerkung

Artikel
Bundes-Angestelltentarifvertrag
Baugesetzbuch

Bund der ObVI

Begriindung

behordlich

BeschluB

Bezirksregierung(en)

Burgerliches Gesetzbuch
Bundesgesetzblatt

Bundesgerichtshof

Bundesminister fur Wirtschaft
Bundesnotarordnung

Bundesrat
Bundesrechtsanwaltsordnung
Beamtenrechtsrahmengesetz
Beurkundungsgesetz
Bundesverfassungsgericht
Entscheidungen des Bundesverfassungsgerichts
Entscheidungen des Bundesverwaltungsgerichts
Die Offentliche Verwaltung, Zeitschrift
Deutsches Verwaltungsblatt
Durchfuhrungsverordnung
Erlauterung(en)

folgende

Flurbereinigungsgesetz
Gesetzgebungs- und Beratungsdienst
Grundbuchordnung

Grundgesetz

gegebenenfalls

Gesetz- und Verordnungsblatt
herrschende Auffassung

hiesiegen Erachtens

Verordnung Uber die Honorare fur Leistungen der Architekten und Inge-
nieure

in aller Regel

in der Fassung

ingenieurtechnisch
Ingenieurvermessung

im Sinne



i.V.m.
i.w.S.
Komm.
KOVerm
Lieg.verm.
Lkr.

LM

LReg
Ltg.-Drs.
LwANnpG
MBI.

Mi

MJ

MTL

Nachr. d. NVukVv
NBauO
NBG

NDO

Nds. MBI.
NIngG

NJW
NObVIngG
NObVIngG-VV
NV
NVermKatG

NVwZ-RR

NWVBI.
o.

0. a.

0. a.
ObVvi

OLG
(e)V/¢
PartGG
preuf.
RdErl.
Rdnr.
RegBez.
RGBI.
S.

s.

Sh.
sten.
StGB
tlw.

u. a.
Urt.
v. A, w.
VG

in Verbindung mit

in weiterem Sinne

Kommentar

Kostenordnung fur das amtliche Vermessungswesen
Liegenschaftsvermessung(en)

Landkreis

Landesministerium

Landesregierung

Landtagsdrucksache

Landwirtschaftsanpassungsgesetz

Ministerialblatt

Niedersachsisches Innenministerium

Niedersachsisches Justizministerium

Manteltarifvertrag fur Arbeiter der Lander

Nachrichten der Niedersachsischen Vermessungs- und Katasterverwaltung
Niedersachsische Bauordnung

Niedersachsisches Beamtengesetz

Niedersachische Disziplinarordnung

Niedersachsisches Ministerialblatt

Niedersachsisches Ingenieurgesetz

Neue Juristische Wochenschrift

Niedersachsisches Gesetz tber ObVIvom 16. 12. 1993 (Nieders. GVBI. S. 707)
Verwaltungsvorschriften zum NObVIngG vom 4. 1. 1994 (Nds. MBI. S. 169)
Niedersachsische Verfassung

Niedersachsisches Gesetz Uber die Landesvermessung und das Liegenschafts-
kataster vom 2. 7. 1985 (Nieders. GVBI. S. 187), zuletzt gedndert durch Art. Il
des Gesetzes vom 11. 7. 1994 (Nieders. GVBI. S. 300)

Neue Zeitschrift fur Verwaltungsrecht-Rechtsprechungsreport Verwaltungs-
recht

Nordrhein-Westfalische Verwaltungsblatter

oben

oben angefihrt

oder dhnliches

Offentlich bestellte Vermessungsingenieurin, Offentlich bestellter Vermes-
sungsingenieur

Oberlandesgericht

Oberverwaltungsgericht

Partnerschaftsgesellschaftsgesetz

preuBisch

RunderlaR

Randnummer

Regierungsbezirk

Reichgesetzblatt

Seite

siehe

Sammelband

stenographisch

Strafgesetzbuch

teilweise

unten

und andere(r)

Urteil

von Amts wegen

Verwaltungsgericht
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Verf.

Verm.

Verm.Ing.
VermingBO-1938
VermIngBO-1965

VermIngBO-DVO

Verm.st.
Verw.
VG

VO

VT

\AY)
VwGO
VwKG
VwWVTG
ZBR
ZPO
Zus.

Verfahren

Vermessung(s)

Vermessungsingenieur(in)

Berufsordnung der ObVI vom 20. 1. 1938 (RGBI. | S. 40)

Berufsordnung der ObVI vom 28. 12. 1965 (Nieders. GVBI. S. 269), zuletzt
geandert durch Art. 11 des Gesetzes vom 19. 9. 1989 (Nieders. GVBI. S. 345)
Durchfuhrungsverordnung zur VermingBO-1965 vom 1. 2. 1966 (Nieders.
GVBI. S. 18)

Vermessungsstelle

Verwaltung(s)

Verwaltungsgericht(e)

Verordnung

Vermessungstechniker(in)

Verwaltungsvorschrift(en)

Verwaltungsgerichtsordnung

Verwaltungskostengesetz

Verwaltungsverfahrensgesetz

Zeitschrift fur Beamtenrecht

ZivilprozeBordnung

zusammen

Hinweis: Paragraphen ohne weitere Angaben beziehen sich auf das NObVIngG.
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Geschichtliche Entwicklung

1 Altes Recht

»Anfangdes 19.Jahrhundertsdurftein Preu-
Ben dasFeldmessergewerbe nur betreiben, wer
von der Regierung gepruft, vereidigt und als
Feldmesser (von 1885 an Landmesser) bestellt
worden war; das Gewerbe durfte nicht frei
betrieben werden, sondern unterlag einer Er-
laubnis. Die so konzessionierten Feldmesser
wurden als Beamte vereidigt und erlangten
hiermit die Eigenschaft eines »6ffentlichen
Beamten« (im damaligen Sinne). Die »Instruk-
tion fur die Land-Messer des Kénigreichs Preu-
Ben vom 20.11. 1755 (KlaB-Propping | S. 27)
schrieb bereits vor, dafB die Vermessungen, die
»fidem publicam« haben sollen, nur von
»vereydeten Land-Messern« ausgefuhrt wer-
den durfen. Durch § 36 der Gewerbeordnung
des Norddeutschen Bundes vom 21.6. 1869
(BGBI. S. 245), der mit § 36 der Reichsgewerbe-
ordnung i. d. F. vom 26. 7. 1900 (RGBI. S. 871)
Ubereinstimmt, wurde das Feldmessergewerbe
freigegeben und die Konzessionierung aufge-
hoben. Damitwurde dierechtliche Stellung des
vereideten Landmessers grundlegend geédndert.

Nach § 36 der Reichsgewerbeordnung war
dasVermessungsgewerbe nunmehr grundsatz-
lich frei, d. h. es konnte sich jedermann beruf-
lich ohne Befahigungsnachweis und ohne be-
hordliche Zulassung im Vermessungsgewerbe
betatigen. Um der Allgemeinheit Personen an-
zubieten, deren Arbeiten gesetzlich als beson-
ders glaubwurdig gelten, bestimmte § 36 au-
Berdem, daB die verfassungsmaBig dazu be-
fugten Behorden das Recht haben, Personen,
die Vermessungsarbeiten mitbesonderer Glaub-
wirdigkeit oder mit besonderen rechtlichen
Wirkungen (Urkundsvermessungen) ausfihren
wollen, darauf zu vereidigen, daf3 sie die beste-
henden Vorschriften beachten, und damit »6f-
fentlich anzustellen«. Dadurch war auch ihre
Zuverlassigkeit gewahrleistet, und ihre Arbei-
ten konnten vor allem fur das Liegen-
schaftskataster verwendet werden. Die Vor-
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aussetzungen fur die Vereidigung, 6ffentliche
Anstellung und selbstandige Gewerbeaus-
Ubung bestimmten in PreuBen das Feldmesser-
reglement und die Prafungsvorschriften far
Landmesser. So war der vereidete Landmesser
aus dem Kreise der Gewerbetreibenden durch
die Forderung einer bestimmten Ausbildung
und Prafung sowie seine Vereidigung und 6f-
fentliche Anstellung herausgehoben. Diese
vereideten Landmesser waren »Halbbeamte,
d. h. Personen, »die ohne Beamte zu sein und
ohneein Amtzuhaben, krafteines besonderen
Rechtsverhéltnisses des 6ffentlichen Rechtsdem
Staat fur die Austbung ihres Berufs verant-
wortlich sind«. Tatsachlich sind die ehemals
vereideten Landmesser auch nach 1869 mehr
Beamte als Gewerbetreibende gewesen. Sie
leisteten in PreuBen noch bis zum Jahre 1883
den Beamteneid und waren - bis der Staat
besondere Fachbehérden einrichtete —die allei-
nigen Trager des »6ffentlichen« Vermessungs-
wesens. Festzuhalten ist: 1. Neben den Gberlie-
ferten Beruf desvereidigten angestellten Land-
messers, der die Befugnis hat, vermessungs-
technische Feststellungen sowie Erklarungen
mit rechtlicher Wirkung zu beurkunden, tritt
nunmehrdasfreie Vermessungsgewerbe; 2. Der
Uberlieferte Beruf konntevon jeher ohnestaat-
liche Vereidigung und »Bestallung« nicht aus-
gelbt werden.

Dem Tatigkeitsfeld, das in die Verwaltung
hineinreichte, und der Wirkungsfahigkeit der
Berufstrager stand das Berufsrecht auf der
Grundlage des § 36 der Reichsgewerbeordnung
und der véllig veralteten landesrechtlichen Re-
gelungen, in PreuBen z. B. des Feldmesser-
regelements vom 2.3.1871, beziehungslos
gegentber. Die VermIingBO vom 20. 1. 1938
(RGBI. | S.40) loste die Landmesser vom
Gewerberecht und schuf das Institut der Of-
fentlich bestellten Vermessungsingenieure
(ObVI). Dieser neue Berufsstand war danach
einengstaatsgebundener freier Beruf, demdie
Mitwirkung an hoheitlichen Aufgaben anver-



traut war und der nunmehr an Stelle der frihe-
ren losen, meist unwirksamen und immer fach-
fremden Gewerbeaufsicht der Polizei einer
straffen Dienstaufsicht durch die Aufsichtsbe-
horden unterlag.

Aus der Ubertragung eines verantwort-
lichen Anteils an der staatlichen Verwaltung
des Liegenschaftskatasters und der Landesver-
messung hatdas Niedersachsische Vermessungs-
und Katastergesetz vom 8. 11. 1961 (Nieders.
GVBI. S.319) bereits die Folgerung gezogen
und bestimmt, daB ObVI bei diesen Aufgaben
als Trager eines 6ffentlichen Amtes mitwirk-
ten. Dieser veranderten Rechtsstellung ent-
sprach die VermIngBO-1938 nicht mehr. Die
Verming-BO-1965 erweiterte die Amtstatigkeit
auf die in §2 Abs. 1 Nr. 2 und 3 genannten
Gebiete des 6ffentlichen (amtlichen) Vermes-
sungswesens. Sie berlcksichtigte die gednder-
te Rechtsstellung, schloB erhebliche Licken im
friheren Berufsrecht, beseitigte die bestehen-
de Rechtsunsicherheit und folgte den veran-
dertenstaatsrechtlichen Verhaltnissen. Sie ging
davon aus, daB der Berufsstand der ObVI ein
o6ffentliches Interesse befriedigte, das von den
behoérdlichen Vermessungsstellen wederindem
erforderlichen Umfange noch wirtschaftlich
zweckmaBig voll wahrgenommen werden
konnte. Mit der Rechtsform als »Trager eines
offentlichen Amtes« ist in Niedersachsen eine
Entwicklung eingeschlagen worden, die seit
1931 (Reichssparkommissar) eine »Verbehéord-
lichung«aller »Urkundsvermessungen« forder-
te, die aber auch den Grundsatz beachtete,
Aufgaben, die nicht durch Behérden wahrge-
nommen werden mussen, auf Einrichtungen
aufBerhalbder ¢ffentlichen Verwaltung zu Giber-
tragen« (Komm. Holper).

2 Neues Recht

Die VermIngBO-1965 hatte fast 30 Jahre
Bestand; sie hat sich voll bewahrt. Anderungen
aus dem Ersten und Zweiten Anpassungsgesetz
vom 24.6. 1970 (Nieders. GVBI. S. 237) bzw.
vom 2. 12. 1974 (Nieders. GVBI. S. 535) sowie
aus dem Niedersachsischen Rechtsverein-
fachungsgesetz 1989 vom 19. 9. 1989 (Nieders.
GVBI.S. 345) beschrénktensich auf geringfiigige
Passagen. Inzwischen ist das Gesetz UGber die
Landesvermessung und das Liegenschafts-
kataster (NVermKatG) vom 2. 7. 1985 (Nieders.
GVBI. S. 187), zuletzt geandert durch Art. Il des

Nieders. Abfallgesetzes vom 11.7. 1994 (Nie-

ders. GVBI. S. 300), neugefa3t worden. Es setzt

nach § 1 Abs. 2 far die Mitwirkung an den
amtlichen Verm.aufgaben das Institut »ObVI«
voraus und verweist auf »die fur sie geltende

Berufsordnungx.

Das Berufsrecht fir ObVI bedurfte einer
Anpassung, da es einer »modernen Rechtsvor-
schrift« nicht mehr entsprach. Diesem Gedan-
ken tragt das neue Gesetz voll Rechnung. Mit
dem NObVIngG sind des weiteren einige mate-
rielle Veranderungen und dartber hinaus not-
wendige umfangreiche Rechtsanpassungen vor-
genommen worden. Wesentliche materielle An-
derungen sind vor allem:

— Starkere Trennung zwischen hoheitlicher
Tatigkeit bei der Aufgabenwahrnehmung
im Beleihungsbereich und ingenieurtechni-
schen Vermessungsarbeiten;

— Zulassung von Absolventen der Fachhoch-
schulen mit Laufbahnpriafung und sechs-
jahriger Beschaftigung mit Liegenschafts-
vermessungen als ObVI;

- Nachweis eines ausreichenden Versiche-
rungsschutzes als Zulassungsvoraussetzung;

- Senkung der Hochstaltersgrenze fur die
Zulassung von 65 auf 60 Jahre;

- Beschréankung der Ausfuhrungsverpflich-
tung auf kostenpflichtige Auftrage;

- Anwendung der Vorschriften des VwVfG,
VwKG, NBG;

- EinfUhrung der Haftung des Landes fur
Amtstatigkeit und der Ruckgriffsmoglich-
keit wie im Beamtenrecht;

- Bestellung einer Vertretung von Amts we-
gen bei mehr als einmonatiger Verhinde-
rung;

~ Erléschen des Amtes bei Zulassung oder
Bestellung als ObVIin einem anderen Land;

— Erteilung der Erlaubnis zur Weiterfuhrung
der Amtsbezeichnung ObVI mit dem Zusatz
»auBer Dienst (a. D.)«;

- Eréffnung der Moglichkeit, auBer auf An-
trag auch im Auftrage einer Vermessungs-
und Katasterbehorde tatig werden zu kén-
nen.

Die Gbrigen Anderungen sind Giberwiegend
redaktionell; sie dienen der Normenklarheit
sowie der Vereinheitlichung und Verein-
fachung. Umfangreiche Anderungen ergaben
sichaus der Bertcksichtigung von Frauen in der
Gesetzessprache. Das bisher geltende Gesetz
enthielt in fast allen Paragraphen die Bezeich-
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nung »Offentlich bestellter Vermessungsinge-
nieur«, d. h. nur in maskuliner Form; das galt
auch fur andere, fraher Ublicherweise nur in
maskuliner Form gebrauchte Begriffe. Wegen
der daraus resultierenden zahlreichen Ande-
rungen im Wortlaut ist eine Neufassung des
Gesetzes geboten gewesen.
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Die Einfihrungsrede des Niedersachsischen
Innenministers Gerhard Glogowski zur Regie-
rungsvorlage Drs. Nr. 12/4961 (Entwurf des
NObVIngG) ist in dem sten. Bericht Gber die
82. Sitzung des Niedersachsischen Landtagsam
8. Juni 1993, S. 7736 ff, enthalten.



Niedersachsisches Gesetz

ijber__(")ffentlich bestellte Vermessungsingenieurinnen
und Offentlich bestellte Vermessungsingenieure

(NObVIngG).

Vom 16. Dezember 1993 (Nieders. GVBI. S. 707)

Der Niedersachsische Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Inhaltstbersicht

Erster Abschnitt

Bestellung und Aufgaben

1 Rechtsstellung

2 Befugnis

3 Voraussetzungen fur die Bestellung
4 Hinderungsgrunde fir die Bestellung
5 Amtsbezirk und Amtssitz

6 Vereidigung

w W W W Wi W

Zweiter Abschnitt

Ausiibung des Amtes

§ 7 Allgemeine Amtspflichten
§ 8 Haftung

§ 9 Vertretung

Dritter Abschnitt

Erléschen und Abwicklung des Amtes
§ 10 Erloschen des Amtes

§ 11 Amtsenthebung

§ 12 Vorlaufige Amtsenthebung

§ 13 Abwicklung des Amtes

Vierter Abschnitt

Aufsicht
§ 14 Aufsicht
§ 15 Disziplinarverfahren

Fuinfter Abschnitt

SchluBvorschriften

§ 16 Beteiligung

§ 17 Uberleitungsvorschrift

§ 18 AuBerkrafttreten bisherigen Rechts
§ 19 Inkrafttreten

Erster Abschnitt
Bestellung und Aufgaben

§ 1 Rechtsstellung

(1) Zur Wahrnehmung der in §2 Abs. 1
bestimmten Aufgaben des 6ffentlichen Ver-
messungswesens kann die fiir das Vermessungs-
und Katasterwesen zustandige Aufsichts-
behorde auf Antrag Personen durch Aushéandi-
gung einer Urkunde zur Offentlich bestellten
Vermessungsingenieurin oder zum Offentlich
bestellten Vermessungsingenieur bestellen.
AusschlieBlich diese Personen sind berechtigt
und verpflichtet, bei der Wahrnehmung ihres
offentlichen Amtes die in Satz 1 genannte
Amtsbezeichnung zu fuahren. Bezeichnunge'n,
die auf ein friheres Beamtenverhaltnis oder
auf eine nicht mehr ausgetbte Berufstatigkeit
hinweisen, darfen daneben nicht gefiihrt wer-
den.

(2) Nach Absatz 1 Bestellte flihren ein von
der Aufsichtsbehorde bestimmtes Amtssiegel.

§ 2 Befugnis

(1) Die Bestellung befugt
1. zur Ausfihrung und zur Auswertung von
Vermessungen fur
a) die Landesvermessung,
b) die Fuhrung des Liegenschaftskatasters
und
¢) andere amtliche Zwecke
und
2. zurWahrnehmungvon Aufgabennach § 15
des Niedersachsischen Vermessungs- und
Katastergesetzes.
(2) Nach § 1 Bestellte kénnen daneben an-
dere Aufgaben wahrnehmen, soweit ihre amt-
liche Tatigkeit hierdurch nicht beeintrachtigt
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wird. Insoweit unterliegensie
nicht diesem Gesetz.

NObVingG

§ 3 Voraussetzungen fur die Bestellung

(1) Bestellt werden durfen nur Deutsche im
Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes, die
die Befahigung nach Absatz 2 und die erfor-
derliche persénliche Eignung besitzen und ei-
nenausreichenden Versicherungsschutz gegen
Haftpflichtgefahren bei der Amtsaustbung
nachweisen.

(2) Die Befahigung besitzt, wer
1. die Laufbahnprifung

a) fur den hoheren technischen Verwal-

tungsdienst der Fachrichtung Vermes-
sungs- und Liegenschaftswesen oder

b) fur den gehobenen vermessungstech-

nischen Verwaltungsdienst

abgelegt hat und danach

2. im Fall
a) der Nummer 1 Buchst. a mindestens ein
Jahr,
b) derNummer 1Buchst. b mindestenssechs
Jahre

Uberwiegend mit im Liegenschaftskataster
nachzuweisenden Liegenschaftsvermes-
sungen erfolgreich beschaftigt gewesenist.
Mindestens ein halbes Jahr davon soll bei
einer nach § 1 bestellten Person abgeleistet
sein.

§ 4 Hinderungsgrunde fiur die Bestellung

Nicht bestellt werden darf, wer

1. zum Zeitpunkt der Antragstellung das
60. Lebensjahr Uberschritten hat,

2. Inhaber eines besoldeten Amtes ist,

3. befugt ist, in einem anderen Land Aufga-
ben des 6ffentlichen Vermessungswesens
wahrzunehmen,

4. sich weigert, den in § 6 vorgeschriebenen
Eid zu leisten,

5. imordentlichen StrafverfahrenzueinerStra-
fe verurteilt worden ist, die bei Beamtinnen
oder Beamten zur Beendigung des Beam-
tenverhaltnisses fuhrt,

6. in einem Disziplinarverfahren aus dem
Dienst entfernt worden oder aus vergleich-
baren Grunden durch Kindigung aus ei-
nem Beschéaftigungsverhaltnis ausgeschie-
den ist,

7. nach der Entscheidung des Bundesver-
fassungsgerichts ein Grundrecht verwirkt
hat,
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8. infolge eines korperlichen Gebrechens, we-
gen Schwache seiner geistigen Kréafte oder
wegen einer Sucht nicht nur voruberge-
hend unfahig ist, die in § 2 Abs. 1 bestimm-
ten Aufgaben des o6ffentlichen Vermes-
sungswesens wahrzunehmen,

9. eine Tatigkeit austbt, die mit der Wahrneh-
mung der in § 2 Abs. 1 bestimmten Aufga-
ben des 6ffentlichen Vermessungswesens
unvereinbar ist,

10.sich im Vermdgensverfall befindet - ein
Vermoégensverfall wird bei Eintragung in
das vom Konkursgericht oder vom Voll-
streckungsgericht zu fihrende Verzeichnis
(§ 107 Abs. 2 der Konkursordnung, § 915
der ZivilprozeBordnung) vermutet - oder

11.infolge gerichtlicher Anordnung in der
Verflgung Uber sein Vermdgen beschrankt
ist.

§5 Amtsbezirk und Amtssitz

(1) Amtsbezirk ist das Land Niedersachsen.

(2) Die Aufsichtsbehorde bestimmt den
Amtssitz. Einem Antrag auf Zuweisung eines
bestimmten Ortes als Amtssitz oder der Verle-
gung des Amtssitzes an einen anderen Ort ist
zu entsprechen, soweit nicht Griinde eines ge-
ordneten amtlichen Vermessungswesens ent-
gegenstehen.

(3) Das Amt darf nur vom Amtssitz aus
wahrgenommen werden. Es ist nicht zulassig,
Zweigstellen einzurichten und auswartige
Sprechtage abzuhalten.

(4) Die Geschaftsstelle ist am Amtssitz ein-
zurichten; sie muB so ausgestattet sein, wie es
zur ordnungsgemaBen Amtsaustibung notwen-
dig ist.

§6 Vereidigung

Wer nach § 1 bestellt werdensoll, istvon der
Aufsichtsbehérde auf die gewissenhafte und
unparteiische Pflichterfillung zu vereidigen.
Die Vorschriften des Niedersachsischen Beam-
tengesetzes Uber den Diensteid gelten ent-
sprechend.



Zweiter Abschnitt
Ausiibung des Amtes

§ 7 Allgemeine Amtspflichten

(1) Nach § 1 Bestellte mussen ihr Amt per-
sonlich und selbstédndig austben. Sie haben
sich so zu verhalten, wie es die Rucksichtnahme
auf die Pflichten ihres 6ffentlichen Amtes er-
fordert. Der Einsatz geeigneter Hilfskrafte ist
zulassig, soweitdie eigenverantwortliche Amts-
fuhrung gewahrleistet bleibt. Der Einsatz von
Hilfskraften bei der ortlichen Ausfiihrung von
Liegenschaftsvermessungen sowie der Zusam-
menschluB nach §1 Bestellter zu BUroge-
meinschaften bedurfen der Genehmigung der
Aufsichtsbehorde.

(2) Nach § 1 Bestellte werden nur auf An-
trag tatig; sie konnen auch im Auftrage einer
Vermessungs- und Katasterbehorde tatig
werden. Sie sind zur sachgemé&Ben Beratung
verpflichtet und mussen alle Antrage fur Arbei-
ten nach §2 Abs. 1 ausfuhren, soweit diese
nicht auf Grund von Rechtsvorschriften kosten-
frei sind. Fr den AusschluB von Personen und
die Besorgnis der Befangenheit gelten die
Vorschriften des Verwaltungsverfahrensgeset-
zes.

(3) Bei der Amtsaustibung gelten die Vor-
schriften des Niedersachsischen Beamtengeset-
zes Uber die Schweigepflicht entsprechend.

(4) Nach § 1 Bestellte haben der Aufsichts-
behorde mitzuteilen, wenn sie langer als einen
Monat verhindert sind, ihr Amt auszutben.

§8 Haftung

(1) Verletzen nach § 1 Bestelltein Austiibung
ihrer Amtstatigkeit die ihnen Dritten gegen-
Uber nach diesem Gesetz obliegenden Amts-
pflichten, so tritt allein das Land im Rahmen
des § 839 des Burgerlichen Gesetzbuchs ein.

(2) Fur die Haftung gegentber dem Land
gilt §86 des Niedersdchsischen Beamten-
gesetzes entsprechend.

§9 Vertretung

(1) Sind nach § 1 Bestellte langer als einen
Monat verhindert, ihr Amt auzutben, so hat
die Aufsichtsbehoérde eine Vertretung zu be-
stellen. In anderen Féllen kann sie eine Vertre-
tung bestellen.

(2) Zur Vertretung darf nur bestellt werden,
wer die Befdhigung und die persénliche Eig-

nung nach §3 besitzt. Die .
Bestellung kann mit Aufla- NObV
gen verbunden werden. Sie
ist widerruflich. Im Gbrigen gelten fir die Be-
stellung und fur die Tatigkeit der zur Vertre-
tung bestellten Personen die §§8 1, 2 und 4 Nrn.
4 bis 11, §§ 5 bis 8, § 10 Abs. 1 Nrn. 1 bis 3 und
Abs. 2 sowie § 14 entsprechend.

(3) FUr Burogemeinschaften kann die Auf-
sichtsbehorde eine gegenseitige Vertretungals
standige Vertretung befristet zulassen.

Dritter Abschnitt
Erloschen und Abwicklung des Amtes

§ 10 Erléschen des Amtes

(1) Das Amt der nach § 1 Bestellten erlischt
durch
1. Tod,

2. Entlassung auf Antrag,

3. Amtsverlust infolge strafgerichtlicher Ver-
urteilung; die Vorschriften des Niedersach-
sischen Beamtengesetzes gelten entspre-
chend,

4. Amtsenthebung,

5. Entfernung aus dem Amt durch diszipli-
nargerichtliches Urteil,

6. Ubernahme eines besoldeten Amtes oder

7. Ubernahme eines Amtes mit Aufgaben des
offentlichen Vermessungswesens in einem
anderen Land.

(2) Die Entlassung auf Antrag ist fur den
beantragten Zeitpunktauszusprechen. Sie kann
jedoch zur ordnungsgeméBen Erledigung vor-
handener Auftrage langstens fur drei Monate
hinausgeschoben werden.

(3) Nach § 1 Bestellte, die nach Erreichen
des62. Lebensjahres auf Antrag aus ihrem Amt
entlassen werden, durfen die bisherige Amts-
bezeichnung mit dem Zusatz »auBer Dienst
(a. D.)« weiterfuhren. In anderen Féallen kann
die Aufsichtsbehorde das Weiterfihren der
Amtsbezeichnung nach Satz 1 gestatten.

§ 11 Amtsenthebung

Nach § 1 Bestellte sind von der Aufsichts-

behorde ihres Amtes zu entheben,wenn

1. dieBestellung durch Zwang, arglistige Tau-
schung oder Bestechung herbeigefuhrt
worden ist,

2. eine der Voraussetzungen fur die Bestel-
lung nach § 3 Abs. 1 wegfallt oder sich her-
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ausstellt, daB sie zu Unrecht

als vorhanden angenommen

wurde, oder

3. einer der Hinderungsgrunde nach § 4 bei
der Bestellung vorlag, aber nicht bekannt
war, oder ein Hinderungsgrund nach §4
Nrn. 7 bis 11 nachtraglich eintritt.

'NObVingG

§ 12 Vorlaufige Amtsenthebung

(1) Nach § 1 Bestellte kénnen von der Auf-
sichtsbehorde bis zur endgdlltigen Ent-
scheidung vorlaufig ihres Amtes enthoben
werden, wenn gegen sie ein Verfahren wegen
1. Amtsenthebung,

2. Betreuung nach § 1896 des Burgerlichen
Gesetzbuchs zur Besorgung aller Angele-
genheiten oder

3. einer Straftat unter Anordnung von Unter-
suchungshaft

anhangig ist.

(2) Wahrend der Dauer einer vorlaufigen
Amtsenthebung darf das Amt nicht ausgelbt
werden. Die Gultigkeit einer Amtshandlung
bleibt hiervon unberuhrt.

(3) Die Aufsichtsbehorde hat das Amtssiegel
und das Amtsschild fur die Dauer der vorlaufi-
gen Amtsenthebung zu verwahren. Das gilt
nicht, wenn eine Vertretung bestellt worden
ist.

§ 13 Abwicklung des Amtes

(1) Zur Abwicklung des Amtes kann die
Aufsichtsbehérde eine Person nach den Vor-
schriften des § 9 Abs. 2 bestellen.

(2) Eine nach Absatz 1 bestellte Person ist
aufeigene Rechnung tatig. Sie ist befugt, samt-
liche Kostenforderungen geltend zu machen.
Ihr stehen jedoch nur die Kostenforderungen
zu, die nach Ubernahme der Amtsfiihrung fal-
lig werden. Sie muB sich vorher gezahlte Vor-
schiisse anrechnen lassen.

Vierter Abschnitt
Aufsicht

§ 14 Aufsicht

(1) Die Amtsfuhrung wird von der Aufsichts-
behérde Gberwacht und gepruift.

(2) Nach § 1 Bestellte sind gegenuber der
Aufsichtsbehérde verpflichtet, Zutritt zu ihren
Geschaftsrdumen und die Einsicht in ihre Un-
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terlagen zu gewahren sowie die fur die Auf-
sicht erforderlichen Ausklinfte zu erteilen.

(3) Fur die Personalakten der nach § 1 Be-
stellten gelten die Vorschriften fur Landesbe-
amte entsprechend.

§ 15 Disziplinarverfahren

(1) Nach § 1 Bestellte begehen ein Dienst-
vergehen, wenn sie die ihnen obliegenden
Amtspflichtenschuldhaftverletzen. Soweit die-
ses Gesetz nichts Abweichendes bestimmt, ist
die Niedersachsische Disziplinarordnung ent-
sprechend anzuwenden; im Sinne dieser Vor-
schriften ist Dienstvorgesetzter und Einlei-
tungsbehorde die Aufsichtsbehorde, oberste
Dienstbehorde die oberste Aufsichtsbehérde.

(2) Im Disziplinarverfahren kénnen folgen-
de MaBnahmen verhangt werden:

1. Verweis,

2. GeldbuBe bis zu 20 000 Deutsche Mark,

3. Entfernung aus dem Amt.

Verweis und GeldbuBe koénnen durch
Disziplinarverfigung der Aufsichtsbehorde
verhangt werden.

(3) Den Disziplinargerichten soll als ehren-
amtliche Richterin oder ehrenamtlicher Richter
eine nach § 1 bestellte Person angehoren.

Funfter Abschnitt
SchluBvorschriften

§ 16 Beteiligung

Die nach § 1 Bestellten sind von dem fir das
Vermessungs- und Katasterwesen zustandigen
Ministerium bei der Vorbereitung allgemeiner
Regelungen ihrer Rechtsverhéltnisse und des
Kostenwesens in geeigneter Weise zu beteilig-
ten.

§ 17 Uberleitungsvorschrift

Die nach bisherigem Recht bestellten und
bei Inkrafttreten dieses Gesetzes im Amt be-
findlichen Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieurinnen und Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieure gelten als nach § 1 dieses
Gesetzes bestellt.



§ 18 AuBerkrafttreten bisherigen Rechts

Es treten auBer Kraft:

1. die Berufsordnung der Offentlich bestell-
ten Vermessungsingenieurevom 28. Dezem-
ber 1965 (Nieders. GVBI. S.269), zuletzt
geandertdurch Artikel 11 des Niedersachsi-
schen Rechtsvereinfachungsgesetzes 1989
vom 19.September 1989 (Nieders. GVBI.
S. 345),

2. die Verordnung zur Durchflihrung der Be-
rufsordnung der Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieure vom 1. Februar 1966
(Nieders. GVBI. S. 18).

§ 19 Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1994 in
Kraft.

Hannover, den 16. Dezember 1993

Der Prasident des

Niedersachsischen Landtages

Milde

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkln-
det.

Der Niederséchsische Ministerprasident

Schroder

NObVIngG
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1 Zustandigkeiten

1.1 Oberste Aufsichtsbehorde ist das M.

1.2 Zustandige Dienstaufsichtsbehérde ist
die BezReg, in deren Bezirk der Amtssitz liegt.
Die zustandige Dienstaufsichtsbehorde fihrt
fur alle Offentlich bestellten Vermessungsin-
genieurinnen und Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieure (im folgenden: ObVI) je-
weils eine Personalakte.

1.3 Zustandige Fachaufsichtsbehérdeistdie
BezReg, in deren ortlichem Zustandigkeitsbe-
reich die jeweilige Amtstatigkeit liegt (Bele-
genheitsprinzip).
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2 Beschéaftigung vor der Bestellung

2.1 Uber Ausnahmen nach § 3 Abs. 2 Satz 2
NObVIngG entscheidet das MI.

2.2 Die Beschaftigungsstellen haben Art
und Dauer der Beschaftigung zu bescheinigen
und dabei Leistungen, Fahigkeiten und Kennt-
nisse zu beurteilen. Dieser Beurteilung kommt
far die Prifung der nach § 3 Abs. 2 NObVIngG
erfolgreichen Beschaftigung als Teil der erfor-
derlichen Befahigung besondere Bedeutung
zu; die Beurteilung sollte daher mit einer
Prognose Uber die Eignung als ObVI abschlie-
Ben.

3 Bestellungsverfahren

3.1 Die BezReg pruft im Rahmen der Zulas-
sung in jedem Fail, ob die Antragssteller die
geforderte persoénliche Eignung und die Befa-
higung einschlieBlich der »erfolgreichen Be-
schaftigung« nach § 3 NObVIngG besitzen.

3.2 Von Antragstellernsind die Unterlagen
anzufordern, die bei Ernennungen von Beam-
tinnen und Beamten erforderlich sind sowie
Beurteilungen, Zeugnisse und ggf. Arbeitser-
gebnisse, die zum Nachweis der »erfolgreichen
Beschaftigung« geeignetsind. Wegen der Uber-
prufung der Verfassungstreue sind die daftr
geltenden Bestimmungen entsprechend anzu-
wenden. Ist beabsichtigt, im AnschluB an die
Bestellung eine Burogemeinschaft zu bilden,
so ist dem Antrag bereits ein Vertragsentwurf
daruber beizufigen.

3.3 DieBezRegstimmtsich vor jeder Bestel-
lung oder Amtssitzverlegung mit dem MI ab
und hért den Bund der ObVI e.V. - Landes-
gruppe Niedersachsen — dazu schriftlich an.



3.4 Fur die Form der Bestellungsurkunde
gilt das Muster der Anlage 1. Die BezReg héan-
digt die Urkunde aus und nimmt eine Durch-
schrift zur Personalakte.

3.5 Die Bestellungsurkunde soll nach Erl6-
schen des Amtes von der BezReg eingezogen
werden. Weigern sich ObVI, die Urkunde zu-
rackzugeben, so erkléart die BezReg gleichzeitig
mit der Bekanntgabe des Erléschens des Amtes
die Urkunde im Amtsblatt fir ungaltig.

4 Amtssitz, Geschaftsstelle

4.1 §5 Abs. 2 Satz 2 NObVIngG soll ermég-
lichen, ObVI dem Bedarf entsprechend Uber
das Land zu verteilen.

4.2 Die Geschéaftsstelle soll wahrend der
am Amtssitz Ublichen Geschéftsstunden ge&ff-
net sein.

5 Vereidigung

5.1 ObVI haben vor ihrer Vereidigung der
BezRegdievorlaufige Deckungszusage aufden
Antrag zum AbschluB3 einer Haftpflichtversi-
cherung vorzulegen.

5.2 Mit der Abnahme des vorgeschriebe-
nen Eides ist in der Regel die Leiterin oder der
Leiter des Fachdezernates der BezReg zu be-
auftragen.

6 Amtssiegel

6.1 Das Amtssiegel hat dem Muster 4 zum
Gesetz Uber Wappen, Flaggen und Siegel vom
13.10. 1952 (Nds. GVBI. Sb. | S. 77), geandert
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 30.7. 1985
(Nds. GVBI. S. 246), zu entsprechen. Es enthalt
in der Umschrift in zwei Schriftreihen die Amts-
bezeichnung, Namen und Amtssitz sowie even-
tuelle akademische Grade und Titel.

6.2 ObVI beschaffen und bezahlen das
Amtssiegel selbst. Die zur Anfertigung befug-
ten Firmen sind im Nds. MBI. bekanntgemacht.

6.3 ObV!fuhrenjeweils nur ein Amtssiegel.
Ein Abdruck davon ist der BezReg zur Prifung
vorzulegen.

6.4 Das Amtssiegel darf nur bei Amtstatig-
keit verwendet werden. AusschlieBlich zum in-
neren Dienstbetrieb von Behérden bestimmte
Schriftstlicke sind in der Regel nicht zu siegeln.

6.5 Der BezReg ist
sofort zu berichten,
wenndas Amtssiegel ab-
handen gekommen ist. Unbrauchbar geworde-
ne Amtssiegel sind zu vernichten; hiertber ist
eine Niederschrift aufzunehmen.

6.6 Ist das Amt erloschen, so ist das Amts-
siegel durch die BezReg einzuziehen und zu
vernichten.

NObVIngG-VV

7 Amtsschild

7.1 ObVI haben am Gebaude ihrer Ge-
schaftsstelle auf eigene Kosten ein Amtsschild
anzubringen. Das Amtsschild enthélt das Lan-
deswappen und die Amtsbezeichnung. Fir Ein-
zelheiten gilt der BeschluB der LReg vom
23.9. 1953 (Nds. MBI. 1954 S. 397) i. d. F. vom
2.8.1966 (Nds. MBI. S. 750), entsprechend. Es
ist das Amtsschild der GréBe Il zu fuhren; da-
neben sind Namensschilder erlaubt.

7.2 Istdas Amt erloschen oder der Amtssitz
verlegt worden, so ist das Amtsschild spate-
stens nach einem halben Jahr durch die oder
den ObVI oder durch die BezReg zu entfernen.

8 Bezug von Verkiindungsblattern

Das Nds. GVBI. und das Nds. MBI. sind zu
halten; bei Burogemeinschaften genigt eine
gemeinschaftliche Haltung.

9 Geschaftsbiicher und Akten

9.1 ObVI haben ein Geschaftsbuch zu fih-
ren, das sdmtliche Antrdge ihrer Amtstatigkeit
nachweist; es hat mindestens folgende Anga-
ben zu enthalten:

a) NameundWohnortder Antragstellerin oder
des Antragstellers;
b) Kostenschuldnerin oder Kostenschuldner

(die oder der Zahlungspflichtige);
¢) Artdes Antrages;

d) Bezeichnung des betroffenen Flurstlicks
nach dem Liegenschaftskataster;

e) Tag der Annahme des Antrages;

f) AbschluB der Bearbeitung;

g) Name der oder des Verantwortlichen (bei

BlUrogemeinschaften).
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9.2 Die Kostener-
mittlungist fur jeden An-
trag nachzuweisen.

9.3 Die nach den Nrn. 9.1 und 9.2 entstan-
denen Unterlagen sind zehn Jahre lang aufzu-
bewahren. Uber die Akten ist ein Nachweis zu
fuhren.

9.4 Fur Erlasse und Verfugungen der Auf-
sichtsbehorden und fur andere die Amts-
tatigkeit betreffende Vorgange sind besonde-
re Akten in sinngeméaBer Anwendung der Ak-
tenordnung und des Aktenplans der nieder-
sachsischen Landesverwaltung zu fuhren.

NObVIngG-VV

10 Werbeverbot

10.1 Die in § 7 Abs. 1 NObVIngG normier-
ten allgemeinen Amtspflichten umfassen auch
die unzulassige Werbung um Mandantinnen
oder Mandanten. Burgerinformation und
sachliche Hinweise ohne Vorteilsabsichten
sind erlaubt, soweit das mit der Stellung als
Amtstragerin oder Amtstrager vereinbar ist.
Die Beteiligung an Ausschreibungen ist unzu-
lassig.

10.2 Bestellung, Amtssitzverlegung und
Verbindung zu Burogemeinschaften durfen
héchstens zweimal in 6rtlichen Tageszeitun-
gen und Fachzeitschriften in einfacher Form
angezeigt werden. Im amtlichen und im 6rt-
lichen Telefonbuch diirfen sich ObVI mit ihrer
Amtsbezeichnung nur einmal eintragen lassen.
Eintragungenin Branchenverzeichnissen (Gelbe
Seiten) sind in einem Abschnitt und nur in
normaler Schrift zulassig.

11 Haftpflichtversicherung

Die Hohe der Haftpflichtversicherung ist
nach Umfang und Art der Amtstatigkeit zu
bemessen. In Burogemeinschaften ist eine ge-
meinsame Haftpflichtversicherung zulassig.

12 Durchfiihrung der Aufgaben

12.1 Bescheinigungen der Richtigkeit nach
§ 2 Abs. 2 NVermKatG sind von den ObVI abzu-
geben und mit Namen, Ort und Datum zu
versehen.

12.2 ObVI haben Mangel in den Vermes-
sungsergebnissen, die Folge ihrer Amtstétigkeit
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sind, auf ihre Kosten zu beheben; das gilt auch,
wenn Vermessungsergebnisse bereitsin die amt-
lichen Nachweise lbernommen worden sind.

13 Vertretung, Abwicklung des Amtes

13.1 Einem Antrag auf Bestellung einer
bestimmten Vertretung soll entsprochen wer-
den.

13.2 Dienach § 9 Abs. 3NObVIngG fur Biro-
gemeinschaften zugelassene gegenseitige be-
fristete Vertretung kann von der BezReg im
voraus fur die wahrend eines Kalenderjahres
eintretenden Verhinderungsfalle (standige Ver-
tretung) ausgesprochen werden.

13.3 Bei unvorhergesehenen Verhinde-
rungen kann die Entscheidung der BezReg
Uber die Vertretung mundlich vorab erteilt
werden.

13.4 Die mit der Vertretung oder der Ab-

wicklung des Amtes beauftragten Personen

sind, sofern sie nicht schon nach § 6 NObVIngG
vereidigt worden sind, vor Beginn der Vertre-
tung bzw. Ubernahme der Abwicklung des
Amtes zu vereidigen.

13.5 Der Unterschrift der mit der Vertre-
tung oder der Abwicklung des Amtes beauf-
tragten Person ist der Zusatz »in Vertretung
des ObVI (Name)« bzw. »an Stelle der oder des
ObVI (Name)« anzufiigen.

13.6 Zur Abwicklung des Amtes soll eine
Person nur bestellt werden, wenn hierfur ein
Beddrfnis besteht; auch fur sie kann eine Ver-
tretung bestellt werden. Die Person hat der
BezReg nach ihrer Bestellung ein Verzeichnis
Uber die vorliegenden Antrége und Uber den
notwendigen Arbeitsaufwand vorzulegen.

13.7 BestellungeneinerVertretungsind den
zustandigen Vermessungs- und Kataster-
behérdenim Amtsbereich der BezReg bekannt-
zugeben. Ist die in Aussicht genommene Per-
son im Amtsbereich einer anderen BezReg be-
stellt, so ist diese zu unterrichten.

14 Priifung der Amtsfiihrung

14.1 Die Amtsfihrungsollnach Bedarf, min-
destens in Abstdnden von zwei Jahren, regel-
maBig in der Geschaftsstelle geprift werden;
bei neu bestellten ObVI erstmals innerhalb des
ersten Jahres. Die Prufung nimmt die Leiterin
oder der Leiter des Fachdezernates der BezReg



vor; weitere Personen kénnen hinzugezogen
werden.

14.2 Uber das Ergebnis ist eine Nieder-
schrift zu fertigen. Soweit sie Beanstandungen
enthalt, ordnet die BezReg das Erforderliche
an. Die ObVI erhalten eine Kopie der Nieder-
schrift.

15 Ubersicht iiber die Amtstatigkeit

ObVI haben zum 1. Méarz jeden Jahres der
BezReg eine »Ubersicht Gber die Amtstatigkeit«
im abgelaufenen Jahr in zweifacher Ausferti-
gungvorzulegen; dafirkénnen Vordrucke ver-
wendet werden. Die BezReg legt - ggf. nach
Priifung und Abstimmung mit den ObVI - dem
Mleine Zusammenstellung der Ubersichten zum
1. Mai jeden Jahres vor.

16 Liste, Veroffentlichungen

16.1 Bestellung, Erloéschen des Amtes und
Verlegung des Amtssitzes werden im Nds. MBI.
durch Bekanntmachung veroffentlicht. Die
BezReg berichten dem MI die erforderlichen
Angaben; dazu gehoren auch Genehmigungen
zur Bildung von Birogemeinschaften sowie
deren Auflésung.

16.2 Die Ubrigen MaBnahmen sind von der
BezReg im Amtsblatt bekanntzugeben.

16.3 Die nach den bisher geltenden Geset-
zen bestellten ObVI enthélt die Anlage 2.

17 Hilfskrafte

17.1 An der Amtstatigkeit von ObVI kén-
nen geeignete und fachlich vorgebildete Hilfs-
krafte mitwirken. ObVI haben sich von ihrer
Zuverlassigkeit und Sorgfalt zu Uberzeugen
und ihre Mitwirkung zu Uberwachen. Mit den
Hilfskraften sind schriftliche Arbeitsvertrage
abzuschlieBen.

17.2 Soweit Hilfskrafte an der o6rtlichen
Ausfihrung von Liegenschaftsvermessungen
mitwirken sollen, mussen sie sich nach ihrer
Diplom- oder AbschluBprifung mindestens ein
Jahrim Vermessungsdienst bew&hrt haben. Die
BezReg erteilt den ObVI im Einzelfall auf An-
trag folgende Genehmigungen:

17.2.1 Diplomingenieurinnen und Diplom-
ingenieure der Fachrichtung Vermessungs-

wesen der wissenschaft-
lichen Hochschulen und
der Fachhochschulen so-
wie Hilfskrafte mit dem AbschluBzeugnis einer
entsprechenden Vorgangereinrichtungsind be-
fugt, an Liegenschaftsvermessungen nach
Nr. 1.1.1 Buchst.a bis e der Verwaltungs-
vorschriften zu Liegenschaftsvermessungen
durch selbstandige Grenzermittlung mitzuwir-
ken. Die Grenzfeststellung und die Abmarkung
sowie die Aufnahme der Niederschrift Gber
den Grenztermin bleiben den ObVI vorbehal-
ten.

17.2.2 Vermessungstechnikerinnen und
Vermessungstechniker sind befugt, an Liegen-
schaftsvermessungen nach Nr. 1.1.1 Buchst. d
der Verwaltungsvorschriften zu Liegenschafts-
vermessungen mitzuwirken.

17.2.3 ObVImissen Vermessungenund an-
dere Ermittlungen jedoch mindestens in dem
Umfang personlich vornehmen, wie es fur die
Abgabe der Richtigkeitsbescheinigung erfor-
derlich ist.

17.2.4 In Burogemeinschaften kann ObVI
auch dann eine Genehmigung erteilt werden,
wenn der Arbeitsvertrag zwischen der Gemein-
schaft und der Hilfskraft besteht. Die erteilten
GenehmigungengeltenindemFallfiralle ObvI
derBurogemeinschaft. FureineVertretungoder
eine nach § 13 NObVIngG bestellte Person gel-
ten die erteilten Genehmigungen weiter.

17.2.5 Je ObVI sind héchstens drei Geneh-
migungen nach Nr. 17.2.1 und eine Genehmi-
gung nach Nr. 17.2.2 zu erteilen. In begriinde-
ten Fallen kann eine weitere Genehmigung mit
zeitlicher Befristung erteilt werden.

17.2.6 Dem Antrag auf Erteilung einer Ge-
nehmigung sind die erforderlichen Unterlagen
(Zeugnis, Beurteilung, Lebenslauf und Arbeits-
vertrag) beizuftgen.

17.2.7 Erteilte Genehmigungen sind von
der BezReg bekanntzugeben.

17.3 Die Genehmigungen werden mit dem
Ausscheiden der Hilfskraft aus dem Arbeitsver-
haltnis zur oder zum ObVI oder zu einer Biiro-
gemeinschaft oder bei Erléschen des Amtes
unglltig. Die BezReg ist sofort zu unterrichten,
wenn eine Hilfskraft ausgeschieden ist oder
Grunde fur einen Widerruf vorliegen.

17.4 Far Hilfskrafte, die nach bisherigen
Vorschriften an Liegenschaftsvermessungen
mitwirken durften, kann es dabei bleiben.

17.5 Vermessungsschriften, die einer Ver-
messungs- und Katasterbehoérde auBBerhalb des

NObVIingG-VV
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Amtsbereichs der zu-
stdndigen BezReg zur
Ubernahme in die amt-
lichen Nachweise eingereicht werden, sind ggf.
Kopien der Genehmigungen beizufligen.

17.6 Antrage und Schreiben an Behorden
und Auftraggeber sind grundséatzlich von den
ObVI zu unterschreiben. Bei Abwesenheit und
wenn eine Vertretung nicht bestellt worden
ist, kénnen Schreiben ohne Entscheidungen,
auch von einer Hilfskraft — in der Regel von der
dem Buro vorstehenden Person - unterzeich-
net werden. Antrdge auf Ubernahme in die
amtlichen Nachweise durfen jedoch nur vom
verantwortlichen ObVI selbst oder der Vertre-
tung wahrend der Vertretungszeit gestellt
werden.

NObVingG-VV

18 Aufhebung von Vorschriften

Der BezugserlaB wird aufgehoben.

An die

Vermessungs- und Katasterbehoérden,

anderen behordlichen Vermessungsstellen sowie Of-
fentlich bestellten Vermessungsingenieurinnen und
Offentlich bestellten Vermessungsingenieure.
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Anlage 1
(zu Nr. 3.4)

Muster
Bestellungsurkunde

wird hiermit als
Offentlich bestellte/bestellter
Vermessungsingenieurin/
Vermessungsingenieur

bestellt.

Amtsbezirk ist das Land Niedersachsen.

Als Amtssitz wird .......ccoeeveeneennen. zugewiesen.

Bezirksregierung .......cccccveeieneieieieseeen
(Siegel)

Anlage 2
(zu Nr. 16.3)

Liste der ObVI im Lande Niedersachsen

Lfd. Name, Amtssitz Dienst-
Nr.  Vorname aufsichts-
behodrde

61 FlaBmeyer, Osnabrick BezReg
Paul Weser-Ems

64 Mdller, Hannover BezReg
Wolfgang Hannover

70 Kettler, Leer-Loga BezReg
Rudolf Weser-Ems

74 Dr. Kruse, Braun- BezReg
Karl-Friedrich schweig Braun-
schweig

75 Behrmann, Hannover BezReg
Christel ) Hannover

76  Gade, Wolfsburg BezReg
Harro Braun-
schweig

77 Twesten, Lineburg BezReg
Karl-Heinz Laneburg

78 Heipke, Luneburg BezReg
Erhard Laneburg



Lfd. Name, Amtssitz Dienst- Lfd. Name, Amtssitz Dienst-
Nr.  Vorname aufsichts- Nr.  Vorname aufsichts-
behorde behérde
79 Dr. Oldenstadt, Vissel- BezReg 113 Mittelstadt, ScheeBel BezReg
Martin hoévede- Laneburg Gerd Udo Luneburg
Wittorf 114 Kamphausen, Barnstorf BezReg
80 Klinger, Peine BezReg Horst Erhard Hannover
Horst Braun- 115  Leptien, Luneburg BezReg
schweig Manfred Lineburg
81 Moerke, Nordhorn BezReg 116  Schindler, Leer BezReg
Wolfgang Weser-Ems Gerhard Martin  (Ostfriesland) Weser-Ems
83 Knofel, Oldenburg BezReg Wilhelm
Johannes Anton Weser-Ems 117  Flussmeyer, Osnabrick BezReg
84 Buschmann, Barnstorf BezReg August Rudolf Weser-Ems
Willfried Hannover Werner
Wilhelm Carl 118  Dr. Bremer, Barsing- BezReg
85 Riemann, Celle BezReg Jurgen Ernst hausen Hannover
Rolf Friedrich Lineburg Heinrich
87 Hoitz, Braun- BezReg 119  Terwey, Nordhorn BezReg
Heinrich August schweig Braun- Gerrit Weser-Ems
schweig 120  Schulz, Oldenburg BezReg
88 Drecoll, Hannover BezReg Jargen Weser-Ems
Iven Friedrich Hannover 121 Wegner, Oldenburg BezReg
89 Schuchardt, Hildesheim BezReg Helmut Weser-Ems
GUnther Hannover 122 Alves, Quakenbrick BezReg
90 Burghardt, Osnabruick BezReg Klaus Weser-Ems
Ekkehard Weser-Ems 123 Rehbein, Neustadt BezReg
Theodor Klaus Heinrich  a. Rbge. Hannover
92 Fey, Hameln BezReg 124 Deike, Sarstedt BezReg
Klaus Peter Hannover Norbert Hannover
93 Dr. Clasen, Stade BezReg 125  Schreiber, Meppen BezReg
Gerhard Lineburg Hans-Christian Weser-Ems
95 Pause, Osnabrick BezReg 126 Vredenborg, Jever BezReg
Erhard Weser-Ems Jannes Weser-Ems
97 lliguth, Lingen BezReg 128  Dr. Fleischer, Gottingen BezReg
Ingo Weser-Ems Ekkard Braun-
98 Adam, Hannover BezReg schweig
Siegfried Hannover 129  Siemer, Winsen BezReg
99 Heubner, Hannover BezReg Ulrich (Luhe) Laneburg
Harro Hannover 130 Timmermann, Friesoythe BezReg
100 Meyer, Celle BezReg Uwe Weser-Ems
Heinrich Laneburg 131 Flebbe, Springe BezReg
101 JanBen, Leer-Loga BezReg Walter Hannover
Werner Weser-Ems 132 Rohardt, Hannover BezReg
102 Voss, Stade BezReg Michael Hannover
Hans-Joachim Luneburg 134  Doms, Géttingen BezReg
103 Dr. von Bercke- Hannover BezReg Klaus-Peter Braun-
feldt, Peter Hannover schweig
104 Hesse, Buxtehude Bez Reg 135 Meseck, Bassum BezReg
Bernd Joachim Laneburg Johannes Hannover
105 Gude, Gottingen BezReg 136  Schwichow, Jever BezReg
Hartmut Braun- Wilhelm Weser-Ems
schweig 137 Oldeweme, Hildesheim BezReg
106  Strunk, Laneburg BezReg Reinhold Hannover
Manfred Lineburg 139 Reinecke, Seesen BezReg
108 Peters, Braun- BezReg Jargen Braun-
Heinz Hermann schweig Braun- schweig
Karl schweig 141  Erdmann, Gifhorn BezReg
110  Thiemens, Winsen BezReg Jurgen Braun-
lhno (Luhe) Luneburg schweig
111 Mdller, Wolfsburg BezReg 142  Dierker, Wildes- BezReg
Manfred Braun- Helmut hausen Weser-Ems
schweig 143  Brunemann, Melle BezReg
112 Wilck, Peine BezReg Manfred Weser-Ems
Detlef Braun- 144  Gebauer, Langen BezReg
schweig Jorg Lineburg
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Lfd. Name, Amtssitz Dienst- Lfd. Name, Amtssitz Dienst-
Nr. Vorname aufsichts- Nr. Vorname aufsichts-
behdrde behorde
145 Damm, Friesoythe BezReg 175 Hattermann, Emden BezReg
Hans-Joachim Weser-Ems Gunther Weser-Ems
146  Spindler, Nienburg BezReg 176 Bette, Hannover BezReg
Gerald (Weser) Hannover Thomas Hannover
147 Kaupmann, Nienburg BezReg 177  Kiepke, Luneburg BezReg
Stephan (Weser) Hannover Clemens Lineburg
148 Thorenz, Osterholz- BezReg 178 Koch, Celle BezReg
Ronald Scharmbeck Laneburg Albert Lineburg
149  Geisemeyer, Stadthagen BezReg 179 Fey, Hameln BezReg
Dieter Hannover Carsten Hannover
150 Helms, Osterholz- BezReg 180 Lambers, Barnstorf BezReg
Burkhard Scharmbeck Laneburg Berthold Hannover
151 Ehrhorn, Achim BezReg 181 Hermes, Neustadt BezReg
Uwe Lineburg Ewald a. Rbge. Hannover
152 Seitz, Visselhovede- BezReg 182 lllguth, Lingen BezReg
Manfred Wittorf LUuneburg Maren Weser-Ems
153  Winsche, Einbeck BezReg
Erhard Braun-
schweig
154  Geries, Seesen BezReg Anmerkung:
Christian Braun- Die Ifd. Nrn. 66, 127 u. 133 sind nach Inkrafttreten des
schweig NOVIngG geléscht, die Ifd. Nrn. 180 bis 182 sind
155 Fortmann, Vechta BezReg danach bestellt worden.
Eduard Weser-Ems
156 Boérner, Cuxhaven BezReg
Rolf Laneburg
158 Reimer, Goslar BezReg
Heinrich Braun-
schweig
159 Wolters, Soltau BezReg
Werner Laneburg
160 Schréder, ScheeBel BezReg
Gerald Laneburg
161  Splonskowski, Aurich BezReg
Jargen Weser-Ems
162 Thomas, Aurich BezReg
Detlef Weser-Ems
163 Welte, Buchholz BezReg
Joachim i.d. N. Lineburg
164 Rosen, Delmenhorst BezReg
Wolfgang Weser-Ems
165  Frick-Lull, Dannenberg BezReg
Gertrud Lineburg
166  Timmen, Cloppenburg BezReg
Werner Weser-Ems
167 Riemann, Celle BezReg
Rainer Luneburg
168 Menger, Westerstede BezReg
Alfred Weser-Ems
169 Stein, Wolfsburg BezReg
Joachim Braun-
schweig
170 Haase, Hannover BezReg
Carsten Ulrich Hannover
171  Kruse, Stade BezReg
Holger Luneburg
172 Paffenholz, Uelzen BezReg
Josef Luneburg
173 Moller, Braun- BezReg
Wolfgang schweig Braun-
schweig
174 Balke, Springe BezReg
Martin Hannover
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Niedersachsisches Gesetz

lber Offentlich bestellte Vermessungsingenieurinnen und
Offentlich bestellte Vermessungsingenieure

(NObVIngG)

- Kommentar —

Erster Abschnitt

Bestellung und Aufgaben

§ 1 Rechtsstellung

(1) Zur Wahrnehmung der in §2 Abs. 1
bestimmten Aufgaben des offentlichen Ver-
messungswesens kann die fiir das Vermes-
sungs- und Katasterwesen zusténdige Auf-
sichtsbehorde auf Antrag Personen durch Aus-
handigung einer Urkunde zur Offentlich be-
stellten Vermessungsingenieurin oder zum
Offentlich bestellten Vermessungsingenieur
bestellen. AusschlieBlich diese Personen sind
berechtigt und verpflichtet, bei der Wahrneh-
mung ihres 6ffentlichen Amtes die in Satz 1
genannte Amtsbezeichnung zu fiihren. Bezeich-
nungen, die auf ein frilheres Beamtenverhalt-
nis oder auf eine nicht mehr ausgeiibte Berufs-
tatigkeit hinweisen, diirfen daneben nicht ge-
fithrt werden.

(2) Nach Absatz 1 Bestellte fithren ein
vonder Aufsichtsbehdrde bestimmtes Amts-
siegel.

Erlauterungen
Ubersicht

1 mittelbare
Aufgabenwahrnehmung

1.1 Ermessen

1.2 Person

1.3 Sache

2 Institut ObVi

(Abs. 1)

3 Bestellungsverfahren
3.1 Zustdndigkeit

3.2 Antrag

3.3 Urkunde

3.4 Gebuhr

4 »Status«merkmale
4.1 Amtseid

4.2 Amtsbezeichnung
4.3 Amtsschild

4.4 Amtssiegel (Abs. 2)

1 mittelbare Aufgabenwahrnehmung

ObVI sind Trager der mittelbaren Landes-
verwaltung im amtlichen Verm.wesen. Sie wir-
ken nach § 1 Abs. 2 NVermKatG an der Erfal-
lung der »6ffentlichen« (gemeint: »amtlicheri«)
Verm.aufgaben im Rahmen der fir sie gelten-
den Berufsordnung mit. Das NVermKatG setzt
also das Bestehen des Instituts ObVl als »Trager
eines 6ffentlichen Amtes« voraus (Méllering/
Bauer S. 15). § 1 regelt das Verfahren der Be-
stellung naturlicher Personen.

ObVisind inihrer Amtstatigkeit Behérde im
verwaltungsverfahrensrechtlichen Sinne mitder
Folge, dafB3 sie Verw.akte im eigenen Namen
setzen; damit haben ObVI Beklagtenfahigkeit
(Passivlegitimation) in Verw.verf. Diese Befug-
nis ist Voraussetzung fur die Beleihung (vgl.
Kopp, VWVI{G, Rdnr. 21 zu § 1).

1.1 Ermessen

Nach Art. 33 Abs. 4 des GG ist die Austibung
hoheitlicher Gewalt als standige Aufgabe An-
gehorigen (Beamten) des 6ffentlichen Dien-
stes vorbehalten. Dieser Verfassungsgrundsatz
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schlieBt jedoch die Beleihung (M6g-

§ 1 lichkeit, Staatsaufgaben zu delegie-

ren) von Personen des Privatrechts

nicht aus. Der Staat hat hiervon bereits sehr

fruh Gebrauch gemacht: das 6ffentliche Nota-
riat ist hierflr bestes Beispiel.

Die mégliche Beleihung von Privatperso-
nen mit hoheitlichen Verm.aufgaben ist in das
Ermessen des Staates (Land Niedersachsen)
gestellt. Die Kann-Bestimmung bericksichtigt
diesen Grundsatz und verdeutlicht ihn. Ein in-
dividueller Rechtsanspruch auf Beleihung wird
auch beiVorliegen aller Gbrigen Voraussetzun-
gen —wie im Beamtenrecht - nicht begrindet,
und ist auch nicht gerechtfertigt. Andererseits
wird der staatlichen Verm.verwaltung keine
willkUrliche Ermessensentscheidung einge-
raumt. Denn es besteht Anspruch auf pflichtge-
maBe Ermessensausibung, die sich an Art. 3
des GG auszurichten hat. Die generelle
Mitwirkungsbefugnis der ObVI, die sich im (ib-
rigen aus 81 Abs.2 des NVermKatG ergibt,
wird nicht beruhrt.

1.2 Person

Der Gesetzgeber stellt an den zu beleihen-
den Personenkreis besondere Anforderungen:
er muf3 Gber den nétigen fachlichen Sachver-
stand verfigen. Der AbschluB »Dipl.-Ing. im
Verm.wesen« einer Fachhochschule oder Uni-
versitat (Hochschule) und eine entsprechende
Verw.ausbildung mit Laufbahnprifung sind
zwingende Voraussetzung.

1.3 Sache

Die Beleihung umfaft als festen Aufgaben-
bereich nur die »Amtstatigkeit«. Was dazu zahlt,
definiert§ 2 Abs. 1.Ing.techn.Verm.(§ 2 Abs. 2)
sind keine Amtstatigkeit.

2 Institut ObVi

Das Institut »ObVI« besteht seit der Heraus-
|6sung des »vereidigten Landmessers« aus dem
Gewerberecht durch die Berufsordnung vom
20. 1. 1938 (RGBI. I S. 40). Sie fuhrt den Berufs-
stand als staatsgebundenen Beruf ein (H6lper
S.156). In Niedersachsen besteht der Berufs-
stand seit der VermingBO-1965 als »Tréager
eines 6ffentl. Amtes« (gleiches gilt fur Baden-
Wiirttemberg, Hamburg, Mecklenburg-Vor-
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pommern, Sachsen und Sachsen-Anhalt). In
anderen Bundeslandern ist er in unterschied-
licher Auspragung und Rechtsstellung instal-
liert (z. B. »Organ des 6ffentl. Verm.wesens« in
Brandenburg, Berlin, Nordrhein-Westfalen,
Rheinland-Pfalz, Saarland und in Tharingen,
»Teil des 6ffentl. Verm.wesens« in Hessen oder
»Verm.stelle« in Schleswig-Holstein). In der
Hansestadt Bremen gilt die VermIingBO-1938
als Landesrecht fort; im amtlichen Verm.wesen
Bayerns ist ein Tatigwerden von ObVI nicht
zugelassen.

3 Bestellungsverfahren

Das Verw.verfahren der Bestellung (Voll-
zug der Beleihung im Einzelfall) ist eine 6ffent-
lich-rechtliche Willenserklarung des Staates
(hier: Land Niedersachsen) mit rechtsbegrin-
dender (konstitutiver) Wirkung. Sie ist kein
Vertrag, sondern ein mitwirkungsbedurftiger
Verw.akt, durch den Rechte und erhebliche
Pflichten begrindet werden.

ObVI werden entgegen dem Sprachge-
brauch nicht 6ffentlich bestellt, sondern in ein
offentliches Amt berufen. Die Amtsbezeich-
nung »ObVI« wird dennoch beibehalten, da sie
sich im Sprachgebrauch verfestigt hat.

Das Amt »ObVi« ist wegen seiner 6ffent-
lich-rechtlichen Bindungen und Auflagen durch
das NObVIngG noch enger - als bisher —an den
offentlichen Dienst herangefihrt worden. Er-
kennbar wird dies vor allem an folgendem:
ObVI fiihren eine Amtsbezeichnung (§ 1 Abs. 1
Satz 2) und ein Amtssiegel (§ 1 Abs. 2), verrich-
ten Amtstatigkeit (§ 2 Abs. 2), besitzen einen
Amtsbezirk (§ 5 Abs. 1) und einen Amtssitz (§ 5
Abs. 2), leisten einen Amtseid (§ 6), haben Amts-
pflichten (§7), unterliegen bei Amtspflicht-
verletzungen der Amtshaftung (§ 8) sowie der
Disziplinarordnung (§ 15), ihre Entlassung be-
darf der Amtsenthebung (§ 11), ihre Amtsfuh-
rung unterliegt der Aufsicht (§ 14).

3.1 Zustédndigkeit

Nach Art. 41 NV bedirfen allgemein ver-
bindliche Vorschriften der Staatgewalt, durch
die Rechte oder Pflichten begrindet werden,
eines Gesetzes. Die Gesetzgebungskompetenz
auf dem Gebiet des offentl. (amtlichen)
Verm.wesens obliegt den Landern (Méllering/
Bauer S. 15). Somit besitzt das Land Nieder-



sachsen die Legitimation, dieses Gesetz zu er-
lassen. Es regelt die Rechte und Pflichten der
Beliehenen abschlieBend.

Die fur das Verm.- und Kat.wesen zustandi-
gen Aufsichtsbehérden sind die BezReg. Fir
diejeweilige Bestellung oder Amtssitzverlegung
ist die BezReg zustandig, in deren Bezirk der
angestrebte Amtssitz liegt (Dienstaufsichts-
behérde). Die Fachaufsicht tGber die Amts-
tatigkeit richtet sich nach dem Ort der Vermes-
sung (»Belegenheitsprinzip«).

Die BezReg hat sich vor jeder Bestellung
oder Amtssitzverlegung mit dem Ml abzustim-
men und hort den BDVI - Landesgruppe NI -
dazu schriftlich an. Ziel dieser Abstimmung ist
es, auf eine moglichst ausgewogene Vertei-
lung der ObVI auf das gesamte Land hinzuwir-
ken, soweit dies nach §5 moglich ist. Diese
Regelung ist im Jahre 1990 durch RdErl. ge-
schaffen worden, nachdem die Kompetenz zur
Beleihung der ObV! mit Vollzug des Achten
Gesetzes zur Verwaltungs- und Gebietsreform
v. 28.6. 1977 (Nieders. GVBI. S. 233) seit dem
1.2.1979imRahmen der Funktionalreform auf
die BezReg Ubergegangen ist.

3.2 Antrag

Die Bestellung setzt einen entsprechenden
(eigenen) Antrag (Antragsprinzip)voraus. Dem
Antrag sind auf Anforderung die Unterlagen
beizufigen, die bei Ernennungenvon Beamtin-
nen und Beamten erforderlich sind sowie Beur-
teilungen, Zeugnisse und ggf. Arbeitsergeb-
nisse, die zum Nachweis der »erfolgreichen
Beschaftigung« geeignetsind. Wegen der Uber-
prafung der Verfassungstreue sind die fur Be-
amtinnen und Beamte geltenden Bestimmun-
gen entsprechend anzuwenden. Ist beabsich-
tigt, im AnschluB an die Bestellung eine BUro-
gemeinschaft zu bilden, so ist dem Antrag be-
reits ein Vertragsentwurf dartuber beizuftgen.

3.3 Urkunde

Die Form der auszuhdndigenden Urkunde
ist in Anlage 1 zur NObVIngG-VV verbindlich
vorgeschrieben. Wie die Ernennung im Beam-
tenrecht, wird auch die Bestellung erst mit der
Aushandigungder Urkunde oder zu einemdarin
genannten spateren Zeitpunkt wirksam. Eine
rackwirkende Bestellung ist unzulassig und in-
soweit unwirksam. Formfehler in der Urkunde
berihren im Interesse der Allgemeinheit

nicht die Gultigkeit der Amtshand- o
lungen; sie sind bei Kenntnis sofort § 1
(unverzuglich) zu heilen.

3.4 Gebuhr

Die Bestellung ist gebuhrenpflichtig. Die
Gebuhr ergibtsich aus der AlIGO und ist vor der
Bestellung zu entrichten. Dazu gentigtes, wenn
vor der Bestellung der Nachweis erbracht wird,
daB die Gebuhr entrichtet ist; sie betragt nach
Nr. 66.1 der AlIGO zur Zeit 500,—- DM.

4 »Status«amerkmale

4.1 Amtseid

Fir den Amtseid (§ 6) gelten die Vorschrif-
ten des NBG (§ 67) entsprechend. Im Ubrigen
s. Erl. zu § 6.

4.2 Amtsbezeichnung

Damit der Status der mit Autoritat versehe-
nen Amtsperson jederzeit erkennbar ist, haben
ObVI bei ihrer Amtstatigkeit die Amtsbezeich-
nung »Offentlich bestellte Vermessungsinge-
nieurin« oder »Offentlich bestellter Vermes-
sungsingenieur« zu fuhren. § 1 Abs. 1 Satz 2
verknupft das Recht und die Pflicht zur Fih-
rung der Amtsbezeichnung ausschlieBlich auf
die Amtsaustubung.

Nach beantragter Entlassung aus dem Amt
wegen Alters (§ 10 Abs. 3) kann die Amtsbe-
zeichnung mitdem Zusatz »auBer Dienst(a. D.)«
weitergeflhrt werden. Im Ubrigen s. Nr. 4 der
Erl. zu § 10.

Neben der Amtsbezeichnung durfen bei
der Amtsaustbung nur Bezeichnungen gefuhrt
werden, die auf Berufstatigkeiten hinweisen,
die auBer dem Amt des ObVI (zusatzlich) aus-
gelbt werden. Das kann z. B. eine Tatigkeit
sein als »Beratender Ingenieur«. Nicht erlaubt
sind friher erworbene Berufsbezeichnungen
(z. B. »Assessorin oder Assessor des Vermes-
sungsdienstes«) oder Amtsbezeichnungen (z. B.
Vermessungsratin oder Vermessungsrat). Das
Fihrenvon Titeln (z. B. Professorin oder Profes-
sor) oder akademischen Graden (z. B. Doktor-
Ing. oder Dipl.-Ing.) nach den Vorschriften des
Gesetzes Uber Titel, Orden und Ehrenzeichen
bleibt hiervon unberthrt.
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4.3 Amtsschild

§ 1 ObVI haben am Gebéaude ihrer
Geschaftsstelle auf eigene Kosten ein Amts-
schild anzubringen. Das Amtsschild enthalt das
Landeswappen und die Amtsbezeichnung. Flr
Einzelheiten gilt der Beschl. der LReg. vom
7.3.1995, der in Kirze im Nds. MBI. bekannt-
gemacht werden wird. Neben dem Amtsschild
sind Namensschilder erlaubt. Ist das Amt erlo-
schen oder der Amtssitz verlegt worden, so ist
das Amtsschild spatestens nach einem halben
Jahr vom ObVI oder von der Dienstaufsichts-
behérde zu entfernen.

4.4 Amtssiegel

Das Fuhren des Amtssiegels und weitere
Einzelheiten dazu regelt der in Nr. 4.3 der Erl.
zu § 1 genannte Beschl. d. LReg. Das Siegel hat
danach dem Muster 4 zum Gesetz Uber Wap-
pen, Flaggen und Siegel vom 13. Oktober 1952
(Nds. GVBI. Sb.1S.77), geandert durch Art.1 des
Gesetzes vom 30. Juli 1985 (Nds. GVBI. S. 246),
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zu entsprechen. In der Umschrift enthalt es in
zwei Schriftreihen die Amtsbezeichnung, den
Namen und den Artssitz sowie eventuelle aka-
demische Grade und Titel. ObVI beschaffen
und bezahlen das Amtssiegel selbst. Die zur
Anfertigung befugten Firmen ergeben sich aus
dem Nds. MBI. ObVI darfen jeweils nur ein
Amtssiegel fuhren. Ein Abdruck davon ist der
Dienstaufsichtsbehoérde zur Prafung vorzule-
gen. Das Amtssiegel darf nur bei Amtstatigkeit
verwendet werden. AusschlieBlich zum inne-
ren Dienstbetrieb von Behdrden bestimmte
Schriftsticke sind i. a. R. nicht zu siegeln. Der
Dienstaufsichtsbehorde ist sofort zu berichten,
wenn das Amtssiegel abhanden gekommenist.
Unbrauchbar gewordene Amtssiegel sind zu
vernichten; das ist in einer Niederschrift fest-
zuhalten.

Das Amtssiegel ist durch die Dienstauisichts-
behorde einzuziehen und zu vernichten, wenn
das Amt erloschen ist; ggf. ist abzuwarten, bis
das Amt abgewickelt ist. Rechtsgrundlage fir
das Einziehen ist § 52 VerwVfG



§ 2 Befugnis

(1) Die Bestellung befugt
1. zur Ausfiihrung und zur Auswertung von

Vermessungen fiir

a) die Landesvermessung,

b) die Fiihrung des Liegenschaftskatasters

und

¢) andere amtliche Zwecke

und
2. zurWahrnehmungvon Aufgabennach§ 15

des Niedersachsischen Vermessungs- und

Katastergesetzes.

(2) Nach § 1 Bestellte kbnnen daneben an-
dere Aufgaben wahrnehmen, soweit ihre amt-
liche Tatigkeit hierdurch nicht beeintrachtigt
wird. Insoweit unterliegen sie nicht diesem
Gesetz.

Erlauterungen

Ubersicht

1 Befugnisnorm

2 Aufgaben-Zweiteilung

2.1 Amtstétigkeit (Abs. 1)
2.2 Nicht-Amtstatigkeit (Abs. 2)
3 Amtstatigkeit

3.1 Katalog

3.2  Amtliche Vermessungen

3.2.1 Umfang

3.2.2 Landesvermessung

3.2.3 Fuhrung des Liegenschaftskatasters

3.2.4 andere amtliche Zwecke

3.3 Beglaubigungsbefugnis

4 Nicht-Amtstatigkeit (»andere Aufga-
ben«)

§2

1 Befugnisnorm

Einzige Zuweisungsnormist § 2. Ausdiesem
Grund ist die in § 15 NVermKatG begriindete
Aufgabe, neben Verm. u. Kat.behérden »6f-
fentliche Beglaubigungen der Antrége von Ei-
gentimern auf Vereinigung oder Teilung von
Grundstiicken« vornehmen zu kénnen, hierher
libergenommen worden (§ 2 Abs. 1 Nr. 2). § 2
ist ein »geschlossener Aufgabenkatalog«, d. h.
er bestimmt die Amtstatigkeit der ObVI ab-
schlieBend. In diesem Bereich (§ 2 Abs. 1) besit-
zen ObVI behérdliche Kompetenz mit der Fol-
ge, Verw.akte (in eigenem Namen) setzen zu
durfen.

Soweit andere Rechtsvorschriften ObVi als
geeignete Personen fir dort begriindete Auf-
gaben nennen, sind das keine Zuweisungs-
normen. Denn ob als ObVI Beliehene Amts-
tatigkeit wahrnehmen durfen, ergibt sich al-
lein aus der Ermachtigung im NObVIngG. Fol-
gende Beispiele sollen das verdeutlichen:

a) NBauO:

Im Rahmen der Bauliberwachungnach § 79
Abs. 3 NBauO kann die Bauaufsichtsbehodrde
verlangen, daB3 ihr vom Bauherrn ein amtlicher
Nachweis eines Katasteramtes, einer anderen
zu Verm. fur die Einrichtung und Fortf. des
Lieg.kat. befugten behordlichen Verm.st. oder
eines ObVI darlber vorgelegt wird, daB3 die
Abstande sowie die Grundflachen und Hohen-
angaben eingehalten sind. Dies ist als Hinweis
aufvorhandene Aufgabentréger zu verstehen.
DaB ObVI diese Aufgabe als Amtstrager wahr-
nehmen durfen, ergibt sich aus § 2 Abs. 1 Nr. 1
Buchst. ¢ (»fur andere amtliche Zwecke«); s. a.
Nr. 3.2.4 der Erl. zu § 2.
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b) LWANnpG:

§ 2 Nach § 53 Abs. 4 LwAnpG kann
die zustandige Landesbehorde ge-
meinnUtzige Siedlungsunternehmen oder an-
dere geeignete Stellen unter Beleihung mit
hoheitlichen Befugnissen beauftragen, die Ver-
fahren zur Feststellung und Neuordnung der
Eigentumsverhaltnisse durchzufiihren. Aus der
Begrd. zum Gesetz ergibt sich, daB ObVI als
»geeignete Stellen« in Betracht kommen. Die-
se Vorschrift ist ebenfalls keine Zuweisungs-
norm. Denn die Beleihung von ObVI mit ho-
heitlichen Verm.aufgaben ist ausschlieBlich An-
gelegenheit der Ladnder; das LwANpG ist ein
Bundesgesetz, das nur auf vorhandene Auf-
gabentréger verweist. Der Bund ist auBerdem
far ObVI unzustandiger Gesetzgeber. Die im
LwAnpG genannte »Beleihung mit. hoheit-
lichen Befugnissen« liegt formal auBerhalb der
Beleihung im Rahmen des ObVI-Berufsrechts.
ObVI werden nach LwAnpG »quasi« in Dop-
pelfunktion tatig, als ObVl fur »amtliche
Verm.« und als »geeinete Stelle« in Verfahren
zur Feststellung und Neuordnung der Eig.ver-

héaltnisse.

¢) BauGB:

— Nach § 113 Abs. 2 Nr. 4 BauGB hat ein
Enteignungsbeschlu3den Gegenstand der Ent-
eignung unter Bezug auf Verm.schriften
(Verm.risse u. Karten) zu bezeichnen, die von
einer zu Fortf.verm. befugten Stelle oder von
einem ObVI gefertigt sind. Wegen der Zuwei-
sungsnorm gelten die Erl. zu Buchst. b entspre-
chend. Zur Fertigung der im Zusammenhang
von Enteignungen benétigten Unterlagenssind
ObVI nach § 2 Absatz 1 Nr. 1 Buchst. b legiti-
miert (s. a. Nr. 3.2.4 der Erl. zu § 2).

—Nach § 46 Abs. 4 BauGB kann die Gemein-
de die Vorbereitung der im Umlegungsver-
fahren zu treffenden Entscheidungen sowie
die zur Durchfuhrung der Umlegungsstelle er-
forderlichen Verm. u. kat.techn. Aufgaben ObVI
Ubertragen (sogen. »Geschaftsstelltentatig-
keit«). Wegen der Zuweisungsnorm gelten die
Erl. zuBuchst. bentsprechend. Dadas NObVIngG
in §2 Abs. 1 ObVI nur »zur Ausfihrung und
Auswertung von Vermessungen. ..« befugt,
durfen nieders. Gemeinden ihnen keine Ge-
schaftsstellentatigkeit Ubertragen. Unberuhrt
bleibt die Méglichkeit, in Umlegungsverfahren
die erforderlichen Lieg.verm. nach § 2 Abs. 1
Nr. 1 Buchst. b auszufuhren.
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d) FlurbG:

Es ist ebenfalls ein Bundesgesetz; zutref-
fenderweise enthalt es im Gegensatz zum
LwAnpG und zum BauGB an keiner Stelle eine
Verweisung auf ObVI. Soweit sie Verm. fiir Ver-
fahren nach dem FlurbG ausfuhren (z. B. Fest-
stellung der Gebietsgrenzen, Zerlegungen,
Ubertragung u. Abmarkung der gemeinschaftl.
u. 6ffentl. Anlagen, Ubertragung, Abmarkung
u. Verm. d. Landabfindung), ergibt sich ihre
Befugnis dazu aus § 2 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. ¢
(»andere amtliche Zwecke«); s. a. Nr. 3.2.4 der
Erl. zu § 2.

2 Aufgaben-Zweiteilung

§ 2 ist durch seine Aufgaben-Zweiteilung
gepragt: im Teil 1 (Abs. 1) werden ObVI befugt,
amtliche Aufgaben des Staates (Land Nieder-
sachsen) als Beliehene wahrzunehmen. Teil 2
(Abs. 2) hat einerseits nur »deklaratorische Be-
deutungk, soweit ersich auf die Wahrnehnmung
»anderer Aufgaben« (z. B. Ing.arbeiten) be-
zieht, die nicht dem NObVIngG unterliegen.
Andererseits entfaltet die Vorschrift aber auch
»konstitutive Wirkung«, weil sie den Vorrang
amtlicher Tatigkeit vor anderen Aufgaben be-
grandet (Nicht-Beeintrdchtigungsgebot). Inso-
weit greift die Vorschrift in die Wahrnehmung
der auBerhalb der Beleihung liegenden T&tig-
keiten ein.

2.1 Amtstatigkeit

Amtstatigkeit ist der Aufgabenbereich der
ObVI, fur den sie durch 2 Abs. 1 gebunden und
beliehen werden.

2.2 Nicht-Amtstétigkeit (»andere Aufgaben«)

Zur Nicht-Amtstatigkeit gehoren alle tbri-
genVerm.leistungen, fir deren Wahrnehmung
kein besonderer behordlicher Vorbehalt gilt.
Diese Aufgaben liegen auBerhalb des
NVermKatG.

3 Amtstatigkeit

3.1 Katalog

Die Amtstatigkeit fur ObVI ist in Abs. 1 ab-
schlieBend (»enumerativ«) aufgezahit. Danach
ist zwischen zwei Aufgabenarten zu unterschei-



den: 1. amtliche Vermessungen und 2. einge-
schrankte (besondere) 6ffentliche Beglaubigun-
gen. Das Aufgabenpaar »Ausfuhrung« und
»Auswertung«in Nummer 1steht gleichrangig
nebeneinander und schlieBt die Zusammen-
hangstatigkeit mit ein. Dazu zahlen die Arbei-
ten, die der Vorbereitung der i. d. R. mit einem
Verw.akt abschlieBenden eigentlichen Amts-
tatigkeit dienen. Das kénnen u. a. sein: das
Laden von Beteiligten zum Grenztermin, das
Fahren zur Verm.stelle, das Aufsuchen und
Abstecken von Grenzpunkten, das Einbringen
und Abmarken von Grenzzeichen, das Berech-
nen von Flachen.

3.2 Amtliche Vermessungen

Das gesamte Verm.wesen ist nach seiner
Aufgabensstruktur in 6ffentliches und privates
Verm.wesen aufteilbar. Das 6ffentliche Verm.-
wesen nehmen Behdérden wahr (behdérdliches
Verm.wesen). Teil des behérdlichen Verm.-
wesens sind die amtlichen Verm. (Amtstatig-
keit).

3.2.1 Umfang

Ausflihrung: Unter »Ausfihrung von Ver-
messungenc ist die eigentliche, i. d. R. ¢rtliche
Verm.tatigkeitzuverstehen. Als Ausnahme von
dieser Regel gilt die Sonderung, bei der unter
bestimmten Voraussetzungen Flurstiicke ohne
gleichzeitige, vorherige Verm. gebildet wer-
den (im Ubrigen s. Mollering/Bauer S. 124).

Auswertung: Zur »Auswertung von Vermes-
sungen« gehdren u. a. verm.techn. Berechnun-
gen und ggf. die kartographische Darstellung
der Verm.ergebnisse.

Einreichungsgebot: ObVI haben alle fiir die
Landesvermessung oder fur die Fihrung des
Lieg.kat. bedeutsamen Unterlagen der zustén-
digen Verm.- u. Kat.behérde einzureichen und
zu bestatigen, dafB die Unterlagen richtig sind
(§ 2 Abs. 2 NVermKatG). Diese Einreichungs-
pflicht ergibt sich aus der ausdriicklichen Ein-
bindung der ObVIin das amtl. Verm.wesen und
ihrer Mitverantwortung fur den aktuellen in-
haltlichen Zustand der Nachweise der Landes-
vermessung und vor allem des Lieg.katasters.
Die Einreichungspflicht endet erst mit der
Amtserléschung; die zur Vertretung (§ 9) oder
zur Abwicklung des Amtes (§ 13) bestellte Per-
son steht dem ObVI gleich, solange sie ein
solches Amt fuhrt. Im Gbrigen s. Méllering/
Bauer S. 64 ff.

3.2.2 Landesvermessung :
Aufgabeninhalt der Landesver- §2

messung legt § 5 NVermKatG fest.

Obwohl ObVI grundsatzlich befugtsind, Verm.
fur die Landesverm. auszufuhren und auszu-
werten, wird dies selten sein. Da diese Aufgabe
keine kostenpflichtigen Antragsteller hat, son-
dern als »hoheitliche Tatigkeit« v. A. w. ausge-
fuhrt wird, scheidet sie i. d. R. als eigenstandi-
ger Antrag aus. Denkbar und haufiger sind
derartige Verm.leistungen allerdings als Zu-
sammenhangstatigkeit mit Lieg.verm.

3.2.3 Fuhrung des Liegenschaftskatasters

Die Fihrung des Lieg.kat. regelt § 12
NVermKatG. Im Ubrigen s. Mollering/Bauer
S. 37.

3.2.4 andere amtliche Zwecke

Unter die Befugnis zur Ausfiihrung u. Aus-
wertung von Verm. fur andere amtliche Zwek-
ke gehoren u. a. der »namtliche Nachweis« nach
§ 79 Abs. 3 NBauO (s. a. Nr. 1 Buchst. a Erl. zu
§ 2) oder Verm. fur Verfahren nach dem FlurbG
(s. a. Nr. 1 Buchst. d Erl. zu § 2).

3.3 Beglaubigungsbefugnis

§ 15 NVermKatG befugt ObVl u. a., Antrage
von Eigentimern auf Vereinigung und Beglau-
bigung oder Teilung von Grundstiicken 6ffentl.
zu beglaubigen. Sie sind damit neben Notaren
»andere Urkundspersonen« i. S. des § 1 Abs. 2
BeurkG, mit »6ffentl. Glauben versehene Per-
sonen« i. S. des § 415 ZPO. Wegen des Verfah-
rens der Beglaubigung u. a. Modalitaten s. im
Ubrigen Mollering/Bauer S. 175 ff,

4 Nicht-Amtstatigkeit (»andere Aufgaben«)

Abs. 2 regelt die Wahrnehmung von Aufga-
ben auBerhalb des Beleihungsbereichs, die sich
aus anderen Bestimmungen ergeben kénnen.
Diese Trennung ist erforderlich, zum einen, um
die Aufsichtsbefugnisse eindeutig festzulegen;
zum anderen soll sie sicherstellen, daB3 bei der
Ausfuhrungderartiger anderer Aufgaben nicht
der Anschein erweckt wird, als sei fur ihre
Wahrnehmung eine besondere Amtstrager-
eigenschaft erforderlich. In Anlehnung an das
Berufsrecht der Rechtsanwaélte und Notare soll
furden Auftraggeber jederzeit erkennbar sein,
in welcher Funktion die Leistung erbracht wird.
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Fur andere Aufgaben besteht keine
§ 2 Ausfuhrungspflicht.

Die Wahrnehmung »amtlicher
Tatigkeit« hat Vorrang vor den anderen Aufga-
ben.Damithatsie primaren Charakter und darf
durch »andere Aufgaben« nicht beeintrachtigt
werden. FUr »andere Aufgaben« unterliegen
ObVI nicht dem NObVIngG, sie liegen im Be-
reich des Privatrechts; die Aufsichtsbehorde
kann gegen ObVIwegen Amtspflichtverletzung
vorgehen, wenn sie ihre Amtstatigkeit wegen
anderer Aufgaben vernachlassigen oder wenn
sie Antragsteller von Lieg.verm. wegen Uberla-

stung mit »anderen Aufgaben« abweisen.

Zu den anderen Aufgaben gehéren z.B.
Ing.verm. und andere Ing.leistungen, die nach
§ 36 GewO oder § 14 NIngG auch Personen mit
entsprechender beruflicher Qualifikation wahr-
nehmen koénnen, ohne daf3 es ihrer Beleihung
bedurfte. Da sie nicht auf Verm. beschrankt
sind, kdnnen das aber auch andere Tatigkeiten
sein; sie mussen allerdings mit der Stellung des
ObVI vereinbar sein. Diese Einschrankung er-
gibt sich aus § 7 Abs. 1, wonach sie sich so zu
verhalten haben, wie es die Rucksichtnahme
auf die Pflichten des 6ffentlichen Amtes erfor-
dert. Danach wiirde ein ObVI, der gleichzeitig
z. B. ein Makler-Buro betreibt, gegen seine all-
gemeinen Amtspflichten verstoBen.
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Fir ObVI bestehen keine Vorschriften, die
eine Nebentatigkeit verbieten oder genehmi-
gungspflichtig machen. Art und Umfang mus-
sen jedoch mit der Stellung eines Amtstragers
vereinbar sein.

Far die Abrechnung von Verm.leistungen
der Nicht-Amtstatigkeit scheidet die KOVerm
aus; sie richtet sich nach HOAI o. a. Bestimmun-
gen. Schriftwechsel in derartigen Angelegen-
heiten dirfen von ObVI nicht mitihrer Amtsbe-
zeichnung unterschrieben werden. Besonderer
Briefkopfe (ohne Amtsbezeichnung) bedarf es
in Anlehnung an die gangige Praxis bei Rechts-
anwalten, die zugleich Notare sind, nicht.



§3 Voraussetzungen fiir die Bestellung

(1) Bestellt werden diirfen nur Deutsche im
Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes, die
die Befdhigung nach Absatz 2 und die erforder-
liche personliche Eignung besitzen und einen
ausreichenden Versicherungsschutz gegen
Haftpflichtgefahren bei der Amtsausiibung
nachweisen.

(2) Die Befahigung besitzt, wer
1. die Laufbahnpriifung

a) fir den hdheren technischen Verwal-

tungsdienst der Fachrichtung Vermes-
sungs- und Liegenschaftswesen oder

b) fiir den gehobenen vermessungstech-

nischen Verwaltungsdienst
abgelegt hat und danach
2. im Fall
a) der Nummer 1Buchst. a mindestens ein
Jahr,

b) der Nummer 1 Buchst. b mindestens

sechs Jahre

liberwiegend mitim Liegenschaftskataster
nachzuweisenden Liegenschaftsvermessungen
erfolgreich beschaftigt gewesen ist. Minde-
stens ein halbes Jahr davon soll bei einer nach
§ 1 bestellten Person abgeleistet sein.

Erlauterungen

Ubersicht

1 nationaler Vorbehalt (Abs. 1)
2 Eignung

3 Versicherung

4 Befdhigung (Abs. 2)

4.1 héherer Dienst
4.2 gehobener Dienst
4.3 Erfahrung

1 nationaler Vorbehalt

Die Bestellung ist - wie bisher - Deutschen
i. S. des Art. 116 GG vorbehalten, die die ubri-
gen Zulassungsvoraussetzungen (Eignung und
Befahigung) erfillen. Denn ObVI verrichten
Amtstatigkeit, die u. a. zur Fihrung des Lieg.kat.
als dem amtlichen Verzeichnis i. S. der GBO
erforderlich ist. Dem Lieg.kat. kommt damit
besondere Bedeutung fur den Rechtsfrieden
der Gemeinschaft zu; spezielle Kenntnisse des
deutschen Lieg.rechts, die eine umfassende Aus-
bildung zwingend voraussetzen, sind daher un-
erlaBlich. Aus diesem Grund ist der Beruf, wie
der des Notars, im Rahmen der staatsgebun-
denen Berufe besonders ausgestaltet. Nach Ab-
stimmung mitder AdV und in Ubereinkunft mit
dem BMW ist der Beruf der ObVI und Notare
von der Anwendbarkeit der Vorschriften Gber
die Niederlassungsfreiheit ausgenommen wor-
den. Beide Berufe sind danach mit der Aus-
Ubung »éffentlicher Gewalt« verbunden und
fallen daher wegen dieser Hoheitsbefugnis
unter Art. 55 des Vertrages zur Griindung der
Européaischen Wirtschaftsgemeinschaft vom
25. 3. 1957. Die Richtlinie (89/48/EWG) des Ra-
tesvom 21. 12. 1988 Giber die allgemeine Rege-
lung zur Anerkennung der Hochschuldiplome
findet somit hierauf keine Anwendung.

Der AusschuB fur 6ffentliches Dienstrecht
hat im Zusammenhang mit der Beratung des
Vierten Gesetzes zur Anderung des NBG die
Frage aufgeworfen, warum das Amt eines ObVI
Deutschen vorbehalten werden solle, wenn an-
dererseits im NBG eine Liberalisierung fiir Be-
amte im Hinblick auf die Anpassung an EG-
Recht angestrebt werde. Es sei fur ihn nicht
erkennbar, warum zum Beruf der ObVI kiinftig
nicht auch EG-Staatsangehdérige zugelassen
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, werden kénnten. Dazu ist folgendes
§: 3 anzumerken: Nach § 9 NBG durfen
neben Deutschen auch Staatsange-
hérige eines anderen Mitgliedsstaates der EG
Beamte werden, also auch Beamte der Ver-
messungs- und Katasterverwaltung, nicht aber
ObVI. Dieser Unterschied rechtfertigt sich dar-
aus, daf3 Beamte der Vermessungs- und Kata-
sterverwaltungin fachaufsichtliche Hierarchien
und Verwaltungsstrukturen eingebunden sind
und ihr Handeln insofern standig fachlich
beobachtet werden kann. Bei EG-Auslandern
-—vor allem zu Beginn ihrer Tatigkeit — etwa
vorhandene Defizite in der Beherrschung des
deutschen Rechtssystems und bei den not-
wendigen Fachkenntnissen kénnen auf diese
Weise relativ problemlos erkannt und z. B. bei
der Zuweisung des konkreten Arbeitsplatzes,
durch die Zuordnung zu anderen erfahrenen
Mitarbeitern oder durch Einbeziehung in Fort-
bildungsmaBnahmen bericksichtigt werden.
ObVI haben dagegen vom ersten Tag ihrer
Bestellung an in vollem Umfang eigenverant-
wortlich die ihnenin § 2 N6bVIngG zugewiese-
nen amtlichen Aufgaben durchzufiihren. Eine
stdndige und enge fachliche Anleitung und
Begleitung, wie bei einem in einem Kataster-
amt tatigen EG-Auslander, ist hier schon aus
tatsachlichen Grinden nicht méglich und wéare
im Gbrigen auch mit der Stellung eines ObVI als
Beliehenem nicht vereinbar. Angesichts der
besonderen Bedeutung, die dem Liegenschafts-
kataster und den zu seiner Fihrung notwendi-
gen Amtshandlungen zukommt, und auch im
Interesse der Burgerinnen und Blrger an einer
rechtlich und verfahrensmaBig einwandfreien
Durchfihrungvon Liegenschaftsvermessungen
- insbesondere im Zusammenhang mit Rechts-
geschaften des Grundstiicksverkehrs—istdaher
die Zulassung zum ObV! in Niedersachsen — wie
nach bisherigem Recht - auf Deutsche be-
schrankt worden.

2 Eignung

Das ObVI-Amt ist Gberwiegend eine beur-
kundende Tatigkeit am Grund und Boden und
Grundlage fur eigentumsrechtliche Handlun-
gen. Es erfordert daher in der Amtsausibung
besondere Sorgfalt und Zuverlassigkeit und
verlangt von der Person des Amtstragers ent-
sprechende charakterliche Merkmale. Diesem
Erfordernis tragt § 3 Abs. 1 allgemein Rech-
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nung mit dem gesetzlichen Kriterium der Eig-
nung der Bewerberin oder des Bewerbers um
ein ObVI-Amt. Neben dem Negativkatalog des
§ 4 ist daher vor der Bestellung zu prifen, ob
diese Eignung vorliegt. Sie kann z. B. zweifel-
haft sein bei Personen, die als ObVI oder Be-
schaftigte in einem anderen Land erheblich
ihre Sorgfaltspflichten vernachlassigt haben
oder deren Leistungen oder personliches Ver-
halten beanstandet worden sind, ohne daf3
eigenstandige Hinderungsgrinde nach §4
Nrn. 5 oder 6 vorliegen.

Die Eignungskriterien sollten streng, aber
nicht Ubersteigert sein.

3 Versicherung

Der Nachweiseines ausreichenden Versiche-
rungsschutzes gegen Haftpflichtgefahren bei
der Amtsausubung ist jetzt Voraussetzung fur
die Zulassung. Bisher war dies in §8 Verm-
IngBO-1965 besonders geregelt. Die Hohe der
Haftpflichtversicherung ist nach Umfang und
Art der Amtstatigkeit zu bemessen. Da der
Umfang der Amtstatigkeit bei den ObVI sehr
unterschiedlich ausgepragt ist, laBt sich keine
Mindesthohe fur die Versicherungssumme fest-
legen, bei der noch von einem »ausreichen-
den« Versicherungsschutz auszugehen ist. Die
fur die Ausfuhrung technischer nichtamtlicher
Arbeiten erforderliche Versicherung gegen
Schadensersatzforderungen, die u. U. wesent-
lich héher sein wird als die »Amtshaftpflicht«,
bleibt hiervon unberthrt. In BlUrogemein-
schaften ist eine gemeinsame Haftpflichtver-
sicherung zulassig.

Die Haftpflichtversicherungsoll die RegreB3-
forderungen abdecken, die das Land gegen-
Uber ObVI bei Rickgriff hat. Fur den Ruckgriff
geltendie fir Beamte in § 86 NBG bestehenden
Regelungen entsprechend; im Ubrigen siehe
Erl. zu § 8.

4 Befahigung

Die Befahigung i. S. dieses Gesetzes ist um-
fassender als die Befahigung aus laufbahn-
rechtlicher Sicht. Neben der bestandenen
Laufbahnprafung fur den
a) hoheren technischen Verwaltungsdienst

der Fachrichtung »Verm. und Lieg.wesen«

oder



b) fur den »gehobenen verm.technischen
Verw.dienst«
schlieBt sie auBerdem eine Gberwiegende
Beschaftigung mit Lieg.vermessungen (Erfah-
rung) von einem bzw. sechs Jahren ein. Diese
»Erfahrung« muf3 nach Erwerb der Laufbahn-
befahigung gesammelt sein (»danach«).

4.1 héherer Dienst

Durch Ableisten des Referendariats (Vorbe-
reitungsdienst) und erfolgreiches Ablegen der
GroBen Staatsprifung wird die Laufbahn-
befdhigung erworben. Voraussetzung fur die
Einstellung in den Vorbereitungsdienst ist der
AbschluB3 des wissenschaftlichen Studiums des
Verm.wesens (Geddasie).

Wer die Befdhigung nach § 30 NBGi. V. m.
den §§ 19, 32 sowie 32 a NLVO durch Feststel-
lung des Landespersonalausschusses oder nach
friheren vergleichbaren Regelungen erwor-

ben hat, erfillt die unter Absatz 2 Satz 1 Nr. 1

Buchst. a genannte Voraussetzung nicht.

4.2 gehobener Dienst

Neben der bisher geforderten Qualifikati-
on wird eine durch Laufbahnprifung erwor-
bene Befahigung zum gehobenen vermessungs-
technischen Verwaltungsdienst und eine sechs-
jahrige Beschaftigung mit Lieg.vermessungen
als alternative Zulassungsvoraussetzung ein-
gefuhrt. Nach der amtl. Begrindung zum
NObVingG ist eines der Hauptziele der Novel-
lierung, Absolventen der Fachhochschulen mit
Laufbahnpriufung neben dem bisher berech-
tigten Personenkreis als ObVI zuzulassen. Der
Abschluf3 muB an einer Fachhochschule im Stu-
diengang Verm.wesen abgelegt sein.

Wer die Befahigung nach § 30 NBGi. V. m.
den §§ 19, 29 sowie 29 a NLVO durch Aufstiegs-
prifung oder nach friheren vergleichbaren
Regelungen erworben hat, erfullt die unter
Absatz 2 Satz 1 Nr. 1 Buchst. b genannte Vor-
aussetzung nicht.

4.3 Erfahrung § 3
Die bisher zwingend bei einem =
ObVIvorgeschriebene Tatigkeit nach
Abs. 2 Satz 2 wird fur Bewerber beider Befa-
higungsgrade nur noch als »Sollvorschrift« ge-
fordert; damit wird verhindert, da3 Bewerber
nicht zugelassen werden kénnen, die, bis auf
die praktische Erfahrung mit Lieg.vermes-
sungen, alle Gbrigen Voraussetzungen erfil-
len. Damit soll eine bewuBte Hinderung aus
personlichen Motiven (z. B. Konkurrenzgedan-
ken) verhindert werden. Fur diesen Fall soll die
Verwaltung Ausnahmen zulassen kénnen.

Mit dem Wort »erfolgreich« wird deutlich,
daB ein Befahigungsmangel als AusschluBgrund
fur die Zulassung auch vorliegt, wenn die Be-
schaftigung mit Liegenschaftsvermessungen
nach § 12 NVermKatG nicht erfolgreich gewe-
sen ist; hiertber entscheidet die Zulassungs-
behoérde im Rahmen der jeweiligen Zulassung.
In der Regel wird dies aus Zeugnissen, Beurtei-
lungen oder Arbeitsergebnissen, die wahrend
der Beschaftigung nach § 3 Abs. 2 Nr. 2 entstan-
den sind, ersichtlich. Die Vorschrift ist so ange-
legt, daB die Uberprifung der subjektiven Zu-
lassungsvoraussetzung »erfolgreiche Beschaf-
tigung mit Liegenschaftsvermessungen« eine
unselbstéandige Vorentscheidunginnerhalb des
mitdem Verwaltungsakt »Bestellung« abschlie-
Benden Verwaltungsverfahrens ist. Eine recht-
liche Verselbstandigung ist nicht beabsichtigt
und ware auch nichtangemessen. Welche Stan-
dards im einzelnen zu erfullen sind, ist in den
Nrn. 2 und 3 NObVIngG-VV geregelt.
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§4

§ 4 Hinderungsgriinde fiir die Bestellung

Nicht bestellt werden darf, wer

1. zum Zeitpunkt der Antragstellung das 60.
Lebensjahr tiberschritten hat,

2. Inhaber eines besoldeten Amtes ist,

3. befugt ist, in einem anderen Land Aufga-
ben des 6ffentlichen Vermessungswesens
wahrzunehmen,

4. sich weigert, den in § 6 vorgeschriebenen
Eid zu leisten,

5.im ordentlichen Strafverfahren zu einer
Strafe verurteilt worden ist, die bei Beam-
tinnen oder Beamten zur Beendigung des
Beamtenverhéltnisses fiihrt,

6.in einem Disziplinarverfahren aus dem
Dienstentferntworden oder aus vergleich-
baren Griinden durch Kiindigung aus einem
Beschéaftigungsverhaltnis ausgeschieden
ist,

7. nach der Entscheidung des Bundesverfas-
sungsgerichts ein Grundrecht verwirkt hat,

8. infolge eines korperlichen Gebrechens,
wegen Schwache seiner geistigen Krafte
oder wegen einer Sucht nicht nur voriiber-
gehend unfdhig ist, die in § 2 Abs. 1 be-
stimmten Aufgaben des offentlichen Ver-
messungswesens wahrzunehmen,

9. eine Tatigkeit ausibt, die mit der Wahr-
nehmung der in § 2 Abs. 1 bestimmten
Aufgaben des 6ffentlichen Vermessungs-
wesens unvereinbar ist,

10.sich im Vermégensverfall befindet - ein
Vermoégensverfall wird bei Eintragung in
das vom Konkursgericht oder vom Voll-
streckungsgericht zu fiihrende Verzeichnis
(§ 107 Abs. 2 der Konkursordnung, § 915
der ZivilprozeBordnung) vermutet - oder

11. infolge gerichtlicher Anordnung in der Ver-
fligung tiber sein Vermogen beschrankt ist.
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Erlduterungen
Ubersicht

1 Allgemeines

1.1 personenabhédngige Hindernisse
1.2 friheres Fehlverhalten

2 Politische Zuverlassigkeit

3 Verfahren

1 Allgemeines

Wegen der besseren Ubersichtlichkeit sind
alle Hinderungsgriinde fur das Ablehnen der
Zulassung in einen besonderen Paragraphen
aufgenommen worden. Die enumerativ ge-
nannten Grinde sind zwingend (»nicht bestellt
werden darf«), abschlieBend und nicht erwei-
terungsféhig. Daher wére eine Ablehnung der
Zulassung wegen Uberfullung oder wegen
schlechter Prufungsleistungen (Diplom- oder
Laufbahnprifung) unzuldssig. Ausnahmen des-
halb kénnten sich allenfalls bei »Uberfillung
am beantragten Amtssitz« aus § 5 Abs. 2 oder
beifehlender »erfolgreicher Beschaftigung mit
Lieg.verm.« aus § 2 Abs. 2 Nr. 2 ergeben.

Die Hinderungsgrinde, bei deren objekti-
vem Vorliegen eine Bewerberin oder ein Be-
werber um das ObVI-Amt nicht bestellt werden
darf, lassen sich unterteilen in »personen-
abhidngige Hindernisse« und »friheres Fehl-
verhalten«.

1.1 personenabhédngige Hindernisse

Zu Nr. 1: Lebensalter
Die Lebensaltersgrenze als Zulassungskrite-
rium ist Ubereinstimmend mit § 6 der BNotO



auf das 60. Lebensjahr gesenkt worden. Damit
wird eine kontinuierliche Amtsfihrung gewahr-
leistet. Gleichzeitig soll verhindert werden, daf3
Beamte nach Erreichen ihrer Altersgrenze (60.
Lebensjahr bei Schwerbehinderten, 62. Lebens-
jahr beim Ruhestand auf Antrag) eine Zulas-
sung als ObVI anstreben, um sich ggf. eine
zusatzliche Altersversorgung zu schaffen.

Zu Nr. 2: besoldetes Amt

Was unter den Begriff »Inhaber eines besol-
deten Amtes« zu subsumieren ist, ergibt sich
aus dem BBesG; hierzu zdhlen Beamte (mit
Ausnahme von Ehrenbeamten und Beamten
auf Widerruf, die nebenbei verwendet wer-
den), Richter sowie Berufs- und Zeitsoldaten,
denen Dienstbezige gewahrt werden.

Abgeordnete des Bundestages (MdB) oder
des Landtages (MdL) sind nicht Inhaber besol-
deter Amter, da sie keine Dienstbeziige, son-
dern Entschadigung nach anderen Gesetzen
beziehen.

Dagegen fallen Ministerprasidenten und
Minister sehrwohl unter die Hinderungsgriin-
de, da sie nach dem Gesetz Uber die Rechtsver-
haltnisse der Mitglieder der Landesregierung
Amtsbezige (Amtsgehalt, Dienstaufwandsent-
schadigung, Ortszuschlag, Beihilfe u. &.) ent-
sprechend den fir Beamtinnen und Beamte
geltenden Bestimmungen erhalten.

Zu Nr. 3: Doppelzulassung

Wer in einem anderen Land (vorrangig ge-
meint sind hiermit die anderen Bundeslénder)
befugt ist, Aufgaben des 6ffentlichen Verm.-
wesens wahrzunehmen, darf nicht erneut be-
stellt werden. Diese Regelung besteht in allen
Ubrigen Bundeslandern. Sie soll verhindern,
daB ObVI in mehreren Landern mit Staatsauf-
gaben beliehen werden, was zu Problemen bei
der Aufsicht fuhren warde.

Ein voribergehendes einzelfallbezogenes
Tatigwerden in den neuen Bundeslandern vom
Bestellungsland aus soll hierdurch allerdings
nicht verhindert werden. Wichtig ist aber, daB
kein weiteres Amt als ObVI Gbernommen wird,
weil anderenfalls die Bestellung in Niedersach-
sen (Herkunftsland) kraft Gesetzes erlischt(§ 10
Abs. 1Nr.7). Wegen des Verbots zur Errichtung
von Zweigstellen siehe Nr. 3 der Erl. zu § 5.

Zu Nr. 4: Amtseid
Die Weigerung, den Amtseid zu leisten, ist
nunmehr ein Hinderungsgrund fur die Bestel-

lung. Gegenlber der VermlngBO-
1965, die fur diesen Fall eine Amts- § B
enthebung vorschrieb, ist diese Re-
gelungeinfacherhandhabbar: beiNichtleistung
des Amtseides unterbleibt die Bestellung.

Wegen des genauen Wortlautes des Amts-
eides und weiterer Einzelheiten siehe Nr. 2 der
Erl. zu § 6.

Zu Nr. 8: Gebrechlichkeit, Schwache, Sucht

Die Vorschrift entspricht § 50 Nr. 6 BNotO;
sie ist der Bestimmung angeglichen, die fur die
Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstun-
fahigkeit fur Beamtinnen und Beamte gilt (§ 54
NBG). Die Regelung ist auch deshalb notwen-
dig, weil keine Altersgrenze fur die Amtsaus-
Gbung besteht. Das Gebrechen oder die Schwa-
che muB von Dauer sein; das ist der Fall, wenn
nach arztlicher Feststellung begrindete Aus-
sicht auf Besserung in absehbarer Zeit nicht
besteht. Die Feststellung der nicht nur voruber-
gehenden Unfahigkeitist keine Ermessensfrage
und damit in vollem Umfang verwaltungs-
gerichtlich nachprufbar. Die Entscheidung vor
derBestellung kann nur aufgrund einer subjek-
tiven schriftlichen Erklarung getroffen werden
(siehe Nr. 3 der Erl. zu § 4); fur die Amtsenthe-
bung nach § 11 Nr. 3 kann sie nur auf einem
amtsarztlichen Gesundheitszeugnis beruhen.

Als kérperliche Gebrechen kommen vor al-
lem Taubheit oder Blindheit in Betracht oder
eine solche Schwache des Hor- oder Sehvermé-
gens, daB auch unter Zuhilfenahme techni-
scher Hilfsmittel die ordnungsgemé&Be Aus-
Ubung der Amtstatigkeitunmaoglichwére.Denn
ObVI haben u. a. Tatbestande am Grund und
Boden zu beurkunden. Und es gehort zu den
wesentlichen Pflichten der beurkundenden
Person, daf3 nur Wahrnehmungen der eigenen
Sinne beurkundet werden kénnen. Gebrechen
oder Schwache sind i. d. R. im Gegensatz zur
Krankheit nicht nur von vorubergehender
Dauer.

Eine Schwéche der geistigen Krédfte—gleich-
gultig, ob sie auf einer Krankheit oder auf
einem Abbau wegen Alters beruht - liegt vor,
wenn die Bewerberin oder der Bewerber ohne
nachgewiesene Krankheit auBerstande ware,
die mit dem ObVI-Amt verbundenen Amts-
pflichten zu erfullen. Gemeint sind vor allem
Geisteskrankheiten und Geistesschwache nach
§6 Abs. 1 Nr. 1 BGB oder der AusschluB der
kérperlichen Willensbildung nach § 104 Nr. 2
BGB. Nicht vorausgesetzt wird die Schuld-
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fahigkeit i. S. von § 20 StGB; es ge-
nigt vielmehr, daf3 die Person so
erhebliche geistige Mangel besitzt,
daRB die Ausibung des ObVI-Amtes nicht nur
vorlbergehend gefahrdet ware.

Unter den Begriff Sucht fallen nach heuti-
gen Erkenntnissen Trunksucht und Rauschgift-
suchti. S. von § 6 Abs. 1 Nr. 3 BGB. Trunksucht
liegt nicht schon im haufigen GberméaBigen
GenuB geistiger Getranke. Erforderlich ist viel-
mehr eine Abhangigkeit vom AlkoholgenuB.
Dem gleichgestellt ist die Rauschgiftsucht;
Rauschmittel sind nach dem Schutzzweck des
§ 6BGBi.w.S.nebendenimBetaubungsmittel-
gesetz genannten Stoffen alle Drogen, die
Rauschzustande hervorrufen und zu einer Ab-
héngigkeit fuhren kénnen. Die Ursache des
Genusses der Alkoholika und Rauschmittel ist
unerheblich. Die Suchtigkeit muB allerdings
ein AusmaB erreichthaben, daB eine ordnungs-
geméBe Amtsaustbung ausgeschlossen waére.

Zu Nr. 9: Unvereinbarkeit

Die Vorschrift korrespondiert mit§ 11 Nr. 3.
Sie soll ausschlieBen, daB neben dem ange-
strebten Amt als ObVI eine andere, nicht mit
dem ObVI-Amt vereinbare Tatigkeit ausgetibt
wird. Sie verlangt deren Bewertung unter dem
Gesichtpunkt der Beleihung mit Aufgaben des
amtlichen Verm.wesens. Soist als unvereinbare
Tatigkeit anzusehen, wenn die zu beleihende
Person gleichzeitig in einem Dienst- oder Be-
schaftigungsverhaltnis zu einem privatrecht-
lich organisierten Unternehmen oder zu einer
oder einem anderen ObVI steht, im 6ffent-
lichen Dienst beschaftigt ist oder einen ande-
ren selbstandigen Beruf auslbt. Bei der Aus-
Ubung des »anderen selbstandigen Berufes«
spielt die Art der anderen Tatigkeit eine erheb-
liche Rolle. §2 Abs. 2 1&Bt ausdricklich die
Wahrnehmung anderer Aufgaben (Nicht-Amts-
tatigkeit) zu, soweit die amtliche Tatigkeit da-
durch nicht beeintrachtigt wird. Wegen der
»Nicht-Amtstatigkeit« im einzelnen siehe Nr. 4
der Erl. zu § 2.

Bei der Frage, ob die Austibung von Tatig-
keiten mit der Wahrnehmung der Aufgaben
des 6ffentlichen (amtlichen) Verm.wesens ei-
ner oder eines ObVI unvereinbar ist, sind auch
die »Standesregeln far ObVi« (vgl. Nr. 2.3 der
Erl. zu § 7) zu berUcksichtigen.
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1.2 friiheres Fehlverhalten

Zu Nr. 5: Vorsatz

Nach § 43 NBG endet das Beamtenverhalt-
nis von Beamten, die in einem ordentlichen
Strafverfahren durch das Urteil eines deutschen
Gerichtes im Geltungsbereich des BRRG
1. wegeneinervorsatzlichen Tat zu einer Frei-

heitsstrafe von mindestens einem Jahr oder
2. wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach

den Vorschriften Uber Friedensverrat, Hoch-
verrat, Gefahrdung des demokratischen

Rechtsstaates oder Landesverrat und Ge-

fahrdung der duBeren Sicherheit strafbar

ist, zu Freiheitsstrafe von mindestens sechs

Monaten
verurteilt werden, mit der Rechtskraft des Ur-
teils.

Es gentigt, wenn die Verurteilung zu Frei-
heitsstrafe nach Nr. 1 genau ein Jahr, nach Nr. 2
genau sechs Monate betragt oder wenn das
StrafmafB zur Bewdhrung ausgesetzt ist. Der
Verlust der Beamtenrechte ist in diesem Fall
nicht an die Erfallung bestimmter Tatbestande
geknupft, sondernallein andas Vorliegen einer
rechtskraftigen gerichtlichen Entscheidung. Die
Entscheidung wirkt aber nicht beendend kraft
eigener Gestaltungsmacht, wie z. B. ein Diszi-
plinarurteil (s. Erl. zu Nr. 6).

Zu Nr. 6: Disziplinarverfehlung

Nach § 35 NBG endet das Beamtenverhalt-
nis u. a. durch »Entfernung aus dem Dienst«
nach den Disziplinargesetzen. Dieses Diszipli-
narmaf ist nach § 11 NDO vorgesehen, wenn
Beamte schuldhaft die ihnen obliegenden
Pflichten in besonders schweren Féllen verlet-
zen. Im Gegensatz zu dem Hinderungsgrund
nach Nr. 5 bewirkt hier das Urteil des Diszi-
plinargerichts selbst die Beendigung des Beam-
tenverhdltnisses. Die Entfernung aus dem Dienst
ist die einschneidendste DisziplinarmaBnahme
der nach § 5 NDO vorgesehenen Ordnungs-
mittel.

Bei Angestellten und Arbeitern kann davon
ausgegangen werden, daB3 entsprechende Ver-
fehlungen zu einer auBerordentlichen Kindi-
gung aus wichtigem Grund nach § 54 BAT bzw.
§ 58 MTL fuhren.

Zu Nr. 7: Grundrechtsverlust

Wer die in Art. 18 GG aufgefuhrten Grund-
rechte (Freiheit der MeinungsauBerung, insbe-
sondere Presse-, Lehr-, Versammlungs-und Ver-



einigungsfreiheit, Brief-, Post- und Fernmelde-
geheimnis, Eigentum, Asylrecht) zum Kampf
gegen die freiheitliche Grundordnung miB-
braucht, verliert diese Grundrechte. Vorausset-
zung ist allerdings, daB die Verwirkung und ihr
Ausmaf vom BVerfG ausgesprochen sind. Die
Zulassungsbehorden und Gerichte kénnen den
Ausspruch des BVerfG nicht durch eigene Fest-
stellungen ersetzen. Auf die Dauer der Grund-
rechtsverwirkung kommt es nicht an.

Nach § 6 sind ObVI auf die verfassungsma-
Bige Ordnung zu vereidigen. Sie wirden die
freiheitliche demokratische Grundordnung
bekdmpfen, wenn sie z. B. einer Partei oder
Organisation angehorten, welche die vorhan-
dene Verfassung beseitigen will.

Zu Nr. 10: Vermogensverfall

Der Vermogensverfall liegt vor, wenn die
Bewerberin oder der Bewerber um ein ObVI-
Amt in ungeordnete schlechte Vermégensver-
héltnisse geraten ist, sie in absehbarer Zeit
nicht ordnen kann und auBerstande ist, den
obliegenden Verpflichtungen nachzukommen
(standige Rechspr. des BGH). Die gesetzliche
Vermutung des Vermogensverfalls bei Eintra-
gung in das Verzeichnis beim Konkursgericht
(§ 107 Konkursordnung) oder beim Vollstrek-
kungsgericht (§ 915 ZPO) ist widerleglich und
entfallt, wenn die Bewerberin oder der Bewer-
ber in den genannten Verzeichnissen wieder
geldscht ist.

Zu Nr. 11: Verfiigungsbeschrankung

Als wichtigste Anwendungsfalle kommen
die Anordnung der Betreuung (§ 1896 BGB),
die Konkurser6ffnung (88 6, 106 Konkursord-
nung), das allg. VerauBerungsverbot im Ver-
gleichsverfahren (§ 59 Vergleichsordnung) oder
die Vermogensbeschlagnahme (§§ 290 ff u. 443
StPO) in Betracht.

Verfligungsbeschrankungen tber das Ver-
mogen, die nicht auf einer gerichtlichen An-
ordnung beruhen, fallen nicht unter die ge-
setzlichen Tatbestande, unter denen die Zulas-
sung zu versagen ist.

2 Politische Zuverlassigkeit

Nach der Regierungsvorlage sollte wegen
bestehender Parallelitdt zu Rechtsanwélten und
Notaren auf die vergleichbaren Hinderungs-
grunde der BRAO verwiesen werden. Neben

derkiirzeren Formsprach dafirauch .
eine problemlose Aktualisierung der §¢
Regelungen. Auf Vorschlag des
Gesetzgebungs- und Beratungsdienstes des Nds.
Landtages ist von der Verweisung jedoch Ab-
stand genommen worden, weil sprachlich kei-
ne zufriedenstellende Formulierung méglich
gewesen ware.

Einer dieser Hinderungsgrinde, daB nicht
bestelltwerden darf, wer u. a. die »freiheitliche
demokratische Grundordnung in strafbarer
Weise bekampft, ist auf ausdricklichen mehr-
heitlichen Wunsch des Ausschusses fur Rechts-
und Verfassungsfragen nicht Gbernommen
worden. Er sah hierin die Wiedereinfiihrung
des kurzlich aufgehobenen Radikalenerlasses
»aufkaltemWege«, wenndie Verwaltungselbst
diesen Tatbestand feststellen dtrfe und nicht
eine rechtskraftige Verurteilung vorausgesetzt
werde. Dem schloB sich der federfuhrende
AusschuB fur innere Verwaltung an. Far die
Vorschrift durfte aus praktischer Sicht (wenn
Gberhaupt) nur ein sehr geringes Bedurfnis
bestehen; ggf. kénnen derartige Extreme als
grundsatzlich durch § 4 Nr. 7 abgedeckt ange-
sehen werden.

3 Verfahren

Das Vorliegen einiger Hinderungsgriinde,
vor allem der Nrn. 2, 3, 6 sowie 8 bis 11, ergibt
sich i. d. R. nicht ohne weiteres aus den vor der
Bestellung vorzulegenden Unterlagen. Es ge-
nigt daher, wenn die Bewerberin oder der
Bewerber dartber eine subjektive schriftliche
Erklarung abgibt. Wegen der Amtsenthebung
beim nachtraglichen Eintreten eines Hinde-
rungsgrundes nach den Nrn. 7 bis 11 siehe Erl.
zu § 11.
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§5

§ 5 Amtsbezirk und Amtssitz

(1) Amtsbezirk ist das Land Niedersachsen.

(2) Die Aufsichtsbehorde bestimmt den
Amtssitz. Einem Antrag auf Zuweisung eines
bestimmten Ortes als Amtssitz oder der Verle-
gung des Amtssitzes an einen anderen Ort ist
zu entsprechen, soweit nicht Griinde eines ge-
ordneten amtlichen Vermessungswesens ent-
gegenstehen.

(3) Das Amt darf nur vom Amtssitz aus
wahrgenommen werden. Es ist nicht zuldssig,
Zweigstellen einzurichten und auswartige
Sprechtage abzuhalten.

(4) Die Geschéftsstelle ist am Amtssitz ein-
zurichten; sie muB so ausgestattet sein, wie es
zurordnungsgemaBen Amtsausiibung notwen-
dig ist.

Erlduterungen

Ubersicht
1 Amtsbezirk (Abs. 1)
2 Amtssitz (Abs. 2)

2.1 Antragsprinzip

2.2 geordnetes amtliches Vermessungswesen
3 Zweigstellenverbot (Abs. 3)
4 Geschéftsstelle (Abs. 4)

1 Amtsbezirk

Absatz 1 grenztverwaltungsméaBig den ort-
lichen Bereich ab, in dem ObVI Amtstatigkeit
verrichten didrfen und miussen (siehe auch
Nr. 5.4 der Erl. zu § 7). Ob und inwieweit sie in
anderen Bundeslandern amtliche Vermessun-
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gen ausfuhren durfen, richtet sich nach den
gesetzlichenVorschriften dieser Lander. Esdarf
jedoch in dem anderen Land zu keiner erneu-
ten Bestellung kommen, weil anderenfalls das
in Niedersachsen verliehene Amt kraft Geset-
zes (§ 10 Abs. 1 Nr. 7) erlischt. So hat z. B. das
Land Sachsen-Anhalt in §22 Abs. 2 seines
ObVermingG geregelt, daB ObVI anderer Lan-
der fir einen Zeitraum von drei Jahren befugt
sind, amtliche Vermessungen auszufihren. Die-
se Art von vorubergehender »Verwaltungs-
hilfe« sollte auch nach den Beratungen des
Gesetzes in den Ltg.-Ausschissen durch die
Formulierung in den § 5 Abs. 1 und § 10 Abs. 1
Nr. 7 nicht ausgeschlossen werden.

Andere Lander regeln beispielsweise die
Gestattung einzelner Auftrége. In Niedersach-
sen ist darauf verzichtet worden, ObVI anderer
Ladnder die Annahme und Ausfiihrung einzel-
ner Auftrédge zu gestatten: erstens besteht da-
far kein sachliches Bedtirfnis mehr und zwei-
tens hatsich das Berufsrecht der Lander sowohl
sachlich als auch fachlich auseinanderentwik-
kelt. Im Ubrigen kénnen heutzutage und kunf-
tig alle anfallenden amtlichen Vermessungen
in vollem Umfang von den in Niedersachsen
zugelassenen ObVI oder den Behérden der
VuKYV erledigt werden.

2 Amtssitz

Absatz 2 enthalt die Regelung, wie sie be-
reits in der VermIingBO-1965 enthalten gewe-
sen ist. Wenn auch eine formelle »Beddirfnis-
prifung« grundsatzlich nicht zuldssig ist, soll
die Verwaltung dennoch die Méglichkeit ha-
ben, Empfehlungen fur freie Amtssitze geben
zu kénnen. Obwohl die Regelung nicht unpro-



blematisch in dem Fall ist, in dem die Bewerbe-
rin oder der Bewerber um das ObVI-Amt einen
Ort als Amtssitz beantragt, an dem bereits ein
oder mehrere ObVIzugelassensind, ist sie man-
gels einer besseren Lésung beibehalten wor-
den.

Absatz 2 Satz 1 bedeutet, daB die Bewerbe-
rin oder der Bewerber um das ObVI-Amt erst
dann bestellt und tatig werden darf, wenn ihr
oder ihm ein Amtssitz zugewiesen worden ist.
Die Bestellung setzt also die Zuweisung recht-
lich voraus. Der Amtssitz kann abweichend vom
Notarrecht (§ 97 Abs. 2 BNotO) nicht aufgrund
eines disziplinargerichtlichen Urteils verlegt
werden. Der Amtssitz ist bedeutsam fur den
Antrag auf Zulassung sowie fur die Zustéandig-
keit der Aufsichtsbehorde (§ 14) und der Diszi-
plinargerichte (§ 15).

Die Gebuhr fur die erstmalige Bestellung als
ObVI schlieBt die Gebihr fir die Zuweisung
eines bestimmten Ortes als Amtssitz mit ein
(siehe Nr. 66.1 der AllGO). Bei Verlegung des
Amtssitzes an einen anderen Ort (nicht beim
Wechsel der Geschaftsstelle am selben Ort)
wird eine erneute Gebuhr fallig; sie betragt
nach Nr. 66.2 der AlIIGO zur Zeit 250,- DM.

2.1 Antragsprinzip

Die Zuweisung eines Ortes als Amtssitz und
die Verlegung des Amtssitzes an eine anderen
Ort setzen einen (eigenen) Antrag voraus.

2.2 »geordnetesamtliches Vermessungswesen«

Der Begriff »ngeordnetes amtliches Vermes-
sungswesen« ist ein unbestimmter Rechtsbe-
griff, der von Verwaltungsgerichten nach-
prifbar ist. Wieviele ObVI die Verwaltung be-
stellen will, liegt also nicht in ihrem Ermessen.
Aus Absatz 2 folgt aber auch, daf3 so viele ObVI
bestellt werden sollten, daB alle amtlichen
Lieg.vermessungen durch ObVI und Behérden
der VuKV zugig und zuverlassig erledigt wer-
den koénnen. Bei der »Obergrenze« fur die
Zulassung von ObVI kommt es also entschei-
dend darauf an, in welchem Verhéltnis die
Summe aller amtlichen Vermessungen zwischen
ObVI einerseits und Behérden der VuKV ande-
rerseits aufgeteilt wird. Da nach z. Z. geltender
Rechtslage den Antragstellern Gberlassen ist,
wo sie ihren Antrag stellen, wird eine Ableh-
nung der Zulassung am beantragten Amtssitz
praktisch kaum maoglich sein.

Will die Bestellungsbehérde
einem Antrag auf Zuweisung eines § 5
bestimmten Amtssitzes nicht ent-
sprechen, so tragt sie die Beweislast, da3 Grun-
de eines geordneten Verm.wesens entgegen-
stehen. Das gleiche gilt, wenn eine Amtssitz-
verlegung beantragt wird. Die Beurteilung die-
ser Frage bezieht sich ausschlieBlich auf das
amtliche Vermessungswesen, also auf Antrage
nach § 2 Abs. 1, nicht dagegen auf andere
Aufgaben nach § 2 Abs. 2. Es brauchen keine
konkreten Gefahrenmomente festgestellt zu
werden; die Entscheidung muB allerdings frei
von sachfremden Erwagungen und zweckent-
sprechend sein. An die Ablehnungssind strenge
MaBstabe zu stellen. So reicht es nicht mehr
aus, wovon z. B. Nr. 6.1 der VV zur VermIngBO-
1965 ausging, daB esi. d. R. nicht den Erforder-
nissen eines geordneten Verm.wesens wider-
spricht, wenn im Amtsbezirk eines Katasteram-
tes, zu dem der beantragte Amtssitz gehort,
noch kein ObVI den Amtssitz hat. Diese Vor-
schrift hat bereits in der Vergangenheit grund-
satzlich nie zu einer formellen Ablehnung der
Zulassung am beantragten Amtssitz gefuhrt.
Denn bereits die Zulassung einer Sozietat an
einem Ort durchbrach dieser Grundsatz.

Des weiteren besteht fur zugelassene ObVI
auch kein Anspruch auf Konkurrentenschutz.
Die Aufsichtsbehorde hatte allerdings einzu-
schreiten, wenn die Qualitat der amtlichen
Verm.Tatigkeit und deren Ergebnisse durch
Konkurrenzkampf wegen zu vieler Zulassun-
gen an einem Ort Schaden nehmen koénnten.
Das ware z. B. der Fall, wenn alle Bewerberin-
nen und Bewerber ihran Amtssitz an einem Ort
beantragten oder dorthin zu verlegen beab-
sichtigten. Denkbar ware auch, daB sich die
VuKYV allméhlich aus der Erledigung von amt-
lichen Vermessungen im Auftrage Dritter zu-
rickzége. Das héatte zur Folge, daB sie — wie
Notare im Bereich von Grundstickskaufver-
tragen — nur noch von ObVI ausgefiihrt wiir-
den. Einevollige Abkehr vom derzeitigen Recht
ware allerdings Voraussetzung.

Die Ablehnung eines Antrages auf Zulas-
sung an einem bestimmten Amtssitz oder auf
Verlegung des Amtssitzessind MaBnahmeni.S.
des Art. 12 GG, deren Ziel die Einschrdnkung
freier Berufsaustbung ist. Zur Berufausiibung
gehért auch die freie Wahl des Arbeitsplatzes,
die sich fur »freie Berufe« in der Niederlas-
sungsfreiheit konkretisiert. Nach der Stufen-
theorie des BVerfG zum sog. Apothekerurteil
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. sind an einen Eingriff in das Grund-
§ 5 recht der Berufsfreiheit aus Art. 12
GG durch Regelung der objektiven
Voraussetzungen der Berufsaufnahme/-aus-
Ubung strenge Forderungen zu stellen. Es be-
darf des Nachweises, daB eine Freiheits-
beschrénkung in Form einer objektiven Zulas-
sungsvoraussetzung erforderlich ist, um nach-
weisbare oder héchstwahrscheinliche schwere
Gefahren fur ein Gberragend wichtiges Ge-
meinschaftsgut abzuwenden. Die Bedeutung
des 6ffentlichen Verm.wesens fur den Rechts-
frieden ist vom BVerfG hervorgehoben wor-
den. Wegen der Gestaltung als &ffentliches
Amt kann der Staat dafir in Austibung seiner
OrganisationsgewaltgemaB Art. 33 GG Sonder-
regelungen treffen. Daraus ergibt sich jedoch
nicht, da8 an die nach Art. 12 Abs. 1 Satz 2 GG
gebotene gesetzliche Regelung geringere An-
forderungen zu stellen waren.

Diesen Anforderungen genugt § 5 formell.
Materiell ist die Regelung h. E. verfassungs-
maBig, dasie dem VerhaltnismaBigkeitsgrund-
satz entspricht. Sie ist zumindest geeignet und
auch erforderlich, um ein geordnetes amtliches
Verm.wesen zusichern. Sie istauch den antrag-
stellenden Personen grundsatzlich zuzumuten.
Der Gesetzgeber ist umso freier, je mehrersich
auf das Gebot rein technischer von der Sache
her gebotener und schon darum den Berufsan-
gehdrigen zumutbarer Regelungen beschréankt;
er ist um so starker gebunden, je mehr er in die
allgemeine wirtschaftliche Dispositionsfreiheit
der Unternehmen eingreift. Auch hat der Ge-
setzgeber in der Bestimmung wirtschaftspoliti-
scher Ziele und der zu ihrer Verfolgung geeig-
neten MaBnahmen einen weiteren Gestaltungs-
bereich und kann auch durch wirtschaftspoliti-
sche LenkungsmaBnahmen das freie Spiel der
Krafte korrigieren.

Nach alledem kommt es bei dieser Rechts-
lage besonders darauf an, den unbestimmten
Rechtsbegriff »geordnetes amtliches Vermes-
sungswesen« verfassungsmaBig auszulegen.
Eine Ablehnung auf Amtssitzzuweisung ist da-
her z. Z. nur maéglich, wenn eine Uberfillung
insgesamt zu befurchten ist. Nur sie kann als
Widerspruch zum geordneten amtlichen
Verm.wesen verstanden werden. Dieser Zeit-
punkt ist bisher jedoch nicht erreicht. Die Ein-
beziehung anderer Motive, z. B. das Hinwirken
aufeine flachendeckende Verteilung der ObVi-
Amtssitze (ber das gesamte Land mittels for-
meller Empfehlungsplane, ware materiell eine
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Bedirfnisprafung, die mangels einer gesetz-
lichen Verankerung im geltenden Berufsrecht
derzeit noch ausscheidet.

3 Zweigstellenverbot

Die Bindung an den Amtssitz soll den un-
mittelbaren Kontakt von ObVI zu den Antrag-
stellern im Interesse des geordneten amtlichen
Verm.wesens gewahrleisten und eine Umge-
hung des Verbots, weitere Amtssitze einzurich-
ten, mit verhindern. Auch Hilfskrafte darfen
keine Zweigstellen einrichten oder Sprechtage
z. B. an ihrem Wohnort abhalten. Wenn auch
fur ObVI gesetzlich keine Residenzpflicht be-
steht, so rechtfertigt dies aber auf keinen Fall,
daB sie in ihrer Privatwohnung regelmaBig
Antrage annehmen oder Beratungen ausfih-
ren. Ein Versto3 gegen Absatz 3 isti. d. R. eine
der Amtspflichtverletzung nach § 15.

4 Geschaftsstelle

ObVI dirfen nur eine Geschaftsstelle, und
zwar am Amtssitz, einrichten; die Einrichtung
ist Amtspflicht. Die Beschrankung auf eine Ge-
schaftsstelle ergibt sich aus Absatz 2 Satz 1
sowie aus Absatz 4. Die Geschaftsstelle soll
wahrend der am Amtssitz Ublichen Geschafts-
stunden gedffnet sein (siehe Nr. 4.2 der NOb-
VingG-VV).

§ 4 Abs. 4 der VermIngBO-1965 enthielt die
Verpflichtung, die Geschaftsstelle fur eine ord-
nungsgemafRe Berufsaustbung auszustatten.
Dies ist zu weitgehend: die Verpflichtung be-
zieht sich daher nur auf die ordnungsgemaBe
Amtsaustbung. Zur ordnungsgemaBen Ausstat-
tung gehort u. a. das
- Halten der Verkiindungsblatter

(NObVIngG-VV Nr. 8),

- Kennzeichnen der Geschaftsstelle

(NObVINgG-VV Nr. 7),

— Fuhren der Geschaftsbucher und Akten

(NObVIngG-VV Nr. 9),

- Halten von Geraten und Instrumenten.

Nicht erforderlich und auch nicht mehr zeit-
gemaB ist die Forderung, die fur eine ord-
nungsgeméBe Amtsausibung notwendigen
Geréate und Kraftfahrzeuge kaufen zu mussen.
Heutzutage sind andere Besitzformen (z. B.
Miete, Leasing) ausreichend; bei DV-Geraten
sind sie auch fir Behorden tblich.



Aus § 14 folgt, daB ObVI ihrer (Dienst-)
Aufsichtsbehorde auch mitzuteilen haben,
wenn sie ihre Geschéaftsstelle am Amtssitz ver-
legen (vgl. Nr. 10.2 der NObVIngG-VV). Dies
kann in Tageszeitungen o. dgl. bekanntgege-
ben werden.

§5
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§ 6 Vereidigung

Wer nach § 1 bestellt werden soll, ist von
der Aufsichtsbehorde auf die gewissenhafte
und unparteiische Pflichterfiillung zu vereidi-
gen. Die Vorschriften des Niedersédchsischen
Beamtengesetzes liber den Diensteid gelten
entsprechend.

Erlauterungen
Ubersicht

Allgemeines
Eidesformel
Wirkung
Verfahren
Vordrucke

uiHh WN =

1 Allgemeines

Die Vorschriftentspricht materiell § 5Verm-
IngBO-1965. Damit es keiner weiteren beson-
derenrechtlichen Regelung bedarf, sind die fuir
Landesbeamte geltenden Bestimmungen tber
den Diensteid (§ 65 NBG) entsprechend anzu-
wenden.

Mit der Leistung des Amtseides bekraftigt
die oder der ObVI, die obliegenden Amtspflich-
ten gewissenhaft und unparteiisch zu erfallen.
Die Amtspflichten (vgl. Nr. 2 der Erl. zu § 7)
entstehen, sobald die Bestellung wirksam wird,
also mit der Aushandigung der Bestellungs-
urkunde. Mit der Vereidigung auf die Wah-
rung der verfassungsméBigen Ordnung wird
ein Treueeid zum Staat und zur Demokratie
geleistet; die Verpflichtung ergibi sich aus der
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besonderen Rechtsstellung als Amtstrager. Die
Vereidigungist eine einmalige feierliche Hand-
lung.

2 Eidesformel

Fir die Person, die das ObVI-Amt anstrebt,
lautet der Amtseid nach § 65 NBG:

»lchschwore, da3ich, getreu den Grundsat-
zen des republikanischen, demokratischen
undsozialen Rechtsstaates, meine Kraftdem
Volke und dem Lande widmen, das Grund-
gesetz fir die Bundesrepublik Deutschland
und die Niedersachsische Verfassung wah-
ren und verteidigen, in Gehorsam gegen
die Gesetze meine Amtspflichten gewissen-
haft erfullen und Gerechtigkeit gegentber
jedermann Gben werde. So wahr mir Gott
helfe.«

Der Eid kann auch ohne die Worte »so wahr
mir Gott helfe« geleistet werden.

Erklart die Person, daB sie aus Glaubens-
oder Gewissensgrinden keinen Eid leisten
wolle, so kann sie statt der Worte »lch schwéo-
re« die Worte »lch gelobe« oder die nach dem
Bekenntnis ihrer Religionsgemeinschaft oder
nach der Uberzeugungihrer Weltanschauungs-
gemeinschaft an die Stelle des Eides tretende
Beteuerungsformel sprechen.

3  Wirkung

Die Eidesleistung ist fur die Bestellung kon-
stitutiv: wer den Eid nicht leistet, wird nicht
bestellt. Nach der VermIingBO-1965 war dies
nicht der Fall; wer nach vorangegangener Be-
stellung die Eidesleistung verweigerte, muBte



entlassen oder vorldufig des Amtes enthoben
werden. Diese Regelung ist wegen des damit
verbundenen ungerechtfertigten Verwaltungs-
aufwandes aufgegeben worden.

4 Verfahren

Der Amtseid wird i. d. R. von der Leiterin
oder dem Leiter des Dezernates Vermessungs-
und Katasterangelegenheiten der Aufsichtsbe-
hoérde, und zwar unmittelbar vor Aushéndi-
gung der Bestellungsurkunde abgenommen
(siehe auch Nr. 5 der NObVIngG-VV). Uber die
Vereidigung ist eine Niederschrift zu fertigen.
Sie ist von der oder dem ObV! und von der fur
die Abnahme des Eides beauftragten Person
der Aufsichtsbehérde zu unterschreiben und
zur Personalakte der oder des ObVIzu nehmen.

5 Vordrucke

56
Den Aufsichtsbehdrden ist mit ‘
RdErl.v.4. 1. 1994-65-23030/3 - (n.v.) anheim
gestellt worden, nachfolgendes Muster fur die
Abnahme des Amtseides zu verwenden:
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56

Bezirksregierung. « ... .ovv e e e,
(Ort, Datum)

Niederschrift iiber die Vereidigung

der Offentlich bestellten Vermessungsingenieurin /

des Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs

i L R s s

Geburtsdatum. ........ ... Geburtsort.......... ..

hat heute den Eid nach § 6 des Niedersdchsischen Gesetzes iliber
Offentlich bestellte Vermessungsingenieurinnen und Offentlich
bestellte Vermessungsingenieure (NObVIngG) vom 16.Dezember 1993
(Nieders. GVBl. S. 707 ) geleistet.

Ihr / TIhm wurde die Eidesformel vorgelesen. Auf den Inhalt und
die Bedeutung des Eides wurde hingewiesen. Daraufhin leistete
Frau / B ittt it ittt ettt et e ettt e e e e
den Eid unter Erheben der Hand und Nachsprechen der Eidesformel:

"Ich schwore *), daR ich, getreu den Grundsdtzen des republika-
nischen, demokratischen und sozialen Rechtsstaates, meine Kraft
dem Volke und dem Lande widmen, das Grundgesetz fir die Bundes-
republik Deutschland und die Niedersdchsische Verfassung wahren
und verteidigen, in Gehorsam gegen die Gesetze meine Amtspflich-
ten gewissenhaft erfliillen und Gerechtigkeit gegeniiber jedermann
iiben werde. So wahr mir Gott helfe." *)

*) Der Eid kann auch ohne die religidse Beteuerung geleistet
werden.

Vorgelesen, genehmigt, Bescheinigt durch
unterschrieben. Eine Durchschrift Unterschrift
der Niederschrift habe ich erhalten.

(Vor- und Zuname) (Name und
Amtsbezeichnung)
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Zweiter Abschnitt

Ausiibung des Amtes

§ 7 Allgemeine Amtspflichten

(1) Nach § 1 Bestellte miissen ihr Amt per-
sonlich und selbstandig ausiiben. Sie haben
sich so zu verhalten, wie es die Riicksicht-
nahme auf die Pflichten ihres 6ffentlichen
Amtes erfordert. Der Einsatz geeigneter Hilfs-
krafte istzulassig, soweit die eigenverantwort-
liche Amtsfithrung gewahrleistet bleibt. Der
Einsatz von Hilfskréften bei der 6rtlichen Aus-
filhrung von Liegenschaftsvermessungen so-
wie der ZusammenschluB3 nach § 1 Bestellter zu
Biirogemeinschaften bediirfen der Genehmi-
gung der Aufsichtsbehérde.

(2) Nach § 1 Bestellte werden nur auf An-
trag tatig; sie kdnnen auch im Auftrage einer
Vermessungs- und Katasterbehorde tatig wer-
den. Sie sind zur sachgeméaBen Beratung ver-
pflichtet und miissen alle Antrége fiir Arbeiten
nach § 2 Abs. 1 ausfiihren, soweit diese nicht
aufgrund von Rechtsvorschriften kostenfrei
sind. Fiir den AusschluB von Personen und
die Besorgnis der Befangenheit gelten die Vor-
schriftendes Verwaltungsverfahrensgesetzes.

(3) Bei der Amtsausiibung gelten die Vor-
schriften des Niedersdchsischen Beamten-
gesetzes liber die Schweigepflicht entspre-
chend.

(4) Nach § 1 Bestellte haben der Aufsichts-
behorde mitzuteilen, wenn sie langer als einen
Monat verhindert sind, ihr Amt auszuiiben.

§7

Erlauterungen
Ubersicht

1 Allgemeines
2 Amtstrager
2.1 Persénliche Amtsaustibung
2.2 Selbstdndigkeit
2.3 Wohlverhaltensklausel
3 Hilfskrafte
3.1 Zulassigkeit
3.2 Verm.tdtigkeit
4 Birogemeinschaft
5 Amtstatigkeit (Abs. 2)
5.1 Antragstétigkeit = (Rogationsprinzip)
5.2 Auftragstétigkeit
5.3 Beratungspflicht
5.4 Ausfihrungspflicht
— (Kontrahierungsgebot)
5.5 AusschluBgriinde
6 Schweigepflicht
7 Kontinuitat

(Abs.1)

(Abs. 3)
(Abs. 4)

1 Allgemeines

§ 7 faBt die Grundpflichten und organisato-
rische Regelungen an einer Stelle zusammen.
Weitere Amtspflichten ergeben sich z. B. aus
§ 1 (FGhrung von Amtsbezeichnung und Amts-
siegel), § 2 Abs. 2 (Nichtbeeintréchtigung amt-
licher Tatigkeit), § 5 Abs. 2 und 4 (Zweigstellen-
verbot, Geschaftsstellenausstattung), § 12 Abs. 2
(unerlaubte Amtsausibung bei vorlaufiger
Amtsenthebung). Die Bildung von Biroge-
meinschaften und der Einsatz von Hilfskraften,
die bisher in nur die VermingBO-DVO enthielt,
sind wegen ihrer Bedeutung im Gesetz gere-
gelt worden.
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2 Amtstrager

§7
ObVIsind zur Wahrnehmung der
in § 2 Abs. 1 bestimmten Aufgaben als »Trager
einen 6ffentlichen Amtes« bestellt. Damit sind
sie far das amtliche (6ffentliche) Verm.wesen
Teil der mittelbaren Landesverwaltung.

2.1 Persénliche Amtsausibung

Die Beleihung mit dem 6ffentlichen Amt ist
persongebunden. Dieser Grundsatz steht an
vorderster Stelle der allgemeinen Amtspflich-
ten. Das schlieBt jedoch die Mitwirkung von
Hilfskraften, an die bestimmte Voraussetzun-
gen gestellt werden, nicht aus (siehe Nr. 3 der
Erl. zu § 7). Aber auch in diesem Fall verbleibt
die alleinige Verantwortlichkeit im AuBenver-
haltnis bei der beliehenen Person. Im Innenver-
haltnis ware es denkbar, daB die Hilfskraft
wegen ihrer Mitschuld zum RegreB verpflichtet
ist. Bestimmungen dartber enthalten § 831 BGB
sowie ggf. die jeweils mit dem Personal abge-
schlossenen Arbeitsvertrage.

Wegen der Haftung bei Amtspflichtver-
letzungen von ObVI gegeniiber Dritten oder
dem Land siehe Erl. zu § 8.

2.2 Selbstdndigkeit

Das ObVI-Amt muB selbstandig ausgetibt
werden. Wer nach seinen rechtlichen Verpflich-
tungen, z. B. aus einem burgerlich-rechtlichen
Dienstvertrag, das Amt nicht selbstandig aus-
Uben kann, darf nicht als ObVI bestellt werden.
Wie nach den friheren Berufsordnungen diir-
fen Personen, die z. B. als Arbeitnehmer bei
Behorden oder wirtschaftlichen Unternehmen
ihren Arbeitsvertrag nicht auflésen, nicht als
ObVi bestellt werden. Der Begriff der Selbstéan-
digkeit umfaBt auch die wirtschaftlichen Ver-
haltnisse der antragstellenden Person.

2.3 Wohlverhaltensklausel

Nach Absatz 1 Satz 2 haben sich ObVIso zu
verhalten, wie es die Riicksichtnahme auf die
Pflichten ihres &ffentlichen Amtes erfordert;
dies ist eine Generalklausel: hierzu zahlt u. a.
das eingeschrankte Werbeverbot, das Neutra-
litatsgebot, das Unterlassen standeswidrigen
Verhaltens, das Erledigen von Auftrdgen in
angemessener Frist.
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Zum eingeschrankten Werbeverbot:

Auf die ausdrickliche Aufnahme des gene-
rellen Werbeverbotsist verzichtet worden, weil
die Rechtsprechung der letzten Jahre dazu eine
allzu stringente Auslegung ausschlieBen durf-
te. Bei der Werbung ist zu unterschieden zwi-
schen »Werbung um Mandanten, die mit den
Amtspflichten nicht vereinbar ist, und zulassi-
ger »Burgerinformation«.Von derartiger Man-
dantenwerbung kann immer dann ausgegan-
gen werden, wenn sie darauf abzielt, einen
Vorteil gegeniiber anderen ObVI oder einem
Katasteramt zu erlangen. Anders gewendet:
Werbung dirfte immer dann unzulassig sein,
wenn sie bei verstandiger Wurdigung als di-
rekte oder indirekte Aufforderung zur Auf-
tragsanbahnung verstanden werden kann, sei
es daB die Person durch eigenes oder gedulde-
tes fremdes Verhalten oder durch Hinweise
jeder Art an die Offentlichkeit tritt. Wirde also
eine Amtsperson z. B. Uber die vorgesehene
Bekanntmachung in Zeitungen bei Neuzulas-
sung, Amtssitzverlegung oder Verbindung zur
Burogemeinschaft hinaus durch weitere Anzei-
gen auf sich aufmerksam machen, ware dies
eine Amtspflichtverletzung. Das eingeschrank-
te Werbeverbot soll nicht verhindern, daB sich
der BDVI z. B. mit sachlichen Informationen an
Burger wendet. Hierbei muB allerdings das
berechtigte Interesse der Birger, sie mit amt-
lichen Vermessungsleistungen optimal zu ver-
sorgen, im Vordergrund stehen. Diesem Ziel
dient im Gbrigen auch die Méglichkeit einzel-
ner ObVI, Neuzulassung, Amtssitzverlegungund
Verbindung zur Barogemeinschaftin einfacher
Form in értlichen Tageszeitungen und Fach-
zeitschriften bekanntzugeben und sich im Te-
lefonbuch und im Branchenverzeichnis (Gelbe
Seiten) eintragen zu lassen. Die Beteiligung an
Ausschreibungen ist unzulassig (siehe auch
Nr. 10.1 der NObVIngG-VV).

Zum Neutralitatsgebot:

ObVI haben alles zu unterlassen, was einer
unparteiischen Amtsfihrung hinderlich ist. Dies
ist vor allem wegen des zum Auftraggeber
bestehenden Vertrauensverhaltnisses erforder-
lich.

Zum standeswidrigen Verhalten:

Auch die standesrechtlich nur empfohlene
Einhaltung ungeschriebener Gepflogenheiten
gehért zu den Amtspflichten. Obwohl die
Standesregeln des BDVI sowohl fur ObV! als
Amtstrager wie auch als Angehorige eines frei-
en Berufes gelten, kann davon ausgegangen



werden, daBsieim allgemeinen dem NObVIngG
nicht widersprechen. So ist beispielsweise ein
VerstoB3 gegen das Neutralitatsgebot oder das
eingeschrankte Werbeverbot zugleich auch
standeswidriges Verhalten. Die z. Z. geltenden
Standesregeln desBDVIhaben folgenden Wort-
laut:
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Allgemeine Richtlinien flr die Berufsauslbung der
Offentlich bestellten Vermessungsingenieure

~ Standesregeln -
in der Fassung des Beschlusses der Mitgliederversammlung vom 26. Mai 1983
Préambel

Die Berufsordnung der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure in den
flr die Lander der Bundesrepublik jeweils geltenden Fassung regeln die
Rechte und Pflichten der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure. Da
die Regelungen naturgem&B nur in grundlegender Art gegeben sind, erschdpfen
sie das Standesrecht nicht.

Dieses Standesrecht im einzelnen auszubilden, ist nicht Aufgabe des
Staates, sondern des Berufsstandes, dessen Mitglieder sich auf freiwilliger
Grundlage zum Bund der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure e.V.
(BDVI) zusammengeschlossen haben. Wenn dieser auch nicht die Eigenschaft
einer offentlich-rechtlichen Kérperschaft besitzt, so hat er doch als ein
reprasentatives Organ der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure im
Bundesgebiet zu gelten und nimmt fUr sich die Befugnis in Anspruch, die
in den Berufsordnungen enthaltenen Grundsdtze Uber die Berufsauslbung durch
Richtlinien zu ergdnzen. Diese Richtlinien geben die zur Zeit herrschende
Standesauffassung wieder, so dap die Aufsichtsbehdrden bei der Auslbung der
Dienstaufsicht hiervon auszugehen haben werden.

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur wird selbstverstandlich durch
diese Richtlinien nicht der Pflicht enthoben, sein Verhalten in eigener
Verantwortung zu bestimmen. Es wird von ihm erwartet, daB er eine Standes-
auffassung zeigt, die dem Geist der Richtlinien entspricht. Selbst der An-
schein eines VerstoPes gegen das Standesrecht ist dabei zu vermeiden.

Jeder Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist verpflichtet, sich Uber
das Standesrecht zu unterrichten. Auf Unkenntnis kann er sich nicht beru-
fen. Der Bund . der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure erteilt auf
Anfrage Auskunft (ber alle standesrechtlichen Fragen.

A Verhalten gegenlber der Allgemeinheit

§ 1 Allgemeine Pflichten

(1) Der ObVI hat sich innerhalb und auferhalb seiner beruflichen Ta-
tigkeit so zu verhalten, wie es die Wirde und Stellung seines Berufs-
standes erfordert.

(2) Er hat seinen Beruf sorgféltig, gewissenhaft und unparteiisch
auszulben.

(3) Seine personliche und wirtschaftliche Lebensfiihrung soll das in
ihn gesetzte Vertrauen und die Wertschatzung seines Berufsstandes
durch die Allgemeinheit rechtfertigen.

(4) Der ObVI darf keiner sonstigen Tatigkeit nachgehen, die seiner
unparteiischen Berufsauslbung hinderlich werden kann.



§ 2

§3

Verhalten gegenlber Kollegen
Standeswidriges Verhalten

(1) Der ©bVI hat bei seiner Tatigkeit alles zu unterlassen, was der
Ublichen Auffassung von kollegialem Verhalten widerspricht. Auf die
berechtigten Interessen seiner Kollegen hat er die gebotene Rlcksicht
zu nehmen.

(2) Die Standespflicht der Kollegialitét verbietet dem ObvI, Angriffe
gegen die Person eines Kollegen in Wort oder Schrift zu fUhren.

(3) Glaubt der ObVI, daB ein Kollege standeswidrig handelt, so hat er
ihn auf den Verstop gegen das Standesrecht hinzuweisen.

(4) Bleibt der Versuch einer persénlichen Ansprache erfolglos, so ist
es Standespflicht, den Verstop gegen das Standesrecht dem Berufsver-
band zu melden.

Unerlaubte Werbung

(1) Der 6bVI handelt verbots- und standeswidrig, wenn er um Praxis
wirbt. Nur Gewissenhaftigkeit und fachliches Kénnen sollen den Obv1
empfehlen.

(2) Die Bestellung zum ObVI, die Verlegung der Geschéftsstelle sowie
die Grindung und Ver#énderung einer Sozietdt diirfen in der Fach- und
Tagespresse héchstens zweimal angezeigt werden. Derartige Anzeigen
diirfen durch ihre Art und GrdPe keinen werbenden Charakter haben.

(3) Praxisschilder des ObVl dirfen nur an und in dem Haus angebracht
werden, in dem sich die Geschdftsstelle befindet. Bei ihrer Grdpe und
Gestaltung sowie der Art der Anbringung ist alles Reklamehafte zu
vermeiden. Sie dirfen aufer Namen und Berufsbezeichnung als ObVI kei-
ne weiteren Hinweise auf die Tatigkeit enthalten. Ist der ObVI Mit-
glied einer Ingenieurkammer, ist er berechtigt, die nach dem Kammer-
gesetz zuldssige Berufsbezeichnung hinzuzusetzen.

(4) Bei Verlegung der Geschéftsstelle darf an dem bisherigen Ort ein
Hinweis auf die Verlegung nur flUr die Zeitdauer eines Jahres ange-
bracht bleiben.

(5) Bei der Ubernahme einer Praxis kann der Name des ausgeschiedenen
Kollegen in Stempeln und Briefképfen héchstens 1 Jahr weitergefihrt
werden. Das Praxisschild darf ebenfalls hdchstens 1 Jahr belassen
werden; der Name ist durchzustreichen.

(6) Der ObVI darf nicht dulden, dap sein Name in Blcher, Gesch&ftska-
lender, Zeitschriften oder &hnliche Verzeichnisse aufgenommen wird,
die nur eine beschrankte Anzahl der Ortlich ansdssigen Mitglieder des
BDVI auffihren.

(7) Entsprechend dlrfen in Verzeichnissen und Werken, die vollstén-
dige Listen der ObVI enthalten, nicht einzelne Namen werbemaBig
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§ 4

§5

§ 6

§7

besonders hervorgehoben werden. Dies gilt besonders fiir Adrep- und
Telefonblcher, hierin ist jedoch ein Ublicher Eintrag in halbfetter
Schrift zuléssig.

(8) Die Firmierung im Branchenverzeichnis eines Adrep- und Telefonbu-
ches unter einer anderen Rubrik als der des ObVI ist standeswidrig.

Unerlaubter Wettbewerb

(1) Es ist fUr den ObVl unzuléssig, geringere Geblhren und Auslagen
zu vereinbaren oder zu fordern oder anzunehmen, als sie die jeweilige
Kostenordnung fiir ObVI vorsieht.

(2) Es ist unzuldssig, sich mit einem Festangebot an Ausschreibungen
zu beteiligen, sofern die jeweilige Kostenordnung fir die ausge-
schriebene Vermessungsleistung eine Abrechnung nach pauschalierten
Wertansdtzen oder tatséchlichem Zeitaufwand bestimmt.

(3) Es ist standeswidrig, fir die Vermittlung oder Ubertragung von
Auftrégen einem Dritten einen Teil der Geblhren abzutreten oder son-
stige Vorteile zu gewdhren.

Sozietdt - Arbeitsgemeinschaft

(1) Sozietdtsvertrége zwischen ObVI, die nicht die Eigenverantwortung
jedes Partners gewdhrleisten oder eine unbillige wirtschaftliche
Schlechterstellung eines Partners festlegen, sind standeswidrig.

(2) Bei der Aufldsung einer Sozietdt hat jeder der Partner alles zu
unterlassen, was darauf abzielt, frihere Auftraggeber zu veranlassen,
weitere Auftrége nur noch ihm zu Ubertragen,

(3) Die Eingehung einer Blrogemeinschaft oder Sozietdt mit einem Ver-
tragspartner, der nicht ObVI ist, ist - vorbehaltlich einer anders-
lautenden landesrechtlichen Regelung - standeswidrig.

(4) Es ist unzuléssig, einen ObVI in einem Angestelltenverhdltnis zu
beschaftigen.

Praxisibernahme

Die entgeltliche Ubernahme einer Praxis ist nicht standeswidrig. Sie
hat zu angemessenen Bedingungen zu erfolgen und darf nicht dazu fih-
ren, dap der Ubernehmende in seiner wirtschaftlichen Unabhingigkeit
beeintréchtigt wird.

Abwerbung

(1) Das Abwerben von Angestellten oder Hilfskrdaften eines anderen
ObVI ist unzulassig.

(2) Es widerspricht ebenfalls der Standessitte, einen Angestellten
eines anderen ObVI ohne vorherige Flhlungnahme mit diesem einzu-
stellen.



§8

g9

§ 10

§ 1

§ 12

Das Verhalten gegenlber dem Auftraggeber
Vertrauensverhéltnis

Zwischen einem ObVI und seinem Auftraggeber besteht ein besonderes
Vertrauensverhéltnis. Forderungen und Antrage eines Auftraggebers,
die der Verpflichtung eines ObVI zu unparteiischer Berufsauslbung zu-
widerlaufen, dlrfen keine Berucksichtigung finden.

Geblhren

Der ObVl ist verpflichtet, bei der Berechnung der Geblhren sich in
jeder Weise an die flr ihn geltende Gebihrenordnung zu halten.

Pflichten gegenliber Hilfskréften
Unabhangigkeit

Der ObVl ist fur die ordnungsgemdfe Flhrung seiner Praxis voll ver-
antwortlich. Das Verh#ltnis zu seinen Angestellten ist so zu gestal-
ten, daP seine flhrende und bestimmende Tatigkeit keine Beeintrach-
tigung erféhrt. Er hat daflir zu sorgen, dap seine Mitarbeiter keine
Mapnahmen treffen, die ihm selbst untersagt sind.

Ausbi ldung

(1) Der ObVI soll im Rahmen seiner Méglichkeiten Assessoren Gelegen-
heit zur Auslbung einer T&tigkeit geben, soweit diese Voraussetzung
zu ihrer Zulassung ist. Wettbewerbshindernde Absprachen - insbesonde-
re Konkurrenzklauseln - sind unzuléssig.

(2) Ein im Vorbereitungsdienst beschéftigter Referendar ist in allen
Aufgabengebieten eines ObVI zu unterweisen. Es ist darauf Bedacht zu
nehmen, daB der Referendar nicht als Arbeitskraft, sondern zur Aus-
bildung Uberwiesen ist.

(3) Es ist Pflicht eines 0ObvI, die fachliche Weiterbildung seiner
Mitarbeiter zu férdern und deren berufliches Fortkommen zu unter-
stltzen.

(4) Der ObVI hat nach besten Kréften sich der Ausbildung der
Auszubildenden unter Beachtung der hierzu ergangenen Vorschriften an-
zunehmen und darauf hinzuwirken, daP der Auszubildende wdhrend seiner

Ausbildungszeit zum vollwertigen Vermessungstechniker herangebildet
wird.

ALLGEMEINES
Mitarbeit
Der ObVI soll nach Mdglichkeit an den berufsstiandischen Aufgaben sei-

nes Berufsverbandes und seines wissenschaftlichen Vereins mitarbeiten
und die in der Auslibung des Berufes gesammelten Erfahrungen fir den
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Berufsstand und die Allgemeinheit nutzbar machen.
§ 13 Unterwerfung

Der ObVI als Mitglied des BDVI unterwirft sich freiwillig diesen
Standesregeln und damit der zur Zeit herrschenden Standesauffassung.

§ 14 SanktionsmaBnahmen

Der Hauptvorstand des BDVI wird ermédchtigt, flr Verstdpe gegen diese
anerkannten Standesregeln einen Katalog von abgestuften SanktionsmaB-
nahmen zu beschliefen und durchzusetzen,"

Anm.: Die Standesregeln stimmen in ihrer jetzigen Fassung nicht mehr in al-
len Teilen mit dem geltenden Berufsrecht ilberein; sie enthalten u. a. auch
nur die frlher Ublichen Bezeichnungen in maskuliner Form.



Zur angemessenen Frist:

Es ist allgemeine Amtspflicht, daB ObVl alle
nicht unter die Kostenbefreiung oder unter die
AusschluBgrinde fallenden Auftrége in ange-
messener Frist auszufiihren haben. Was unter
»angemessener Frist« zu verstehen ist, kann
nur im Einzelfall pflichtgemaB beurteilt wer-
den. Man wird aber i. d. R. davon ausgehen
kénnen, daB nicht eilige Auftrage je nach Aus-
lastung durch Amtstatigkeit etwa binnen drei
Monaten zu erledigen sind.

3 Hilfskrafte

3.1 Zuldssigkeit

An der Amtstatigkeit von ObVI kénnen ge-
eignete und fachlich vorgebildete Hilfskrafte
mitwirken. Es gehort zu den Amtspflichten der
ObVI, sich von ihrer Zuverlassigkeit und Sorg-
falt zu Gberzeugen und ihre Mitwirkung zu
Uberwachen. Hilfskrafte durfen nur eingesetzt
werden, wenn schriftliche Arbeitsvertrage vor-
liegen.

3.2 Vermessungstétigkeit

Soweit Hilfskrafte an ortlichen Lieg.vermes-
sungen mitwirken sollen, mussen sie sich nach
ihrer Diplom- oder AbschiuBprifung minde-
stens ein Jahr im Vermessungsdienst bewahrt
haben. Dazu genugt es, wenn die Beschafti-
gung einer Ausbildung (z. B. Referendariat)
diente; es reicht aber nicht aus, wenn nur ein
enger Bereich an Lieg.Vermessungen (z. B. nur
Gebaude- oder Topographievermessungen)
ausgefuhrt werden durfte. Die Aufsichtsbehor-
de erteilt fir jeden ObVI auf Antrag folgende
Genehmigungen:

a) bis zu drei Genehmigungen fiur studierte
Hilfskrafte (Dipl.-Ing. von Universitaten oder
Fachhochschulen), die zur Mitwirkung an
Liegenschaftsvermessungen nach Nr. 1.1.1
Buchst. a bis e LiegVermErlaB (alle Lieg.-
vermessungen) durch selbstandige Grenz-
ermittlung befugen. Die Grenzfeststellung
und die Abmarkung sowie die Aufnahme
der Niederschrift iber den Grenztermin blei-
ben in jedem Fall den ObVI vorbehalten;

b) eine Genehmigung fur gelernte Hilfs-
krafte (Berufsausbildung als Verm.techni-
kerin oder Verm.techniker), die zur Mitwir-
kung an Lieg.vermessungen nach Nr. 1.1.1

Buchst. d Lieg-VermErlaB (Topo-
graphie und Nutzungsarten) be- §
fugt. k

In begriindeten Féllen, z. B. wenn ein gro-
Berer Auftrag in einem Flurb.verfahren zu erle-
digen ist, kann eine weitere Genehmigung mit
zeitlicher Befristung erteilt werden. Alle Ge-
nehmigungen werden amtspersonenbezogen
erteilt; daher werden sie mit dem Ausscheiden
der Hilfskraft aus dem jeweiligen Arbeitsver-
haltnis oder bei Erléschen des Amtes, ungdltig.
In Biirogemeinschaften kann ObV! auch dann
eine Genehmigung erteilt werden, wenn der
Arbeitsvertrag zwischen der Gemeinschaft und
der Hilfskraft besteht. Die erteilten Genehmi-
gungen gelten in dem Fall fur alle ObVI der
Burogemeinschaft.

Die Genehmigungen sind gebuhrenpflich-
tig. Die Gebuhr betragt nach Nr. 66.4 der AlIGO
zur Zeit 120,— DM und ist von der Amtsperson
zu zahlen, von der die Genehmigung bean-
tragt wird.

4 Biirogemeinschaft

ObVI dirfen sich nach Absatz 1 Satz 4 mit
Genehmigung der Aufsichtsbehorde zur Erle-
digung ihrer Amtstatigkeiten zu einer Blro-
gemeinschaft zusammenschlieBen. Diese Biro-
gemeinschaft ersetzt die frihere Arbeitsge-
meinschaft im Sinne von § 8 der DVO zur
VermIngBO-1965 voll. Die Verbindung zu einer
Burogemeinschaft hat den Vorteil, daB3 sie als
groBere organisatorische Einheit eine ratio-
nelle Amtsausibung ermoglicht.

Zwingende Voraussetzung fur den Zusam-
menschluB zu einer Blrogemeinschaft ist die
rechtliche und wirtschaftliche Selbstandigkeit
sowie die eigenverantwortliche Amtsaustibung
der einzelnen Amtsperson. Burogemeinschaf-
ten durfen nur zwischen zwei oder mehreren
ObVI gebildet werden. Der Vertrag Uber die
Bildung dieser Birogemeinschaftist vor dessen
AbschluB der Aufsichtbehérde zur Genehmi-
gung vorzulegen (siehe Nr. 3.2 der NObVIngG-
VV). Dadurch soll verhindert werden, daf3 die
personliche und selbstandige Amtsfihrung ge-
fahrdet wird. Fir Regelungen einer Aufteilung
der erzielten Einnahmen oder einer Versor-
gung eines »Alt-ObVI« bleibtin diesem Vertrag
kein Raum, da sie nicht mit § 7 Abs.1im
Einklang stinden. Der Vertrag sollte aber z. B.
erkennen lassen, ob die Aufteilung des Perso-
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nals und der Ausstattung jedem ein-
§ 7 zelnen ObVI eine »ordnungsge-
méaBe Amtsausibung« nach §5

Abs. 4 gestattet.

In einer Burogemeinschaft kénnen die sie
bildenden ObVI nach auBen unter einem Brief-
kopf auftreten; fur die Beteiligten muB aber
jederzeit erkennbar sein, welche oder welcher
ObVI die Verw.akte setzt und damit verant-
wortlich zeichnet. Nur diese Amtsperson ist in
Grenzfestellungs- und Abmarkungsverfahren
(8 16 bis 18 NVermKatG) Behérde i. S. des § 1
Abs. 4 VwVerfG (Passivlegitimation). Bei még-
lichen Widerspriichen in formellen Verw.ver-
fahren hat nur diese Amtsperson Beklagten-
funktion. Die eindeutige Zusténdig- und Ver-
antwortlichkeit ist aber auch von entscheiden-
der Bedeutung fur die Aufsicht; dazu siehe
Nr. 9.1 Buchst. g der NObVIngG-VV.

Die fruhere Burogemeinschaft nach §8
Abs. 2 der VermIngBO-DVO beschrankte sich
darauf, daB ObVI mit Genehmigung der Auf-
sichtsbehoérde gemeinsame Geschaftsraume,
Einrichtungen und Geréte halten und gemein-
sames Blropersonal beschaftigen durften. Ein
Unterschied zur friheren Arbeitsgemeinschaft
(8 8 Abs. 1 der VermingBO-DVO) lieB sich kaum
erkennen; in der Praxis hat er h. E. auch nicht
bestanden. Beide Verbindungen sind daher im
neuen Recht mit dem Begriff »Burogemein-
schaft« belegt worden.

AndereVerbindungen fureine gemeinsame
Amtsaustbung, z. B. ein ZusammenschluB zu
einer Partnerschaft nach dem PartGG, scheiden
fur ObVI nach dem in § 1 Abs. 3 des Gesetzes
enthaltenen Berufsrechtsvorbehalt aus; dieser
gilt ebenso fur Notare. Danach sind ObVI, die
gleichzeitig auch Ing.aufgaben ausfuhren, in
ihrer Funktion als Verm.-Ing. partnerschafts-
fahig, nicht aber in ihrem Amt als ObVI. Dies ist
von Bedeutung fur den Namen der Partner-
schaft; der betroffene Partner kann nur als
Verm.-Ing. und nicht zugleich als ObVI gefiihrt
werden. Esist aber zulassig, daB ein Hinweis auf
denweiterausgelubten BerufdesPartnersauBer-
halb der Partnerschaft auf dem Briefkopf der
Partnerschaft gefihrt wird (s. BR-Drs. 516/93).

Die Genehmigung fur den Zusamenschluf3
zu einer Burogemeinschaft ist gebthrenpflich-
tig. Die Gebuhr betragt nach Nr. 66.3 der AlIGO
zur Zeit 250,—- DM und ist von der Amtsperson
zu zahlen, von der die Genehmigung bean-
tragt wird; das konnen ggf. ein oder mehrere
ObVI sein.
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5 Amtstatigkeit

5.1 Antragstétigkeit

ObViwerdenimRahmenihrer Amtstatigkeit
nach § 2 Abs. 1 nur auf Antrag tatig (Roga-
tionsprinzip). Der Antrag ist hier die mindliche
oder schriftliche Willenserklarung, einen be-
stimmten Auftrag zu erteilen. Die Antrags-
tatigkeit hangt mit dem eingeschrénkten Ver-
bot der Mandantenwerbung zusammen. Wird
ein Antrag auf Vornahme einer Amtshandlung
zurlickgenommen, bevor die Amtshandlung
beendet ist, so gilt § 11 Abs. 3 Buchst. b VWKG
i.V.m. 1 Abs. 3 KOVerm; d. h. Gebiuhrenerma-
Bigung bis auf ein Viertel des vollen Betrages.

Amtshandlungen kénnen nicht Gegenstand
privatrechtlicher Vertrage sein. Ob Burgerin-
nen und Burger ihren Antrag bei einer oder
einemin Niedersachsen zugelassenen ObVIoder
beim 6rtlichen Katasteramtstellen, bleibtihnen
Uberlassen.

5.2 Auftragstatigkeit

Die in Absatz 2 (Satz 1, zweiter Halbsatz)
neu aufgenommene Regelung, nach der ObVI
auf freiwilliger Basis auch im Auftrage einer
Vermessungs- und Katasterbehorde tatig wer-
den kénnen, soll ermdéglichen, daB Kataster-
amter bei ihnen gestellte Vermessungsantrage
z.B. bei Uberlastung an ObVI zur vollstandigen
Bearbeitung abgeben kénnen. Folgende Fille
sind denkbar:

a) bei mandlicher Antragstellung: die an-
tragstellende Person erkléart gleichzeitig gegen-
Uber dem Katasteramt ihr Einverstandnis zur
Weitergabe des Antrages an eine oder einen
ObVI;

b) bei schriftlicher Antragstellung: der an-
tragstellenden Person wird vom Katasteramt
schriftlich mitgeteilt, daB der Antrag wegen
Uberlastung an die oder den ObVI zur Bear-
beitung weitergegeben worden sei. Erhebt der
Antragsteller dagegen Einwande, ist der Auf-
trag an die oder den ObVI zuriickzunehmen.

Die oder der beauftragte ObVI wird nicht
als »Subunternehmer« des Katasteramtes, son-
dern in voller Eigenverantwortlichkeit tatig.
ZweckmaBigerweise kommen daflr nur solche
ObViinFrage, die Gber freie Arbeitskapazititen
verfagen und von denen die Antrége deshalb
schneller bearbeitet werden kénnen, als vom
jeweiligen Katasteramt.



5.3 Beratungspflicht

ObVI haben die antragstellenden Personen
sachgemaB zu beraten; dies ist Amtspflicht.
Dazu gehort es auch, daf3 sie Gber die voraus-
sichtliche Kostenhéhe der zu erbringenden
Amtshandlung und deren Bearbeitungsdauer
informieren. Wegen der angemessenen Bear-
beitungsfristen siehe Nr. 2 der Erl. zu § 7.

5.4 Ausfihrungspflicht

Die Verpflichtung, alle Auftrage fur Arbei-
ten nach § 2 Abs. 1 ausfiihren zu mussen (Kon-
trahierungsgebot), stellt sicher, daB ObVI ihre
Dienste den Auftraggebern, die sie in ange-
messener Weise und unter zumutbaren Bedin-
gungenstellen, zur Verfligung stehen. Hiervon
sind ObVI nur entbunden, soweit fur bestimm-
te Antrage aufgrund von Rechtsvorschriften
Kostenfreiheit besteht; Kosten sind Gebuthren
und Auslagen. Folgende Kosten- und Gebih-
renbefreiungen kommenvor allemin Betracht:
a) Kostenbefreiung nach

— § 64 Zehntes Sozialgesetzbuch,

- § 11 NVermKatG (Nachweispflicht von
Gebé&uden, die vor 1961 errichtet wor-
den sind);

b) Gebuhrenbefreiung nach

- §96 Il. Wohnungsbaugesetz,

— §29 Reichssiedlungsgesetz.

Von der Verpflichtung zur Ausfihrung von
Auftragen sind ObVI ferner entbunden, wenn
die unter Nr. 5.5 der Erl. zu § 7 genannten
AusschluBgrinde greifen.

5.5 AusschluBgrtnde

ObVI sind in bestimmten Fallen von der
Ausibung der Amtstatigkeit ausgeschlossen.
Durch die Verweisung auf die Regelungen tber
»Ausgeschlossene Personen (§ 20)« und Uber
die »Besorgnis der Befangenheit (§ 21)« des
VwVTfG ist eine eigenstandige bereichsspezi-
fische Vorschrift entbehrlich. Die fur ObVi rele-
vanten Rechtssatze haben folgenden Wortlaut:

»§ 20 Ausgeschlossene Personen

(1) In einem Verwaltungsverfahren darf fur eine

Behorde nicht tatig werden,

1. wer selbst Beteiligter ist;

2. wer Angehdriger eines Beteiligten ist;

3. wer einen Beteiligten kraft Gesetzes oder Voll-
macht allgemein oder in diesem Verwaltungs-
verfahren vertritt;

4. wer Angehoriger einer Person ist, die
einen Beteiligten in diesemVerfahren
vertritt;

5. wer bei einem Beteiligten gegen Ent-
gelt beschaftigtist, . . .;

6. wer auBerhalb seiner amtlichen Eigenschaft in
der Angelegenheit ein Gutachten abgegeben hat
oder sonst tatig geworden ist.

Dem Beteiligten steht gleich, wer durch die Tatig-
keit oder durch die Entscheidung einen unmittelba-
ren Vorteil oder Nachteil erlangen kann. Dies gilt
nicht, wenn der Vor- oder Nachteil nur darauf beruht,
daB jemand einer Berufs- oder Bevélkerungsgruppe
angehoért, deren gemeinsame Interessen durch die
Angelegenheit berthrt werden.

2)...

4)...

(5) Angehorige im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2 und

4 sind:

der Verlobte,

der Ehegatte,

Verwandte und Verschwagerte in gerader Linie,

Geschwister,

Kinder der Geschwister,

Ehegatten der Geschwister und Geschwister der

Ehegatten,

Geschwister der Eltern,

Personen, die durch ein auf lange Dauer angeleg-

tes Pflegschaftsverhaltnis mit hauslicher Gemein-

schaft wie Eltern und Kind miteinander verbun-
den sind (Pflegeeltern und Pflegekinder).

Angehorige sind die in Satz 1 aufgefuhrten Perso-

nen auch dann, wenn

1. in den Fallen der Nummern 2, 3 und 6 die die
Beziehung begrindende Ehe nicht mehr besteht;

2. inden Fallen der Nummern 3 bis 7 die Verwandt-
schaft oder Schwéagerschaft durch Annahme als
Kind erloschen ist;

3. im Falle der Nummer 8 die hausliche Gemein-
schaft nicht mehr besteht, sofern die Personen
weiterhin wie Eltern und Kind miteinander ver-
bunden sind.

ounkhwNn=
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§ 21 Besorgnis der Befangenheit

(1) Liegt ein Grund vor, der geeignet ist, MiBtrau-
en gegen eine unparteiische Amtsfilhrung zu recht-
fertigen, oder wird von einem Beteiligten das Vorlie-
gen eines solchen Grundes behauptet, so hat, wer in
einem Verwaltungsverfahren fur eine Behorde tatig
werden soll, den Leiter oder den von diesem Beauf-
tragten zu unterrichten und sich auf dessen Anord-
nung der Mitwirkung zu enthalten. Betrifft die Be-
sorgnis der Befangenheit den Leiter der Behorde, so
trifft diese Anordnung die Aufsichtsbehérde, sofern
der Behordenleiter sich nicht selbst seiner Mitwirkung
enthalt.

2).. .«

6 Schweigepflicht

Durch entsprechende Anwendung der Vor-
schriften des NBG (§ 68) wird eine bereichs-
spezifische Regelung in diesem Gesetz ent-
behrlich. Die Vorschrift hat folgenden Wort-
laut:
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»§ 68 Schweigepflicht

§ 7 (1) Der Beamte hat, auch nach Been-

digung des Beamtenverhéltnisses, Uber
dieihm beiseiner amtlichen Tatigkeit bekanntgewor-
denen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewah-
ren. Dies gilt nicht fur den dienstlichen Verkehr und
fur die Mitteilung von Tatsachen, die offenkundig
sind oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhal-
tung bedurfen.

(2) Der Beamte darf ohne vorherige Genehmi-
gung Uber solche Angelegenheiten weder vor Gericht
noch auBergerichtlich Aussagen oder Erklarungen
abgeben.

(3) Die gesetzlich begrindete Pflicht des Beam-
ten, Straftaten anzuzeigen und bei Gefahrdung der
freiheitlichen demokratischen Grundordnung fur de-
ren Erhaltung einzutreten, bleibt unberihrt.«

Die Vorschriften des Niedersachsischen Da-
tenschutzgesetzes Giber die Verarbeitung von
personenbezogenen Daten bleiben berthrt.
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7 Kontinuitat

Die Mitteilungsverpflichtung von ObVI ge-
genuber der (Dienst-)Aufsichtsbehérde, wenn
sie langer als einen Monat an der Amtsaus-
Ubung gehindert sind, folgt aus § 9 Abs. 1. Die
Aufsichtsbehoérde hat in diesem Fall von Amts
wegen eine Vertretung zu bestellen.

Die Regelung sorgt fir Kontinuitat in der
Amtsfihrung und stellt sicher, daB die mit dem
offentlichen Amt beliehene Person von den
antragstellenden Personen jederzeit in. An-
spruch genommen werden kann. ObVI, die die-
ser Pflicht nicht nachkommen, verletzen ihre
Amtspflichten.



§ 8 Haftung

(1) Verletzen nach § 1 Bestellte in Aus-
ibung ihrer Amtstatigkeit die ihnen Dritten
gegeniiber nach diesem Gesetz obliegenden
Amtspflichten, so tritt allein das Land im Rah-
men des § 839 des Biirgerlichen Gesetzbuches
ein.

(2) Fiir die Haftung gegeniiber dem Land
gilt § 86 des Niedersachsischen Beamtengeset-
zes entsprechend.

Erlduterungen
Ubersicht

1 Allgemeines

2 AuBenverhdltnis (Staatshaftung) (Abs. 1)

2.1 Verschuldensgrad nach BGB

3 Innenverhéltnis
(Amtshaftung — Regref3)

3.1 Verschuldensgrad nach NBG

3.2 Einzelhaftung

3.3 Zustdndigkeit

3.4 Verjahrung

3.5 Anwendungsfélle

(Abs. 2)

1 Allgemeines

Nach & 8 VermIingBO-1965 galt friher bei
Verletzung der Amtspflichtendie Eigenhaftung.
Dieser Grundsatz ist konsequenterweise und in
Anlehnung an andere, fur ahnliche Bereiche
bestehende Regelungen, aufgegeben worden:
fur Aufgaben des Staates haftet jetzt der Staat
(Staatshaftung). So bestimmt z. B. auch das
Gesetz Uber Stellen der amtlichen Materialpri-

fung in privater Tragerschaft vom 12.7. 1984
(Nieders. GVBI. S. 175) fir bestimmte Aufga-
ben, die von naturlichen oder juristischen Per-
sonen wahrgenommen werden, die Haftung
des Landes. Grundlage der Staatshaftung sind
Art. 34 GG und § 839 BGB.

Unberihrt hiervon bleibt die Entschadi-
gungspflicht far unmittelbare Vermoégensnach-
teile, die nach § 3 NVermKatG beim Betreten
von Grundstiicken entstehen kénnen (dazu s.
Mollering/Bauer S. 78 ff).

2 AuBenverhaltnis (Staatshaftung)

Im AuBenverhaltnis (gegenuber Dritten)
trifft die Haftung fur eine schuldhafte Amts-
pflichtverletzungin Ausubung des 6ffentlichen
Amtes den Dienstherrn, fur dessen Aufgaben
die Amtsperson (ObVI) beliehen ist (Beleihungs-
kérperschaft), nach MaB3gabe des Art. 34 GG;
dieser lautet wie folgt:

»Verletzt jemand in Austbung eines ihm anver-
trauten 6ffentlichen Amtes die ihm einem Dritten
gegenuber obliegende Amtspflicht, so trifft die
Verantwortlichkeit grundsatzlich den Staat oder
- die Korperschaft, in deren Dienst er steht. Bei
Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit bleibt der Ruick-
griff vorbehalten. Fir den Anspruch auf Scha-
densersatz und fur den Ruckgriff darf der ordent-
liche Rechtsweg nicht ausgeschlossen werden.«

ObVIwerden als »beliehene Personen« nicht
in Erfullung einer vertraglichen Verpflichtung
als Erfullungsgehilfen des Landes, sondern in
Erfullungstaatlicher, hoheitlich geregelter Auf-
gaben téatig. Sie sind damit so eng in die Ver-
waltungstatigkeit einbezogen, daB es gerecht-
fertigt und auch folgerichtig ist, ihr Handeln
nach den Amtshaftungsgrundsatzen den staat-
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lichen Behérden zuzurechnen. Ab-
satz 1 legt daher fest, daB auch far
ihre Amtspflichtverletzungen allein
dasLand im Rahmen des § 839 BGB eintritt. Die
Vorschrift hat folgenden Wortlaut:

§8

»§ 839 Haftung bei Amtspflichtverletzung

(1) Verletzt ein Beamter vorsatzlich oder fahrlas-
sigdieihm einem Dritten gegentber obliegende Amts-
pflicht, so hat er dem Dritten den daraus entstehen-
den Schaden zu ersetzen. Fillt dem Beamten nur
Fahrlassigkeit zur Last, so kann er nur dann in An-
spruch genommen werden, wen der Verletzte nicht
auf andere Weise Ersatz zu erlangen vermag.

(2) Verletzt ein Beamter bei dem Urteil in einer
Rechtssache seine Amtspflicht, so ist er fir den daraus
entstehenden Schaden nurdannverantwortlich, wenn
die Pflichtverletzung in einer Straftat besteht. Auf
pflichtwidrige Verweigerung oder Verzégerung der
Austbung des Amtes findet diese Vorschrift keine
Anwendung.

(3) Die Ersatzpflicht tritt nicht ein, wenn der Ver-
letzte vorsatzlich oder fahrlassig unterlassen hat, den
Schaden durch Gebrauch eines Rechtsmittels abzu-
wenden.«

2.1 Verschuldensgrad nach BGB

Amtshaftung setzt voraus, dafB die Amts-
pflichtverletzung »vorséatzlich oder fahrléssig«

begangen worden ist; nicht jede objektiv un-

richtige Sachbehandlung hat also Ersatzpflicht
durch den Staat zur Folge.

3 Innenverhaltnis (Amtshaftung ~ Regref3)

Fir das Innenverhaltnis regelt Absatz 2 die
Haftung gegentiber dem Land - als Aufgaben-
trager und beleihender Kérperschaft — wie bei
Beamten; daher gilt § 86 NBG entsprechend;
dessen geltende Fassung lautet:

»§ 86 Haftung

(1) Verletzt ein Beamter vorsatzlich oder grob
fahrlassig die ihm obliegenden Pflichten, so hat er
dem Dienstherrn, dessen Aufgaben er wahrgenom-
men hat, den daraus entstehenden Schaden zu erset-
zen. Haben mehrere Beamte gemeinsam den Schaden
verursacht, so haften sie als Gesamtschuldner.

(2) Anspriche nach Absatz 1 verjdhren in drei
Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem der Dienstherr
von dem Schaden und der Person des Ersatzpflichti-
gen Kenntnis erlangt hat, ohne Riicksicht auf diese
Kenntnis in zehn Jahren von der Begehung der Amts-
handlung an. Hat der Dienstherr einem Dritten Scha-
densersatz geleistet, so tritt an die Stelle des Zeit-
punktes, in dem der Dienstherr von dem Schaden
Kenntnis erlangt, der Zeitpunkt, in dem der Ersatzan-
spruch des Dritten diesem gegenlber vom Dienst-
herrn anerkannt oder dem Dienstherrn gegeniiber
rechtskraftig festgestellt wird.
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(3) Leistetder Beamte dem Dienstherrn Ersatz und
hat dieser einen Ersatzanspruch gegen einen Dritten,
so geht der Ersatzanspruch auf den Beamten (iber.«

Die nach § 3 Abs. 1 Satz 1 als Zulassungsvor-
aussetzung vorgeschriebene entsprechende
Haftpflichtversicherung bietet ausreichende Ge-
wahr fur den Rickgriff bei Amtspflichtverlet-
zung.

Haben Hilfskrafte an der Vorbereitung der
Amtstatigkeit mitgewirkt, bleiben die ObVi
gegen Uber dem Land dennoch allein verant-
wortlich. Sie haben sich auch die daraus entste-
henden Amtspflichtverletzungen zuschreiben
zu lassen. In diesen Fallen tritt zwar ebenfalls
Amtshaftung ein; ein méglicher RegreB richtet
sich jedoch gegen die Amtsperson, die sich
ihrerseits ggf. nach § 823 BGB bei der Hilfskraft
schadlos halten kénnte .

3.1 Verschuldensgrad nach NBG

Der Regref3 setzt ein Verschulden der Amts-
person voraus. Das friher flr Beamte geltende
Recht war gekennzeichnet durch unterschied-
liche Verschuldensgrade bei hoheitlicher und
nicht hoheitlicher Tatigkeit. Dieser Grundsatz
ist aufgegeben worden: heute haften Beamte
bei Vorsatz und grober Fahrldssigkeit einheit-
lich. Fir ObVI hat sich dadurch nichts geandert,
da die Amtshaftung nur ihre hoheitliche Amts-
tatigkeit erfaB3t.

3.2 Einzelhaftung

Im Gegensatz zu der in § 86 Abs. 1 Satz 3
NBG bestimmten gesamtschuldnerischen Haf-
tung von Beamten haftet in einer Blro-
gemeinschaft gegeniber dem Land jede Amts-
person fir sich, da sie rechtlich selbstandig
und eigenverantwortlich tatig ist. Daran an-
dert auch die nach Nr. 11 der NObVIngG-VV
zugelassene Moglichkeit einer gemeinsamen
Haftpflichtversicherung gegen Amtspflicht-
verletzungen nichts.

3.3 Zustandigkeit

Schadensersatzanspriiche gegen ObVIsind
von der Dienstaufsichtsbehoérde zu prifen. Das
gilt auch dann, wenn fur ObViwegen Wechsels
ihres Amtssitzes im Zeitpunkt der Feststellung
des Schadens eine andere Behdérde zustandig
ist, als bei Eintritt des Schadens.



3.4 Verjahrung

Die nach § 86 Abs. 2 NBG fur den Beginn der
Verjahrungsfrist von RegreBansprichen maB-
gebliche Kenntnis des Dienstherrn ist vorhan-
den, wenn aufgrund bekannter Tatsachen ge-
gen die Amtsperson Schadensersatzklage mit
einigermafen sicherer Aussicht auf Erfolg gel-
tend gemachtwerden kann. Der Dienstherr hat
Kenntnis, wenn die Dienstaufsichtsbehorde
oder die nach innerbehordlicher Geschafts-
verteilung zur Heranziehung zum Schadens-
ersatz oder zur Uberprifung der RechtmaBig-
keit des Verwaltungshandelns verantwortliche
Stelle oder Person Kenntnis erlangt.

3.5 Anwendungsfélle

Denkbare Anwendungsfélle ftr RegreBfor-
derungen sind z. B.:

a) Wegen eines Absteckungs- oder Berech-
nungsfehlers fuhrt eine irrtimlich ermittelte
Flurstucksflache zu einem Schaden, z. B. bei zu
hoher Beleihung durch ein Kreditinstitut oder
beim Erwerb eines Grundstiicks nach »(Grund-
buch-)Flache«.

Ein VerstoB gegen die allgemeinen Amts-
pflichten ist i. d. R. deshalb zu vermuten, weil
die Amtsperson die Richtigkeitsbescheinigung
mit dem Antrag auf Ubernahme der Verm.-
schriften in das Lieg.kataster vermutlich ohne
ausreichende Prufung abgegeben hat. Dem
Katasteramt kénnte ggf. eine Mitschuld ange-
lastet werden, wenn dieser Irrtum aufgrund
der eingereichten Verm.schriften — ohne er-
neute Prufung der Verm.schriften — offensicht-
lich war.

b) Wegen unzureichender Absi-
cherung einer Verm.stelle zur Aus-
fuhrung von Amtstatigkeit entsteht
ein Schaden.

Ein VerstoB gegen die allgemeinen Amts-
pflichten ist i. d. R. deshalb zu vermuten, weil
die Amtsperson die bestehenden Vorschriften
Uber die Sicherheit im verm.technischen Au-
Bendienst nicht beachtet oder deren Beach-
tung durch Hilfskrafte nicht ausreichend kon-
trolliert hat.

¢) Im Verw.verfahren wird einem Wider-
spruch gegen einen Verw.akt nicht abgehol-
fen; in der dagegen gerichteten Klage (Beklag-
ter ist die Amtsperson) hebt das Verw.gericht
den Widerspruchsbescheid auf und stellt als
Kostenpflichtigen die Person fest, die den
Verw.akt erlassen hat.

Die Kosten tragt das Land im Wege der
Staatshaftung; ein RegreB ware denkbar, wenn
der Widerspruchsbescheid der Aufsichtsbe-
hoérde aufgrund unzutreffender Angaben der
Amtsperson ergangen ist.
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§9

§ 9 Vertretung

(1) Sind nach § 1 Bestellte langer als einen
Monat verhindert, ihr Amt auszuiiben, so hat
die Aufsichtsbehorde eine Vertretung zu be-
stellen. In anderen Fallen kann sie eine Vertre-
tung bestellen.

(2) Zur Vertretung darf nur bestellt werden,
wer die Befdhigung und die persénliche Eig-
nung nach § 3 besitzt. Die Bestellung kann mit
Auflagen verbunden werden. Sie ist widerruf-
lich. Im tibrigen gelten fiir die Bestellung und
fir die Tatigkeit der zur Vertretung bestellten
Personen die §§ 1,2 und 4 Nrn. 4 bis 11, §§ 5 bis
8,§ 10 Abs. 1 Nrn. 1 bis 3 und Abs. 2 sowie § 14
entsprechend.

(3) Fiir Birogemeinschaften kann die Auf-
sichtsbehorde eine gegenseitige Vertretung
als standige Vertretung befristet zulassen.

Erlduterungen

Ubersicht

(Abs. 1)
(Abs. 2)

1 Vertretungsgebot

2 Vertretung im Einzelfall

2.1 Persénliche Voraussetzungen
2.2 Amtseid

2.3 Auflagen, Widerruf

3 Standige Vertretung

3.1 Bdrogemeinschaft

(Abs. 3)

3.2 Gegenseitigkeit
4 Modalitaten
5 Gebuhr
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1 Vertretungsgebot

Die Aufsichtsbehorde hat von Amts wegen
eine Vertretung zu bestimmen, wenn sich ObVI
fur langer als einen Monat von ihrem Amtssitz
entfernen oder langer als einen Monat an der
Amtsaustbung tatséchlich gehindertsind. Dies
ist wegen der in § 7 Abs. 2 geregelten Aus-
fahrungspflicht im Interesse der antragstellen-
den Personen geboten. Die Abwesenheit oder
Verhinderung muB zeitlich begrenzt sein, weil
das Amt anderenfalls nach § 10 Abs. 1 Nrn. 3
und 5 bis 7 erlischt oder weil die Amtsperson
nach § 11 Nrn. 2 und 3 ihres Amtes zu entheben
ist. Die Mitteilungspflicht ergibt sich aus § 7
Abs. 4.

In anderen Féallen (Absatz 1 Satz 2) kann die
Aufsichtsbehoérde eine Vertretung im Einzelfall
befristet zulassen (Vertretungsermessen).

2 Vertretung im Einzelfall

Die Moglichkeit der Vertretung im Einzel-
falldientvor allem einer kontinuierlichen Amts-
fuhrung wahrend einer tatsachlichen Verhin-
derung der Amtsperson eines »Einzelbiros«.
Sie kann fur einen oder aber fur mehrere in
einem Kalenderjahr zeitlich vorher feststehen-
de Verhinderungsfalle zugelassen werden.

2.1 Persénliche Voraussetzungen

In Absatz 2 Satz 1ist bestimmt, dafB3 fir eine
Vertretung im Einzelfall nicht alle Zulassungs-
voraussetzungen erfullt sein mussen; verlangt
sind die Beféhigung und die persénliche Eig-
nungi.S.von § 3 Abs. 1. Dazu gehért auch das
Erfordernis — je nach Laufbahnbefahigung -



ein oder sechs Jahre Uberwiegend mit Liegen-
schaftsvermessungen erfolgreich beschéftigt
gewesen zu sein. Vom BDVI ist im Gesetzge-
bungsverfahren vorgeschlagen worden, hier-
von fir die Vertretung im Einzelfall abzusehen.
Diesem Vorschlag ist nicht entsprochen wor-
den, da sich die Vertretungsfunktion in ihrer
Bedeutung und Verantwortung von der des
Amtstragers selbst nicht unterscheidet.

Auf den Nachweis des Versicherungsschut-
zes wird verzichtet, weil die Vertretung auch
von Amts wegen beauftragt werden kann. Es
ware unbillig, von der dafir in Anspruch ge-
nommenen Person den Abschluf3 einer beson-
deren Haftpflichtversicherung zu verlangen.

Durch die Verweisung in Absatz 2 Satz 3 auf
bestimmte Regelungen des Gesetzes ist sicher-
gestellt, daB auf die zur Vertretung beauftrag-
te Person nicht das gesamte Gesetz Anwen-
dung findet; so sind u. a. die Vorschriften der
§§ 11 bis 13 (Amtsenthebung, Abwicklung des
Amtes) und § 15 (Disziplinarverfahren) nicht
anzuwenden. Auchsollen die Hinderungsgrin-
de nach § 4 Nrn. 1 bis 3 (Uberschreitung des
60. Lebensjahres, Inhaber besoldeter Amter,
ObVI anderer Lander) fur die Vertretung im
Einzelfall nicht gelten. Denkbar wére, wenn
keine beliehene Amtsperson vorgeschlagen
wird oder wenn triftige Grinde gegen die vor-
geschlagene Person sprechen, daf3 z. B. ein
»ObVl a. D.« oder eine Beamtin oder ein Beam-
ter eines Katasteramtes mit entsprechender
Befahigung mit der Vertretung im Einzelfall
beauftragt wird.

2.2 Amtseid

Die mit der Vertretung beauftragte Person
ist vor Aufnahme der Vertretung zu vereidi-
gen, soweit das nicht bereits als Amtsperson
oder fur frihere Vertretungen nach diesem
Gesetz oder nach den friher fur Niedersachsen
geltenden Berufsordnungen (VermingBO-1938
und VermIngBO-1965) geschehen ist.

2.3 Auflagen, Widerruf

Durch die Verweisung in Absatz 2 Satz 3
sind u. a. die 8§ 11 bis 13 (Amtsenthebung,
Abwicklung des Amtes) und § 15 (Disziplinar-
verfahren) nicht anzuwenden. An ihre Stelle
tritt die Moglichkeit des Widerrufs der
Vertretungsbefugnis mittels Verfugung der
Aufsichtsbehorde.

Die Vertretung endet, wenn die
vertretene Person ihr Amt wieder
aufnimmt. Dies ergibt sich aus dem
Wesen der Vertretung und brauchte daher nicht
ausdricklich geregelt zu werden. Es kénnte
jedoch notig sein, die Vertretung schon vorher
zu beenden oder sie mit bestimmten Auflagen
zu versehen. Dieser Fall und der Widerruf sind
daher ausdrucklich bestimmt worden.

3 Standige Vertretung

3.1 Burogemeinschaft

Absatz 3 1aBt eine gegenseitige standige
Vertretung befristet zu. Diese Vertretungsart
bleibt allerdings auf Birogemeinschaften be-
schrankt, um die Eigenverantwortlichkeit zu
gewahrleisten. Sieerfordertdariber hinausge-
genlber den Vertretungsféllen im Einzelfall
dieumfassenden Qualifikationsanforderungen:
die vertretende Person muB als ObVI bestellt
sein. :

3.2 Gegenseitigkeit

Eine gegenseitige standige Vertretung ist
jeweils nur zwischen zwei ObVI méglich
(»Zweierbeziehung«). Besteht eine Blroge-
meinschaft aus drei oder mehr ObVI, so kénnen
sich nur jeweils zwei ObVI standig gegenseitig
vertreten. Diese Vertretung gilt fur alle Ver-
tretungsfalle, in denen die vertretene Person,
z.B. durch Ehrendmter, Urlaub oder Krankheit,
im ganzen an der Ausibung des Amtes verhin-
dert ist. Eine Befristung ist wegen der Amts-
transparenz und wegen der Aufsicht sachge-
recht und geboten. Sie kann von der Aufsichts-
behdrde im voraus far alle wahrend eines Ka-
lenderjahres eintretenden Verhinderungsfalle
ausgesprochen werden.

Eine Person, deren Amt z. B. nach § 10
Abs. 3 durch Entlassung auf Antrag nach Errei-
chen des 62. Lebensjahres erloschen ist, kdnnte
nicht mit der standigen Vertretung beauftragt
werden. Dies scheitert daran, daB die Person
nicht mehr als ObVI bestellt ist, und im Gbrigen
an dem Erfordernis der Gegenseitigkeit. Sie
koénnte sich auch nicht zur Wahrnehmung der
stdndigen Vertretung erneut bestellen lassen,
da bei »ObVI a. D.« grundséatzlich § 4 Nr. 1 als
Hinderungsgrund fur die Bestellung vorliegen
durfte.
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4 Modalitaten

' Die Annahme einer Vertretung
gehort zu den Amtspflichten aller Amtsperso-
nen und kann nur aus wichtigem Grund abge-
lehnt werden, selbst wenn dies nicht ausdrick-
lich bestimmt ist. Grundsatzlich wird eine Ver-
tretung auf Antrag bestellt. Wird eine bestimm-
te Person vorgeschlagen, so soll diesem Antrag
entsprochen werden, wenn die Person die Vor-
aussetzungen erfillt. Die Aufsichtsbehorde ist
daran allerdings nicht gebunden.

Wie auch bisher, wird die vertretende Per-
son nicht durch Bestellungsurkunde, sondern
sie mittels Verfugung der Aufsichtsbehorde
beauftragt. In der Verfligung ist die Dauer der
Vertretung anzugeben, weil sich danach die
Dauer der Amtsbefugnis richtet. Die Vertre-
tung wird mit Zugang der Verfigung oder zu
dem darin genannten Zeitpunkt wirksam und
endet zu dem angegebenen Termin oder bei
Widerruf durch die Aufsichtsbehérde. Ein Wi-
derruf ist vor allem moglich, wenn die vertre-
tende Person Amtspflichten verletzt, die bei
ObVI MaBnahmen nach den §§ 11 bis 13 und
§ 15 zur Folge hatten.

Die zu vertretende Person darf wahrend
der Zeit der Vertretung keine Amtstatigkeiten
ausfuhren; sie waren aber dennoch guiltig, da
die Beleihung bestehen bleibt. Die Vertretung
darf Antrage nicht ausfihren, wenn sie selbst
oder die vertretene Person nach § 7 Abs. 2 Satz
3 ausgeschlossen oder befangen ist. Die vertre-
tende Person kann die Hilfskréfte der vertrete-
nen Person einsetzen (vgl. Nr. 17.2.4 der
NObVIngG-VV). Sie hat jedoch alles zu unter-
lassen, was darauf abzielt, aus der Vertretung
erlangte Kenntnisse Uber Antragsteller fur ei-
gene Zwecke oder das eigene Amt zu nutzen.
Die Aufsichtsbehorde sollte daher zur Vertre-
tung maoglichst nur Personen bestellen, die das
Vertrauen der vertretenen Person genieBen.
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5 Gebiihr

Die Bestellung einer Vertretung ist gebuh-
renpflichtig; die Gebuhr betragt nach Nr. 66.5
(Vertretung im Einzelfall nach § 9 Abs. 1) und
nach Nr. 66.6 (stdndige Vertretung nach § 9
Abs. 3) der AIIGO zur Zeit fur jede Amtshand-
lung der Aufsichtsbehorde jeweils 120,— DM.
Zahlungspflichtig ist die Person, die AnlaB3 zu
der Amtshandlung gibt; also die zu vertretende
Amtsperson, unabhangig davon, ob ein An-
trag oder eine Mitteilung nach § 7 Abs. 4 vor-
liegt. :



Dritter Abschnitt

Erléschen und Abwicklung des Amtes

§ 10 Erléschen des Amtes

(1) Das Amt der nach § 1 Bestellten erlischt
durch
1. Tod,

2. Entlassung auf Antrag,

3. Amtsverlust infolge strafgerichtlicher Ver-
urteilung; die Vorschriften des Niedersach-
sischen Beamtengesetzes gelten entspre-
chend,

4. Amtsenthebung,

5. Entfernungaus dem Amtdurch disziplinar-
gerichtliches Urteil,

6. Ubernahme eines besoldeten Amtes oder

7. Ubernahme eines Amtes mit Aufgaben des
offentlichen Vermessungswesens in einem
anderen Land.

(2) Die Entlassung auf Antrag ist fiir den
beantragten Zeitpunktauszusprechen. Sie kann
jedoch zur ordnungsgemaBen Erledigung vor-
handener Auftrage langstens fiir drei Monate
hinausgeschoben werden.

(3) Nach § 1 Bestellte, die nach Erreichen
des 62. Lebensjahres auf Antrag aus ihrem Amt
entlassen werden, diirfen die bisherige Amts-
bezeichnung mit dem Zusatz »auBer Dienst
(a. D.)« weiterfiihren. In anderen Fallen kann
die Aufsichtsbehdrde das Weiterfiihren der
Amtsbezeichnung nach Satz 1 gestatten.
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Erlauterungen

Ubersicht

1 Regelungsgegenstand (Abs. 1)
2 Erléschenstatbestdnde

3 Erléschenszeitpunkt (Abs. 2)
4 (Ruhestands-)Amtsbezeichnung (Abs. 3)

1 Regelungsgegenstand

Die Vorschrift nennt die Grunde fur das
Erléschen des ObVI-Amtes abschlieBend. Es er-
lischt nicht mit dem Erreichen einer bestimm-
ten Altersgrenze, wie z. B. bei Beamten i. d. R.
mit dem 65. Lebensjahr (§ 51 NBG) oder bei
Notaren mitdem 70. Lebensjahr (§ 48 a BNotO).
Eine derartige Regelung ist in den Beratungen
des Gesetzentwurfs im federfihrenden Aus-
schuB fur innere Verwaltung und in den mit-
beratenden Ausschissen fur Rechts- und Ver-
fassungsfragen sowie fur Stadtebau- und Woh-
nungswesen eingehend diskutiert, aber nicht
als formelle Empfehlung weiterverfolgt wor-
den. Gegen die Einfihrung einer Altersgrenze
sprach vor allem, daB dafur zumindest zum
gegenwartigen Zeitpunkt kein Bedurfnis gese-
hen worden ist.

2 Erloschenstatbestande

Der Katalog der Erldschenstatbestande ist
gegenlberder VermingBO-1965 erweitert wor-
den. Die eingefligte Nr. 3 entspricht dem § 11
VermIingBO-1965; die angefugte Nr. 7 stellt
sicher, daB das Amt auch erlischt, wenn bereits
Bestellte zusatzlich ineinemanderen Lande ein
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entsprechendes Amt Ubernehmen.
DieVorschriftin§ 3 Abs.2 Nr.3Verm-
IngBO-1965 regelte nur, daB nicht
bestellt werden durfte, wer in einem anderen
Land bereits bestellt war. Nach Bildung der
neuen Lander mit der Notwendigkeit, dort
ebenfalls ObVI zuzulassen, ist mit dieser Rege-
lung eine eventuell bestehende Rechtsunsicher-
heit bei den in Niedersachsen Bestellten besei-
tigt worden. Wegen des vorlbergehenden
Tatigwerdens der in Niedersachsen bestellten
ObVIin den neuen Bundesldndern siehe Nr. 1.1
derErl.zu 84 (hier: zu Nr. 3-Doppelzulassung).

Nach Erléschen des Amtes sind die
Bestellungsurkunde und das Amtssiegel durch
die Aufsichtsbehérde (siehe Nr. 3.5 der
NObVIngG-VV) einzuziehen; dies ergibt sich
aus § 52 VwV{G; dazu siehe im Ubrigen auch
Nr.4.4 der Erl. zu § 1. Zu den Erléschens-
tatbestanden im einzelnen:

§10

2.1Tod (§ 10 Nr. 1):

Die Regelung machtdeutlich, daB das ObVI-
Amt ein persénliches und damit nicht vererb-
lich ist; es kann auch nicht zeitweise durch die
Erben bis zur Bestellung einer anderen Amts-
person weitergefuhrt werden. Ausstehende
Kostenforderungen der verstorbenen Amtsper-
son aus Amtstatigkeit stehen je nach Ent-
stehungszeitpunkt nach § 13 Abs. 2 entweder
den Erben oder der zur Abwicklung des Amtes
bestellten Person zu. Die Erben selbst kénnen
aber keine Leistungsbescheide erteilen, da dies
an die Amtsbefugnis gebunden ist.

2.2 Entlassung auf Antrag (§ 10 Nr. 2):

Die Regelung schlieBt aus, daB ObVI ihr
Amt von sich aus formlos niederlegen oder
aufgrund eines einseitigen Rechtsgeschéaftsihre
Amtstatigkeit einstellen kbnnen. Wie auch Be-
amte (§ 38 NBG) oder Notare (§ 48 BNotO) sind
sieaufihren Antraghin férmlich ausihrem Amt
zu entlassen. Der Antrag ist eine empfangs-
bedurftige Willenserklarung, die bis zum Zu-
gang der Entlassungsverfiigung von der Amts-
person schriftlich oder auch mandlich zurlck-
genommen werden kann. Der Antrag bedarf
keiner Begriindung; wegen seiner Folgen und
zur Rechtssicherheit sollte er in jedem Falle
schriftlich gestellt werden.

Der Antrag auf Entlassung kann z. B. auch
gestelltwerden, um einer Amtsenthebung nach
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§ 11 oder einem Disziplinarverfahren nach § 15
auszuweichen. Tritt bei einer Amtsperson nach-
traglich ein Hinderungsgrund nach § 4 Nr. 8
(korperliche Gebrechen, Schwache, Sucht) ein,
der nach § 11 Nr. 3 eine Amtsenthebung be-
wirkt, sollte ihr das Stellen eines Antrages auf
Entlassung nahegelegt werden.

2.3 Amtsverlust (§ 10 Nr. 3):

Die Bestimmung korrespondiert mit § 4
Nr. 5 und entspricht dem § 14 der VermingBO-
1965. Mit der Verweisung auf die Vorschriften
des NBG ist sichergestellt, daB das ObVI-Amt
kraft Gesetzes mit der Rechtskraft des Urteils
erlischt, wie das bei Beamten der Fall ist. Ent-
sprechend dem § 43 NBG erlischt das Amt,
wenn die Amtsperson in einem ordentlichen
Strafverfahren durch ein deutsches Gericht
wegen einervorsatzlichen Tat zu Freiheitsstrafe
von mindestens einem Jahr oder sechs Mona-
ten (bei Friedensverrat, Hochverrat u. a.) verur-
teilt worden ist, ohne daB es einer férmlichen
Amtsenthebung nach § 11 bedarf. Im einzel-
nen siehe hierzu Nr. 1.2 der Erl. zu § 4 (hier: zu
Nr. 5 - Vorsatz).

Ebenso gelten in diesen Fallen die Vor-
schriften des NBG der §§ 45 (Gnadenerweis bei
Amtsverlust) und 46 (Folgen gunstigerer Ent-
scheidungen im Wiederaufnahmeverfahren)
entsprechend. In beiden Fallen ist die betref-
fende Person wieder Amtsperson mit der Fol-
ge, daBihrauf Antrag wieder ein Amtssitz—das
braucht nicht der ehemalige zu sein — zuzuwei-
sen ist; hierauf besteht nach § 5 Abs. 2 ein
Anspruch. Im einzelnen wird auf die Kommen-
tierung zu den 8§ 45 und 46 NBG verwiesen.

2.4 Amtsenthebung (§ 10 Nr. 4):

Die Voraussetzungen fur die Amtsenthe-
bungsindin § 11 erschépfend aufgefihrt. Beim
Vorliegenist die Amtsperson von der Aufsichts-
behoérde ihres Amtes zu entheben. Das Vorlie-
gen der Amtsenthebungsgrinde stellt, anders
als nach § 50 Abs. 3 BNotO bei Notaren, in allen
Fallen die Aufsichtsbehorde fest; diese Feststel-
lung unterliegt der verw.gerichtlichen Kon-
trolle.

2.5 Entfernung aus dem Amt (§ 10 Nr. 5):

Siehe Nr. 1.2 der Erl. zu § 4 (hier: zu Nr. 6 —
Disziplinarverfehlung).



2.6 Besoldete Amtstiibernahme (§ 10 Nr. 6):

Die Vorschrift korrespondiert mit § 4 Nr. 2.
Im einzelnen siehe Nr. 1.1 der Erl. zu § 4 (hier:.
zu Nr. 2 - besoldetes Amt).

2.7 ObVI-Amtsiibernahme im anderen Land
(§ 10 Nr. 7):

Die Vorschrift korrespondiert mit § 4 Nr. 3.
Im einzelnen siehe Nr. 1.1 der Erl. zu § 4 (hier:
zu Nr. 3 - Doppelzulassung).

3  Erléschenszeitpunkt

Das ObVI-Amt erlischt in den Fallen der
Nrn. 1 sowie 3 bis 7 jeweils zum Zeitpunkt des
Ereignisses oder der Wirksamkeit der MaB-
nahme.

Lediglich beim Erléschen des Amtes auf
Antrag (§ 10 Nr. 2) ist nach Absatz 2 ein anderer
Erloschenszeitpunkt moglich. Auf die Entlas-
sung besteht ein Rechtsanspruch, der ggf. mit-
tels Verpflichtungsklage (§ 42 VwGO) erzwun-
gen werden kann. Die Entlassung ist grund-
satzlich zu dem beantragten Zeitpunkt auszu-
sprechen. Sie kann von der Aufsichtsbehérde
jedoch langstens fir drei Monate hinausge-
schoben werden, damit die Amtsperson die
vorhandenen Auftrage fir Amtstatigkeit noch
ordnungsgemaB erledigen kann. Indiesem Falle
erlischt das Amt mit dem Zugang der Ent-
lassungsverfugung oder mitdemdarin bestimm-
ten Zeitpunkt.

4 (Ruhestands-) Amtsbezeichnung
§10

Absatz 3 schafft fur ObVI die
Amtsbezeichnung mitdem Zusatz »aufBer Dienst
(a.D.)« in Anlehnung an die Amtsbezeichnung
von Beamten im Ruhestand (§ 89 NBG).

Amtspersonen, die nach Erreichendes62. Le-
bensjahres auf ihren Antrag aus ihrem Amt
entlassen werden, durfen die Amtsbezeichnung
»ObVI« mit dem Zusatz »auBer Dienst (a. D.)«
weiterfihren, ohne daB3 es einer besonderen
Entscheidung durch die Aufsichtsbehoérde be-.
darf. Satz 2 rdumt der Aufsichtsbehorde die
Maéglichkeit ein, auch in anderen Féllen so zu
verfahren. So kann sie z. B. das Weiterfihren
der Amtsbezeichnung gestatten, wenn die
Amtsperson vor Erreichen dieser Altersgrenze
z. B. aus den in § 4 Nr. 8 genannten Griinden
(koérperliche Gebrechen, Schwéache) auf Antrag
aus ihrem Amt entlassen wird. Dieser Ausnah-
mefall der Gestattung ist gebuhrenpflichtig;
nach Nr. 66.7 der AlIGO betragt die GebUhr zur
Zeit 120,- DM.
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§ 11

§ 11 Amtsenthebung

Nach § 1 Bestellte sind von der Aufsichts-
behorde ihres Amtes zu entheben, wenn

1. die Bestellung durch Zwang, arglistige Tau-
schung oder Bestechung herbeigefiihrt
worden ist,

2. eine der Voraussetzungen fiir die Bestel-
lung nach § 3 Abs. 1 wegfallt oder sich
heérausstellt, daB sie zu Unrecht als vorhan-
den angenommen wurde, oder

3. einer der Hinderungsgriinde nach § 4 bei
der Bestellung vorlag, aber nicht bekannt
war, oder ein Hinderungsgrund nach § 4
Nrn. 7 bis ‘i1 nachtraglich eintritt.

Erlauterungen
Ubersicht

1 Regelungsgegenstand
2 Amtsenthebungsgriinde
3 Modalitaten

3.1 Zustandigkeit

3.2 Zeitpunkt

4 Gebiihr

1 Regelungsgegenstand

Die Vorschrift entspricht materiell dem § 15
VermIngBO-1965; die dort in Satz 2 genannte
Anhérungs-, Begrindungs- und Zustellungs-
pflicht folgt bereits aus den §§ 28, 39 und 41
VwWVFG und brauchte nicht mehr besonders
geregelt zu werden.

Die Entscheidung uber die Amtsenthebung
ist als
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— Rucknahme eines rechtswidrigen Verwal-
tungsaktes oder

- Widerrufeines rechtméaBigen beglnstigen-
den Verwaltungsaktes

nach den Bestimmungen der §§ 48 und 49
VwV{G abzuwickeln.

Die Vorschriften des § 11 gelten nicht fur
eine zur Vertretung bestellte Person (siehe § 9
Abs. 2). An die Stelle der Amtsenthebung tritt
in diesem Fall die Moglichkeit des Widerrufs
der Vertretungsbefugnis durch die Aufsichts-
behoérde (siehe Nrn. 2.1 und 2.3 der Erl. zu § 9).

2 Amtsenthebungsgriinde

Die Amtsenthebung ist keine Strafe, son-
dern sie soll der Sicherung des geordneten
offentlichen (amtlichen) Verm.wesens dienen.
Sie setzt im Gegensatz zu DisziplinarmafBnah-
men (§ 15) kein Verschulden voraus. Nach dem
Legalitdtsprinzip ist die Amtsperson beim Vor-
liegen eines der in § 11 abschlieBend genann-
ten Grinde ihres Amts zu entheben.

2.1 Zwang, Tduschung, Bestechung (§ 11 Nr. 1):

Die Vorschrift ist dem § 19 Abs. 1 Nr. 1 NBG
nachgebildet; deshalb wird auf die Kommen-
tierung hierzu und des weiteren auf § 48 VwV{G
verwiesen.

2.2 Wegfall, Verlust der Voraussetzungen (§ 11
Nr. 2):

Die Regelung umfafBt folgende Falle:

a) Verlust derdeutschen Staatsangehérigkeit
durch Entlassung, durch Erwerb einer frem-
den Staatsangehorigkeit oder durch Aus-



spruch der Behorde sowie ihre ungerecht-

fertigte Annahme bei der Bestellung. Auf

Nr. 1 der Erl. zu § 3 wird verwiesen;

b) Fehlen der Befdhigung (Laufbahnbefahi-
gung und praktische Erfahrung) nach § 3
Abs. 2 oderder persénlichen Eignung sowie
ihre ungerechtfertigte Annahme bei der
Bestellung. Auf Nr. 4 der Erl. zu § 3 wird
verwiesen;

¢) Fehlen eines ausreichenden Versicherungs-
schutzes gegen Haftpflichtgefahren beider
Amtsaustbung sowie seine ungerechtfer-
tigte Annahme bei der Bestellung; auf Nr. 3
der Erl. zu § 3 wird verwiesen.

Eine ungerechtfertigte Annahme der Be-
stellungsvoraussetzungen liegt z. B. vor, wenn
die Bestellung aufderVorlage gefélschter Zeug-
nisse oder Urkunden basiert.

2.3 Vorliegen, Eintritt von Hinderungsgriinden
(§ 11 Nr. 3):

Die Regelung umfafB3t folgende Falle:

a) Vorliegen, aber Nichtbekanntsein eines Hin-
derungsgrundes bei der Bestellungnach § 4
Nrn. 1 bis 11;

b) nachtraglicher Eintritt eines Hinderungs-
grundes nach der Bestellung nach §4Nrn. 7
bis 11.

Unter Buchst. a fallt z. B. die nachtragliche
Erkldrung der Laufbahnprifung als nicht be-
standen (§ 23 Abs. 3 der APVOgvkVwD, § 22
Abs. 3 der APVOhtechVwD).

Fur die Praxis kann auBerdem die unter
Buchst. b fallende Mdoglichkeit des § 4 Nr. 8
(korperliche Gebrechen, Schwache, Sucht) von
Bedeutung sein. Da eine Hochstaltersgrenze
fur die Amtsaustibung nicht besteht, kann eine
Person wegen Alters allein nicht des Amtes
enthoben werden; jedoch kénnen Gebrechen,
Schwéche oder Sucht dazu fuahren, daB die
Amtsperson ihr Amt im ganzen nicht mehr
ordnungsgemaf ausfahren kann. Das gilt vor
allem fur die in § 7 Abs. 1 und 2 genannten
allgemeinen Amtspflichten (persénliche und
selbstandige Amtsaustibung, Verpflichtung zur
sachgemafBen Beratung). In diesem Fall ist die
Amtsperson nach dem Legalitatsprinzip ihres
Amtes zu entheben, auch wenn kein Verschul-
den vorliegt (siehe auch Nr. 2 der Erl. zu § 11).
Die Entscheidung ist i. d. R. auf ein amtsarzt-
liches Zeugnis zu stutzen, wie es fir Beamte bei
der Versetzung in den Ruhestand gegen ihren
Willen nach § 56 NBG vorgeschrieben ist. Vor

der Entscheidung Uber eine beab- _ _
sichtigte Amtsenthebung wegen kér- § 11
perlicher Gebrechen, Schwacheoder
Sucht soll die Amtsperson die Méglichkeit er-
halten, einen Antrag auf Entlassung nach § 10
Nr. 2 zu stellen.

Im Gbrigen wird auf die Erl. zu § 4 und auf
Nr. 2.4 der Erl. zu § 10 verwiesen.

3 Modalitaten

3.1 Zustdndigkeit

Zustandig fur die Amtsenthebung ist die
Dienstaufsichtsbehérde. Abweichend von § 50
Abs. 3 BNotO bedarf es in keinem Falle der
Entscheidung eines Disziplinargerichts.

Die Dienstaufsichtsbehorde teilt der ober-
sten Aufsichtsbehérde die Amtsenthebung mit,
wenn sie wirksam geworden ist (Nr. 16.1 der
NObVIngG-VV).

3.2 Zeitpunkt

Aus § 48 Abs. 4i. V. m. § 49 Abs. 4 VwV{G
folgt, daB eine Amtsenthebung nur innerhalb
eines Jahres seit dem Zeitpunkt der Kenntnis
der die Riucknahme oder den Widerruf recht-
fertigenden Tatsachen mdglich ist. Die Amts-
enthebung wird mit der Bestandskraft der Ent-
scheidung der Aufsichtsbehorde wirksam, wenn
kein spaterer Zeitpunkt bestimmt ist.

4 Gebiihr

Die Amtsenthebung ist gebihrenpflichtig;
die Gebuhr betragt nach Nr. 66.8 der AlIGO zur
Zeit 500,— DM. Zahlungspflichtig ist nach dem
Verursacherprinzip die zur Amtshandlung An-
laB3 gebende Person, also die Amtsperson.
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§12

§ 12 Vorlaufige Amtsenthebung

(1) Nach § 1 Bestellte konnen von der Auf-
sichtsbehorde bis zur endgiiltigen Entschei-
dung vorlaufig ihres Amtes enthoben werden,
wenn gegen sie ein Verfahren wegen
1. Amtsenthebung,

2. Betreuung nach § 1896 des Biirgerlichen
Gesetzbuchs zur Besorgung aller Angele-
genheiten oder

3. einer Straftat unter Anordnung von Unter-
suchungshaft anhangig ist.

(2) Wahrend der Dauer einer vorlaufigen
Amtsenthebung darf das Amt nicht ausgeiibt
werden. Die Giiltigkeit einer Amtshandlung
bleibt hiervon unberiihrt.

(3) Die Aufsichtsbehorde hatdas Amtssiegel
und das Amtsschild fiir die Dauer der vorlaufi-
gen Amtsenthebung zu verwahren. Das gilt
nicht, wenn eine Vertretung bestelit worden
ist.

Erlauterungen

Ubersicht

1 Regelungsgegenstand (Abs. 1)
2 Amtsenthebungsgriinde

3 Modalititen (Abs. 2 u. 3)
4 Gebiihr

1 Regelungsgegenstand

Die Vorschrift entspricht materielldem § 16
VermingBO-1965; sie ist wegen der Systematik
neu gegliedert und teilweise im Wortlaut ge-
andert worden.
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Dievorlaufige Amtsenthebungist eine einst-
weilige SchutzmaBnahme bis zur endgultigen
Entscheidung Gber die Amtsenthebung. Sie
kannnach dem Opportunititsprinzip angeord-
net werden, solange das Verfahren fir eine
vorgesehene Amtsenhebung nach § 11 noch
nicht abgeschlossen ist. Eine vorldufige Amts-
enthebung ist auch méglich, wenn gegen die
Amtsperson ein férmliches Disziplinarverfah-
ren eingeleitet wird oder eingeleitet worden
ist (§ 15i. V. m. § 91 NDO).

Das Verbot der Amtsausiibung nach Ab-
satz 2 betrifft nur die Amtstatigkeit, nicht aber
den gesamten ausgetbten Beruf (einschl. aller
ing.technischen Arbeiten). Im Interesse der
Antragsteller berthrt ein VerstoB gegen das
Amtsaustbungsverbot die Wirksamkeit der
Amtshandlung nicht; er ware jedoch ggf. als
Amtspflichtverletzung nach den Vorschriften
des § 15 zu ahnden.

2 Amtsenthebungsgriinde

Die Vorschriften des § 12 gelten nicht far
eine zur Vertretung bestellte Person. An die
Stelle einer vorlaufigen Amtsenthebung tritt
in diesem Fall die Méglichkeit des Widerrufs
der Vertretungsbefugnis durch die Dienstauf-
sichtsbehorde (siehe Nrn. 2.1 und 2.3 der Erl. zu
§9).

2.1 Amtsenthebung (Abs. 1 Nr. 1):

Auf § 11 und die Nrn. 1 und 2 der Erl. dazu
wird verwiesen.



2.2 Betreuung (Abs. 1 Nr. 2):

Die Bestimmungistan das Betreuungsgesetz
vom 12. 9. 1990 (BGBI. 1 S. 2002) angepalft
worden. Nach dem dadurch gednderten Wort-
laut des § 1896 BGB bestellt das Vormund-
schaftsgericht auf Antrag oder von Amts we-
gen fir eine volljahrige Person, die aufgrund
einer psychischen Krankheit oder einer kérper-
lichen, geistigen oder seelischen Behinderung
ihre Angelegenheiten ganz oder teilweise nicht
besorgen kann, einen Betreuer. Die Vorausset-
zungen fur eine vorlaufige Amtsenthebung
nach § 12 Abs. 1 Nr. 2 sind erfillt, wenn die
Betreuungdurch BeschluB des Vormundschafts-
gerichts ausgesprochen worden ist.

2.3 Straftat (Abs. 1 Nr. 3):

Siehe hierzu §§ 112 ff StPO. Nach der end-
gultigen Entscheidung im Strafverfahren ist
entweder die vorldufige Amtsenthebung auf-
zuheben oder es sind die Amtsenthebung nach
§ 11 Nr. 3 zu betreiben und ggf. Disziplinar-
maBnahmen (§ 15 Abs. 2) zu verhangen. Ist
gegen die Amtsperson ein Verfahren wegen
einer Straftat ohne Anordnung von Untersu-

chungshaftanhéngig, so hatdie Dienstaufsichts-

behoérde zu prufen, ob sie dennoch als Dienst-
vergehen nach § 15 zu verfolgen ist oder ob sie
ein Verfahren zur Amtsenthebung nach § 11
erforderlich macht.

3 Modalitaten o
Zur Anhoérungs-, Begrindungs-

und Zustellungspflicht und zur Zustandigkeit

sowie Wirksamkeit der Entscheidung wird auf

Nrn. 1 bzw. 3 der Erl. zu § 11 verwiesen.
Wegen der Bestellung einer Vertretung

wahrend einer vorldufigen Amtsenthebung

sieche § 9 Abs. 1 und Nr. 13 der NObVIngG-VV.

4 Gebiihr

Die vorlaufige Amtsenthebung ist gebih-
renpflichtig; die GebUhr betragt nach Nr. 66.9
der AIIGO zur Zeit 500,- DM. Zahlungspflichtig
ist nach dem Verursacherprinzip die zur Amts-
handlung AnlaB gebende Person, also die Amts-
person.
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§13

§ 13 Abwicklung des Amtes

(1) Zur Abwicklung des Amtes kann die
Aufsichtsbehorde eine Person nach den Vor-
schriften des § 9 Abs. 2 bestellen.

(2) Eine nach Absatz 1 bestellte Person ist
aufeigene Rechnung tatig. Sie ist befugt, sdmt-
liche Kostenforderungen geltend zu machen.
lhr stehen jedoch nur die Kostenforderungen
zu, die nach Ubernahme der Amtsfiihrung fal-
lig werden. Sie muB sich vorher gezahite Vor-
schiisse anrechnen lassen.

Erlauterungen

Ubersicht

1 Abwicklung (Abs. 1)
1.1 Begriff

1.2 Amtsvorausetzungen

1.3 Zweck

2 Abwickelnde Person (Abs. 2)

2.1 Persénliche Voraussetzungen
2.2  Bestellung

2.2.1 Auflagen

2.2.2 Widerruf

2.2.3 Dauer

3 Kosten

3.1 »eigene Rechnung«
3.2 Kostenforderungen
3.2.1 Entstehungsbefugnis
3.2.2 Entstehungszeitpunkt
3.3 Vorschtsse

3.3.1 Kostenverhaltnis
3.3.2 Private Vereinbarung
4 Modalitaten

5 Gebiihr
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1 Abwicklung

1.1 Begriff

Die Vorschrift entspricht materielldem § 17
VermingBO-1965. Der aus der Bundesnotar-
ordnung entliehene veraltete Begriff »Verwe-
ser« ist aus zwei Griunden durch den Begriff
»Abwicklung« ersetzt worden: zum einen ist er
geschlechtsneutral; zum anderen weister schon
sprachlich einen anderen Bedeutungsinhalt auf.
Er impliziert, daB das Amt auslauft und die zur
Abwicklung des Amtes bestellte Person keine
neuen Auftrdge mehr annehmen darf. Inso-
weit weicht die neue Regelung von der frihe-
ren VermIngBO-DVO ab. § 4 dieser VO lief3 fur
die Dauer von drei Monaten zu, neue Auftrage
annehmen zu dirfen, wenn sie innerhalb der
zeitlich begrenzten Bestellung von héchstens
einem Jahr abgewickelt werden konnten. Die-
se Vorschrift hatte praktisch keine Bedeutung
und ist daher aufgegeben worden.

1.2 Amtsvoraussetzungen

Die Abwicklung des Amtes erfordert, daf3
das Amt nach § 10 Abs. 1 erloschen ist und daB3
dafuar ein Bedurfnis besteht. Das Bedurfnis hat
die Aufsichtsbehérde von Amts wegen zu pra-
fen; das schlieBt nicht aus, daB eine Bestellung
von anderer Seite, z. B. vom BDVI, angeregt
wird.

1.3 Zweck

Die Abwicklungsollim Interesse der Antrag-
steller und eines geordneten amtlichen Verm.-
wesensermdglichen, nichterledigte Amtstatig-
keiten abzuschlieBen. Grundsatzlich soll eine



bereits beliehene Amtsperson fur die Abwick
lung des Amtes bestellt werden; sie kann eine
vorgesehene Bestellung nur aus einem wichti-
gen Grund ablehnen. Diein § 9 Abs. 2 geforder-
ten Voraussetzungen lassen aber auch zu, eine
andere Person zu besteilen.

Auch fur die zur Abwicklung des Amtes
bestellte Person kann nach den Bestimmungen
des § 9 Abs. 2 eine Vertretung beauftragt wer-
den, wenn dafir ein BedUrfnis besteht (siehe
Nr. 13.6 der NObVIngG-VV).

2 Abwickelnde Person

Die mit der Abwicklung beauftragte Person
hat alle Amtspflichten und -rechte einer ObVI-
Amtsperson; sie ist Amtstrager an Stelle der
beliehenen Person.

2.1 Persénliche Voraussetzungen

Zur Abwicklung des Amtes darf nur bestellt
werden, wer die Befahigung und die person-
liche Eignung nach § 3 besitzt. Im Gbrigen
gelten fur die Bestellung dieser Person alle
relevanten Vorschriften des Gesetzes, mit Aus-
nahme des Nachweises des Versicherungsschut-
zesnach § 3 Abs. 1, der Hinderungsgriinde nach
§4Nrn. 1bis 3, sowieder Erléschenstatbestande
nach § 10 Abs. 1 Nrn. 4 bis 7. An die Stelle von
Amtsenthebung und Disziplinarverfahren nach
den §§ 11, 12 und 15 tritt in diesem Fall die
Méglichkeit des Widerrufsder Bestellung durch
die Aufsichtsbehaorde.

2.2 Bestellung

Liegendiein Nr. 1.2 der Erl. zu § 13 genann-
ten Amtsvorausetzungen vor, bestelit die Auf-
sichtsbehorde eine Person nach der Vorschrif-
ten des § 9 Abs. 2. Die Bestellung wird mit der
Aushéndigung der Urkunde oder mitdem darin
genannten Zeitpunkt wirksam. Sie endet mit
der Abwicklung der Amtstatigkeitundist daher
zweckmaBigerweise von der Aufsichtsbehérde
in jedem Fall zu widerrufen.

2.2.1 Auflagen

Aus der Verweisung auf § 9 Abs. 2 folgt
auch, daB die Bestellung mit Auflagen verbun-
den werden kann. Zu den Auflagen kénnen
z.B. Weisungen der Aufsichtsbehérde, be-
stimmte Auftrdge vordringlich zu erledigen

oder Auftrage im Einvernehmen mit
den Beteiligten an andere ObVI oder
an das Katasteramt abzugeben, ge-
horen.
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2.2.2 Widerruf

Die Bestellung ist widerruflich (siehe § 9
Abs. 2 Satz 3). Ein Widerruf durch die Aufsichts-
behorde ist in jedem Fall zweckmaBig (siehe
auch Nr. 2.2 der Erl. zu § 13). Daruber hinaus
kommt ein vorzeitiger Widerruf vor allem in
Betracht, wenn sich nachtraglich herausstellt,
daB die Voraussetzungen fur die Bestellung zu
Unrecht als vorhanden angenommen worden
oder zwischenzeitlizh entfallen sind. Das glei-
che gilt, wenn Griinde eintreten, die bei Amts-
personen nach § 11 zur Amtsenthebung fihren.

Wili die zur Abwicklung bestellte Person
ihre Tatigkeit beenden, so hatsie den Widerruf
bei der Aufsichtsbehorde zu beantragen. Be-
stellung und Widerruf gibt die Aufsichtsbetior-
de im Amtsblatt bekannt (siehe Nr. 16.2 der
NObVIngG-VV).

2.2 Dauer

Die Dauer der Bestellung ist nach dem Um-
fang der nicht abgeschlossenen Amtstatigkeit
zu bemessen. Sie wird sich daher genau erst
bestimmen lassen, wenn der Aufsichtsbehérde
ein Uberblick tber die nicht abgeschlossene
Amtstatigkeit vorliegt. Durch die Verweisung
auf § 9 Abs. 2 kann die Bestellung jederzeit
widerrufen werden, spatestens nach der Ab-
wicklung des Amtes.

3 Kosten

3.1 »eigene Rechnung«

Auf »eigene Rechnung« heiBt, daB die mit
der Abwicklung beauftragte Person die Kosten-
forderungen aus Amtstatigkeit nach den Be-
stimmungen der KOVerm zu erheben hat, wie
die frihere Amtsperson.

3.2 Kostenforderungen

3.2.1 Entstehungsbefugnis

Unter § 13 Abs. 2 fallen nur Kostenfor-
derungen fur Amtstatigkeit. Die Vorschrift be-
rechtigt und verpflichtet die zur Abwicklung
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bestellte Person, alle vor und nach

§13 Amtsibernahme entstandenen oder

falligen Kostenforderungen fur

Amtshandlungen der frUheren Amtsperson

oder flr spater erst — durch sie selbst - been-
dete Amtshandlungen geltend zu machen.

3.2.2 Entstehungszeitpunkt

Nach § 6 Abs. 1 KOVerm entsteht die Ge-
blihrenschuld mit Beendigung der Amtshand-
lung oder mit der Riicknahme des Antrages; sie
wird nach § 7 Abs. 1 KOVerm mit der Bekannt-
gabe der Kostenentscheidung (Leistungsbe-
scheid) an den Kostenschuldner fallig.

3.3 Vorschusse

Absatz 2 Satz 4 regelt den Fall, daB ObVI
eine Amtshandlungvonderin§7 Abs.2 KOVerm
vorgesehenen Moglichkeit der vorherigen Zah-
lung oder Sicherstellung eines angemessenen
Kostenvorschusses abhdangig gemacht haben.
Die Regelung verhindert, da3 einem Antrag-
steller durch die Abwicklung der beantragten
Amtshandlung Mehrkosten entstehen.

3.3.1 Kostenverhaltnis

Das in Absatz 2 Satz 4 genannte VorschuB3-
verhéltnis bezieht sich auf kostenpflichtige An-
tragsteller; es beziehtsich nicht auf die friihere
Amtsperson.

3.3.2 Private Vereinbarung

Soweit die zur Abwicklung des Amtes vor-
gesehene Person in den Fallen des § 10 Abs. 1
Nrn. 2 bis 7 vor ihrer Bestellung mit der derzei-
tigen oder friheren Amtsperson Einverneh-
men Uber die Verrechnung oder die Aufteilung
evtl. gezahlter Vorschusse erzielt hat, ist hier-
fur ein privatrechtlicher Vertrag zweckmaBig
und ratsam.

4 Modalitaten

Die zur Abwicklung des Amtes bestellte
Person hat der Aufsichtsbehérde nach ihrer
Bestellung ein Verzeichnis tUber die vorliegen-
den Antrage und uber den notwendigen Ar-
beitsaufwand vorzulegen. Der Unterschriftder
mit der Abwicklung beauftragten Person ist
der Zusatz »an Stelle der oder des ObVI (Name)«
anzufiigen (siehe Nrn. 13.5 und 13.6 der NObV-
IngG-VV).
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Die zur Abwicklung des Amtes bestellte
Person hat das Amtssiegel der Person, deren
Amt nach § 10 Abs. 1 erloschen ist, weiter zu
verwenden. Es ist von der Aufsichtsbehorde
nach Abwicklung der Amtstatigkeit einzuzie-
hen und zu vernichten (siehe Nr. 6.6 der NObV-
IngG-VV). Ist die mit der Abwicklung des Amtes
bestellte Person nicht bereits als ObVI oder zur
Wahrnehmung einer Vertretung nach § 6 ver-
eidigt, so hat sie diesen Amtseid vor Aufnahme
des Amtes zu leisten. Die abwickelnde Person
Ubernimmt die Akten und Bdcher, das Amts-
schild und i. d. R. auch die Geschéftsstelle mit
ihren Einrichtungen; dies sichert die ordnungs-
geméBe Abwicklung der nicht abgeschlosse-
nen Amtstatigkeit. Die Bestellung enthalt, wenn
nichts anderes bestimmt worden ist, zugleich
die Ermachtigung hierzu.

Wird am Sitz des z. B. nach § 10 Abs. 1 Nr. 1
erloschenen Amtes (Erléschen des Amtes durch
Tod) sofort oder im AnschluB an die Abwick-
lung des Amtes eine neue Amtsperson bestellt,
so wird diese i. d. R. die Geschéaftsstelle mit
ihren Einrichtungen sowie die Akten und BU-
cher Gbernehmen; eine diesbezigliche Rege-
lung im Gesetz erschien entbehrlich.

5 Gebiihr

Die Bestellung ist gebuhrenpflichtig; die
Gebuhr betragt nach Nr. 66.10 der AlIGO z. Z.
500,— DM und ist von der Person zu zahlen, die
zu der Amtshandlung AnlaB gibt. Das isti. d. R.
die Person, deren Amt nach § 10 Abs. 1 Nrn. 2
bis 7 erloschen ist. Erlischt das Amt durch Tod
(8 10 Abs. 1 Nr. 1) wird grundsatzlich die mit der
Abwicklung bestellte Person alsgebuhrenpflich-
tig anzusehen sein. Wird fur die zur Abwick-
lung des Amtes beauftragte Person eine Ver-
tretung beauftragt, betragt die Gebuhr dafdr
nach Nr. 66.5 der AIIGO z. Z. 120,— DM.



Vierter Abschnitt

Aufsicht

§ 14 Aufsicht

(1) Die Amtsfiihrung wird von der Auf-
sichtsbehorde tiberwacht und gepriift.

(2) Nach § 1 Bestellte sind gegeniiber der
Aufsichtsbehorde verpflichtet, Zutritt zu ihren
Geschaftsraumen und die Einsicht in ihre Un-
terlagen zu gewahren sowie die fiir die Auf-
sicht erforderlichen Auskiinfte zu erteilen.

(3) Fiir die Personalakten der nach § 1 Be-
stellten gelten die Vorschriften fiir Landesbe-
amte entsprechend.

Erlauterungen
Ubersicht

1 Regelungsgegenstand
2 Zustandigkeit, Intervalle
3 AufsichtsmaBBnahmen
3.1 Zutrittsgewdhrung

3.2 Einsichtsgewdhrung

3.3 Auskunftserteilung

3.4 Amtsprifung

4 Personalakten

(Abs. 1)

(Abs. 2)

(Abs. 3)

1 Regelungsgegenstand

Die Vorschrift entspricht materielldem § 18
VermIngBO-1965.

Absatz 2 enthalt sprachlich verkirzt die
bisherigen Verpflichtungen gegentiber der Auf-
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sichtsbehorde. Neben der Gewahrung des Zu-
tritts zu den Geschaftsraumen umfaBtsie durch
die Generalklausel »Einsichtin ihre Unterlagen
zu gewahren sowie die fur die Aufsicht erfor-
derlichen Auskunfte zu erteilen« alle gebote-
nen Aufsichtsbefugnisse.

Absatz 3 dehntdie Schutzvorkehrungen fur
die Betroffenen auf alle fir Landesbeamte gel-
tende Vorschriften aus und beschranktsie nicht
nur auf das Einsichtsrecht in die Personalakte.

2 Zustandigkeit, Intervalle

§ 14 enthalt keine Regelungen zu Form und
Haufigkeit der Aufsicht. Die Amtsfihrung wird
von der Dienstaufsichtsbehdrde (siehe Nr. 1.2
der NObVIngG-VV) nach Bedarf, mindestens in
Abstanden von zwei Jahren regelmaBig in der
Geschaftsstelle der Amtsperson gepruft; bei
einer neu bestellten Person erstmals innerhalb
desersten Jahres (siehe Nr. 14.1 der NObVIngG-
VV). Die Zustandigkeit fur die Prufung der
Amtsfihrung der Vertretung und der zur Ab-
wicklung bestellten Person ergibt sich aus dem
Amtssitz der vertretenen bzw. der ausgeschie-
denen Person.

Die Prafung nimmt die Leiterin oder der
Leiter des Dezernates Vermessungs- und Ka-
tasterangelegenheiten der Aufsichtsbehérde
vor; weitere Hilfspersonen kénnen hinzugezo-
genwerden. Diesen Personen stehtjedoch keine
Aufsichtsbefugnis zu; sie obliegt allein der
Dienstaufsichtsbehorde.

Die Dienstaufsichtsbehorde kann aberauch
im Wege der Amtshilfe tatig werden, wenn
z. B. bei Amtstatigkeiten auBerhalb des Amts-
bereichs der Dienstaufsichtsbehérde Bean-
standungen einer Fachaufsichtsbehérde gegen-

137



Uber der Amtsperson nur mit den
Mitteln der Dienstaufsicht durchsetz-
bar sind.

§14

3 AufsichtsmaBnahmen

Die Aufsicht tber die Amtsfuhrung umfaBt
nicht nur die laufende Kontrolle der Amts-
pflichtenbeachtung. Die Dienstaufsichtsbe-
hérde ist vielmehr auch befugt, allgemein oder
im Einzelfall auf das Vermeiden von Mangeln
und Fehlern hinzuwirken. Die Amtsperson ist
verpflichtet, solche Anordnungen zu befolgen;
dies gilt auch fur Weisungen in der Sache. ihr
steht es frei, ggf. Gegenvorstellungen oder
Aufsichtsbeschwerdenbeider Aufsichtsbehérde
oder — auf dem Dienstwege - bei der obersten
Aufsichtsbehorde zu erheben.

Das Aufsichtsrecht erstreckt sich auch auf
das Verhalten auBerhalb der Verrichtung von
Amtstatigkeit (§ 7 Abs. 1 Satz 2), ohne daB dies
laufend Gberwacht werden muB. Erlangt die
Dienstaufsichtsbehorde Kenntnis von Vorgén-
gen, dieden Verdachtder fehlenden Riicksicht-
nahme auf die Pflichten des 6ffentlichen Am-
tes durch die Amtsperson begrinden, so ist sie
zum Einschreiten mitden Aufsichtsformen nach
den 8§ 11, 12 und 15 verpflichtet (Offizial-
prinzip).

Das Aufsichtsrecht schlieBt die Befugnis der
Dienstaufsichtsbehorde ein, bei Amtsprifungen
festgestellte Beanstandungen durch die Amts-
person beheben zu lassen (siehe Nr. 14.2 der
NObVIngG-VV).

Die Amtsperson kann sich gegenlber der
Dienstaufsichtsbehoérde nicht auf ihre in § 7
Abs. 3verankerte Schweigepflichtberufen; § 68
Abs. 1 Satz 2 NBG nimmt diesen Fall ausdriick-
lichvon derallgemeinen Geheimhaltungspflicht
aus.

3.1 Zutrittsgewdhrung

Die Amtsperson hat den zur Dienstaufsicht
befugten Personen zu den Ublichen Geschafts-
stunden Zutritt zu ihren Geschaftsrdumen zu
gestatten. DaB dies vorher schriftlich oder
mundlich anzuktndigen ist, gehért zu den un-
geschriebenen Gepflogenheiten einer moder-
nen Verwaltung und bedarf keiner ausdrick-
lichen Regelung.
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3.2 Einsichtsgewédhrung

Die Amtsperson hat Einsicht in ihre Unter-
lagen zu gewahren; dazu zahlen nach Nr. 9 der
NObVIngG-VV die Geschifisblicher und Akten.
Nicht dazu gehéren ggf. Personalakten fur die
Hilfskrafte; die Aufsicht kann sich allerdings
auch auf die Uberprafung beziehen, ob fur die
Hilfskrafte der in Nr. 17.1 der NObVIngG-VV
geforderte Arbeitsvertrag vorliegt und ob die
Amtsperson die Zuverlassigkeit und Sorgfalt-
pflichten der Hilfskrafte und ihre Mitwirkung
an den Amtstatigkeiten ordnungsgeman tiber-
wacht.

3.3 Auskunftserteilung

Der Aufsichtsbehorde sind nach Absatz 2
die Auskinfte zu erteilen, die fur die Aufsicht
erforderlich sind. Auf eine enumerative Auf-
zahlung der darunter fallenden Bereiche und
Gegenstande (wie sie § 18 Abs. 2 der Verm-
IngBO-1965 enthielt) ist verzichtet worden. Was
erforderlich ist, ergibt sich aus der Sache. Ein
Verzicht auf nicht erforderliche Auskinfte ver-
steht sich von selbst; notfalls bedarf dies einer
verw.gerichtlichen Uberprufung.

Das Auskunftsrecht der Aufsichtsbehérde
ist nicht nur auf die Amtstatigkeit beschrankt;
in bestimmten Fallen kann es erforderlich sein,
auch Ausklinfte Uber den Umfang der auBer-
halb der Amtstatigkeitliegenden anderen Auf-
gaben nach § 2 Abs. 2 zu erhalten. Hierin kann
ggf.die Verletzung der allgemeinen Amtspflich-
ten nach § 7 begrindet sein.

Unabhangig von der Auskunftspflicht bei
der regelméaBigen Uberprifung der Amtsfiih-
rung ist jede Amtsperson verpflichtet, der
Dienstaufsichtsbehdrde zum 1. Marz eines je-
den Jahres eine »Ubersicht Giber die Amtstatig-
keit« des abgeschlossenen Jahres vorzulegen.
Die oberste Aufsichtsbehorde erhéalt davon je-
weils eine Zusammenstellung (siehe Nr. 15 der
NObVIngG-VV); sie dient statistischen Zwecken
oder ggf. landesweiten regulierenden Steue-
rungsmaBnahmen.

Den nachstehend abgedruckten Vordruck
furdie o. g. »Ubersicht tber die Amtstatigkeit«
hat MI mit RdErl. v. 4. 1. 1994 — 65 - 23030/3 -
(n. v.) verbindlich eingefhrt.



Ubersicht iiber die Amtstitigkeit

~§2 (1) NObVIngG u. Nr. 15 NObVIngG-VV —

des/der Offentlich bestellten Vermessungsingenieur/s/in/e

in (Amtssitz)

§14

Kalenderjahr *)

*) Bei Bestellung, Erloschen des Amtes und Amtssitzverlegung im Berichtsjahr ist zusétzlich das Datum einzutragen.

Hilfskrifte nach Nr. 17 NObVIngG-VV

Vermessungstechnische Angestellte

~ mit MeBgenehmigung nach Nr. 17.2.1 NObVIngG-VV
— mit MeBgenehmigung nach Nr. 17.2.2 NObVIngG-VV

Anzahl

— ohne MefBgenehmigung
Biiroangestellte
Vermessungsgehilfen
Summe
Erledigte Unerledigte Geschitzte
Aufgabengebiete Auftrage Auftrige g\:lifir:age
Erledigung
der Reste
Anzah] km Anzahl km
1 Landesvermessung
2 Liegenschaftskataster
2.1 Grenzfeststellungen, ohne langgestreckte Anlagen — —
2.2 Grenzfeststellung, nur langgestreckte Anlagen
2.3 Zerlegungen, ohne langgestreckte Anlagen — —
2.4 Zerlegungen, nur langgestreckte Anlagen
einschlieBlich der damit verbundenen Grenzfeststellungen
2.5 Gebidudevermessungen — —
2.6 Neuvermessungen — -
3 Vermessungen fiir andere amtliche Zwecke
3.1 Qualifizierte Lageplédne — —
3.2 Einfache Lagepldne — —
3.3 Auftrige von Amtern fiir Agrarstruktur — —
4 Aufgaben § 15 NVermKatG — —
5 Gutachten im Rahmen der Amtstitigkeit — —

zusammen

Die Anzahl der geleisteten AuBendiensttage der ObVI und der Hilfskrifte nach Nr. 17.2 NObVIngG-VV verteilt auf die

Katasteramtsbezirke im Land Niedersachsen und andere Bundeslinder siehe Riickseite

Anm.: Die Ruckseite ist nicht mit abgedruckt worden;

sie ist fur jede Aufsichtsbehérde unterschied-
lich gestaltet.

Die Richtigkeit wird bescheinigt:
Tag, Ort

Offentlich bestellte/r Vermessungsingenieur/in
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§ 14

3.4 Amtspriifung

Fir die Niederschrift
Gberdas Ergebnis der Amts-
prifung (siehe Nr. 14.2 der
NObVIngG-VV) hat Ml das
nachstehend abgedruckte
Muster entworfen und mit
RAErl. v. 4. 1. 1994 - 65 -
23030/3 - (n. v.) den Auf-
sichtsbehoérden als Empfeh-
lung Ubersandt.
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(Muster)
Bezirksregierung vvvviiivenvennnes vrenavaaaas Ve

NIEDERSCHRIFT

Uber die Prifung der Amtsflihrung
der / des Offentlich bestellten Vermessungsingenieurin/
Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs (e)

Nach § 14 des Gesetzes Uber Offentlich  bestellte Vermessungs-
ingenieurinnen und Offentlich bestellte Vermessungsingenieure
(NGoVIngG) vom 16.Dezember 1993 (Nieders. GVBL. S. 707) ist heute
die Amtsflhrung geprift worden.

Zugegen waren:

Es besteht eine / keine Blrogemeinschaft (§ 7 Abs. 1 NObVIngG).
Der Vertrag vom ............ ist vom ...l .. an wirksam.
Die Prifung erstrekt sich auf:

1. Geschéftsstelle (g8 5 Abs. 4 NObVIngG)

Die Geschaftsstelle befindet sich im Hause

Am Gebdude ist ein / kein Amtsschild angebracht.

2. Einrichtungen und Gerdte (§ 5 Abs. 4 NObVIngG)

2.1 Folgende groPere vermessungstechnische und andere Geréate
sind vorhanden und befinden sich in gebrauchsfahigem
Zustand:

2.1.1 Gerate fUr den AuBendienst

2.2 Die Mefbénder werden nach Kauf und nach jeder Reparatur /
regelmdpig in Zeitabstanden von ... Monaten / nicht regel-

maBig / geprift.

Eine eigene Prifeinrichtung flr MeBbander ist vorhanden,
Und ZWar' vveveviiinienans / ist nicht vorhanden.

Fremde Prifeinrichtung werden - nicht - benutzt.



2.3

2.4

Die Prifungsergebnisse werden - nicht - ordnungsgema ge-
sammelt.

Die elektrooptischen Entfernungsmesser werden kalibriert
nach Kauf und nach jeder Reparatur und - nicht - regelméBig

alle .... Jahre.

Die Kalibrierung findet auf der Eichbasis der Universitat
Hannover / auf der ............. i .... statt.

Eine Vergleichsstrecke ist - nicht - vorhanden.

Die Prifungsergebnisse werden - nicht - ordnungsgemé ge—
sammett.

Die erforderlichen Verkiindungsblatter (NObVINgG - W Nr. 8)
sind = nicht - vorhanden.

Die ergangenen  Anordnungen der  Aufsichtsbehdrde sind
- nicht - ausreichend bekannt.

Geschaftsbuch (NObVIngG - W Nr. 9)

Das Geschdftsbuch wird ordnungsgemd® in Buchform / in Kar-—
teiform / auf einer Datenverarbeitungsanlage geflhrt, ge-
trennt Nach .vvvvvviiininieinananes

Es enthdlt - nicht - sémtliche Antrége ihrer / seiner Amts-
tatigkeit.

Die Ergebnisse anderer Vermessungen (& 2 Abs. 1 Nr. 1
Buchst. ¢ NObVIngG), durch welche die Landesvermessung und
das Liegenschaftskataster fortgefihrt und vervollsténdigt
werden kénnen, werden den Katasteramtern - nicht - laufend
eingereicht.

Nachweis Uber die Kostenermittiung (NObVIngG - WV Nr. 9.2)

Die Kosten werden - nicht - ordnungsgemdl ermittelt und
nachgewiesen.

Anhand des Nachweises wurden sie flUr folgende Antrége nach
den geltenden Kostenvorschriften geprift:

Liegenschaftsvermessungen:
Grenzfeststel lungen e
Zerlegungen .
Sonderungen

Gebaudevermessungen
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6.1

o O
_
W

6.2.1

6.2.2

6.3

Lageplananfertigungen:
Qualifizierte Lagepléne Ceeererer e
Einfache Lageplérne ... Ceanaees -

Die Uberprifung ergab ~ folgende / keine - Beanstandungen:

Aktenordnung (NObVIngG - WV Nr. 9.4)

Ein Nachweis der Akten ist - nicht - angelegt und auf dem
laufenden.

Die bei der Amtsauslbung entstehenden Schriftstlcke,
Berechnungen und Zeichnungen werden, soweit sie nicht zur
Ubernahme eingereicht sind, in geordneten Akten Ubersicht-
tich ..... Jahre lang aufbewahrt.

Vvon den hergestellten und eingereichten Vermessungsschrif-
ten werden Vervielféltigungen zurlickbehalten, und zwar:

Die Aktenordnung wurde bezliglich der Schriftstlcke usw.,
die sich auf folgende Geschaftsbuchnummern beziehen,
....... vereieieneineesos  Uberprift und fUr - nicht - in
Ordnung befunden.

Hilfs— und Nachwuchskrafte (& 7 NObVIngG; VWV Nr. 17) sowie
Beschéftigte nach § 3 Abs. 2 Nr. 2 Satz 2 NOoVIngG

Hilfskrafte

Anzahl davon ohne

Fachausb.
vermessungstechnische Angestellte
- mit MeBgenehm. nach WV Nr. 17.2.1 ....... QU
- mit MeBgenehm. nach VWV Nr. 17.2.2 ....... [ G )
- ohne MePgenehmigung e (vonnn )

Blroangestellte vevaves
Vermessungsgehi L fen i

Fur die im Arbeitnehmerverhaltnis beschaftigten Hilfskréfte
liegen schriftliche Arbeitsvertrdge - nicht - vor.

Fur die/den Obvl und flr die im vermessungstechnischen
AuBendienst tdtigen Personen sind Dienstausweise - nicht /
tei lweise — vorhanden.

Die/Der ObVI Uberzeugt(en) sich — nicht - von der Zuverlas-
sigkeit und Sorgfalt der Hilfskréfte und Uberwacht(en) deren
Mitwirkung an den Aufgaben nach § 2 Abs. 1 NObVIngG.



6.4

'§if{t‘1

Nachwuchskrafte

6.4.1 Auszubildende nach dem Berufsbildungsgesetz:

6.4.3

6.4.4

8.1

seenes imo 1. Ausbi ldungsjahr
...... im 2. Ausbildungsjahr
cvevo. im 3. Ausbildungsjahr

Die Berufsausbildungsvertrédge sind - nicht - in das Ver-
zeichnis der Berufsausbildungsverhéltnisse eingetragen.

Die Ausbildung wird durch den Ausbildungsberater iberwacht.
Er besuchte das Blro zuletzt am.......... ; es gab - keine -
Beans tandungen.

Die Auszubildenden besuchen die berufsbildende Schule in

Folgende Teile der Ausbildung werden auBerhalb des Blros
durchgefthrt:

........ Fachoberschiler (11. Klasse)

e Hochschulpraktikanten (UNI/FHS)

+vevees. Fachhochschller - Praxissemester

........ Personen leisten die nach § 3 Abs. 2 Nr. 2 Satz 2

NObVIngG vorgeschriebene Beschaftigung vor der Bestellung
ab,

Zusammenarbeit mit den Vermessungs— und Katasterbehdrden und
anderen behdrdlichen Vermessungsstellen

Die Zusammenarbeit ist — nicht- reibungslos.

Hilfskréfte des/der ObVI wirken bei der Erstellung von Ver-
messungsunterlagen — nicht - mit.

Vermessungsunteriagen werden durch die Katasterdmter nach
Antragstellung in der Regel binnen .... Wochen geliefert.

Die Abschreibungsunterlagen werden nach Einreichen der voll-
stdndigen Vermessungsvorschriften in der Regel binnen ....

Wochen durch das Katasteramt geliefert.

Beanstandungen durch die/den ObVI:

Technische Arbeitsflhrung

Die/Der ObVi hat/haben nach den vorliegenden Unterlagen
und ihrer/seiner Erkldrung - nicht - alle Antrdge nach § 2
Abs. 1 i. V. m. § 7 Abs. 2 NObVIngG ausgefihrt.
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§14

In folgenden Fallen sind Antrdge nach §§ 20, 21 VWVfG abge-
lehnt worden:

8.2 Folgende Vermessungsschriften sind stichprobenweise im Blro
hinsichtlich ihrer sachgemdBen Ausflihrung, der Beachtung der
materiell-rechtlichen und Formvorschriften und ihrer Ver-
wendbarkeit flr die Einrichtung und Fortfihrung der Landes-—
vermessung und des Liegenschaftskatasters gepriift worden:
Liegenschaf tsvermessungen:

Grenzfeststellungen: e e,
Zerlegungen: Vevenee
Sonderungen® setrraeasiasaanat

Geb@udevermessungen: e

AuBerdem  sind folgende Lageplananfertigungen  gepriift

worden:

Qualifizierte Lageplane: et eeeaas

Einfache Lagepléne: P
8.3 Fir 2ine Ortliche Nachprifung wurden folgende Vermessungs-

schriften ausgewdhlt:

9. Haftpflichtversicherung (NGbVIngG - WV Nr. 11)

Es bestehen folgende Versicherungen:

Versicherer Art der Versicherung Versicherungssumme

10. Verschiedenes:

Ausgefertigt: Ort, Tag

Name, Amtsbezeichnung
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4 Personalakten

Die Dienstaufsichtsbehorde hat fur jede
Amtsperson nach den fur Landesbeamte gel-
tenden Vorschriften eine Personalakte anzule-
gen und zu fuhren. Ohne Personalakte sind
Aufsicht und Disziplinarverfahren nicht denk-
bar. Die fir Landesbeamte geltenden Vorschrif-
ten sind § 101 NBG und die dazu ergangenen
VV. Die Regelung in Absatz 3 schlieBt die Fuh-
rung, den Inhalt, die Aufbewahrung, das Ein-
sichtsrecht, die Vernichtung bestimmter Vor-
gange, u. a. ein.
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§ 15 Disziplinarverfahren

(1) Nach § 1 Bestellte begehen ein Dienst-
vergehen, wenn sie die ihnen obliegenden
Amtspflichten schuldhaft verletzen. Soweitdie-
ses Gesetz nichts Abweichendes bestimmt, ist
die Niedersachsische Disziplinarordnung ent-
sprechend anzuwenden; im Sinne dieser Vor-
schriften ist Dienstvorgesetzter und Einlei-
tungsbehodrde die Aufsichtsbehérde, oberste
Dienstbehérde die oberste Aufsichtsbehorde.

(2) Im Disziplinarverfahren kénnen folgen- -

de MaBnahmen verhdangt werden:

1. Verweis,

2. GeldbuBe bis zu 20000 Deutsche Mark,
3. Entfernung aus dem Amt.

Verweis und GeldbuBe konnen durch Diszi-
plinarverfigung der Aufsichtsbehorde ver-
hangt werden.

(3) Den Disziplinargerichten soll als ehren-
amtliche Richterin oder ehrenamtlicher Richter
eine nach § 1 bestellte Person angehdren.

Erlauterungen
Ubersicht

1 Regelungsgegenstand

2 Amtspflichtverletzung (Abs. 1)
2.1  Dienstvergehen

2.2 Disziplinargerichte

2.2.1 sachliche Zustandigkeit

2.2.2 ortliche Zustandigkeit

3 DisziplinarmaBnahmen (Abs. 2)

3.1 Verweis

3.2 GeldbuBe

3.3 Entfernung aus dem Amt

4 ehrenamtliche Richterin/Richter (Abs. 3)
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1 Regelungsgegenstand

Die Vorschrift entspricht dem § 19 Verm-
IngBO-1965; sie enthélt die wesentlichen Be-
stimmungen des materiellen Disziplinarrechts.
Die Regelung gilt nicht fur die mit der Vertre-
tung im Einzelfall (§ 9 Abs. 2) oder die mit der
Abwicklung des Amts (§ 13) beauftragte Per-
son, soweit diese Personen nicht ObVI sind
(siehe Nrn. 2.1 derErl. zuden §§ 9 und 13). Statt
dessen ist der jederzeitige Widerruf durch Ver-
fiigung der Aufsichtsbehérde méglich.

2 Amtspflichtverletzung

Nur wer Amtspflichten verletzt, begeht ein
Dienstvergehen. Eine Amtspflichtverletzung
liegt nur vor, wenn sie schuldhaft, d. h. vorsatz-
lich oderfahrlassig, begangen wordenist (siehe
auch Nrn. 2.1 und 3.1 der Erl. zu § 8). Nicht jede
schuldhafte Pflichtverletzung ist ein Dienstver-
gehen; daher zahlen Beanstandungen der
DienstaufsichtimRahmen der allgemeinen Auf-
sicht nichtdazu. Zu den Amtspflichten gehéren
alle der Amtsperson in ihrer Eigenschaft als
Amtstrager obliegenden Pflichten; sie ergeben
sich vor allem aus den §§ 1, 2, 5, 7 und 12.

Um sich des Verdachts der Amtspflicht-
verletzungen zu entledigen, kénnen ObVi auch
ein Disziplinarverfahren gegen sich selbst be-
antragen und damit Gberprufen lassen, ob sie
ihre Amtspflichten verletzt haben (§ 29 NDO).

2.1 Dienstvergehen

Absatz 1 Satz 1 enthalt den Begriff des
Dienstvergehens in einer abstrakten General-
klausel. Treffender wére das »Amtsvergehen«



gewesen; um nicht von der NDO und von § 85
NBG abzuweichen, ist darauf allerdings ver-
zichtet worden.

Wie im Beamtenrecht gilt auch fiir ObVI das
in § 3 NDO normierte Opportunitatsprinzip: ob
ein Dienstvergehen verfolgt wird, steht im
pflichtgemaBen Ermessen der Dienstaufsichts-
behérde. Besteht allerdings hinreichend Ver-
dacht fur ein Dienstvergehen, so hat die
Dienstaufsichtsbehérde nach dem Legalitéts-
prinzip Vorermittlungen nach § 26 NDO zu
veranlassen.

Diein § 27 Abs. 1 Satz3 und §31Satz3NDO
vorgeschriebene Beteiligung der obersten Lan-
desbehérde bei der Einstellung des Verfahrens
bzw. beim ErlaB der Disziplinarverfigung ge-
wahrleistet eine moglichst landeseinheitliche
Handhabung.

Wegen des Verfahrens und der Gbrigen
Modalitaten wird im Gbrigen auf die entspre-
chenden Vorschriften der NDO sowie auf § 85
NBG und die Kommentierung dazu verwiesen.

2.2 Disziplinargerichte

Als Disziplinargerichte fur ObVI sind die
Disziplinarkammern (erste Instanz) und der Dis-
ziplinarhof (zweite Instanz) zusténdig (siehe
§ 15 Abs. 3i. V. m. § 40 NDO). Disziplinarkam-
mern sind nach § 41 NDO bei den VG fir deren
Bezirk gebildet; der Disziplinarhof nach § 51
NDO ist beim OVG Luneburg eingerichtet.

Nach dem Nieders. Ausfihrungsgesetz zur
Verwaltungsgerichtsordnung i. d. F. vom
20.5. 1981 (Nieders. GVBI. S. 117), zul. geén-
dert durch Gesetz vom 1. 2. 1993 (Nieders.
GVBI. S. 40), bestehen VG in Braunschweig,
Gottingen, Hannover, Lineburg, Oldenburg,
Osnabriick und Stade.

2.2.1 sachliche Zustandigkeit

Da Dienstvorgesetzte z. B. nach § 30 NDO
unddie Einleitungsbehérde z. B.nach den §§ 34
bis 36 NDO bestimmte Aufgaben haben, ist in
§ 15 Abs. 1 Satz 2 bestimmt worden, daB3 die
Aufgaben des Dienstvorgesetzten sowie der
Einleitungsbehdrde der (Dienst-) Aufsichtsbe-
hérde obliegen.

2.2.2 ortliche Zustandigkeit

Fr die féormlichen Disziplinarverfahrenvon
ObVl ist die Disziplinarkammer zustandig, in
deren Bezirk der Amtssitzder Amtsperson liegt.
Aus dem in Nr. 2.2 Abs. 2 der Erl. zu § 15

genannten Gesetz ergeben sich fur

die VG folgende Zustandigkeiten:
- VG Braunschweig: RegBez.BS (o.

Lkr. GO, NOM,
OHA);

- VG Gottingen: RegBez. BS (o.VG-Bez. BS);

- VG Hannover: RegBez. H;

- VG Luneburg: RegBez. LG (o. Lkr. CUX, OHZ,
ROT, VER);

- VG Oldenburg: RegBez. OL (o. Lkr. EL, OS,

Stadt OS, Grafsch.
Bentheim);

— VG Osnabruck: RegBez. OL (0. VG-Bez. OL);

— VG Stade: RegBez. LG (0. VG-Bez. LG).

Als zweite Instanz ist fir alle ObVI der Dis-
ziplinarhof beim OVG Luneburg zustandig.

3 DisziplinarmaBnahmen

Absatz 2 nennt die moglichen disziplinari-
schen MaBBnahmen.

Verweis und GeldbuBe sollen ObVIzur kiinf-
tigen gewissenhaften Beachtung ihrer Amts-
pflichten anhalten; sie kénnen nicht neben-
einander verhdngt werden. Der Katalog ergibt
gleichzeitig eine Stufenfolge fir die Schwere
des Dienstvergehens (Stufentheorie). Zur Ahn-
dung einer Verfehlung ist jeweils nur eine
MaBnahme maoglich, wobeidie héhere die leich-
tere ausschlieBt. Das bedeutet, daB i. d. R. eine
GeldbuBe erst dann verhangt werden kann,
wenn ein Verweis als nicht ausreichend angese-
hen oder bereits verhédngt worden ist.

Verweis und GeldbuBe kdnnen durch Dis-
ziplinarverfigung der Aufsichtsbehérde ver-
hangt werden (§ 15 Abs. 2 Satz 2). Das schlieB3t
nicht aus, daB auch Disziplinargerichte in form-
lichen Verfahren derartige MaBnahmen aus-
sprechen.

3.1 Verweis

Der Verweiswirdi.d.R. bei wenigerschwer-
wiegenden Dienstvergehen ausgesprochen; er
soll die Amtperson zur Beachtung ihrer Amts-
pflichten (siehe vor allem §§ 1, 2, 5, 7 und 12)
anhalten. Ein Verweis ist der Tadel eines be-
stimmten Verhaltens.

§ 18 Abs. 3 der VermIngBO-1965 ermdég-
lichte den Aufsichtsbehérden, bei Ordnungsver-
stoBen und Pflichtverletzungen leichterer Art
eine MiBbilligung auszusprechen. Dieses Auf-
sichtsmittel ist aufgegeben worden, da in der
Abgrenzung zur DisziplinarmaBnahme »Ver-
weis« und in der rechtlichen Qualitat des Mit-
tels Probleme gesehen worden sind.
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Im Ubrigen siehe auch § 6 NDO
und § 85 NBG mit Kommentierung.

8§15

3.2 GeldbuBe

Die Hohe der maximal zu verhdngenden
GeldbuBe ist von 3000 DM auf 20000 DM her-
aufgesetzt worden; dieser Betrag wird im Hin-
blick auf die Einkommensentwicklung als zeit-
gemaf angesehen.

Nach § 15 Abs. 1 Satz 2 zweiter Halbsatz
i.V.m. § 30 Abs. 3 NDO ist die (Dienst-)Auf-
sichtsbehorde befugt, nur eine GeldbuBe bis
zur Halfte dervorgesehenen Hochstgrenze, d. h.
bis zu 10000 DM zu verhangen; das Héchstmaf3
von 20000 DM kann nur die oberste Dienst-
behoérde aussprechen.

Die Aufsichtsbehorde beantragt die Ent-
scheidung der obersten Aufsichtsbehérde,
wenn sie die ihr zustehenden Befugnisse fur
nicht ausreichend erachtet (§ 28 NDO), oder sie
leitet ggf. ein férmliches Disziplinarverfahren
ein.

Im Gbrigensiehe auch § 7 NDO und § 85 NBG
mit Kommentierung.

3.3 Entfernung aus dem Amt

Die Entfernung aus dem Amt - das Diszipli-
narmaB mit der starksten Wirkung — kann nur
durch das Disziplinargericht ausgesprochen
werden. Sie kommt z. B. in Betracht, wenn die
Amtsperson so schwer gegen ihre Amtspflich-
ten verstoBen hat, daB sie nicht in ihrem Amt
verbleiben kann. Diese DisziplinarmaBnahme
ermoglicht, Amtspersonen aus ihrem Amt zu
entfernen, bei denen nach der Schwere des
Dienstvergehens anzunehmen ist, daf3 sie auch
in Zukunftihren Amtspflichten nicht nachkom-
men werden.

Im Gegensatz zum Notarrecht fur »Nur-
notare« (§ 97 Abs. 2 BNotO) ist eine Entfernung
vom bisherigen Amtssitz mit Rechtsanspruch
aufZuweisung eines neuen Amtssitzes fiir ObViI
nicht vorgesehen, weil eine solche Vorschrift
nur auBerst schwer zu handhaben ware.

Im Gbrigen siehe auch § 11 NDO und § 85
NBG mit Kommentierung.
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4 ehrenamtl. Richterin/ehrenamtl. Richter

Nach Absatz 3 soll den Disziplinargerich-
ten (Disziplinarkammern und Disziplinarhof)
jeweils eine Amtsperson als ehrenamtliche Rich-
terin oder als ehrenamtlicher Richter angehé-
ren. Sie werden jeweils fur eine Amtszeit von
fanfJahren vom MJ auf Vorschlag der obersten
Landesbehérde und in Abstimmung mit dem
BDVI nach den Vorschriften der §§ 43 ff NDO
bestellt.



Flinfter Abschnitt

SchiuBvorschriften

§ 16 Beteiligung

Die nach § 1 Bestellten sind von dem fiir das
Vermessungs- und Katasterwesen zustandigen
Ministerium bei der Vorbereitung allgemeiner
Regelungen ihrer Rechtsverhéltnisse und des
Kostenwesens in geeigneter Weise zu betei-
ligen.

Erlauterungen
Ubersicht

1 Regelungsgegenstand
2 Beteiligungsgebot
3 Verpflichteter

4 Beteiligungsgegenstand
4.1 Allgemeine Regelungen
4.2 Rechtsverhéltnisse

4.3 Kostenwesen

4.4 Vorbereitung

5 Beteiligungsform

5.1 geeignete Weise

5.2 Adressat

1 Regelungsgegenstand

Die Vorschriftentspricht dem § 21 der Verm-
IngBO-1965; sie soll sicherstellen, daB die ObVI
bei allen sie betreffenden Fragen »in geeigne-
ter Weise« beteiligt werden.

Far diese kleine Berufsgruppe (bei Inkraft-
treten des NObVIngG gab es 100 ObVI) ist

§ 16

wegen fehlender Tragweite auf eine Seibstver-
waltung durch eine Kammer verzichtet wor-
den. Entsprechende Vorst6Be des BDVI, die Bil-
dung einer besonderen ObVI-Kammer als Stan-
desvertretung gesetzlich vorzuschreiben, sind
—zuletztim Jahre 1988 — abgelehnt worden, da
eine Kammer aus fachlicher Sicht nicht erfor-
derlich und politisch nicht durchsetzbar ist.

Die frihere Beteiligung nach der Verm-
IngBO-1965 bei der Ausbildung und Prifung
der Nachwuchskrafte hatte keine Bedeutung
mehr und brauchte nicht mehr geregelt zu
werden. Die damit gemeinten Nachwuchs-
krafte werden heute ausschlieBlich durch Aus-
bildung nach der Verordnung tber die Berufs-
ausbildung zum Vermessungstechniker/zurVer-
messungstechnikerin vom 17. 12. 1994 (BGBI. |
S. 3889) sowie deren Vorldufer gewonnen;
diese Verordnung hat ihre Ermachtigungs-
grundlage in § 25 des Berufsbildungsgesetzes
vom 14. 8. 1969 (BGBI. 1 S. 1112) in der jeweils
geltenden Fassung. Bei Regelungen fir diesen
Personenkreis scheidet daher ein Beteiligungs-
anspruch nach dieser landesgesetzlichen Vor-
schrift aus.

2 Beteiligungsgebot

Eine Beteiligung der ObVI bei der Vorberei-
tung allgemeiner Regelungen ihrer Rechtsver-
haltnisse und des Kostenwesens ist zwingend
vorgeschrieben; d. h., daB hierfur kein Ermes-
sen besteht. Daneben hort die Aufsichtsbehor-
dedenBDVIvorjederBestellung oder Amtssitz-
verlegung schriftlich an (siehe Nr. 3.3 der
NObVIngG-VV).

Beteiligung bedeutet aber nicht Einverneh-
men: das Innenministerium ist an etwaige
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Anderungs- oder Ergdnzungsvor-
schlage nicht gebunden. Trotzdem
sind derartige Vorschldge eingehend
zu prifen und abzuwagen.

3 Verpflichteter

Far das amtliche Verm.wesen ist seit Grin-
dung des Landes Niedersachsen das Innen-
ministerium zustandig (siehe Beschl. d. LM tiber
die Organisation der 6ffentl. Verwaltung v.
31.3. 1953 — Nds. MBI. S. 165). Es stellt die Be-
teiligung der ObVI in geeigneter Weise sicher.

4 Beteiligungsgegenstand

Ein gesetzlicher Beteiligungsanspruch der
ObVI ist auf die allgemeinen Regelungen ihrer
Rechtsverhéltnisse und des Kostenwesens be-
schrankt. Vom BDV/istim Anhérungsverfahren
vorgeschlagen worden, der Berufsvertretung
bei der Erarbeitung von Verwaltungsvorschrif-
ten, die Auswirkung auf die Aufgabenerle-
digung von ObVI haben, einen gesetzlichen
Beteiligungsanspruch einzurdumen. Diesem
Vorschlagist nicht gefolgt worden; auch schied
seine Ubernahme in die NObVIngG-VV aus, da
dies eine Uberfllssige Eigenanweisung an das
zustandige Ministerium bedeutet hatte. Die
Beteiligung der verantwortlichen Verwaltungs-
tréger bei der Erarbeitung fachlicher Vorschrif-
ten versteht sich von selbst.

4.1 Allgemeine Regelungen

Unter allgemeine Regelungen ihrer Rechts-
verhéltnisse fallen alle den gesamten Perso-
nenkreis betreffenden Rechts- und ggf. auch
Verwaltungsvorschriften; sie werden ausschlie(3-
lich vom Innenministerium erarbeitet.

4.2 Rechtsverhéltnisse

Das Rechtsverhaltnis der ObVI bestimmt
sich ausschlieBlich nach dem NObVIngG; der
Begriff sollte jedoch nicht zu eng ausgelegt
werden.

4.3 Kostenwesen

Als Regelungen zum Kostenwesen sind alle
diesbezuglichen Rechts- und Verwaltungsvor-
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schriften anzusehen, die Auswirkungen auf die
Amtstatigkeit der ObVI haben; dassind z. Z. die
KOVerm mit ihren Anwendungserlassen sowie
die AIIGO (hier: die Nr. 66).

4.4 Vorbereitung

Eine Beteiligung bei der Vorbereitung der
Regelung bedeutet, daB sie rechtzeitig sein
soll.

Beim Entwurf des NObVIngG ist dieser Zeit-
punkt z. B. durch die Freigabe des Gesetzent-
wurfs vom LM fir das Anhérungsverfahren
bestimmt worden. Bei der Vorbereitung von
VV qilt der Zeitpunkt, zu dem der Entwurf
verwaltungsintern so abgestimmt ist, daB eine
Beteiligung zweckmaBigist. Ein zwischenzeitige
Information ist dadurch allerdings nicht ausge-
schlossen.

5 Beteiligungsform

Die Beteiligung wird — wie bisher - schrift-
lich und ggf. mundlich durchgefiihrt. Dabei ist
der Interessenvertretung (z. Z. ist das der BDVI)
ausreichende Zeit zur Stellungnahme zu ge-
wahren. Was unter »ausreichend« zu verste-
hen ist, muB im Einzelfall entschieden werden.
Beider Erarbeitungumfangreicher Rechts- oder
Fachvorschriften sind langere Fristen geboten
als z. B. bei geringeren Anderungen bestehen-
der Regelungen. FUr eine Beteiligung der Ge-
werkschaften nach § 104 NBG wird z. B. eine
Frist von sechs Wochen als ausreichend ange-
sehen.

Unabhéangigvon diesem gesetzlichen Betei-
ligungsgebot kann sich die Berufsvertretung
jederzeit an die Aufsichtsbehérden oder an das
Innenministerium mit Wiinschen, Beschwerden
oder Anregungen wenden.

5.1 geeignete Weise

Der unbestimmte Rechtsbegriff »in geeig-
neter Weise« soll weit umfassend verstanden
werden; gemeint sind u. a. nicht nur die Form
der Beteiligung, sondern auch die Organisatio-
nen der zu beteiligenden Interessenvertretun-
gen.



5.2 Adressat

Adressat der Beteiligung ist z. Z. der BDVI -
Landesverband Niedersachsen. Es ist aber nicht
auszuschlieBen, daB sich ObVI fur ihre Amts-
tatigkeit in anderen Interessenvertretungen
verbinden; in diesem Fall wirde sich der
Adressatenkreis erweitern.

§21derVermingB0O-1965 nannte ausdrick-
lich die »Berufsvertretung« als Beteiligungs-
organ: sie war danach bei der Vorbereitung
allgemeiner Regelungen der Rechtsverhéltnis-
se der ObVI, des Kostenwesens und bei der
Ausbildung und Prifung der Hilfskrafte zu be-
teiligen. Unter dieser Berufsvertretung sollte
der BDVI - Landesgruppe Niedersachsen — ver-

standen werden. Zur geschichtlichen
Entwicklung des BDVI wird auf den
Kommentar von Hélper S. 282 ver-
wiesen. Diese Berufsvertretung, der Bund der
Offentlich bestellten Vermessungsingenieure
(BDVI)e.V.-Landesgruppe Niedersachsen—, ist
ein eingetragener Verein, fir den keineZwangs-
mitgliedschaft besteht. Bisher sind zwar fast
alle niedersachsischen ObVI freiwillig Mitglie-
der dieses Vereins. Da das auf Dauer nicht
sichergestellt werden kann, stellt die
Beteiligungsregelung nicht mehr auf die Insti-
tution der Berufsvertretung ab, sondernschreibt
vor, daB die Gesamtheit der ObVI beteiligt
wird.
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§ 17 Uberleitungsvorschrift

Die nach bisherigem Recht bestellten und
bei Inkrafttreten dieses Gesetzes im Amt be-
findlichen Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieurinnen und Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieure gelten ais nach § 1 dieses
Gesetzes bestellt.

Erlauterungen

Bei der Erarbeitung des Reg.-Entwurfs be-
stand die Auffassung, daB es einer derartigen
Vorschrift nicht bedurfte. Frihere rechtskrafti-
ge Bestellungen sollten durch das neue Gesetz
unberihrt bleiben; die Fortgeltung fur diesen
Personenkreis erschien daher unzweifelhaft.

Dieser Auffassungistder GBD nicht gefolgt;
auf seinen Vorschlag ist im Gesetzgebungsver-
fahren der § 17 aufgenommen worden. Er soll
Zweifel dartber ausraumen, ob sich das Rechts-
verhaltnis der nach bisherigem Recht bestell-
ten ObVI nunmehr nach diesem Gesetz oder
etwa weiterhin nach altem Recht bestimmt.
Zugleich stellt die Regelung klar, daB diein § 3
Abs. 2 Satz 2 geforderte praktische Tatigkeit
vor der Bestellung auch bei einer nach frahe-
rem Recht zugelassenen ObVI-Amtsperson ab-
geleistet werden kann.
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Mit der Vorschrift des § 17 sind alle bei
Inkrafttreten des Gesetzes bestellten ObVI ge-
meint; sei es nach der VermingBO-1965 oder
der VermIingBO-1938. Letztere sind bereits mit
der VermIngBO-1965 in das damalige Recht
Gberfuhrt worden. Welche ObVI bei Inkrafttre-
ten des NObVIngG bereits bestellt gewesen
sind, enthélt die Anlage 2 zur NObVIngG-VV.



§ 18 AuBerkrafttreten bisherigen Rechts

Es treten auBer Kraft:

1. die Berufsordnung der Offentlich bestell-
ten Vermessungsingenieure vom 28. De-
zember 1965 (Nieders. GVBI. S. 269), zuletzt
geandert durch Artikel 11 des Niederséach-
sischen Rechtsvereinfachungsgesetzes 1989
vom 19. September 1989 (Nieders. GVBI.
S. 345),

2. die Verordnung zur Durchfiihrung der Be-
rufsordnung der Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieure vom 1. Februar 1966
(Nieders. GVBI. S. 18).

§ 18

Erlauterungen

Die Berufsordnung der Offentlich bestell-
tenVermessungsingenieure (VermingBO-1965)
ist durch dieses Gesetz ersetzt und daher auf-
gehoben worden.

Die Verordnung zur Durchfiihrung der Be-
rufsordnurig der Offentlich besteliten Vermes-
sungsingenieure (VermIngBO-DVO) ist durch
das NObVIngG entbehrlich geworden und ist
daher ebenfalls aufgehoben worden. Das
NObVIngG ist so konzipiert worden, daB es
keiner VO-ermachtigung mehr bedarf.
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§ 19 Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1994 in
Kraft.
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Erlauterungen

Das NObVIngG konnte zum Beginn des Jah-
res 1994 in Kraft treten, nachdem der Nieders.
Landtag den Gesetzentwurf am 9. Dezember
1993 mit den Empfehlungen des Ausschusses
fur innere Verwaltung (Drs. 12/5699) in zwei-
ter und dritter Lesung einstimmig angenom-

‘men hat (siehe sten. Bericht Uber die 97. Sit-

zung, S. 9113 ff).



Rechtsprechung

zur Amtspflichtverletzung:

~ OVG Koblenz v. 24.1.

- BVerwG v. 28.4.
6. 3.

- VGSTD V.

zur Amtstatigkeit:

-  BVerwG v. b5.3.

- VGH Kassel v. 22.3.

zur Aufsicht:

- OVG Koblenz v. 9.7.

zur Berufsfreiheit:

- BVerfG v. 11.
- BVerfG v. 14.
- BVerfG v. 1.

zur Barogemeinschaft:

- OVG Koblenz v. 14.
- BGH v. 20.

zur Haftung:

- OLGOoL v. 18.
zu Kosten:

-  OVG NW v. 17.
- OVGNW v. 29.
- VGBS v. 23.
- BVerwG v. 11.

6.
12.
7.

12.
3.

12.

1989 - 6 A53/88; hier:

1

1989 - 1B61/89; hier:
1991 - 9 A02/91; hier:

Zurtcknahme der Zulassung wegen Amtspflichtverlet-
zung

in gleicher Sache wegen Nichtzulassung der Revision
GeldbuBe wegen Dienstvergehen

1968 - | C 35.65 (BVerwGE 29 5.166, 169 ff); hier: Befugnis zur Wahrnehmung

1988 - 11 UE 643/85 —;

hoheitlicher Kompetenzen

hier: Besorgung fremder Rechtsan-
gelegenheiten als VerstoB ge-
gen § 3 RBerG

1991 - 6 A 10189/91 (NVwWZ-RR 1993 S. 23); hier: kein Ruckbehaltungsrecht von

Unterlagen

1958 - 1 BVR 596/56 (DVBI. S. 500);
1965 - 1 BwlL 14/60 (NJW 1966 S. 291; DVBI. 1966 S. 73) hier: zu Art. 12 GG
1986  (BVerfGE 73 S. 301, 315)

1956 — 2 C40/56 (DVBI. 1958 S. 366); hier: Vorlage des Vertrages

1986 - 11 ZR 75/85 (NJW 1987 S. 65); hier: Verbindung mit Nicht-ObVIzur
Gesellschaft

1990 - 12 U 76/90 — (NVWZ-RR 1992 S. 284); hier: Amtshaftung bei Amtspflicht-

. 1986 - 12 A700/84 —;

L1972 - 11A176/71

verletzung durch TUV-Ange-
stellte

. 1992 - 2 A 1446/90 - (NWVBI. 1993 S. 308); hier: Klage gegen Gebiihrenforde-

rung eines verstorbenen ObVI
hier: Anderung der Gebiihrenrech-
nung durch Aufsichtsbehorde
hier: Anordnung zur Ricknahme/
Anderung einer Kostenrech-
nung

. 1988 — 8 C9.87-(NVWZ-RR 1989 S. 359); hier: kein Herabsetzungsrecht der

Aufsichtsbehérde beivorschrif-
tenkonformer Kostenfestset-
zung
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zur Werbung:

- OVGLG v. 19.11. 1981 - 14 OVG A 72/80 (SH); hier: VerstoB gegen Werbeverbot durch
mehrfache Eintragung in ortl. Fern-
sprechbuch

- BGH v. 14, 1.1993 - ZB 24/91 - (DVBI. 1993 S. 551); hier: Wettbewerb zwischen ObVI und
VuKV

zur Zulassungsvoraussetzung:

-  BVerwG v.20. 11. 1959 - 1C 7/57 - (DOV 1960 S. 148); hier: Lebensaltersgrenze nach § 4
Nr. 1

- BVerwG v.17. 1.1957 (ZBR 1957 S. 400); hier: gesundheitl. Eignung nach § 4
Nr. 8

- BVerfG v. 1. 7.1986 (BVerfGE 73 S. 315); hier: Erfordernisder praktischen Be-
schaftigung im Zulassungsland

- BVerwG v. 15.11.1991 - 1B 136/91 — (NVWZ-RR 1992 S. 351); hier: Eignung eines 6ffentl. best. u.

vereidigten Sachverstandigen
nach § 36 GewO
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Stichwortverzeichnis

(es bedeuten:

fette Zahl = Paragraphen

fette Zahl mit Klammerzahl = Erlauterungsnummer zu dem Paragraphen)

A

Abmarkungsniederschrift 7 (3.2)
Abgeordnete 4 (1.1)
Abwesenheit 9 (1)
Akademische Grade 1 (4.2, 4.4)

- siehe auch Grade, akademische
Akten 13 (4), 14 (3.2)

Altersgrenze 4 (1.1), 10 (1, 4), 11 (2.3)
Amt (es)

— besoldetes 4 (1.1)

— Erloschen 10 (2)

- offentliches 1 (1), 5(2.2), 7 (2)
Amtsabwicklung 13

- Allgemeines, Begriff, Zweck (1)

— Auflagen, Dauer, Widerruf (2.2)

— Gebthr (5)

— Kosten, Vorschisse (3)

— Modalitaten (4)

- Voraussetzungen (1.2, 2.1)
Amtsausiibung, -fithrung

— eigenverantwortliche, persénliche 7 (2.1)

- Kontinuitat (7)

- Pflicht (Kontrahierungsgebot) (5.4)

- Schweigepflicht (6)

— Verhinderung 9 (1)
Amtsbezeichnung 1 (4.2), 10 (4)
Amtsbezirk 5 (1)

Amtsbeziige 4 (1.1)
Amtseid 6

- Allgemeines (1)

— Eidesformel (2)

— Verfahren (4)

—Vordruck (5)

- Wirkung (3)

- Verweigerung 4 (1.1)
Amtsenthebung

— Erloschenstatbestand 10 (2)

- Voraussetzung 11

- Vorlaufige 12
Amtsfihrung, Prifung der 14
Amtshaftung, siehe Haftung
Amtshaftpflicht 3 (3)

Amtshandlung, Gultigkeit der 12 (1)
Amtspflichten 7 (1), 9 (1)
Amtspflichtverletzung 15 (2)
Amtsschild 1 (4.3), 13 (4)
Amtssiegel

- Form, Fihrung, Einziehung, Verlust 1 (4.4)

— bei Abwicklung des Amtes 13 (4)
Amtssitz 5 (2)

- Antragsprinzip (2.1)

- geordnetes amtl.Verm.wesen, Verlegung (2.2)

— Geschaftsstelle (4)

- Zweigstellenverbot (3)

- Zuweisung - (2)

Amtstatigkeit

- AusschluB3, Enthaltung 7 (5.5)

- »Nicht-Amtstatigkeit« 2 (2.2)

— Ubersicht 14 (3.3)

Amtstrager 1 (1)

Amtsunfahigkeit, siehe Amtsenthebung
Amtsverlust 10 (2.3)

Andere amtlich Zwecke 2 (3.2.4)
Antragsprinzip

- fur Bestellung 1 (3.2)

- far Amtstatigkeit (Rogationsprinzip) 7 (5.1)
Arbeitsgemeinschaft, siehe Blirogemeinschaft
Aufgabenwahrnehmung

— andere (Nicht-Amtstatigkeit) 2 (4)

— mittelbare 1 (1)

Aufsicht 14

- Amtsprafung, Niederschrift (3.4)

- Beanstandungen, Gegenvorstellungen (3)

— Zustandigkeit, Intervalle (2)
Aufsichtsbeschwerden (3)

Auftragstatigkeit 7 (5.2)

Auftragsablehnung (5.5)

Ausbildung, Auszubildende 16 (1)
Ausfiihrungspflicht (Kontrahierungsgebot) 7 (5.4)
AusschluB von der Amtstatigkeit (5.5)
Ausschreibungen (2.3)

AuBerkrafttreten bisherigen Rechts 18

B

Beamterechte, Verlust der 4 (1.2)
Bearbeitungsfristen, angemessene 7 (2.3)
Bedirfnispriifung 5 (2)
Befdhigung 3

— gehobener Dienst (4.2)

— hoherer Dienst  (4.1)
Befangenheit 7 (5.5)
Befugnisnorm 2 (1)
Beglaubigungsbefugnis (3.3)
Bekanntmachungen 7 (2.3)
Beklagte im Verw.verfahren (1)
Belegenheitsprinzip (Fachaufsicht) 1 (3.1)
Beleihung (1.3)
Beratende Ingenieure (4.2)
Beratung der Beteiligten 7 (5.3)
Berufsausiibung, siehe Amtsaustibung
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Berufsbezeichnung 1 (4.2)

- siehe auch Amtsbezeichnung
Berufsfreiheit 5 (2.2)
Berufsunfahigkeit, sieche Amtsunfahigkeit
Berufsvertretung, 16

- Beteiligungsform (5)

- Beteiligungsgebot (2)

- Beteiligungsgegenstand (1, 4)

- Standesregeln 7 (2.3)
Beschéaftigung

- Hilfskrafte 7 (3)

- vor Bestellung 3 (4)
Bestechung 11 (2.1)

Bestellung

- Antrag 1(3.2)

- Gebuhr 5(2)

~ Urkunde 1(3.3)

- Verfahren (3)

- Voraussetzungen 3

- Zustandigkeit 1 (3.1)
Betreten

—von Grundsticken 8 (1)

— der Geschaftsraume 14 (3.1)
Betreuung 12 (2.2)

Beurkundung, siehe Beglaubigungsbefugnis
Bezeichnung, sieche Amtsbezeichnung
Branchenverzeichnis 7 (2.3)

Briefkopf 2 (4), 7 (4)

Blicher 13 (4)

Biirgerinformation, siche Werbung
Burogemeinschaft 1 (3.2), 7 (4)
Biiropersonal, siehe Hilfskrafte

D

Datenschutz, siehe Schweigepflicht
Deutsche, siehe Staatsangehorigkeit
Dienstbezeichnung, siehe Amtsbezeichnung
Disziplinargerichte 15 (2.2, 2.2.2)

~ Entfernung aus dem Amt 4 (1.2), 10 (2.5),

15 (3.3)

Disziplinar- 15

- hof (2.2)

— kammer (2.2.2)

-maB (3)

- verfehlung als Amtsenthebungsgrund 11 (2)
- verfehlung als Bestellungshindernis 4 (1.2)

-verfagung 15 (3)
Doppelzulassung

— als Bestellungshindernis 4 {1.1)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)

E

Ehrenbeamte 4 (1.1)

Eichpflicht 14 (3.4)

Eid, siehe Amtseid

eigene Rechnung 13 (3.1)
Eigenverantwortung, siehe Verantwortung
Eignung, siehe auch Erfahrung 3 (2)
Einleitungsbehérde 15 (2.2.1)
Einnahmen 7 (4)
Einreichungsgebot 2 (3.2.1)
Ehrenzeichen, Fihren von 1 (4.2)
Enteignung 2 (1)

Entlassung 10 (2.2)

Entmiindigung, siehe Betreuung
Erfahrung, praktische 3 (4.3)
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Erloschen des Amtes
- Amtsbezeichnung im Ruhestand 10 (4)
— Tatbestande (2)
- Zeitpunkt (3)
Ermessen bei Bestellung 1 (1.1)
Ermittlungen, Vorermittlungen 15 (2.1)

F

Fachhochschulstudium 1 (1.2), 3 (4.2)
Fachministerium 16 (3)
Fehlverhalten, Vorsatz 4 (1.2)
Flurbereinigung 2 (1)

Fristen, siehe Bearbeitungsfristen

G

Gebrechen, korperliche

- als Bestellungshindernis 4 (1.1)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
Gebiihren

- siehe auch Kosten

- Befreiung 7 (5.4)

- fur Bestellung 1(3.4), 5(2)

- fur Burogemeinschaft 7 (4)

- fur Amtsabwicklung 13 (5)

- fur Amtssitzzuweisung 5 (2)

- fur Amtssitzverlegung 5 (2)

- fur Amtsenthebung 11 (4), 12 (4)

- fur Amtsbezeichnung »ObVI a. D.« 10 (4)

— fur Hilfskrafte 7 (3.2)

- fur Vertretung 9 (5)
Geisteskrankheit 4 (1.1)
GeldbuBe 15 (3, 3.2)
Gelobnis, siehe Amtseid
Gemeinschaft, siehe Burogemeinschaft
Genehmigungen, siehe Hilfskrafte
Geschaftsbuch 5 (4)
Geschaftsraume, Zutritt 14 (3.1)
Geschiftsstelle, Einrichtungspflicht, Geschéafts-

stunden 5 (4)
Gesundheitszeugnis 4 (1.1)
Gnadenrecht, Gnadenerweis 10 (2.3), 15 (2.1)
Grade, akademische 1 (4.2, 4.4)
Grundrechtsverlust

— als Bestellungshindernis 4 (1.2)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
Grundordnung, demokratische 4 (2)

H

Haftpflichtversicherung 3 (3)
Haftung 8
- Allgemeines, Staatshaftung (1)
- Anwendungsfalle (3.5)
— AuBenverhaltnis (2)
- Einzelhaftung (3.2)
- Innenverhéltnis (Amtshaftung, RegreB) (3)
- Verjahrung (3.4)
- Verschuldensgrad (2.1, 3.1)
- Zustandigkeit (3.3)
Hilfskrafte

- Gebuhr, Genehmigung, Zulassigkeit 7(3.1, 3.2)

- Mitschuld, RegreB (2.1)
Hinderungsgriinde fiir die Bestellung 4

- personenabhangige Hindernisse (1.1)

— friiheres Fehlverhalten (1.2)



- politische Zuverlassigkeit (2)
— Verfahren (3)
Hochschulstudium 1 (1.2), 3 (4.1)

Ingenieurtechnische Vermessungen 2 (4)
Inkrafttreten des NObVingG 19
Institut ObVl 1 (2)

K

Kammer 16 (1)
Konkurrentenschutz 5 (2.2)
Konkurs
- als Bestellungshindernis 4 (1.2)
- Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
Kontrahierungsgebot 7 (5.4)
Kosten 7
—siehe GebUhren
- befreiung (5.4)
- forderung bei Amtsabwicklung 13 (3)
- ordnung, Beteiligungsgebot 16 (2)
-rechnung, — tberprifung 14 (3.4)
Krankheit
- als Bestellungshindernis 4 (1.1)
- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
Kiindigung, auBerordentliche
- als Bestellungshindernis 4 (1.2)
- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)

L

Landesvermessung

- Einrichtung und Fortfiihrung 2 (3.2.2)
Landeswappen 1 (4.4)
Landmesser

- siehe geschichtliche Entwicklung
Laufbahnpriifung, siehe Befahigung
Lebensaltersgrenze, siehe Altersgrenze
Liegenschaftskataster, Fihrung 3 (3.2.3)

M

MiBbilligung 15 (3.1)
Mitteilungspflichten
- siehe Amtsaustbung,
- Ausklnfte 14 (3.3)

N

Nachwuchskrafte, sieche Ausbildung
Namensschild, siehe Amtsschild
Nebentéatigkeit 2 (4)
Neutralitdatsgebot 7 (2.3)

(o]

Offentliches Vermessungswesen
- siehe amtl. Verm.wesen
Orden 1 (4.2)
Ordnung, verfassungsmaBige 4 (1.2)

[

Partnerschaft, sieche Burogemeinschaft
Passivlegitimation 1 (1)
Personalakten 14 (4)
Pflichten, siehe Amtspflichten
Politische Zuverlassigkeit 4 (2)

- siehe auch Verfassungstreue
Priifungsniederschrift, siehe Amtsfuhrung
Publikumsverkehr, siehe Geschaftsstunden

R
RadikalenerlaBB

- siehe politische Zuverlassigkeit
Rechtsstellung 1 (1)

Rechtsvorschriften, Beteiligungsgebot 16 (2, 4)

RegreB, siehe Haftung
Rogationsprinzip (Antragstatigkeit) 7 (5.1)
Ruhestands(-Amtsbezeichnung) 10 (4)

S

Schadenersatz, siehe Haftung
Schwache, korperliche

- als Bestellungshindernis 4 (1.1)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
Schweigepflicht 7 (6)
Sicherheit im verm.techn. AuBendienst

- Haftung 8 (3.5)
Sozietat, sieche Burogemeinschaft
Sprechtage, auswartige 5 (3)
Staatsangehorigkeit 3 (1)
Staatshaftung, siehe Haftung, RegreB
Staatspriifung, siehe Laufbahnprifung
Standesrecht, Standesregein 4 (1.1), 7 (2.3)
Statusmerkmale 1 (4)
Strafgerichtliche Verurteilung

- als Bestellungshindernis 4 (1.2)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
Sucht

- als Bestellungshindernis 4 (1.1)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)

T
Tatigkeit vor Bestellung 3 (4.3)

Tauschung bei Bestellung 11 (2.1)
Titel, sieche auch Orden 1 (4.2, 4.4)

Trédger eines 6ffentlichen Amtes 1(1), 5(2.2), 7 (2)

U

Uberleitungsvorschrift 17

Unparteiische Amtsfiihrung (Neutralitat) 7 (2.3)

Unvereinbarkeit 4 (1.1)
Urkunde, siehe Bestellung

Vv

Verantwortung 7 (2.1)
Verbrechen, Vergehen
- als Bestellungshindernis 4 (1.2)
— als Erléschensgrund 10 (2.3)
- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
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Vereidigung

- siehe Amtseid, Eid
Verfahren

- bei Amtsenthebung 11 (3)

— bei Bestellung 3 (4.3),4 (3)
Verfassungstreue 1(3.2),4(1.2)
Verfligungsbeschrankung

— als Bestellungshindernis 4 (1.2)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
Verhalten, standeswidriges 7 (2.3)
Verhinderung, siehe Vertretung
Verjahrungsfristen fur Haftung 8 (3.4)
Verkehrssicherung

—siehe Sicherheit i. verm.techn. AuBendienst
Verkiindungsblatter 5 (4)
Vermessungsbiiros, gewerbliche 2 (4)
Vermessungsingenieure der EG 3 (1)
Vermessungslehrlinge

- siehe Ausbildung Auszubildender
Vermessungswesen

—amtliches 1 (1)

- geordnetes 5(2.2)

- offentliches 1 (1)
Vermogensverfall

- als Bestellungshindernis 4 (1.2)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
Veroffentlichungen

- siehe Bekanntmachungen
Versicherung, siehe auch Haftung 3 (3)
Vertrag Uber die Bildung einer Birogemein-

schaft 1(3.2), 7 (4)
Vertrauensverhaltnis

- zu Auftraggebern 7 (2.3)
Vertretung(s-) 9

- Auflagen, Widerruf (2.3)

—im Einzelfall (2)

- ermessen, -gebot (1)

—~ Gebuhr (5)

— Modalitaten (4)

- standige (Birogemeinschaft) (3)

- Voraussetzungen (2.1)
Verurteilung, strafgerichtliche 4 (1.2)
Verwaltungsdienst

- gehobener (Laufbahnprifung) 3 (4.2)

— héherer (Staatsprufung) (4.1)
Verweis 15 (3, 3.1)

Verweser, siehe Amtsabwicklung
Vorbehalt, nationaler 3 (1)
Vorlaufige Amtsenthebung 12

- siehe auch Amtsenthebung
Vorsatz

— als Bestellungshindernis 4 (1.2)

- als Amtsenthebungsgrund 11 (2.3)
VorschuB 13 (3.3)
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w

Werbung
— eingeschréanktes Werbeverbot 7 (2.3)
—um Mandanten (2.3)
Wiederaufnahmeverfahren 10 (2.3)
Wohnsitz 5 (3)
Wohlverhalten 7 (2.3)

z

Zusammenhangstatigkeit 2 (3.2.2)
Zustandigkeit

- Bestellung 1 (3.1)

- Dienstaufsicht (3.1)

- Fachaufsicht (3.1)
Zuverlassigkeit, politische 4 (2)
Zweigstellenverbot 5 (3)





