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VORWORT

Berufsordnungen der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure sind bisher
nicht zusammenfassend erldutert worden. Literatur und Rechtsprechung zu
Berufsordnungen, die auf der Konzeption des Amtstrigers beruhen, liegen noch
nicht vor. Mit dem Versuch, die neue Berufsordnung zu erldutern, hofft der
Verfasser, eine Liicke zu schlieBen und der Praxis zu helfen. Das erscheint auch
deshalb wichtig, weil das Berufsrecht besonders in Kommentaren zur Gewerbe-
ordnung noch von der fritheren Rechtsstellung des vereideten Landmessers
als Gewerbetreibender iiberschattet ist. SchlieBlich sollte mit dem vorliegenden
Heft das Berufsrecht (Berufsordnung, Durchfithrungsverordnung, Verwaltungs-
vorschriften und amtliche Begriindungen) an einer Stelle zusammengefaf3t
werden, um seine Handhabung zu erleichtern. Fiir jeden Hinweis, der die Er-

lauterungen verbessern kann, ist der Verfasser dankbar.

Bei der Kommentierung sind die Beratungen der Berufsordnung in den Aus-
schiissen fiir Rechts- und Verfassungsfragen und fiir innere Verwaltung des
Niedersichsischen Landtages beriicksichtigt worden. Die Kommentierung um-
fa3t nur das allgemeine Amts- und Berufsrecht, geht also z. B. auf Fragen des
Steuerrechts, das Recht der Arbeitnehmer nicht und auf fachbezogene Ge-

setze nur ein, soweit es im Rahmen der Berufsordnung bedeutsam ist.

Ich danke Herrn Amtsrat Weickelt fiir seine redaktionelle Mitarbeit.

Hannover, im November 1967

Der Verfasser
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Geschichtliche Entwicklung

1. Anfang des 19. Jahrhunderts durfte in PreuBen das Feldmessergewerbe nur
betreiben, wer von der Regierung gepriift, vereidigt und als Feldmesser (von
1885 an Landmesser) bestellt worden war; das Gewerbe durfte nicht frei
betrieben werden, sondern unterlag einer Erlaubnis. Die so konzessionierten
Feldmesser wurden als Beamte vereidigt und erlangten hiermit die Eigenschaft
eines ,,offentlichen Beamten* (im damaligen Sinne). Die ,,Instruktion fiir die
Land-Messer des Kénigreichs Preufien vom 20. 11. 1755 (KlaB-Propping 1
S. 27) schrieb bereits vor, dafl die Vermessungen, die ,,fidem publicam® haben
sollen, nur von ,,vereydeten Land-Messern‘‘ ausgefiihrt werden diirfen. Durch
§ 36 der Gewerbeordnung des Norddeutschen Bundes vom 21. 6. 1869 (BGBL
S. 245), der mit § 36 der Reichsgewerbeordnung i.d.F. vom 26.7.1900
(RGBIL. S. 871) iibereinstimmt, wurde das Feldmessergewerbe freigegeben und
die Konzessionierung aufgehoben. Damit wurde die rechtliche Stellung des
vereideten Landmessers grundlegend gedndert.

Nach § 36 der Reichsgewerbeordnung war das Vermessungsgewerbe nunmehr
grundsitzlich frei, d. h. es konnte sich jedermann beruflich ohne Befdhigungs-
nachweis und ohne behérdliche Zulassung im Vermessungsgewerbe betatigen.
Um der Allgemeinheit Personen anzubieten, deren Arbeiten gesetzlich als
besonders glaubwiirdig gelten, bestimmte § 36 auBerdem, daB die verfassungs-
méBig dazu befugten Behorden das Recht haben, Personen, die Vermessungs-
arbeiten mit besonderer Glaubwiirdigkeit oder mit besonderen rechtlichen
Wirkungen (Urkundsvermessungen) ausfithren wollen, darauf zu vereidigen,
daB sie die bestehenden Vorschriften beachten, und damit ,,6ffentlich anzu-
stellen*“. Dadurch war auch ihre Zuverlissigkeit gewahrleistet, und ihre Ar-
beiten konnten vor allem fiir das Liegenschaftskataster verwendet werden.
Die Voraussetzungen fiir die Vereidigung, offentliche Anstellung und selb-
standige Gewerbeausiibung bestimmten in PreuBlen das Feldmesser-
regelement und die Priifungsvorschriften fiir Landmesser. So war der
vereidete Landmesser aus dem Kreise der Gewerbetreibenden durch die For-
derung einer bestimmten Ausbildung und Priifung sowie seine Vereidigung
und o6ffentliche Anstellung herausgehoben. Diese vereideten Landmesser
waren ,,Halbbeamte‘‘, d. h. Personen, ,,die ohne Beamte zu sein und ohne ein
Amt zu haben, kraft eines besonderen Rechtsverhiltnisses des offentlichen
Rechts dem Staat fir die Ausiibung ihres Berufs verantwortlich sind‘“. Tat-
sichlich sind die ehemals vereideten Landmesser auch nach 1869 mehr Beamte
als Gewerbetreibende gewesen. Sie leisteten in Preuflen noch bis zum Jahre
1883 den Beamteneid und waren — bis der Staat besondere Fachbehoérden
einrichtete — die alleinigen Triager des ,,6ffentlichen’ Vermessungswesens.
Festzuhalten ist: 1. Neben dem iiberlieferten Beruf des vereidigten angestellten
Landmessers, der die Befugnis hat, vermessungstechnische Feststellungen
sowie Erklarungen mit rechtlicher Wirkung zu beurkunden, tritt nunmehr das
freie Vermessungsgewerbe (vgl. hierzu auch Anm. 2.4 zu § 2 BO); 2. Der iiber-
lieferte Beruf konnte von jeher ohne staatliche Vereidigung und ,,Bestallung‘‘
nicht ausgeiibt werden.

Dem Titigkeitsfeld, das in die Verwaltung hineinreichte, und der Wir-
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kungsfihigkeit der Berufstriger stand das Berufsrecht auf der Grundlage des
§ 36 der Reichsgewerbeordnung und der véllig veralteten landesrechtlichen
Regelungen, in Preuflen z. B. des Feldmesserregelements vom 2. 3. 1871,
beziehungslos gegeniiber. Die VermIngBO vom 20. 1.1938 (RGBI. I S. 40)
loste die Landmesser vom Gewerberecht und schuf das Institut der Offentlich
bestellten Vermessungsingenieure (ObVermIng.). Dieser neue Berufsstand war
danach ein eng staatsgebundener freier Beruf, dem die Mitwirkung an hoheit-
lichen Aufgaben anvertraut war und der nunmehr an Stelle der fritheren
losen, meist unwirksamen und immer fachfremden Gewerbeaufsicht der
Polizei einer straffen Dienstaufsicht durch die Aufsichtsbehdrden unterlag.

Aus der Ubertragung eines verantwortlichen Anteils an der staatlichen Ver-
waltung des Liegenschaftskatasters und der Landesvermessung hat das
Niederséichsische Vermessungs- und Katastergesetz (VermKatGes.) vom 8. 11.
1961 (Nds. GVBL. S. 319) bereits die Folgerung gezogen und bestimmt, dal3 der
ObVermIng. bei diesen Aufgaben als Triger eines offentlichen Amtes mitwirkt.
Dieser verdnderten Rechtsstellung entsprach die VermIngBO von 1938 nicht
mehr. Die neue Berufsordnung vom 28. 12. 1965 erweitert die Amtstatigkeit auf
die in § 2 Abs. 1 Nr. 2 und 3 genannten Gebiete des 6ffentlichen Vermessungs-
wesens. Sie beriicksichtigt die gednderte Rechtsstellung, schliet erhebliche
Liicken im bisherigen Berufsrecht (z. B. Haftung, Verweser, Gemeinschaften,
Rechtsgrundlage fiir eine Kostenordnung, Ausschlul der Tatigkeit, Auftrags-
erledigung durch ObVermIng. anderer Linder), beseitigt die bestehende
Rechtsunsicherheit und folgt den veranderten staatsrechtlichen Verhaltnissen.
Sie geht davon aus, daB der Berufsstand der ObVermlIng. ein 6ffentliches
Interesse befriedigt, das von den behérdlichen Vermessungsstellen weder in
dem erforderlichen Umfange noch wirtschaftlich zweckméBig voll wahrge-
nommen werden kann. Die neue Rechtsstellung des ObVermIng. als Amts-
triager ermoglicht es, einen Bewerber auf einen bestimmten Amtssitz nach den
Erfordernissen eines geordneten dffentlichen Vermessungswesens zu verweisen
(modifizierte Bediirfnisprifung) und dem Berufsstand Aufgaben zu tibertragen,
die bisher von den Verm.- und Kat.-Behorden wahrgenommen worden sind.

Mit der Rechtsform als Triger eines dffentlichen Amtes ist in Niedersachsen
eine Entwicklung abgeschlossen worden, die seit 1931 (Reichssparkommissar)
eine ,,Verbehordlichung® aller ,,Urkundsvermessungen‘‘ forderte, die aber
auch den Grundsatz beachtet, Aufgaben, die nicht durch Behérden wahrge-
nommen werden miissen, auf Einrichtungen auBerhalb der offentlichen Ver-
waltung zu tbertragen.

Die Einfiihrungsrede des Niedersichsischen Innenministers Bennemann zur
Regierungsvorlage Drucks. Nr. 184 (Entwurf der VermIngBO) ist in dem
Stenografischen Bericht iiber die 20. Sitzung des Niedersichsischen Landtags
am 11. 3. 1964 enthalten.

2. Die Entwicklung des Berufsrechts der ObVermlIng. ist in den einzelnen
Liandern leider stark voneinander abweichend verlaufen. In den Léndern
Hessen, Rheinland-Pfalz, Schleswig-Holstein und im Saarland gilt die Verm-
IngBO vom 20.1.38 als Landesrecht fort. In Baden-Wirttemberg ist das
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Berufsrecht in der Berufsordnung vom 10. 4. 1962 (Ges.Bl. S. 19) und in Nord-
rhein-Westfalen in der Berufsordnung vom 27.4.1965 (GV.Bl. S. 113) neu
geregelt worden. Die Berufsordnung des Landes Baden-Wiirttemberg weicht
nur in einigen Punkten von der neuen Berufsordnung in Niedersachsen ab. So
ist vor allem die Bestellung als Amtstrager in das Ermessen der Bestellungs-
behorde gestellt, und der Aufgabenbereich des ObVermIng. bezieht sich im
wesentlichen nur auf die sogenannten Katastervermessungen. Auflerdem
konnen unter bestimmten Voraussetzungen auch Beamte des gehobenen
Vermessungsdienstes als ObVermIng. bestellt werden. In Nordrhein-West-
falen ist der ObVermIng. Angehériger eines freien Berufs und ein Organ des
offentlichen Vermessungswesens, soweit er an der ,,Landesvermessung‘‘ mit-
wirkt. Wer hier die subjektiven Zulassungsvoraussetzungen erfiillt, ist zuzu-
lassen; eine Bedurfmsprufung ist ausgeschlossen. In den Bremer und Ham-
burger Gebietsteilen und in Berlin gilt die VermIngBO vom 20. 1. 1938 als
Landesrecht weiter. Das Land Bayern kennt den Berufsstand nicht.
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Berufsordnung
der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure (VermIngBO).
Vom 28. Dezember 1965.
(Nieders. Gesetz- und Verordnungsblatt S. 269)
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Der Niedersichsische Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das hiermit
verkiindet wird :

Erster Teil
Bestellung und Aufgaben

§1
Rechtsstellung

(1) Als Triiger eines offentlichen Amtes werden fiir Aufgaben auf dem Gebiet
des dffentlichen Vermessungswesens (§ 2 Abs. 1) Offentlich bestellte Vermes-
sungsingenieure bestellt.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur untersteht, soweit nichts
anderes bestimmt ist, ausschlieBlich diesem Gesetz. Er fithrt ein Amtssiegel.
Sein Beruf ist kein Gewerbe.

(3) Nur wer nach Absatz 1 bestellt ist, darf die Bezeichnung Offentlich bestell-
ter Vermessungsingenieur fiihren. Akademische Grade und Titel durfen neben

dieser Bezeichnung gefithrt werden, nicht jedoch Bezeichnungen, die auf ein
fritheres Beamtenverhéltnis oder eine frithere Berufstétigkeit hinweisen.

§2
Aufgaben

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist neben den behordlichen
Vermessungsstellen befugt, Vermessungen auszufithren und auszuwerten,

1. die erforderlich sind, um die Landesvermessung und das Liegenschafts-
kataster einzurichten und fortzufithren,

9. an die fiir andere Zwecke rechtliche Wirkungen gekniipft oder durch die
Tatsachen an Grund und Boden festgestellt oder sonst Rechte an Grund-
stiicken der Lage und Hohe nach rdumlich abgegrenzt werden, sofern fir
solche Vermessungen eine offentliche Beglaubigung oder offentliche Be-
urkundung verlangt wird,

3. fiir die seine Zusténdigkeit in Rechtsvorschriften begriindet worden ist.

(2) Wer als Offentlich bestellter Vermessungsingenieur bestellt ist, darf
auch andere Aufgaben wahrnehmen, insbesondere beratend und gutachtlich
téitig sein, soweit er auf Grund seiner Ausbildung und Berufserfahrungen
sach- und fachkundig ist.

§3

Voraussetzungen fiir die Bestellung
(1) Bestellt werden darf nur, wer
1. Deutscher im Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes ist,

2. die Befihigung zum hoéheren vermessungstechnischen Verwaltungsdienst
besitzt,
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- nach der Zweiten Staatspriifung mindestens ein Jahr mit Vermessungen

nach § 1 des Gesetzes iiber die Landesvermessung und das Liegenschafts-
kataster vom 8. November 1961 (Nieders. GVBL. S. 319), davon mindestens
ein halbes Jahr bei einem Offentlich bestellten Vermessungsingenieur, be-
schaftigt gewesen ist,

4. die erforderliche Eignung und Zuverléssigkeit besitzt,

. den Beruf selbstindig ausiiben kann.

(2) Nicht bestellt werden darf, auch wenn die Voraussetzungen nach Absatz 1
erfiillt sind, wer

1.

das 65. Lebensjahr tiberschritten hat oder als Beamter vor Erreichen der
Altersgrenze ohne Nachweis der Dienstunfihigkeit auf seinen Antrag in
den Ruhestand versetzt worden ist,

. Inhaber eines besoldeten Amtes ist,

3. in einem anderen Land bereits als Offentlich bestellter Vermessungs-

ingenieur bestellt ist,

eine andere Erwerbs- oder eine Gewerbetétigkeit selbstindig oder unselb-
stindig ausiibt, die mit seiner Stellung oder dem Ansehen seines Berufs-
standes nicht vereinbar ist.

(3) Die nach Absatz 1 Nr. 4 erforderliche Eignung und Zuverlissigkeit ist be-
sonders dann nicht gegeben, wenn

1.

der Bewerber nach der Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts ein
Grundrecht verwirkt hat oder die freiheitliche demokratische Grund-
ordnung in strafbarer Weise bekampft;

- der Bewerber die biirgerlichen Ehrenrechte oder die Befihigung zur Be-

kleidung offentlicher Amter nicht besitzt, entmiindigt ist oder im ordent-
lichen Strafverfahren zu einer Strafe verurteilt worden ist, nach der ein
Beamter seine Beamtenrechte verliert;

der Bewerber als Beamter in einem Disziplinarverfahren durch rechtskraf-
tiges Urteil aus dem Dienst entfernt worden ist oder als Angestellter durch
Kiindigung aus wichtigem Grunde, der auch bei einem Beamten zur Ent-
fernung aus dem Dienst fithren wiirde, aus dem Arbeitsverhiltnis ausge-
schieden ist;

. die Bestellung des Bewerbers bereits einmal nach § 20 der Berufsordnung

vom 20. Januar 1938 (Reichsgesetzbl. I S. 40) oder nach den Berufsordnun-
gen fiir Offentlich bestellte Vermessungsingenieure anderer Bundeslinder
zuriickgenommen worden oder durch Amtsenthebung oder Entfernung aus
dem Amt erloschen ist;

. der Bewerber wegen eines korperlichen Gebrechens oder Schwiche seiner

geistigen oder korperlichen Krifte dauernd unfihig ist, das Amt eines
Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs ordnungsméfig auszuiiben;
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6. der Bewerber wegen eines Verbrechens oder Vergehens rechtskriftig zu
einer Strafe_verurteilt worden ist, und er deshalb unwiirdig erscheint, das
Amt eines Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs auszuiiben;

7. der Bewerber in Vermogensverfall geraten oder infolge gerichtlicher Anord-
nung in der Verfiigung iiber sein Vermogen beschriinkt ist;

8. sich aus Tatsachen ergibt, daB dem Bewerber die erforderliche Sorgfalt und
Gewissenhaftigkeit fehlt oder daB seine Leistungen oder sein personliches
Verhalten zu beanstanden sind.

§4
Amtsbezirk und Amtssitz

(1) Der Amtsbezirk der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure ist das
Land Niedersachsen.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat einen Amtssitz. Dem
Antrag auf Zuweisung eines bestimmten Ortes als Amtssitz ist zu entsprechen,
es sei denn, daB die Zuweisung des beantragten Amtssitzes den Erfordernissen
eines geordneten offentlichen Vermessungswesens widerspricht. Das gleiche
gilt fiir den Antrag auf Verlegung des Amtssitzes.

(3) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur darf sein Amt nur von
seinem Amtssitz aus wahrnehmen; er darf weder Zweigstellen einrichten noch
auswirtige Sprechtage abhalten. Ein Verstof3 beriihrt die Giiltigkeit der Amts-
handlung nicht.

(4) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat seine Geschiftsstelle am
Amtssitz einzurichten. Die Geschiftsstelle muf} so ausgestattet sein, wie es zur
ordnungsmiBigen Berufsausiibung notwendig ist.

(5) Will sich der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur linger als einen
Monat von seinem Amtssitz entfernen oder ist er aus tatsidchlichen Griinden
langer als einen Monat verhindert, sein Amt auszuiiben, so hat er dies der
Aufsichtsbehorde mitzuteilen.

(6) Einem Offentlich bestellten Vermessungsingenieur, der in einem anderen
Land bestellt ist, kann in besonderen Ausnahmefillen gestattet werden,
einzelne Auftrige anzunehmen und auszufiihren.

§5
Vereidigung

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist auf die Wahrung der ver-
fassungsméiBigen Ordnung und die gewissenhafte und unparteiische Erfiillung
seiner Pflichten zu vereidigen.
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Zweiter Teil
Ausiibung des Amtes

§6
Allgemeine Amtspflichten

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat sein Amt persénlich und
selbstdndig auszuiiben und seine Aufgaben und Pflichten getreu seinem Eide
unparteiisch, gewissenhaft und zuverlissig zu crfiilllen. Er hat die Beteiligten
sachgemdf} zu beraten und zu belehren. Sein Verhalten innerhalb und auBerhalb
seines Berufes mul} der Achtung und dem Vertrauen entsprechen, die sein Amt
erfordert. Werbung ist ihm nicht gestattet.

§7
Schweigepflicht

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat, soweit nichts anderes
bestimmt ist, iiber die ihm bei seiner Berufsausiibung bekanntgewordenen
Angelegenheiten Verschwiegenheit gegen jedermann zu bewahren und diese
auch den bei ihm beschéftigten Personen zur Pflicht zu machen.

(2) Die Beteiligten und die Aufsichtsbehérde kénnen von der Schweigepflicht
befreien, die Aufsichtsbehorde jedoch nur, wenn ein dffentliches Interesse vor-
liegt.

(3) Die Schweigepflicht bleibt auch bestehen, wenn das Amt erlischt. Dasselbe
gilt fiir die beschiftigten Personen, wenn sie aus dem Arbeitsverhéltnis zu dem
Offentlich bestellten Vermessungsingenieur ausscheiden.

§8
Haftung

(1) Verletzt ein Offentlich bestellter Vermessungsingenieur bei seiner Amts-
ausiibung (§ 2 Abs. 1) vorsétzlich oder fahrlissig die ihm einem anderen gegen-
iiber obliegenden Pflichten, so hat er diesem den daraus entstandenen Schaden
zu ersetzen. Fillt dem Offentlich bestellten Vermessungsingenieur nur Fahr-
lassigkeit zur Last, so kann er nur dann in Anspruch genommen werden, wenn
der Geschadigte nicht anders Ersatz erlangen kann. Im tibrigen sind die Vor-
schriften des Biirgerlichen Gesetzbuches iiber die Schadenersatzpflicht bei einer
von einem Beamten begangenen Amtspflichtverletzung entsprechend anzu-
wenden.

(2) Das Land haftet nicht an Stelle des Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieurs.

(3) Fiir eine Amtspflichtverletzung des Vertreters haftet der Offentlich be-
stellte Vermessungsingenieur neben dem Vertreter als Gesamtschuldner. Im
Innenverhéltnis ist der Vertreter allein verpflichtet.
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(4) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist verpflichtet, sich gegen
die Haftpflichtgefahren, die sich aus seiner Amtsausiibung ergeben, ausreichend
zu versichern.

§9
Durchfithrung der Aufgaben

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur wird nur auf Antrag tétig.
Er ist jedoch befugt, im Zusammenhang mit einer beantragten Vermessung
nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 Abmarkungsméngel zu beheben.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist gehalten, alle Auftrige
nach § 2 Abs. 1 anzunehmen und in gebotener Frist sachgemél sowie technisch
und wirtschaftlich zweckmiBig auszufiihren. Er darf einen solchen Auftrag
nicht ohne ausreichenden Grund ablehnen.

(3) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat bei seiner Amtsausiibung
(§ 2 Abs. 1) die erlassenen Rechts- und Verwaltungsvorschriften zu beachten.
Er hat bei allen Vermessungsarbeiten darauf zu achten, dafl durch seine Arbeit
die Landesvermessung und das Liegenschaftskataster fortgefithrt und vervoll-
standigt werden kénnen. ‘

(4) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist fiir die Richtigkeit der
angefertigten Vermessungsschriften, Zeichnungen, Pline und anderen Ergeb-
nisse verantwortlich und hat ihre Richtigkeit zu bescheinigen.

§ 10
Kosten

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur erhebt fiir seine Tétigkeit
Kosten (Gebiithren und Auslagen).

(2) Vorschriften, die von Kosten befreien, gelten nicht fiir den Offentlich be-
stellten Vermessungsingenieur.

§11
Vertreter

(1) Ist ein Offentlich bestellter Vermessungsingenieur abwesend oder verhin-
dert, sein Amt auszuiiben, so kann auf seinen Antrag ein Vertreter widerruflich
bestellt werden. Bei einer vorldufigen Amtsenthebung kann ein Vertreter von
Amts wegen bestellt werden; dies gilt auch, wenn ein Offentlich bestellter Ver-
messungsingenieur es unterlaf3t, die Bestellung eines Vertreters zu beantragen,
obwohl er wegen eines korperlichen Gebrechens oder Schwiéiche seiner geistigen
oder korperlichen Krafte voritbergehend unfihig ist, sein Amt ordnungsméaBig
auszuiiben.

(2) Zum Vertreter darf nur bestellt werden. wer Offentlich bestellter Ver-
messungsingenieur ist oder die Voraussetzungen fiir die Bestellung als Offentlich
bestellter Vermessungsingenieur nach § 3 Abs. 1 Nrn. 1, 2 und 4 erfiillt.

(3) Fiir den Vertreter gilt die Berufsordnung entsprechend.
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Dritter Teil
Erloschen des Amtes, vorliufige Amtsenthebung

§ 12
Erloschen des Amtes

Das Amt des Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs erlischt auBer durch
den Tod durch

1. Entlassung (§ 13),

2. Amtsverlust infolge strafgerichtlicher Verurteilung (§ 14),

3. Amtsenthebung (§ 15) und

4. Entfernung aus dem Amt durch disziplinargerichtliches Urteil (§ 19).

§13
Entlassung auf Antrag
Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist auf Antrag aus seinem Amt
zu entlassen. Die Entlassung ist fiir den beantragten Zeitpunkt auszusprechen.
Sie kann so lange hinausgeschoben werden, bis der Offentlich bestellte Ver-
messungsingenieur seine Auftrdge ordnungsgeméil} erledigt hat, jedoch ling-
stens fiir drei Monate.

§ 14
Strafgerichtliche Verurteilung

Eine strafgerichtliche Verurteilung hat fiir den Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieur den Amtsverlust in gleicher Weise zur Folge wie fiir einen
Landesbeamten. Die Vorschriften des Niederséchsischen Beamtengesetzes tiber
den Gnadenerweis bei Verlust der Beamtenrechte und die Folgen giinstigerer
Entscheidungen im Wiederaufnahmeverfahren sind entsprechend anzuwenden.

§ 15
Amtsenthebung

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist seines Amtes zu entheben,
wenn

1. die Bestellung durch Zwang, arglistige Téduschung oder Bestechung herbei-
gefithrt worden ist;

2. eine der Voraussetzungen fiir die Bestellung nach § 3 Abs. 1 wegféllt oder
sich herausstellt, daf3 sie zu Unrecht als vorhanden angenommen wurde;

3. einer der Hinderungsgriinde fiir die Bestellung nach § 3 Abs. 2 Nrn. 2 bis 4
eintritt oder bei der Bestellung nicht bekannt war;

4. er sich weigert, den vorgeschriebenen Eid zu leisten.

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist vorher zu héren. Der Be-
scheid ist zu begriinden und zuzustellen.
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§16
Vorldufige Amtsenthebung

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur kann bis zur endgiiltigen
Entscheidung vorldufig seines Amtes enthoben werden, wenn

1. eine der Voraussetzungen des § 15 vorliegt,
2. gegen ihn ein Entmiindigungsverfahren eingeleitet worden ist,

3. gegen ihn im Strafverfahren die Untersuchungshaft verhingt worden ist.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur darf wihrend der Dauer
der vorldufigen Amtsenthebung seinen Beruf nicht ausiiben. Ein Verstof3 be-
rithrt jedoch nicht die Giltigkeit der Amtshandlung.

(3) Die Aufsichtsbehorde hat das Amtssiegel und das Amtsschild fiir die Dauer
der vorldufigen Amtsenthebung zu verwahren, wenn kein Vertreter bestellt
worden ist.

§17
Verweser

(1) Ist das Amt eines Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs erloschen,
kann ein Verweser bestellt werden. Die Bestellung kann mit Auflagen ver-
bunden und jederzeit widerrufen werden.

(2) Zum Verweser darf nur bestellt werden, wer Offentlich bestellter Vermes-
sungsingenieur ist oder die Voraussetzungen fiir die Bestellung als Offentlich
bestellter Vermessungsingenieur nach § 3 Abs. 1 Nrn. 1, 2 und 4 erfiillt.

(8) Fiir den Verweser gilt die Berufsordnung entsprechend.

(4) Der Verweser ist auf eigene Rechnung tétig. Thm stehen die Kostenforde-
rungen zu, die nach Ubernahme der Geschifte fillig werden. Er muB sich je-
doch im Verhéltnis zum Auftraggeber vorher gezahlte Vorschiisse anrechnen
lassen. Soweit Kostenforderungen dem ausgeschiedenen Offentlich bestellten
Vermessungsingenieur oder dessen Rechtsnachfolger zustehen, ist er berech-
tigt, diese geltend zu machen.

Vierter Teil

Aufsicht, Disziplinarverfahren

§ 18
Aufsicht

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur untersteht der staatlichen
Aufsicht. Die Amtsfithrung wird von der Aufsichtsbehérde tiberwacht und ge-
priift, in deren Bezirk der Amtssitz des Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieurs liegt.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist verpflichtet, der Auf-
sichtsbehorde Auskiinfte iiber seine Berufsausiibung zu geben. Er hat nach
vorheriger Benachrichtigung den von der Aufsichtsbehorde beauftragten
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Beamten wihrend der Geschéftsstunden Zutritt zu seinen Geschéftsraumen zu
gewihren sowie die Einsicht in seine Akten und Biicher und die Uberpriifung
der technischen Arbeitsausfithrung, der Geschiftsraume, Einrichtungen und
Gerite, der Kostenermittlung, der Ausbildung und des Einsatzes der Hilfs-
krafte und der ordnungsgeméiflen Abgabe von Vermessungsergebnissen zu er-
moglichen. Er ist verpflichtet, Beanstandungen der Aufsichtsbehérde alsbald
zu beheben; an einer Priiffungsvermessung hat er teilzunehmen, wenn er dazu
aufgefordert wird.

(3) Die Aufsichtsbehérden sind befugt, Offentlich bestellten Vermessungs-

ingenieuren bei OrdnungsverstéBen oder Pflichtverletzungen leichterer Art
eine MiB3billigung auszusprechen.

(4) Fir die Einsichtnahme in die Personalakten gelten die Vorschriften fir
Landesbeamte entsprechend.

§19
Disziplinarverfahren

(1) Offentlich bestellte Vermessungsingenieure, die schuldhaft die ihnen ob-
liegenden Amtspflichten verletzen, begehen ein Dienstvergehen. Soweit dieses
Gesetz nichts Abweichendes bestimmt, ist die Niedersichsische Disziplinar-
ordnung entsprechend anzuwenden; im Sinne dieser Vorschriften ist Dienst-
vorgesetzter und Einleitungsbehorde die Aufsichtsbehoérde, oberste Dienst-
behérde die oberste Aufsichtsbehorde.

(2) Im Disziplinarverfahren kénnen folgende Strafen verhdngt werden:

Warnung,

Verweis,

GeldbuBe bis zu 3000 DM oder
Entfernung aus dem Amt.

Warnung, Verweis und GeldbuBle kénnen durch Disziplinarverfiigung der
Aufsichtsbehorde verhiangt werden.

(3) Als Disziplinargerichte fiir Offentlich bestellte Vermessungsingenieure sind
die Disziplinargerichte nach der Niedersidchsischen Disziplinarordnung zu-
stindig; ein Offentlich bestellter Vermessungsingenieur tritt an die Stelle des
ehrenamtlichen Richters, der der Laufbahngruppe und dem Verwaltungszweig
des Beschuldigten angehoéren soll.

Finfter Teil
SchluBivorschriften
§ 20
Ermaéchtigungen

Der fiir das Vermessungs- und Katasterwesen zustandige Minister wird er-
michtigt, durch Verordnung zu regeln:

1. das Verfahren der Bestellung und der Vereidigung, die Fithrung des Amts-
siegels, den AusschluBl der Amtstatigkeit und die Enthaltung bei Befangen-
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heit, die Folgen eines Erléschens des Amtes sowie die gemeinsame Berufs-
ausiitbung;

2. die Bestellung eines Vertreters fiir mehrere Verhinderungsfille, die Ver-
eidigung und Kennzeichnung des Vertreters, die Amtsenthaltung des Ver-
tretenen und das Verfahren der Bestellung;

3. die Vereidigung und Kennzeichnung des Verwesers, die zeitliche Begrenzung
seiner Bestellung, die Abwicklung der Geschifte, die Annahme neuer An-
trage und das Verfahren der Bestellung;

4. die Beschiftigung von Hilfskréften und ihre Mitwirkung an den Aufgaben
sowie das Recht auf Annahme und Ausbildung von Nachwuchskraften und
die Begrenzung ihrer Annahme auf ein angemessenes Verhiltnis zu der
Anzahl der beschiftigten Hilfskrifte;

5. das Kostenwesen der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure. In der
Kostenordnung sind besonders die Entstehung und Falligkeit der Kosten-
schuld, die Verjihrung, die Schuldnerschaft, die Gebiihrensitze und die
Erhebung von Auslagen zu regeln. Die Hohe der Gebiihrensétze soll den ent-
sprechenden Sitzen der Kostenordnung fiir die Vermessungs- und Kataster-
behérden angepalit sein.

§ 21
Beteiligung der Berufsvertretung
Die Berufsvertretung ist bei der Vorbereitung allgemeiner Regelungen der
Rechtsverhaltnisse der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure, des Ko-

stenwesens (§ 20 Nr. 5) und der Ausbildung und Priifung der Hilfskrifte zu
beteiligen.

§ 22
Ubergangsvorschriften

(1) Wer bei Inkrafttreten dieses Gesetzes die Beschéiftigung nach § 3 Abs. 1
Nr. 3 bereits aufgenommen hat, beendet diese nach bisherigem Recht.

(2) Die nach der Berufsordnung vom 20. Januar 1938 (Reichsgesetzbl. I S. 40)
zugelassenen Offentlich bestellten Vermessungsingenieure gelten als nach
diesem Gesetz bestellt. Liegt der Amtssitz aullerhalb des Landes, so bestimmt
der fiir das Vermessungs- und Katasterwesen zustdndige Minister, wer die
Amtsfihrung im Lande Niedersachsen tiberwacht und priift. Die Zustdndigkeit
der Disziplinarkammer richtet sich nach dem Sitz der Aufsichtsbehorde.

§ 23
AulBler Kraft tretende Vorschriften
Die Berufsordnung der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure vom
20. Januar 1938 (Reichsgesetzbl. I S. 40) tritt auller Kraft.
§ 24
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1966 in Kraft. § 20 tritt am Tage nach der
Verkiindung in Kraft.
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Verordnung
zur Durchfithrung der Berufsordnung der Offentlich
bestellten Vermessungsingenieure (VermlngBO-DVO).
Yom 1. Februar 1966.
(Nieders. Gesetz- und Verordnungsblatt S. 18)

Auf Grund des § 20 der Berufsordnung der Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieure vom 28. Dezember 1965 (Nieders. GVBL. S. 269) wird verordnet :

§1

Bestellungsverfahren

(1) Die Bestellung ist bei der Aufsichtsbehérde zu beantragen, in deren Bezirk
der Bewerber seinen Amtssitz einrichten will.

(2) Uber die Bestellung wird eine Urkunde zur Amtsfiihrung auf Lebenszeit
(Bestallungsurkunde) ausgefertigt, die dem Offentlich bestellten Vermes-
sungsingenieur vor seiner Vereidigung auszuhéndigen ist. Die Urkunde soll den
Amtsbezirk und den Amtssitz bezeichnen. Die Bestellung wird mit der Aus-
héndigung der Urkunde wirksam.

(3) Vor der Bestellung soll die Berufsvertretung der Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieure gehort werden.

§2

Eid
(1) Nachdem die Bestallungsurkunde ausgehiindigt worden ist, leistet der
Offentlich bestellte Vermessungsingenieur folgenden Eid:

- Ich schwore bei Gott, dem Allméchtigen und Allwissenden, die verfas-
sungsmifige Ordnung zu wahren und die Pflichten eines Offentlich bestellten
Vermessungsingenieurs gewissenhaft und unparteiisch zu erfiillen, so wahr
mir Gott helfe.*

(2) Gestattet ein Gesetz den Mitgliedern einer Religionsgesellschaft oder
Weltanschauungsgemeinschaft, an Stelle der Worte ,,Ich schwore andere
Beteuerungsformeln zu gebrauchen, so kann der Offentlich bestellte Ver-
messungsingenieur, der Mitglied einer solchen Religionsgesellschaft oder Welt-
anschauungsgemeinschaft ist, diese Beteuerungsformel sprechen. Der Eid kann
auch ohne religiose Beteuerungsformeln geleistet werden.

(3) Der Eid ist vor einem Beamten zu leisten, den die Aufsichtsbehorde be-
stimmt.

(4) Uber die Vereidigung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die von dem
Offentlich bestellten Vermessungsingenieur und dem Beauftragten der Auf-
sichtsbehorde zu unterschreiben und zu den Personalakten des Offentlich be-
stellten Vermessungsingenieurs zu nehmen ist.
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§3
Vertreter

(1) Uber den Antrag auf Bestellung eines Vertreters entscheidet die Aufsichts-
behorde schriftlich. Sie kann die Bestellung jederzeit widerrufen. Ein Vertreter
kann auch von vornherein fiir die Behinderungsfille bestellt werden, die
wihrend eines Kalenderjahres eintreten (stdndiger Vertreter).

(2) Ein Offentlich bestellter Vermessungsingenieur darf die Bestellung zum
Vertreter nur aus einem wichtigen Grunde ablehnen.

(3) Ist der Vertreter nicht Offentlich bestellter Vermessungsingenieur, aber
schon einmal als Vertreter vereidigt worden, so geniigt es, auf den friither ge-
leisteten Eid hinzuweisen.

(4) Der Vertreter hat seiner Unterschrift einen Zusatz beizufiigen, der ihn als
Vertreter bezeichnet, und das Amtssiegel des Offentlich bestellten Vermes-
sungsingenieurs (§ 6) zu gebrauchen.

(5) Wahrend der Zeit, fiir die ein Vertreter bestellt ist, soll der Offentlich
bestellte Vermessungsingenieur sein Amt nicht ausiiben.

(6) Die Amtsbefugnis des Vertreters beginnt mit der Ubernahme des Amtes
und endet, wenn di(? Bestellung nicht vorher widerrufen wird, mit der Ubergabe
des Amtes an den Offentlich bestellten Vermessungsingenieur.

§4
Verweser
Die Aufsichtsbehorde bestellt den Verweser durch Aushindigung der Be-
stallungsurkunde. Fiir die Bestellung gilt § 3 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 bis 4 ent-
sprechend. Der Verweser soll hochstens fiir ein Jahr bestellt werden. Der Ver-
weser hat die schwebenden Angelegenheiten abzuwickeln. Neue Auftrige
dirfen nur in den ersten drei Monaten angenommen werden, wenn sie innerhalb
der Dauer der Bestellung erledigt werden koénnen.

§5
Ausschlul} der Amtstétigkeit

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist von der Ausiibung seines
Amtes ausgeschlossen, wenn

a) er bei der den Gegenstand des Auftrags bildenden Angelegenheit selbst be-
teiligt ist oder zu einem Beteiligten in dem Verhéltnis eines Mitberechtigten
oder Mitverpflichteten steht;

b) sein Khegatte, fritherer Ehegatte oder Verlobter beteiligt ist;

c) er mit dem Auftraggeber in gerader Linie oder im zweiten Grade der Seiten-
linie verwandt oder verschwégert ist, auch wenn die Ehe, durch welche die
Schwigerschaft begriindet ist, nicht mehr besteht;
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d) er gesetzlicher Vertreter oder Mitglied eines zur Vertretung ermaéchtigten
Organs eines Auftraggebers ist;

e) er oder eine mitwirkende Hilfskraft in der den Gegenstand des Auftrags
bildenden Angelegenheit Bevollméachtigte eines Beteiligten sind.

Ein Verstol beriihrt die Giiltigkeit der Amtshandlung nicht.
(2) Absatz 1 gilt nicht bei Auftrégen in einem behérdlich geleiteten Verfahren.

(3) Erklart sich der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur aus anderen
Griinden fir befangen, kann er sich der Tétigkeit enthalten. Er hat seine
Amtstétigkeit zu versagen, wenn sie mit seinen Amtspflichten nicht vereinbar
ware.

§6
Fihrung des Amtssiegels

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur fiihrt bei seiner Amtstitigkeit
(§ 2 Abs. 1 der Berufsordnung) das kleine Landessiegel (§ 6 Abs. 2 des Gesetzes
itber Wappen, Flaggen und Siegel vom 13. Oktober 1952 — Nieders. GVBL.
Sb. I 8.77).

§7
Hilfskrafte, Ausbildung von Nachwuchskréiften

(1) An den Aufgaben des Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs kénnen
geeignete und fachgemal vorgebildete Hilfskrafte im Arbeitnehmerverhéltnis
mitwirken, soweit die wirksame Uberwachung der Arbeiten durch den Offent-
lich bestellten Vermessungsingenieur eigenverantwortlich gewéhrleistet ist.
Bei Vermessungen im Felde nach § 2 Abs. 1 der Berufsordnung diirfen Hilfs-
krifte, die Vermessungsergebnisse in die Unterlagen (§ 3 Abs. 1 des Vermes-
sungs- und Katastergesetzes) eintragen und diese unterschreiben, nur mit-
wirken, wenn die Aufsichtsbehorde dies gestattet hat.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist berechtigt, Nachwuchs-
krifte fir den Vermessungsberuf auszubilden. Thre Anzahl soll in einem ange-
messenen Verhiltnis zur Anzahl der beschiftigten Hilfskrafte stehen. Die
Aufsichtsbehorde kann die Einstellung von Nachwuchskriften untersagen,
wenn der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur nicht die Gewdahr fiir eine
erfolgreiche Ausbildung bietet.

§8

Arbeitsgemeinschaft, Biirogemeinschaft

(1) Offentlich bestellte Vermessungsingenieure diirfen sich mit Genehmigung
der Aufsichtsbehérde zur gemeinsamen Berufsausiibung (Arbeitsgemeinschaft)
verbinden, wenn die rechtliche und wirtschaftliche Selbstindigkeit und die
eigenverantwortliche Amtsausiibung des einzelnen gewahrt bleibt. Die Offent-
lich bestellten Vermessungsingenieure sind verpflichtet, den Vertrag iiber die
Arbeitsgemeinschaft auf Anfordern vorzulegen. Die Genehmigung kann mit
Auflagen verbunden und befristet werden.
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(2) Offentlich bestellte Vermessungsingenieure konnen mit Genehmigung der
Aufsichtsbehorde gemeinsame Geschéftsriume, Einrichtungen und Geréte
halten und gemeinsames Biiropersonal beschéftigen (Biirogemeinschaft).

(3) Andere Verbindungen zur gemeinsamen Berufsausiibung oder zur Haltung
gemeinsamer Geschéftsrdume sind nicht zuléssig.

§9
Erloschen des Amtes
(1) Ist das Amt nach § 12 der Berufsordnung erloschen, wird das Amtssiegel
durch die Aufsichtsbehérde eingezogen und vernichtet, im Falle des § 4 nach
der Abwicklung der Geschifte. Mit dem Erloschen des Amts erlischt die Befug-
nis, die Bezeichnung ,,Offentlich bestellter Vermessungsingenieur* mit oder
ohne Zusatz zu fiihren.

(2) Die Aufsichtsbehérde kann anordnen, daf die Ergebnisse der Vermessun-
gen nach § 2 Abs. 1 der Berufsordnung durch die zustdndige Vermessungs- und
Katasterbehorde verwahrt werden.

§ 10
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1966 in Kraft.
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Verwaltungsvorschriften zur Berufsordnung der

Offentlich bestellten Vermessungsingenieure (VermIngBO-VV).

RdEr]. d. Nds. MdI vom 1. 11. 1966 (Nds. MB1. S. 1074)

Bezug: Berufsordnung der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure
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(VermIngBO) vom 28. 12. 1965 (Nds. GVBL. S. 269) und Verordnung
zur Durchfithrung der Berufsordnung (VermIngBO-DVO) vom 1. 2.
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1966 (Nds. GVBL S. 18).
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3 Ubersicht iiber die Amtstéitigkeit?)

1) im Kommentarteil bei § 1 abgedruckt
%) nicht abgedruckt
3) im Kommentarteil bei § 18 abgedruckt
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1. Rechtsstellung und Aufgaben

1.1. Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur (ObVermIng.) iibt einen
freien Beruf aus, soweit er nicht als Tréger eines 6ffentlichen Amtes (Amts-
trager) tédtig ist.

1.2. Bei den Aufgaben nach § 2 Abs. 1 VermIngBO ist der ObVermIng. als
Amtstriger titig (Amtstétigkeit). Hierzu gehoren auch die Arbeiten, die dazu
bestimmt sind, diese Aufgaben vorzubereiten. Soweit damit eine Gutachter-
titigkeit in unmittelbarem Zusammenhang steht, gehort sie ebenfalls zur
Amtstitigkeit. Eine Amtstétigkeit kann nicht Gegenstand vertraglicher Bin-
dungen sein; das gilt auch, wenn ein Auftraggeber den Inhalt seines Auftrags
néher beschreibt. Die Amtstitigkeit darf durch die anderen Aufgaben nach
§ 2 Abs. 2 VermIngBO nicht beeintrachtigt werden.

1.3. Die in § 2 Abs. 2 VermIngBO genannten anderen Aufgaben gehoren nicht
zur Amtstitigkeit. Der ObVermIng. wird auf Grund eines Vertrages tétig. Der
Inhalt des Vertrages und die Durchfithrung der Aufgaben miissen mit der
Stellung des ObVermIng. als Amtstriger (vgl. § 6 VermIngBO) vereinbar
sein.

1.4. Der ObVermIng. ist verpflichtet, mit den Vermessungs- und Kataster-
behérden und den anderen behordlichen Vermessungsstellen eng zusammenzu-
wirken.

2. Befdhigung

Die Voraussetzung fiir die Bestellung nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 VermIngBO erfiillt,
wer die GroBe (Zweite) Staatsprifung fiir den hoheren vermessungstechnischen
Verwaltungsdienst

nach der Verordnung iitber den Erwerb der Befahigung zum hoéheren ver-
messungstechnischen Verwaltungsdienst vom 21. 1. 1957 (Nds. GVBI. Sb. I
S. 250) oder

nach entsprechenden Rechtsvorschriften eines anderen Landes oder

nach der Verordnung iiber die Ausbildung und Priiffung fiir den hoheren
vermessungstechnischen Verwaltungsdienst vom 3. 11. 1937 (RGBI. 1
S. 1165)

bestanden hat.

3. BeSchﬁfﬁgung vor der Bestellung

3.1. Die nach § 3 Abs. 1 Nr. 3 VermIngBO geforderte mindestens einjihrige
Beschiftigung nach der GroBen (Zweiten) Staatspriifung (Nr. 2) kann bei Ver-
messungs- und Katasterbehorden, anderen behordlichen Vermessungsstellen
oder bei ObVermIng abgeleistet werden. Die mindestens halbjahrige Be-
schéftigung bei einem ObVermIng soll den Assessor des Vermessungsdienstes
darauf vorbereiten, das Amt eines ObVermIng. ordnungsgemaB und selb-
standlg zu fiihren; sechs Monate dieser Beschaftigung sind in jedem Falle bei
einem ObVermIng abzuleisten, der in Niedersachsen bestellt ist. Durch die
Beschiftigung entsteht kein Rechtsanspruch auf Bestellung.
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3.2. Die Beschiftigungsstellen haben Art und Dauer der Beschéftigung zu
bescheinigen und dabei Fahigkeiten, Leistungen und Fihrung des Assessors
des Vermessungsdienstes zu beurteilen.

4. Bestellungsverfahren

4.1. Der Antrag auf Bestellung ist auf dem vorgeschriebenen Vordruck zu
stellen. Dem Antrag sind beizufiigen:

a) eine vom Bewerber selbst verfaf3te und handschriftlich gefertigte Darstellung
seines Lebenslaufs;

b) die Geburtsurkunde;

c) der Nachweis, daf} der Bewerber Deutscher im Sinne des Art. 116 Abs. 1 des
Grundgesetzes ist, wenn Zweifel hieran bestehen;

d) der Nachweis iiber die Befihigung zum hdheren vermessungstechnischen
Verwaltungsdienst;

e) der Nachweis tiber die Beschiftigung nach § 3 Abs. 1 Nr. 3 VermIngBO
(Nr. 3.2);

f) ein amtsérztliches Gesundheitszeugnis mit der Feststellung, daB der Be-
werber gesundheitlich fiir das Amt eines ObVermIng. geeignet ist; dabei
ist besonders auf ausreichendes Seh-, Farbenunterscheidungs- und Hérver-
mogen sowie auf die koérperliche Eignung fir den vermessungstechnischen
AuBendienst zu achten;

g) eine Erklarung des Bewerbers, dall seine wirtschaftlichen Verhéltnisse und
rechtlichen Verpflichtungen es ihm gestatten, den Beruf eines ObVermlIng.
selbstédndig auszuiiben;

h) eine Erklirung des Bewerbers iiber Vorstrafen und

i) ein Lichtbild im Format 4 x6 cm. Die Aufnahme soll nicht dlter als ein
Jahr sein.

4.2. Soweit Unterlagen bereits in Personalakten vorhanden sind, geniigt ein
Hinweis hierauf. An Stelle der Urschriften nach Nr. 4.1 Buchst. d und e kénnen
beglaubigte Abschriften eingereicht werden.

4.3. Die zustiandige Aufsichtsbehorde (§ 1 Abs. 1 VermIngBO-DVO) priift, ob
der Bewerber die personlichen Voraussetzungen fiir die Bestellung erfiillt und
ob die Zuweisung des beantragten Amtssitzes den Erfordernissen eines geord-
neten offentlichen Vermessungswesens (§§ 1 Abs. 1, 4 Abs. 2 VermIngBO)
innerhalb ihres Amtsbereichs nicht widerspricht (Nr. 6.1); sie hort die Berufs-
vertretung. Die Aufsichtsbehdérde nimmt danach zu dem Antrag eingehend
Stellung und legt ihn mit den Unterlagen nach Nr. 4.1, der Aullerung der Be-
rufsvertretung und einem Auszug aus dem Strafregister dem Minister des
Innern vor (Nr. 18.1).

4.4. Fiir die Form der Bestallungsurkunde gilt Anlage 1. Die Aufsichtsbehorde
(Nr. 18.2) hindigt dem Bewerber die Urkunde aus und nimmt eine Durch-
schrift zu den Personalakten (Nr. 18.3).
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4.5. Die Gebiihr fir die Bestellung (§ 1 Abs. 1 VermIngBO) betrigt nach lfd.
Nr. 66 der Allgemeinen Gebihrenordnung — AllGO — vom 22. 9. 1966 (Nds.
GVBL S. 191) 100 DM.

4.6. Die Bestallungsurkunde soll nach Erloschen des Amts von der Aufsichts-
behorde eingezogen werden. Weigert sich der ObVermlIng., die Urkunde
zuriickzugeben, so hat die Aufsichtsbehérde gleichzeitig mit der Bekanntgabe
des Erloschens des Amtes (Nr. 20.2) die Urkunde im Amtsblatt fiir ungiltig
zu erkldren.

5. Vereidigung

5.1. Der ObVermIng. hat vor seiner Vereidigung die vorldufige Deckungs-
zusage auf den Antrag zum Abschlul} einer Haftpflichtversicherung (Nr. 13)
der Aufsichtsbehérde vorzulegen und ihr nachzuweisen, daf} er die Gebiihr fiir
die Bestellung (Nr. 4.5) entrichtet hat.

5.2. Mit der Abnahme des Eides (§ 2 VermIngBO-DVO) ist in der Regel der
zustdndige Dezernent der Aufsichtsbehoérde zu beauftragen.

5.3. Vor der Eidesleistung ist dem ObVermIng. die Eidesformel vorzulegen. Er
ist auf die Bedeutung des Eides und die Folgen einer Eidesverweigerung nach
§ 15 Nr. 4 VermIngBO (Amtsenthebung) hinzuweisen.

5.4. Der Eid wird durch Nachsprechen der Eidesformel geleistet. Uber die
Vereidigung ist eine Niederschrift aufzunehmen. Wird der Eid verweigert, so ist
auch dariiber eine Niederschrift aufzunehmen und zu den Personalakten zu
nehmen. Die Aufsichtsbehorde hat in diesem Falle den ObVermIng. sofort
seines Amtes zu entheben und an den Minister des Innern zu berichten.

5.5. ObVermIng., die nach den bisherigen Vorschriften vereidigt worden sind,
brauchen nicht erneut vereidigt zu werden. Sie sind jedoch darauf hinzuweisen,
daB ihnen nunmehr als Amtstriager die durch die VermIngBO begriindeten
Amtspflichten obliegen. Dies ist aktenkundig zu machen.

6. Amtssitz, Geschiftsstelle, Amtshezirk

6.1. §4 Abs. 2 Satz 2 VermIngBO soll es ermoglichen, dal Vermessungsstellen
i. S. des § 2 des Vermessungs- und Katastergesetzes vom 8. 11. 1961 dem Be-
darf entsprechend iiber das Land verteilt sind. Die Zuweisung des beantragten
Amtssitzes widerspricht in der Regel nicht den Erfordernissen eines geordneten
offentlichen Vermessungswesens, wenn im Amtsbezirk eines Katasteramtes, zu
dem der beantragte Amtssitz gehért, noch kein ObVermIng. seinen Amtssitz
hat. Das gleiche gilt, wenn die vorhandenen Vermessungsstellen die gestellten
Auftrige nach §2 Abs. 1 VermIngBO nicht binnen drei Monaten ausfithren und
auswerten konnen. Hierbei ist von einer AuBentétigkeit (Ausfihrung) je
AuBlenkraft von 140 Tagen im Jahr auszugehen. Der Zeitraum von drei Mo-
naten beginnt an dem Tage, an dem alle Unterlagen, Genehmigungen usw. fiir
den jeweiligen Auftrag vorliegen und angeforderte Kosten gezahlt worden sind
oder ein Kostenvorschull gezahlt oder sichergestellt worden ist (§ 4 Abs. 2
KOVermlIng.).
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6.2. Der ObVermIng. soll seinen Wohnsitz regelmiafBig am Ort des Amtssitzes
nehmen.

6.3. Eine besondere Ausnahme nach § 4 Abs. 6 VermIngBO liegt z. B. vor,
wenn im Benehmen mit der Berufsvertretung festgestellt worden ist, daB kein
im Lande Niedersachsen bestellter ObVermIng. den Auftrag (§ 2 Abs. 1
VermIngBO) in angemessener Frist ausfithren kann oder wenn die beantragte
Vermessung in Zusammenhang mit Arbeiten in anderen Lindern steht. Die
Vorschrift ist als Ausnahmeregelung eng auszulegen.

6.4. Fir die nach § 22 Abs. 2 Satz 1 VermIngBO als bestellt geltenden Ob-
VermIng. ist der bisherige Niederlassungsort nunmehr Amtssitz und das Land
Niedersachsen Amtsbezirk.

6.5. Die Geschiftsstelle (§4 Abs. 4 VermIngBO) soll wihrend der am Amtssitz
iiblichen Geschéftsstunden offengehalten werden.

7. Amtssiegel

7.1. Das Amtssiegel (§ 6 VermIngBO-DVO) mull dem Muster 4 zum Gesetz
vom 13. 10. 1952 (Nds. GVBIL. Sb. T S. 77) und den Richtlinien hierzu vom
20. 11. 1952 (Nds. MBI. 8. 591 — GiltL MP — StK — 2/1) entsprechen. Es
enthélt in der Umschrift mit zwei Schriftreihen’ die Bezeichnung ,,Offentlich
bestellter Vermessungsingenieur‘, den Namen und den Amtssitz. Dem Namen
diirfen akademische Grade und Titel hinzugefiigt werden. Das Amtssiegel wird
als Farbdruckstempel — aus Metall oder Gummi — benutzt.

7.2. Der ObVermIng. beschafft das Amtssiegel auf eigene Rechnung. Die zur
Anfertigung der Siegel befugten Firmen ergeben sich aus den jeweiligen Be-
kanntmachungen im Nds. MBL

7.3. Der ObVermIng. darf nur ein Amtssiegel fithren. Bei Aufnahme seiner
Amtstatigkeit und bei jedem Neubezug eines Amtssiegels hat er einen Abdruck
des Siegels der Aufsichtsbehorde zur Priifung einzureichen. In einer Arbeits-
gemeinschaft (Nr. 16) fithrt jeder ObVermIng. sein eigenes Amtssiegel; die
Fiihrung eines gemeinsamen Siegels der Arbeitsgemeinschaft ist nicht zulissig.
Der ObVermIng. hat dafiir zu sorgen, daB das Amtssiegel nicht unbefugt oder
milBbrauchlich beniitzt wird.

7.4. Das Amtssiegel darf nur bei der Amtstéitigkeit verwendet werden. Die
ausschlieBlich fiir den inneren Dienstbetrieb von Behorden bestimmten
Schriftstiicke werden in der Regel nicht gesiegelt. Das gilt vor allem fiir die
Vermessungsergebnisse, die in die Landesvermessung oder das Liegenschafts-
kataster tibernommen werden sollen. Abschriften der Abmarkungsnieder-
schrift und Grenzbescheinigungen werden stets gesiegelt. Die Fithrung des
Amtssiegels berechtigt nicht, allgemein Abschriften oder Unterschriften und
Handzeichen zu beglaubigen; Nr. 7.231 des Fortfithrungserlasses IT (Beglaubi-
gung einer Vollmacht im Abmarkungstermin) bleibt unberiihrt.

7.5. Der ObVermIng. berichtet an die Aufsichtsbehdrde, wenn das Amtssiegel
abhanden gekommen ist. Unbrauchbar gewordene Amtssiegel sind zu ver-
nichten; hieriiber ist eine Niederschrift aufzunehmen.
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8. Amtsschild

8.1. Der ObVermlIng. ist berechtigt, an dem Geb&ude, in dem sich seine Ge-
schiftsstelle befindet, ein Amtsschild auf seine Kosten anzubringen. Das
Amtsschild enthélt das Landeswappen und die Aufschrift ,,Offentlich bestellter
Vermessungsingenieur*. Fiir die Form, Gestaltung und Anbringung der Amts-
schilder gelten der Beschluf3 des Nds. LM vom 23. 9. 1953 (Nds. MBL. 1954
S. 397 — GiltL MP — StK — 2/6) i. d. F. des Beschlusses vom 2. 8. 1966 (Nds.
MBI 8. 750 — GiiltL MP — StK — 2/16) sowie der gemeins. RdErl. vom 25. 8.
1954 (Nds. MBL. S. 398 — GiiltL MP — StK — 2/11) entsprechend. Die Ob-
VermIng. fithren ausschlieBlich das Amtsschild der GroBe ILI. Der ObVermIng.
kann auch Namensschilder anbringen.

8.2. Ist das Amt erloschen oder ist der Amtssitz verlegt worden, so sind die
Schilder spétestens nach einem halben Jahr durch den ObVermlIng. oder durch
die Aufsichtsbehorde zu entfernen. Wihrend einer vorldufigen Amtsenthebung
hat die Aufsichtsbehérde die Schilder zu entfernen und zu verwahren, wenn
kein Vertreter bestellt worden ist (§ 16 Abs. 3 VermIngBO).

9. Bezug von Verkiindungsbléittern

Der ObVermIng. hat das Niedersichsische Gesetz- und Verordnungsblatt, das
Niedersichsische Ministerialblatt und das Amtsblatt der Aufsichtsbehorde zu
beziehen. Ferner miissen in der Geschiftsstelle die Rechts- und Verwaltungs-
vorschriften sowie Fachzeitschriften vorhanden sein, die fiir die Amtstétigkeit
und die Ausbildung der Nachwuchskrifte erforderlich sind. Bei gemeinsamer
Berufsausiibung geniigt der gemeinschaftliche Bezug je eines Stiickes.

10. Akten und Biicher

10.1. Der ObVermlIng. hat ein Geschiftsbuch (Buch- oder Karteiform) zu
fithren, das siamtliche von ihm angenommenen Arbeiten nachweist. Das Ge-
schiftsbuch soll mindestens folgende Angaben enthalten :

a) Name und Wohnort des Auftraggebers (Vertragspartners),
b) Kostenschuldner (Zahlungspflichtiger),
¢) ndhere Bezeichnung des Auftrags (der Arbeit),
) Tag der Annahme,

e) Beginn und Abschlufl der Bearbeitung im Auflen- und Innendienst,
f) Tag der endgiiltigen Erledigung,

g) Name des Verantwortlichen (bei Arbeitsgemeinschaften).

Auftrige (§ 2 Abs. 1 VermIngBO) sind besonders zu kennzeichnen. Uber die
Kostenermittlung und Kostenrechnung (§§ 10, 18 Abs. 2 VermIngBO) ist fiir
jeden Auftrag ein besonderer Nachweis zu fithren.

10.2. Das bei der Berufsausiibung entstandene Schriftgut, die Berechnungen
und Zeichnungen usw. sind iibersichtlich geordnet in Akten zehn Jahre lang
aufzubewahren. Uber die gefiihrten Akten ist ein Nachweis zu fithren. Fiir die
Erlasse und Verfiigungen der Aufsichtsbehorden, Prifungs- und andere die
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Amtstéitigkeit im allgemeinen betreffende Vorginge sind besondere Akten zu
fihren.

10.3. Der ObVermIng. hat iiber jede Hilfskraft und die Nachwuchskréifte (§ 7
Abs. 2 VermIngBO-DVO) eine Personalakte zu fithren, welche die gesammelten
Vorgénge iiber die beruflichen und persénlichen Verhiltnisse enthilt. Es wird
empfohlen, die Richtlinien iber die Fithrung von Personalakten fiir Landesbe-
dienstete vom 10. 10. 1963 (Nds. MBI. 8. 923 — GiiltL MdI 90/80) entsprechend
anzuwenden.

11. Werbeverbot

11.1. Hinweise auf die Berufsausiibung miissen mit der Stellung des ObVerm-
Ing. als Amtstrager vereinbar sein. An Ausschreibungen kann sich der ObVerm-
Ing. nicht beteiligen, soweit er verpflichtet ist, fiir Amtstitigkeiten die durch
Verordnung festgelegten Kosten (§ 20 Nr. 5 VermIngBO) zu erheben.

11.2. Die Bestellung, die Amtssitzverlegung und die Verbindung zu einer
Arbeitsgemeinschaft diirfen hochstens zweimal in den értlichen Tageszeitungen
und in Fachzeitschriften in einfacher Form angezeigt werden. In ein Branchen-
verzeichnis diirfen sich die ObVermIng. unter einem besonderen Abschnitt mit
ihrer Bezeichnung einmal eintragen lassen. Anzeigen, mit denen eine ,,Biiro-
iibernahme‘‘ oder dergleichen angeboten wird, diirfen sich nur auf die privat-
rechtliche Ubernahme des Inventars usw. beziehen.

12. Verpflichtung zur Verschwiegenheit

Der ObVermIng. hat die Personen, die bei ihm beschiftigt sind, zur Ver-
schwiegenheit zu verpflichten (§ 7 VermIngBO). Hieriiber ist eine Niederschrift
aufzunehmen, die der ObVermIng. und der Verpflichtete unterschreiben. Sie
ist zu den Personalakten der Betreffenden zu nehmen. Die Verpflichtung kann
auch in den Arbeits-, Lehr- oder Praktikantenvertrag aufgenommen werden.

13. Haftpflichtversicherung

13.1. Der ObVermIng. hat die Hohe der Versicherung gegen die Haftpflicht-
gefahren, die sich aus seiner Amtsausiibung bei Personen-, Sach- und Ver-
mogensschéden ergeben (§ 8 Abs. 4 VermIngBO), nach dem Umfang und der
Art der Amtstétigkeit zu bemessen. Eine Selbstbeteiligung ist zuldssig. Bei
Arbeitsgemeinschaften hat jeder ObVermIng. die Haftpflichtversicherung ab-
zuschlieflen.

13.2. Die zusténdige Stelle, an die der Versicherer Anzeigen nach § 158c Abs. 2
des Gesetzes liber den Versicherungsvertrag vom 30. 5. 1908 zu richten hat, ist
die Aufsichtsbehorde (Nr. 18.2).

13.3. Die nach § 22 Abs. 2 Satz 1 VermIngBO als bestellt geltenden ObVerm-
Ing. haben der Aufsichtsbehorde innerhalb von drei Monaten nach Veroffent-
lichung dieser Verwaltungsvorschriften nachzuweisen, wie sie sich gegen die
Haftpflichtgefahren versichert haben, die sich aus der Amtsausiibung ergeben.
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14. Durchfiihrung der Aufgaben

14.1. Der ObVermIng. soll die Beteiligten unverziiglich unterrichten, wenn er
einen Auftrag als Amtstriger nicht annehmen kann (§ 5 VermIngBO-DVO)
oder eine Aufgabe nach § 2 Abs. 2 VermIngBO nicht annehmen will. Das gleiche
gilt, wenn er einen Auftrag oder eine andere Aufgabe nicht in angemessener
Frist erledigen kann. Fir den Ausweis der ,,beauftragten Personen® i. S. des
Vermessungs- und Katastergesetzes gelten die hierzu erlassenen besonderen
Vorschriften.

14.2. Der ObVermIng. hat die von ihm abzugebenden Bescheinigungen der
Richtigkeit (§ 9 Abs. 4 VermIngBO; § 3 Abs. 1 des Vermessungs- und Ka-
tastergesetzes) mit seinem Namen, seiner Bezeichnung, Ort und Datum zu
versehen. Auch wenn Hilfskrifte mitgewirkt haben, ist der ObVermIng. fiir
die Richtigkeit der Bescheinigung gegeniiber dem Auftraggeber und der Auf-
sichtsbehorde verantwortlich.

14.3. Der ObVermIng. hat Méngel in den Vermessungen und Vermessungs-
schriften nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 auf seine Kosten zu beheben; das gilt auch,
wenn Vermessungsergebnisse schon in die Landesvermessung oder das Liegen-
schaftskataster iibernommen worden sind.

15. Vertreter, Verweser

15.1. Diese Verwaltungsvorschriften gelten fir den Vertreter und den Ver-
weser entsprechend.

15.2. Dem Antrag auf Bestellung eines Vertreters (§ 11 VermIngBO) ist nur
dann stattzugeben, wenn der ObVermlIng. zeitweise an der Ausiibung seines
Amtes im ganzen verhindert ist; fiir die Ausiibung einzelner Tétigkeiten kann
ein Vertreter nicht bestellt werden. Ist der ObVermIng. dauernd dienstunféhig,
so soll ein Vertreter nur bestellt werden, wenn der ObVermIng. vorliufig seines
Amtes enthoben worden ist. Bei plotzlichen Erkrankungen oder anderen un-
vorhergesehenen Verhinderungen kann die Entscheidung der Aufsichts-
behorde nach § 3 Abs. 1 Satz 1 VermIngBO-DVO miindlich erteilt werden; die
schriftliche Entscheidung ist nachzuholen. Ein standiger Vertreter (§ 3 Abs. 1
VermIngBO-DVO) ist nur in Ausnahmefillen zu bestellen, wenn der ObVerm-
Ing. aus besonderen Griinden (z. B. Wahrnehmung von Ehrendmtern) wieder-
holt an der Ausiibung seines Amtes verhindert ist; Satz 1 gilt entsprechend.

15.3. Vertreter und Verweser haben, sofern sie nicht schon als ObVermIng.
vereidigt worden sind, vor Beginn der Vertretung bzw. Ubernahme des Ver-
weseramtes den Eid nach § 2 VermIngBO-DVO zu leisten. Ein friiher geleisteter
Beamteneid befreit nicht von der Vereidigung nach § 3 Abs. 3 VermIngBO-
DVO. Der nach dieser Vorschrift erforderliche Hinweis muf} schriftlich gegeben
werden. Nr. 5.5 gilt entsprechend.

15.4. Der Unterschrift des Vertreters oder des Verwesers (§ 3 Abs. 4 und § 4
VermIngBO-DVO) ist der Zusatz ,,als Vertreter des Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieurs. .. bzw. ,,an Stelle des Offentlich bestellten Vermes-
sungsingenieurs . .. bestellter Verweser beizufiigen.
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15.5. Ein Verweser soll an Stelle eines durch Erloschen des Amtes ausgeschie-
denen ObVermIng. nur dann bestellt werden (§ 17 Abs. 1 VermIngBO), wenn
hierfiir ein Bediirfnis im Rahmen der Amtstéitigkeit (Nt. 1.2) besteht. Auch
fiir den Verweser kann ein Vertreter bestellt werden, wenn es erforderlich ist.
Der Verweser hat der Aufsichtsbehdrde nach seiner Bestellung ein Verzeichnis
itber den Bestand an vorliegenden Auftrigen nach § 2 Abs. 1 VermIngBO mit
Erléduterungen tiber die notwendigen 6rtlichen und Innenarbeiten vorzulegen.
Das gleiche gilt fiir neue Antrige nach Ablauf der ersten drei Monate (§ 4 Satz 5
VermIngBO-DVO).

15.6. Fir die Bestallungsurkunde zum Verweser ist das Muster der Anlage 1
entsprechend zu verwenden.

15.7. Ist der in Aussicht genommene Vertreter oder Verweser im Bereich einer
anderen Aufsichtsbehérde als ObVermIng. bestellt, so ist diese zu unter-
richten. Bestellungen eines Vertreters sind den zustdndigen Vermessungs- und
Katasterbehorden im Amtsbereich der Aufsichtsbehérde bekanntzugeben.
Den Vermessungsschriften, die einer Vermessungs- und Katasterbehorde
aullerhalb des Amtsbereichs der Aufsichtsbehérde zur Ubernahme in die
Landesvermessung oder das Liegenschaftskataster eingereicht werden, sind ggf.
Abschriften der Bestellung als Vertreter oder Verweser beizufiigen.

16. Gemeinschaften

16.1. Arbeits- und Biirogemeinschaften sind nur zwischen ObVermIng. statt-
haft (§ 8 VermIngBO-DVO). Die Verwendung einer Firma oder der Zusammen-
schlul zu einer juristischen Person des privaten Rechts sind nur zulissig, so-
weit sie dem Betrieb technischer Hilfsmittel dienen.

16.2. Vertrige iiber Arbeitsgemeinschaften, die auf die unbillige Schlechter-
stellung eines Partners hinauslaufen, sind mit der Stellung des ObVermIng. als
Amtstriger nicht vereinbar.

16.3. Bei einer Arbeitsgemeinschaft ist im Geschéaftsbuch fir jeden Auftrag
nach § 2 Abs. 1 VermIngBO festzulegen, wer dem Auftraggeber und der Auf-
sichtsbehorde gegeniiber verantwortlich ist.

16.4. Die Einstellung und Ausbildung der Nachwuchskrifte ist Angelegenheit
jedes einzelnen ObVermIng. Wegen der Erteilung von Vermessungsgenehmi-
gungen vgl. Nr. 17.2.3.

16.5. Die Verbindung zu einer Arbeitsgemeinschaft oder deren Auflésung teilt
die Aufsichtsbehorde dem Minister des Innern mit.

17. Hilfskrifte

17.1. Der ObVermIng. hat sein Amt persénlich und selbstindig auszuiiben
(§ 6 VermIngBO). Deshalb darf nur er 6ffentliche Beurkundungen und Beglau-
bigungen vornehmen und die Abmarkungsniederschrift iiber die Feststellung
der Grundstiicksgrenzen nach § 22 des Vermessungs- und Katastergesetzes vom
8. 11. 1961 aufnehmen. Er muf} ferner Vermessungen und andere Ermittlungen
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nach § 2 Abs. 1 VermIngBO mindestens in dem Umfang personlich vornehmen,
wie es fiir die Abgabe der Richtigkeitsbescheinigung nach § 9 Abs. 4 VermIng-
BO erforderlich ist. Im iibrigen kénnen an den Aufgaben (§ 2 VermIngBO)
geeignete und fachlich vorgebildete Hilfskrifte nach § 7 Abs. 1 Satz 1 Verm-
IngBO-DVO mitwirken. Der ObVermIng. hat sich von der Zuverldssigkeit und
Sorgfalt der Hilfskrifte zu iiberzeugen und ihre Mitwirkung an den Aufgaben
nach § 2 Abs. 1 VermIngBO in einer Weise zu iiberwachen, die seiner Verant-
wortung fiir die Richtigkeit der Arbeiten der Hilfskrifte entspricht (Nr. 14.2).

17.2. Die nach § 7 Abs. 1 Satz 2 VermIngBO-DVO vorgeschriebene Genehmi-
gung der Aufsichtsbehérde wird nach folgenden Vorschriften erteilt:

17.2.1. Fir Hilfskrifte, die zum hoheren vermessungstechnischen Verwal-
tungsdienst befihigt sind (Nr. 2) oder den Befihigungsnachweis zum Land-
messer oder Vermessungsingenieur nach fritheren Vorschriften besitzen, kann
eine Genehmigung erteilt werden, die alle Vermessungsarbeiten, auBler der
Befugnis zur Aufnahme der Abmarkungsniederschrift, umfaft.

17.2.2. Fir andere vermessungstechnische Hilfskrifte kann eine Genehmigung
erteilt werden, die vermessungstechnische Vorarbeiten fiir die Grenzfeststel-
lung, sowie Aufmessungen, Polygonierungen, Einmessung von Bauwerken,
Grenzen der Nutzungsarten u. dgl. umfaBt. Diplomingenieure des Vermes-
sungswesens und Absolventen der Ingenieurschulen — Fachrichtung Ver-
messungswesen — Abteilung Allgemeine Vermessung — sollen sich mindestens
ein Jahr im Vermessungsdienst bewihrt und das 24. Lebensjahr vollendet
haben. Andere Hilfskrifte sollen mindestens fiinf Jahre vermessungstechnisch
beschaftigt gewesen sein; eine Lehr- und Praktikantenzeit sowie Téitigkeiten
als, Vermessungs-(MeB-)gehilfe gelten nicht als Beschaftigungszeit.

17.2.3. Die Genehmigungen werden dem ObVermIng. auf seinen Antrag unter
dem Vorbehalt des jederzeitigen Widerrufs erteilt. Bei Arbeitsgemeinschaften
gelten die einem ObVermlIng. erteilten Genehmigungen fiir alle Mitglieder der
Gemeinschaft. Die Anzahl der Genehmigungen richtet sich nach dem Umfang
der Arbeiten nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 VermIngBO, wobei von einer AuBentétigkeit
von 140 Tagen im Jahr je Arbeitskraft auszugehen ist. In der Regel sind jedem
ObVermIng. nur eine Genehmigung nach Nr. 17.2.1 und nicht mehr als zwei
Genehmigungen nach Nr. 17.2.2 zu erteilen. Bei einer umfangreicheren Arbeit
kann fiir die Dauer dieser Arbeit hiervon abgewichen werden. Eine Genehmi-
gung, die auf die Einmessung von Bauwerken, Nutzungsarten o. dgl. beschrankt
ist, bleibt auller Ansatz. Ist ein Vertreter oder Verweser bestellt worden, so
gelten die erteilten Vermessungsgenehmigungen fiir den Vertreter oder Ver-
weser weiter.

17.2.4. Die Antrdge auf Erteilung einer Genehmigung sind zu begriinden. Die
Personalakten der Hilfskrafte, die eine Darstellung des Lebenslaufs, eine aus-
fuhrliche Beurteilung und Zeugnisse iiber die bisherige Tatigkeit enthalten
miissen, sind dem Antrag beizufiigen. Bei Hilfskraften nach Nr. 17.2.2, letzter
Satz, sind auBerdem zwei Probearbeiten (Vermessungsrisse), die die Hilfskraft
unter Aufsicht des ObVermIng. ausgefiihrt hat, vorzulegen.
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17.2.5. Erteilte Genehmigungen sind den zustindigen Vermessungs- und
Katasterbehorden im Amtsbereich der Aufsichtsbehérde bekanntzugeben.

17.3. Die Genehmigungen werden mit dem Ausscheiden der Hilfskraft aus dem
Arbeitsverhiltnis zu dem ObVermIng. oder Erloschen des Amtes des ObVerm-
Ing. ungiiltig. Der ObVermIng. hat die Aufsichtsbehérde sofort zu unter-
richten, wenn eine Hilfskraft ausgeschieden ist oder Griinde fiir einen Widerruf
vorliegen.

17.4. Werden Vermessungsergebnisse von Nachwuchskriften (§ 7 Abs. 2
VermIngBO-DVO) in Risse eingetragen, so hat der ObVermIng. die erforder-
lichen Unterschriften zu leisten und zu bestatigen, daB die Arbeiten unter seiner
Leitung und sténdigen Aufsicht ausgefiihrt worden sind.

17.5. Die bisher erteilten Genehmigungen gelten weiter, soweit sie diesen
Verwaltungsvorschriften nicht widersprechen.

17.6. Ist einem ObVermlIng., der in einem anderen Land bestellt ist, nach § 4
Abs. 6 VermIngBO gestattet worden, einen Auftrag anzunehmen und auszu-
fithren, so ist, bevor die Erlaubnis erteilt wird, auch festzustellen, ob fiir mit-
wirkende Hilfskrifte nach den Vorschriften des anderen Landes eine Genehmi-
gung erteilt worden ist.

17.7. Den Vermessungsschriften, die einer Vermessungs- und Katasterbehorde
aullerhalb des Amtsbereichs der Aufsichtsbehérde zur Ubernahme in die
Landesvermessung oder das Liegenschaftskataster eingereicht werden, sind
ggf. Abschriften der Genehmigungen beizufiigen, die fiir eine an den Ver-
messungsarbeiten beteiligte Hilfskraft erteilt worden ist.

18. Zustindigkeiten

18.1. Der Minister des Innern ist oberste Aufsichtsbehdrde. Er ist fiir die Be-
stellung zustdndig, fertigt die Bestallungsurkunde aus und entscheidet iiber
den Antrag auf Verlegung des Amtssitzes.

18.2. Aufsichtsbehorden sind die Regierungsprasidenten (Présidenten der
Verwaltungsbezirke), in deren Bezirk der Amtssitz des ObVermIng. liegt. Sie
sind in allen Fillen zusténdig, in denen keine andere Zustindigkeit begriindet
worden ist. Liegt der Amtssitz des ObVermIng. im Lande Bremen, so iiber-
wacht der Regierungsprasident in Stade die Amtsfithrung im Lande Nieder-
sachsen (§ 22 Abs. 2 Satz 2 VermIngBO); hierzu gehort auch die Prifung am
Amtssitz.

18.3. Die Aufsichtsbehérde fiihrt fiir jeden ihrer Aufsicht unterstehenden Ob-
VermIng. eine Personalakte. Die Richtlinien {iber die Fiithrung von Personal-
akten fiir Landesbedienstete sind entsprechend anzuwenden (vgl. Nr. 10.3).

18.4. Werden Pflichtverletzungen eines ObVermIng. festgestellt, der in einem
anderen Lande bestellt ist (§ 4 Abs. 6 VermIngBO), so ist die zustédndige Auf-
sichtsbehorde von der Aufsichtsbehoérde zu unterrichten, in deren Bezirk die
VerstoBe festgestellt worden sind.
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18.5. Berichte und Eingaben an die oberste Aufsichtsbehorde hat der ObVerm-
Ing. zundchst an seine zustindige Aufsichtsbehorde zu richten.

19. Priifung der Amtsfiihrung und der Berufsausiibung

19.1. Die Amtsfithrung und die Berufsausiibung des ObVermIng. werden nach
Bedarf, mindestens in Abstinden von zwei Jahren, regelmiflig in der Ge-
schiftsstelle des ObVermIng. gepriift (§ 18 Abs. 1 und 2 VermIngBO). Bei
einem neu bestellten ObVermIng. soll erstmals innerhalb des ersten Jahres nach
seiner Bestellung gepriift werden. Die Priifung nimmt ein Beamter des hoheren
vermessungstechnischen Verwaltungsdienstes der Aufsichtsbehérde vor (Pri-
fungsbeamter). An der Priifung kénnen nach Weisung der Aufsichtsbehérde
andere Beamte mitwirken.

19.2. Der Priifungsbeamte fertigt iiber das Ergebnis der Priifung eine Nieder-
schrift an. Soweit der Priifungsbericht Beanstandungen enthélt, ordnet die
Aufsichtsbehérde das Erforderliche an, nachdem sie den ObVermlIng. gehort
hat. Dem ObVermIng. ist eine Abschrift der Niederschrift zu iibersenden.

19.3. Die Priifungsvermessungen werden nach den Vorschriften der Allge-
meinen Dienstanweisung fiir die unteren und hoheren Vermessungs- und
Katasterbehorden (ADAVerm) durchgefiihrt. Die zustindige Aufsichtsbehorde
kann eine andere Aufsichtsbehorde, in deren Bezirk der ObVermIng. eine
Vermessung ausgefithrt hat, um die Mithilfe bei einer Priifungsvermessung
ersuchen. Die Befugnis zur Nachpriifung der Vermessungsergebnisse, die in die
Landesvermessung oder das Liegenschaftskataster tibernommen werden
sollen, soweit erforderlich auch in der Ortlichkeit, durch die zustédndige Ver-
messungs- und Katasterbehorde, bleibt unberihrt (§ 3 Abs. 2 des Vermes-
sungs- und Katastergesetzes vom 8. 11. 1961).

20. Liste, Veriffentlichungen

20.1. Der ObVermIng. wird nach seiner Bestellung in eine Liste eingetragen,
die der Minister des Innern fiihrt.

20.2. Die Bestellung, das Erléschen des Amtes und die Verlegung des Amts-
sitzes werden im Nds. Ministerialblatt und danach in den zustindigen Amts-
blattern der Aufsichtsbehorde veroffentlicht.

20.3. Die Bestellung und der Widerruf der Bestellung eines Verwesers sowie
die Bildung oder Auflésung einer Arbeitsgemeinschaft sind im Amtsblatt der
Aufsichtsbehorde bekanntzugeben.

20.4. Die nach § 22 Abs. 2 VermIngBO als bestellt geltenden ObVermIng.
(vgl. Nr. 6.4) werden in der Anlage 2 bekanntgegeben.

21. Mitteilungen in Disziplinarverfahren usw.

21.1. Von jeder Disziplinarverfiigung ist dem Minister des Innern eine Ab-
schrift zu tbersenden. Das gleiche gilt von Einstellungsverfigungen (§ 19
VermIngBO; §§ 27, 31 NDO).
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21.2. Ein Erloschen des Amtes (§ 12 VermIngBO) und eine vorlgufige Amts-
enthebung (§ 16 VermIngBO; §§ 91 bis 96 NDO) sind dem Minister des Innern
mitzuteilen.

22. Ubersicht iiber die Amtstitigkeit

Der ObVermIng. hat bis zum 1. 2. jedes Jahres seiner Aufsichtsbehérde eine
Ubersicht iiber die Amtstitigkeit im abgelaufenen Jahr nach dem Muster der
Anlage 3 in zweifacher Ausfertigung einzureichen. Die Aufsichtsbehérde legt
dem Minister des Innern eine Ausfertigung bis zum 1. 4. jedes Jahres vor.

23. Zustellungen

Verfiigungen und Entscheidungen, die nach der VermIngBO zuzustellen sind
oder durch die eine Frist in Lauf gesetzt wird oder die Rechte des ObVermIng.
bertihren, sind nach den Vorschriften des Nieders. Verwaltungszustellungs-
gesetzes sowie den Verwaltungsvorschriften hierzu zuzustellen.

24. Aufhebung von Vorschriften
(nicht abgedruckt)

An die
Vermessungs- und Katasterbehorden,
Offentlich bestellten Vermessungsingenieure.

Nachrichtlich: An die anderen behérdlichen Vermessungsstellen.
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Texte der Berufsordnung und der Durchfithrungsverordnung
mit den amtlichen Begriindungen,
den Verwaltungsvorschriften und Anmerkungen

Zuordnung
VermingBO-DVO §§ VermingBO-VV Nrn. abgedruckt bei VermingBO §
1,6 11, 4.4,45,7,8,20 1
— 1.2 bis 1.4 2
— 2, 3, 4.1 bis 4.3 3
— 6,9,10 4
2 5 5
8 11,16 6
— 12 7
— 13 8
57 14,17 9
— — 10
3 1
4 15 —
9 — 12
— 4.6 13—16
4 — 17
— 18, 19, 21 bis 23 18
— — 19
— — 20 bis 24

Begriindung der Berufsordnung
Allgemeines

Aufgaben, Zulassung, Rechte und Pflichten der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure
sowie die Aufsichtsfihrung und die Zuriicknahme der Zulassung sind bisher in der Berufs-
ordnung vom 20. 1. 1938 (RGBI. | S. 40) — VermIngBO 1938 — geregelt (vgl. Pfundtner-Neubert
,,Das neue Reichsrecht‘ |b 18). Diese als Landesrecht fortgeltende Berufsordnung ist in wesent-
lichen Punkten durch die verdnderten staatsrechtlichen Verhdltnisse und die Entwicklung
Uberholt. Sie muB auch in mehreren Punkten ergdnzt werden. [....]

Zystdndig fir eine Neuregelung ist der Landesgesetzgeber, da das Grundgesetz fir die hier
in Betracht kommende Tatigkeit auf dem Gebiet des offentlichen Vermessungswesens dem
Bunde keine Gesetzgebungsbefugnisse verleiht.

Die grundlegenden eingreifenden Vorschriften Gber Rechtsstellung, Aufgaben, Voraussetzun-
gen fur die Bestellung, Amtsausiibung, Erléschen des Amtfes und Aufsicht sind nach Artikel 32
der Vorldufigen Niedersdchsischen Verfassung in einem formellen Gesetz zu regeln. Die ndhe-
ren Einzelvorschriften kdnnen einer Verordnung iUberlassen werden. Hiervon geht der vor-
liegende Entwurf aus. Der Entwurf beriicksichtigt weitgehend die VermingBO 1938 und lehnt
sich, soweit angdngig, an die Bundesnotarordnung vom 24. 2. 1961 (BGBI. | S. 97) — BNotO —
und die Berufsordnung des Landes Baden-Wiirttemberg vom 10. 4. 1962 (GBI. S. 19) — ObV-
Berufsordnung Baden-Wiirttemberg — an.

Die objektiven und subjekfiven Voraussetzungen fiir die Bestellung [....] stehen mit dem
Grundrecht der freien Berufswahl (Art. 12 Abs. 1 GG) in Einklang, da der Offentlich bestellte

185



§1

Vermessungsingenieur (ObVerming.) bei seiner Tdtigkeit nach § 2 Abs. 1 ein &ffentliches Amt
ausibt (vgl. Urteil des BVerfG vom 11. 6. 1958 — 1 BvR 596/56 [E 7, 379]).

Bei der kleinen Berufsgruppe (in Niedersachsen z. Z. 54), die keine geniigende Tragfldche fijr
eine Selbstverwaltung hat, ist eine Kammer der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure
entsprechend der Regelung in den anderen Ldndern nicht vorgesehen. Wegen der besonders
starken Bindung an die &ffentliche Verwaltung ist eine allgemeine Ordnung durch die Auf-
sichtsbehorden zweckmdBig und auch ausreichend.

Begrindung der Durchfihrungsverordnung

Allgemeines

Nach § 20 der Berufsordnung der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure (VermingBO)
vom 28. 12. 1965 (Nieders. GVBI. S. 269) ist der Minister des Innern als der in Niedersachsen
fir das Vermessungs- und Katasterwesen zustdndige Minister erméchtigt, durch Verordnung
die zur Durchfihrung der Berufsordnung erforderlichen Vorschriften zu erlassen. Dies ge-
schieht mit dem vorliegenden Entwurf. Auf die Begrindung der Berufsordnung unter ,,Allge-
meines’ und zu § 20 der Berufsordnung wird verwiesen.

Die Aufnahme einer Vorschrift ber.die Erhebung von Verwaltungsgebishren und Auslagen bei
der Bestellung ist entbehrlich, da dies im Rahmen der Verwaltungskostenordnung geregelt
wird.

Erster Teil

Bestellung und Aufgaben

§1
Rechtsstellung

(1) Als Trdger eines 6ffentlichen Amtes werden fiir Aufgaben auf dem Ge-
biet des éffentlichen Vermessungswesens (§ 2 Abs. 1) Offentlich bestellte
Vermessungsingenieure bestellt.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur untersteht, soweit nichts
anderes bestimmt ist, ausschlieBlich diesem Gesetz. Er fiihrt ein Amts-
siegel. Sein Beruf ist kein Gewerbe.

(3) Nur wer nach Absatz 1 bestellt ist, darf die Bezeichnung Offentlich
bestellter Vermessungsingenieur fiihren. Akademische Grade und Titel
diirfen neben dieser Bezeichnung gefiihrt werden, nicht jedoch Bezeich-
nungen, die auf ein frilheres Beamtenverhdltnis oder eine friihere Berufs-
tdatigkeit hinweisen.

§1 DVO
Bestellungsverfahren

(1) Die Bestellung ist bei der Aufsichtsbehorde zu beantragen, in deren Bezirk der
Bewerber seinen Amtssitz einrichten will.

(2) Uber die Bestellung wird eine Urkunde zur Amtsfihrung auf Lebenszeit (Be-
stallungsurkunde) ausgefertigt, die dem Offentlich bestellten Vermessungsingenieur
vor seiner Vereidigung auszuhdndigen ist. Die Urkunde soll den Amtsbezirk und
den Amtssitz bezeichnen. Die Bestellung wird mit der Aushdndigung der Urkunde
wirksam.
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(3) Vor der Bestellung soll die Berufsvertretung der Offentlich bestellten Vermes-
sungsingenieure gehort werden.

§ 6 DVO
Fihrung des Amtssiegels

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur fiihrt bei seiner Amtstétigkeit (§ 2
Abs. 1 der Berufsordnung) das kleine Landessiegel (§ 6 Abs. 2 des Gesetzes Uber
Wappen, Flaggen und Siegel vom 13. Oktober 1952 — Nieders. GVBI. Sb. | S. 77).

Begriindung zu § 1 BO

Nach § 2 Abs. 3 des Gesetzes iiber die Landesvermessung und das Liegenschaftskataster vom
8. 11. 1961 (Nds. GVBI. S. 319) wirken die ObVermlng. an der Einrichtung und Fortfihrung der
Landesvermessung und des Liegenschaftskatasters im Rahmen der fir sie geltenden Berufs-
ordnung bereits als Trdger eines &ffentlichen Amtes in Ghnlicher Weise wie die Notare auf dem
Gebiete der vorsorgenden Rechtspflege mit. Unter dem Begriff ,,6ffentliches Vermessungs-
wesen* sind die Aufgaben zu verstehen, die kraft Rechtsnorm oder herkémmlicherweise in der
Regel von Behsrden wahrgenommen werden und in § 2 Abs. 1 bezeichnet sind. Die Absdtze 1
und 2 entsprechen den §§ 1 und 2 BNotO.

Absatz 3 entspricht der bisherigen Regelung (§ 2 Abs. 1 und 2 VermingBO 1938); jedoch soll
die Eintragung in eine Liste nicht mehr Mitvoraussetzung der Rechtswirksamkeit der Bestellung
sein. Amts- oder Berufsbezeichnungen dirfen nach dem Entwurf neben der Bezeichnung
Offentlich bestellter Vermessungsingenieur nicht gefihrt werden. Diese Vorschrift soll ver-
hindern, daB in der Fihrung einer Amts- oder Berufsbezeichnung neben der Bezeichnung
ObVermlng. eine besondere Qualifikation und daher eine Art besonderer Werbung gesehen
wird. Auch der Beamte darf nach § 89 Akbs. 3 NBG neben seiner Amtsbezeichnung keine Be-
rufsbezeichnungen fiihren. Dem entlassenen Beamten kann zwar nach § 89 Abs. 5 NBG die
Fihrung der Amtsbezeichnung mit dem Zusatz a. D. erlaubt werden. Von dieser Mdglichkeit
wird jedoch kein Gebrauch zu machen sein, wenn, wie hier, Amtsbezeichnungen neben einer
anderen einen Amisirdger kennzeichnenden Bezeichnung gefihrt werden sollen. Im ibrigen
geht die Vorschrift als lex specialis § 89 Abs. 4 und 5 NBG vor und ist sachlich gerechtfertigt;
Artikel 33 Abs. 5 GG steht ihr nicht entgegen. Eine Erlaubnis nach § 89 Abs. 5 NBG wird regel-
mdBig nicht erteilt werden kdnnen, wenn schon bei der Entlassung eines Beamten bekannt ist,
daB er die Bestellung als ObVerming. anstrebt. Die Vorschrift entspricht § 3 Abs. 2 der Obv-
Berufsordnung Baden-Wiirttemberg.

Begrindung zu § 1 DVO

Nach Absatz 1 soll fir die Entgegennahme des Antrags die Aufsichtsbehorde zustdndig sein, in
deren Bezirk der Bewerber seinen Amitssitz (§ 4 Abs. 2 der Berufsordnung) einrichten will,
wdhrend nach § 2 Abs. 3 Satz 2 VermIngBO 1938 die fir den Wohnort des Antragstellers zu-
stindige Aufsichtsbehdrde den Antrag entgegennahm Nur die vorgesehene Aufsichtsbehérde
kann zu dem Antrag sachlich Stellung nehmen.

Absatz 2 entspricht Nummer 6 der Ausfihrungsvorschriften zur VermingBO 1938, der ObV-
Berufsordnung Baden-Wirttemberg vom 10. April 1962 und § 12 BNotO. Nach dem Entwurf
's(oll der Bewerber bereits mit der Bestellung ObVerming. werden (Aushdndigung der Ur-

unde).

Nach Absatz 3 soll die Berufsvertretung gehort werden. Von einer Istvorschrift wurde abge-
sehen, weil eine Kammer mit Zwangsmitgliedschaft nicht besteht (vgl. Begrindung zur Be-
rufsordnung unter ,,Allgemeines*).

Begrindung zu § 6 DVO

Nach § 1 Abs. 2 Satz 2 der Berufsordnung fishrt der ObVerming. ein Amtssiegel. Der Entwurf
bestimmt, welches Siegel zu fihren ist und stellt klar, daB es nur bei Wahrnehmung der Amts-
tdatigkeit verwendet werden darf.
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§1

VV Nr.1 Rechtsstellung und Aufgaben

1.1. Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur (ObVermIng. ) bt einen freien
Beruf aus, soweit er nicht als Trager eines dffentlichen Amies (Amitstriger) titig
ust.

VV Nr.4 Bestellungsverfahren

4.4. Fiir die Form der Bestallungsurkunde gilt Anlage 1. Die Aufsichtsbehirde
(Nr. 18.2) hindigt dem Bewerber die Urkunde aus und nimmt eine Durchschrift
zu den Personalakten (Nr. 18.3).

Anlage 1
(2u Nr. 4.4)
Muster
Bestallungsurkunde
T oo e et e
GEDOTENM QM ... BT e e e e
wird hiermit als )
Offentlich bestellter
Vermessungsingenieur
bestellt.
Der Amtsbezirk ist das Land Niedersachsen.
AlS AMESSTZ WITA ... ZUGCUEESEN..

iy M e
(Siegel)

Der Niedersichsische Minister des Inmern

4.5 Die Gebiihr fiir die Bestellung (§ 1 Abs. 1 VermIngBO) betrigt nach lfd.
Nr. 66 der Allgemeinen Gebiihrenordnung — ANGO — vom 22. 9. 1966 (Nds.
GVBI. S.191) 100 DM.

VV Nr.7 Amissiegel

7.1. Das Amtssiegel (§ 6 VermIngBO-DVO) muf3 dem Muster 4 zum Gesetz vom
13. 10. 1952 (Nds. GVBI. Sb. I 8. 77) und den Richtlinien hierzu vom 20. 11.
1952 (Nds. MBI. 8. 5691 — GultL MP — StK — 2/|1) entsprechen. Es enthilt
in der Umschrift mit zwei Schriftreiken die Bezeichnung ,,Offentlich bestellter
Vermessungsingenieur, den Namen und den Amissitz. Dem Namen diirfen
akademische Grade und Titel hinzugefiigt werden. Das Amissiegel wird als Farb-
druckstempel — aus Metall oder Gumme — benutzt.

7.2. Der ObVermlIng. beschafft das Amissiegel auf eigene Rechnung. Die zur An-
fertigung der Siegel befugten Firmen ergeben sich aus den jeweiligen Bekannt-
machungen tm Nds. M BI.

7.3. Der ObVermlIng. darf nur ein Amissiegel fiihren. Bei Aufnahme seiner
Amistitigkeit und bei jedem Neubezug eines Amitssiegels hat er einen Abdruck
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des Siegels der Aufsichisbehirde zur Prifung einzureichen. In einer Arbeits-
gemeinschaft (Nr. 16) fihrt jeder ObVermlIng. sein eigenes Amitssiegel; die
Fiihrung eines gemeinsamen Siegels der Arbeitsgemeinschaft ist nicht zuldssig.
Der ObVermlIng. hat dafiir zu sorgen, daf3 das Amtssiegel nicht unbefugt oder mif3-
bréuchlich beniitzt wird.

7.4. Das Amtssiegel darf nur bei der Amistitigkeit verwendet werden. Die aus-
schlieflich fiir den inneren Dienstbetrieb von Behérden bestimmiten Schriftstiicke
werden in der Pegel nicht gesiegelt. Das gilt vor allem fiir die Vermessungsergeb-
nisse, die in die Landesvermessung oder das Liegenschaftskataster iibernommen
werden sollen. Abschriften der Abmarkungsniederschrift und Grenzbescheini-
gungen werden stets gesiegelt. Die Fiihrung des Amtssiegels berechtigt nicht, allge-
mein Abschriften oder Unterschriften und Handzeichen zu beglaubigen; Nr. 7.231
des Fortfihrungserlasses II (Beglaubigung einer Vollmacht im Abmarkungs-
termin) bleibt unberiihrt.

7.5. Der ObVermlIng. berichtet an die Aufsichisbehorde, wenn das Amissiegel
abhanden gekommen ist. Unbrauchbar gewordene Amissiegel sind zu vernichten;
hieriiber ist eine Niederschrift aufzunehmen.

VV Nr.8 Amisschild

8.1. Der ObVermlIng. ist berechtigt, an dem Gebdude, in dem sich seine Geschiifts-
stelle befindet, ein Amtsschild auf seine Kosten amzubringen. Das Amtsschild
enthiilt das Landeswappen und die Aufschrift ,,Offentlich bestellter Vermessungs-
ingenieur. Fiir die Form, Gestaltung und Anbringung der Amtsschilder gelten
der Beschluf3 des Nds. LM vom 23. 9. 1953 (Nds. M BI. 1954 S. 397 — GultL
MP — StK —2/6) i.d. F. des Beschlusses vom 2. 8. 1966 (Nds. MBIL. S. 750 —
GultL MP — StK — 2/16) sowie der gemeins. RAErl. vom 25. 8. 1954 (Nds.
MBI. S. 398 — GultL MP — StK — 2[11) entsprechend. Die ObVermIng.
fiihren ausschlieflich das Amtsschild der Grofe III. Der ObVermIng. kann auch
Namensschilder anbringen.

8.2. Ist das Amt erloschen oder ist der Amissitz verlegt worden, so sind die Schilder
spitestens nach einem halben Jahr durch den ObVermIng. oder durch die Auf-
sichtsbehirde zu entfernen. Wihrend einer vorldufigen Amitsenthebung hat die
Aufsichtsbehirde die Schilder zu entfernen und zu verwahren, wenn kein Vertreter
bestellt worden ist (§ 16 Abs. 3 VermIngBO).

VV Nr.20 Liste, Verdffentlichungen

20.1. Der ObVermlIng. wird nach seiner Bestellung in eine Liste eingetragen, die
der Minister des Innern fiihrt.

20.2. Die Bestellung, das Erloschen des Amtes und die Verlegung des Amissitzes
werden im Nds. Ministerialblatt und danach in den zustindigen Amisblittern der
Awufsichtsbehorde verdffentlicht.

20.3. Die Bestellung und der Widerruf der Bestellung eines Verwesers sowie die
Bildung oder Auflésung einer Arbeitsgemeinschaft sind vm Amisblati der Auf-
sichtsbehdrde bekanntzugeben.
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1 20.4. Die nach § 22 Abs. 2 VermIngBO als bestellt geltenden ObVermlIng. (vgl.

Nr. 6.4) werden in der Anlage 2 bekanntgegeben (hier nicht abgedruckt).

Anmerkungen

1. Der Verfassungsgrundsatz des Art. 33 Abs. 4 GG, nach dem die Ausiibung
hoheitsrechtlicher Befugnisse als stindige Aufgabe in der Regel Angehorigen
des offentlichen Dienstes (Beamten) zu iibertragen ist, schlieBt nicht aus, mit
solchen Befugnissen auch Personen ganz oder teilweise zu beleihen, die nicht
im offentlichen Dienst stehen. Der Staat hat schon friihzeitig auf Teile der ihm
eigentiimlichen Rechte verzichtet und Personen des Privatrechts — beliehene
oder in Pflicht genommene Private — beauftragt, hoheitliche Kompetenzen
im eigenen Namen wahrzunehmen. Das bezeichnendste Beispiel ist das éffent-
liche Notariat. Im 6ffentlichen Vermessungswesen hat sich das Amt des Ob-
VermlIng. dhnlich entwickelt. Der Beruf des ObVermIng. ist nach seinen
offentlich-rechtlichen Bindungen und Auflagen sehr eng an den offentlichen
Dienst herangefiihrt worden (vgl. Abschn. ,,Geschichtliche Entwicklung);
er ist deshalb in Niedersachsen, wie der Beruf des Notars, im Rahmen der
staatsgebundenen Berufe besonders gestaltet. Wegen der Hoheitsaufgaben im
Vermessungsdienst vgl. AVN 1961 S. 113 mit der dort angefiihrten Literatur
und Rechtsprechung sowie Rechtsprechung des BFH zum Begriff ,,hoheitliche
Verwaltung® in NJW 1962 S. 24.

2. § 1 regelt die Rechtsstellung des ObVermIng. Er wird als Triger eines
offentlichen Amtes des Landes, das an seine Person gebunden ist, nur titig,
wenn er Aufgaben des 6ffentlichen Vermessungswesens (§ 2 Abs. 1 BO) wahr-
nimmt. Obwohl nicht Beamter, ist er insoweit amtliches Organ und iibt funk-
tionell dffentlichen Dienst aus. In strafrechtlichem Sinne ist er als Beamter
anzusehen, soweit er hoheitliche Aufgaben (§ 2 Abs. 1 BO) erfiillt (vgl. § 359
StGB und Anm. 1.3 zu § 2 BO sowie die dort angezogene Literatur und Recht-
sprechung). Als Amtstrager ist er gegeniiber dem Staat nicht véllig unabhéngig,
da er verpflichtet ist, die Rechts- und Verwaltungsvorschriften bei der gesamten
Amtsausiibung zu beachten, bei der Neueinrichtung der Landesvermessung und
des Liegenschaftskatasters mitzuwirken, und allgemein an die Weisungen des
Ministers des Innern gebunden ist (§ 3 Abs. 3 VermKatGes.; § 9 Abs. 3 BO).
Auch soweit er einen freien Beruf ausiibt (§ 2 Abs. 2 BO), unterliegt diese
Berufsausiibung einer bestimmten Priifung durch die Aufsichtsbehorde (§ 18
Abs. 2 BO). Kriterien seiner im iibrigen unabhéngigen Stellung sind die Be-
stellung auf Lebenszeit (vgl. § 1 Abs. 2 DVO) — eine befristete Bestellung ist
unzuldssig —, die Verlegung des Amtssitzes nur auf seinen Antrag (§ 4 Abs. 2
BO), die unparteiische Betreuung der Beteiligten (§ 6 BO) und die innere
Unabhéngigkeit (§ 5 DVO).

3. Das allgemeine Amts- und Berufsrecht ist in der BO und der DVO hierzu
erschopfend geregelt. Daneben gilt, soweit nichts anderes bestimmt ist (wie
z. B. in § 3 Abs. 3 VermKatGes., §§ 14, 19 BO), kein Landes- oder Bundes-
recht. Unberiihrt bleiben aber bundes- und landesrechtliche Vorschriften, die
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nicht zum allgemeinen Berufsrecht der ObVermIng gehoren, sondern auf
anderen Rechtsgebieten auch oder nur fiir ObVermIng. etwas regeln, z. B.
die Vorschriften des BGB iiber Vertrags-, Haftungs-, Vereins- und Gesell-
schaftsrecht, die Vorschriften der ZPO iiber Sachverstidndige und Urkunden,
Grundbuchordnung, steuerrechtliche Vorschriften, Strafgesetzbuch.

4. Die Bestellung ist eine offentlich-rechtliche Willenserklarung des Staates
und hat rechtsbegriindende (konstituierende) Wirkung; sie setzt einen Antrag
voraus (§ 1 Abs. 1 DVO). Es handelt sich nicht um einen Vertrag, sondern um
einen mitwirkungsbediirftigen Verwaltungsakt, durch den nicht nur Rechte,
sondern auch erhebliche Pflichten entstehen und Aufsichtsrechte begriindet
werden.

5. Der Beruf des ObVermIng. ist nicht zu verwechseln mit dem Institut des
offentlich bestellten Sachverstindigen (§ 36 GewO), der im Rahmen der
Gewerbeordnung tatlg ist. Es ergibt sich bereits aus der rechtlichen Konstruk-
tion (ohne Aufnahme in die Liste des § 6 GewO), daB der Beruf des ObVerm-
Ing. kein Gewerbe ist; Abs. 2 Satz 3 hat daher nur deklaratorische Bedeutung.
Der Amtstriger ist kein freier Beruf, sondern ist einem freien Beruf nur ange-
néihert. Ob er z. B. steuerrechtlich als freier Beruf angesehen wird, ist fiir die
allgemeine Rechtsstellung unerheblich. Der ObVermlIng. iibt auch bei den
privatrechtlichen Funktionen des § 2 Abs. 2 BO wegen der ausdriicklichen
Vorschrift des § 1 Abs. 2 Satz 3 BO, anders als z. B. der offentlich bestellte
Sachverstindige bei den gleichen Funktionen, kein Gewerbe i. S. der GewO,
sondern einen freien Beruf aus. Als Gewerbe ist jede fortgesetzte, selbstandige,
auf Gewinn gerichtete, erlaubte Erwerbsart mlt Ausnahme der Urproduktion
und der freien Berufe anzusehen.

6. ,,Offentlich bestellter Vermessungsingenieur‘ ist keine Berufsbezeichnung,
sondern eine Bezeichnung (Abs. 3). Sie ist eine geschiitzte Bezeichnung i. S. des
§ 132a StGB. Wer unbefugt diese Bezeichnung fiihrt, kann strafrechtlich ver-
folgt werden. Titel (z. B. Professor) und akademische Grade (z. B. Doktor-Ing.,
Dipl.-Ing.) diirfen nach den Vorschriften des Gesetzes tiber akademische Grade
vom 7. 6. 1939 (RGBL. I S. 985) bzw. des Gesetzes iiber Titel, Orden und Ehren-
zeichen vom 26. 7. 1957 (BGBL I S. 844) neben der Bezeichnung gefiihrt
werden, jedoch keine Amts-, Dienst- oder Berufsbezeichnungen. Wegen des
Verbots, die Bezeichnung nach Erloschen des Amtes weiterzufithren, vgl.
Anm. 2 zu § 12 BO.

7. Auller der Gebiihr fiir die Bestellung (VV Nr. 4.5) sind keine Kosten fiir
Amtshandlungen im Rahmen der BO (z. B. fiir die Verlegung des Amtssitzes,
die Erlaubnis nach § 4 Abs. 6 BO, die Veroffentlichung, die Entlassung, die
Amtsenthebung, die Genehmigung einer Arbeitsgemeinschaft und Erteilung
von Genehmigungen nach Nr. 17 VV)zu erheben. Die Aufsichtsbehérde teilt
dem Bewerber mit, wo die Gebiihr einzuzahlen ist. Der Nachweis iiber die
Einzahlung muf} vorliegen, bevor die Bestallungsurkunde ausgehindigt wird.
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8. Bei Aufgaben nach § 2 Abs. 1 Nr. 2 und 3 BO (VV Nr. 1.2) ist das Amts-
siegel in der Regel zu verwenden, wenn Vermessungs- usw. Ergebnisse allge-
mein oder auf Verlangen im Einzelfall 6ffentlich zu beurkunden oder zu be-
glaubigen sind.

§2
Aufgaben

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist neben den behérd-
lichen Vermessungsstellen befugt, Vermessungen auszufiihren und auszu-
werten,

1. die erforderlich sind, um die Landesvermessung und das Liegenschafts-
kataster einzurichten und fortzufiihren,

2. an die fiir andere Zwecke rechtliche Wirkungen gekniipft oder durch
die Tatsachen an Grund und Boden festgestellt oder sonst Rechte an
Grundstiicken der Lage und Héhe nach rdumlich abgegrenzt werden,
sofern fiir solche Vermessungen eine &ffentliche Beglaubigung oder
offentliche Beurkundung verlangt wird,

3. fiir die seine Zustdndigkeit in Rechtsvorschriften begriindet worden ist.

(2) Wer als Offentlich bestellter Vermessungsingenieur bestellt ist, darf
auch andere Aufgaben wahrnehmen, insbesondere beratend und gutacht-
lich tdtig sein, soweit er auf Grund seiner Ausbildung und Berufserfah-
rungen sach- und fachkundig ist.

Begrindung

Uker die Mitwirkung bei der Einrichtung und Fortfiihrung der Landesvermessung und des
Liegenschaftskatasters nach § 2 Abs. 3 des Vermessungs- und Katastergesetzes vom 8. 11. 1961
(Nds. GVBI. S. 319) hinaus sollen zur Amistitigkeit auch andere vermessungstechnische Er-
mittlungen und Beurkundungen von Tatbestdnden am Grund und Boden gehdren [..... 1.
Dies entsprlchi der bisherigen Rechtslage (§ 1 Abs. 1 Nrn. 1 und 2, § 10 Abs. 2 Verming-
BO 1938) .

Obwohl die unter Absatz 2 genannten anderen Arbeiten, soweit diese sich nicht auf die in
Absatz 1 bezeichneten Aufgaben beziehen, meist keine Tétigkeiten mit Urkundscharakter
sind und daher, wenn keine Spezialvorschrift besteht, nach § 1 GewO auch von anderen
Stellen oder bei Bedarf von Personen, die nach § 36 GewO besonders bestellt sind, ausgefiihrt
werden kénnen, ist zugelassen, daB sie wie nach der VermingBO 1938 (§ 1 Abs. 1 und § 10
Abs. 1) auch von ObVerming. ausgefiihrt werden dirfen. Diese Arbeiten sollen jedoch, anders
als nach § 1 BNotO, nicht zur Amtstdtigkeit des ObVerming. gehdren. Die Mitwahrnehmung
dieser Arbeiten ist auch zweckmdBig, weil sie oft der Amtstdtigkeit nach Absatz 1 vorangehen,
in der technischen Durchfihrung hdufig in engem Zusammenhang damit stehen und daher
besser und wirtschaftlicher von derselben Person ausgefihrt werden. Bei den Arbeiten nach
Absatz 2 ist vornehmlich an rein ingenieurtechnische Vermessungsarbeiten, z. B. bei Entwirfen
und Geldndeaufnahmen, soweit sie keine Beurkundung zum Gegenstand haben, auf den
Gebieten der Wasserwirtschaft und bei Senkungserscheinungen gedacht. Der ObVermlng. ist
also insoweit lediglich als durchfihrender, beratender oder gutachtender Ingenieur tdtig (vgl.
Begriindung Absatz 3 Satz 2 zu § 3). Bei den ObVerming. in Niedersachsen Gberwiegt die be-
urkundende Tdtigkeit die anderen Arbeiten je nach GroBe der Biros bis zum Zehnfachen.
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VV Nr.1 Rechisstellung und Aufgaben

1.2. Bei den Aufgaben nach § 2 Abs. 1 VermIngBO ist der ObVermlIng. als
Amistriger titig (Amtstitigheit). Hierzu gehiéren auch die Arbeiten, die dazu
bestimmt sind, diese Aufgaben vorzubereiten. Soweit damit eine Gutachtertitighest
in unmittelbarem Zusammenhang steht, gehort sie ebenfalls zur Amistitigkeit.
Eine Amtstitigkeit kann nicht Gegenstand vertraglicher Bindungen sein; das gilt
auch, wenn ein Auftraggeber den Inhalt seines Auftrags niher beschreibt. Die
Amistitigkeit darf durch die anderen Aufgaben nach § 2 Abs. 2 VermIngBO nicht
beeintrichtigt werden.

1.3. Diein § 2 Abs. 2 VermIngBO genannten anderen Aufgaben gehéren micht
zur Amistitigkeit. Der ObVermlIng. wird auf Grund eines Vertrages tditig. Der
Inhalt des Vertrages und die Durchfiihrung der Aufgaben miissen mit der Stellung
des ObVermIng. als Amtstriger (vgl. § 6 VermIngBO) vereinbar sein.

1.4. Der ObVermlIng. ist verpflichtet, mit den Vermessungs- und Kataster-
behorden und den anderen behérdlichen Vermessungsstellen eng zusammenzu-
wirken.

Anmerkungen

1.1 Die in Abs. 1 bezeichneten Aufgaben liegen auf dem Gebiet des offent-
lichen Vermessungswesens (vgl. § 1 Abs. 1 BO). Abs. 1 Nr. 1 konkretisiert die
in § 2 Abs. 3 VermKatGes. verankerte Mitwirkung im Bereich des 6ffentlichen
Amtes. Um klarzustellen, daBl dem gewerblich Téatigen fiir die in Abs. 1 Nr. 2
genannten Arbeiten, die ebensogut als rein ingenieurtechnische Vermessungs-
arbeiten angesehen werden konnten und damit im gewerblichen Bereich liegen,
die Beschiftigungsgrundlage nicht entzogen werden soll, sind die Funktionen
des ObVermIng. als Triger eines 6ffentlichen Amtes auf solche Vermessungen
beschriankt worden, fiir die eine d6ffentliche Beurkundung oder offentliche Be-
glaubigung verlangt wird. Er soll ferner als Amtstriger zustindig sein, wenn
dies in Rechtsvorschriften ausdriicklich vorgesehen ist. Fur diese Aufgaben
ist dem ObVermIng. neben den behérdlichen Vermessungsstellen also eine
rechtliche Monopolstellung eingerdumt worden. ,,Neben den behérdlichen
Vermessungsstellen** (Abs. 1) bedeutet gleichrangig mit ihnen berechtigt:
niemand kann sich auf einen Vorrang oder auf seine Alleinzustédndigkeit berufen,
soweit nicht ausdriicklich etwas anderes fiir eine Auftragserteilung angeordnet
ist. Wer unbefugt Vermessungsarbeiten durchfiihrt, die den behordlichen
Vermessungsstellen oder den ObVermIng. vorbehalten sind (§ 2 Abs. 1 BO; § 2
VermKatGes.), wird nach“§ 132a StGB wegen Amtsanmalung bestraft werden
konnen. Das Amt des ObVermlIng. genielit somit strafrechtlichen Schutz.
Daneben wird in der Regel auch der Tatbestand des Betrugs und u. U. der
Urkundenfilschung gegeben sein. Notfalls wird es moglich sein, im Wege einer
Unterlassungsklage vorzugehen. Auf die Notwendigkeit einer gedeihlichen
Zusammenarbeit zwischen ObVermlIng. und den behordlichen Vermessungs-
angestellten weist VV Nr. 1.4 besonders hin. Wegen des Charakters der Auf-
tragsannahme vgl. VV Nr. 1.2 Satz 3, Anm. 1.2 und die Begriindung zu § 9
BO.
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92 1.2. Zu den in Abs. 1 Nr. 2 (mit Uberschneidungen nach Nr. 3) bezeichneten

Aufgaben kénnen z. B.. Vermessungen (einschl. der Auswertung) gehoren, die
der Ordnung des Grund und Bodens im Rahmen der Flurbereinigung, Siedlung,
Wasserwirtschaft oder des Stadtebaues dienen, die Ausfertigung oder Be-
glaubigung von Lage- und Hoéhenplinen fir bauliche Genehmigungsverfahren
auf Grund von Bauordnungen, die Anfertigung von Lageplinen fiir Wasser-
bucheintragungen, die Ausstellung von Grenzbescheinigungen fiir Kredit-
institute, die Anfertigung von Lagepldanen o. dgl. fir Bergbauzwecke, die
Festlegung von Stauhohen und Pegelbeobachtungen. Die Subsumierung unter
die Amtstatigkeit setzt jedoch in jedem Falle des Abs. 1 Nr. 2 voraus, daB fiir
solche Vermessungen eine 6ffentliche Beurkundung oder 6ffentliche Beglaubi-
gung verlangt wird. Sie kann gesetzlich (z. B. § 113 Abs. 2 BBauG, § 47 des
Landbeschaffungsgesetzes v. 23. 2. 1957 — BGBIL. I S. 134 —, § 29 Abs. 1 Satz 2
GO), durch Verwaltungsanordnung (z. B. Anordnung einer obersten Baube-
horde, bestimmte Bauten nur abzunehmen, wenn die Vermessungsergebnisse
offentlich beurkundet sind) oder vom Auftraggeber im Einzelfall verlangt
werden (z. B. von einer Bank fiir die Kreditgewéhrung bei einem Bauvorhaben
oder von einem Unternehmer fiir die Vermessung einer Verkehrsanlage oder
eine Massenberechnung). Es mul sich ferner immer um Vermessungen han-
deln, an die rechtliche Wirkungen gekniipft sind oder durch die Tatsachen
festgestellt oder Rechte abgegrenzt werden. Darunter diirften allerdings die
meisten denkbaren Vermessungsarbeiten fallen.

Rechtliche Wirkungen sind z. B. an einen Vertrag gekniipft, in dem Bauherr
und Bauunternehmer vereinbaren, dafl die Bausumme erst nach der Vorlage
einer 6ffentlichen Beurkundung ausgezahlt werden soll. Das gleiche gilt bei der
oben genannten Anordnung der Baubehérde hinsichtlich der Bauabnahme.

Unter die Feststellung von Tatsachen am Grund und Boden durch vermes-
sungstechnische Ermittlungen fallen z. B. Lage- und Héhenpline fiir bauliche
Genehmigungsverfahren, die Ausstellung von Grenzbescheinigungen oder
Gebaudeattesten fiir Kreditinstitute, Festlegung von Stauhdhen, Feststellung
von (Gebédude- und Bodensenkungen, Pegelbeobachtungen, Herstellung von
Lagepldanen fiir Wasserbucheintragungen, fir Sicherstellungs-, Verleihungs-
und Zwangsrechtsverfahren, zur Feststellung der Identitdt, GréBe und recht-
lichen Eigenschaft von Grundstiicken und Bestandteilen in Grundbuch- und
Zwangsvollstreckungsangelegenheiten.

Beispiele fiir die raumliche Abgrenzung von Rechten sind: Vermessungen zur
Aufstellung von Bebauungspldnen, zur Festlegung von Bauwerken, zur Ein-
teilung von Pachtflichen, Anfertigung von Lagepldnen fiir Erdoélbetriebe.

1.3. Die ordnungsgemille Wiedergabe von Tatsachen, die durch vermessungs-
technische Ermittlungen festgestellt sind, ist eine Beurkundung. Beurkundet
der ObVermIng. als Amtstriger, so handelt es sich um eine o6ffentliche Be-
urkundung i. S. der §§ 415, 418 ZPO. Beurkundet er bei einer Tatigkeit nach
Abs. 2, so handelt es sich um eine Privaturkunde i. S. des § 416 ZPO, ebenso
wie z. B. bei der Aufnahme einer Urkunde durch einen o6ffentlich bestellten
Sachverstindigen nach § 36 GewO. Die von dem ObVermIng. bei der Amts-
tatigkeit hergestellten Risse, Karten, Plane usw. sind offentliche Urkunden,
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wenn sie mit der erforderlichen Unterschrift versehen sind. Sie sind zwar keine
Erklirungsurkunden i. S. des § 415 ZPO (wie z. B. die Abmarkungsnieder-
schrift), haben jedoch Urkundeneigenschaft offentlicher Zeugnisse i. S. des
§ 418 ZPO und genieBen damit offentlichen Glauben (vgl. Beschlul des Kam-
mergerichts vom 1. 2. 1917 — 1 X. 335/16 — Jahrbuch fiir Entscheidungen in
Sachen der freiwilligen Gerichtsbarkeit 50. Band 1918 — und vom 23. 3. 1939
— 1W111/39 — AVN 1940 S. 34 —; Urteil des Reichsgerichts vom 19. 4. 1937
— 3D 6337 — DJ. 1937 S. 818 —; Urteil des Landgerichts Berlin vom 24. 4.
1967 — (508) 53 MS 28.66 (Ns) (24.67); RG 14,78; Kommentar Stein-Jonas
I1b zu § 415 ZPO; AVN 1961 S. 113. Strafrechtliche Vorschriften: z. B.
§§ 267, 271, 348, 359 StGB.

1.4. Die Amtstitigkeit nach Abs. 1 Nr. 3 ist auch dann gegeben, wenn in
Rechtsvorschriften (Gesetzen und Rechtsverordnungen) zwar die Zustandigkeit
begriindet, aber nicht bestimmt worden ist, daB der ObVermIng. als Triger
eines offentlichen Amtes mitwirken soll oder die Feststellungen offentlich zu
beurkunden oder &ffentlich zu beglaubigen sind. Durch Rechtsvorschriften
(auBerhalb des VermKatGes. und der VermIngBO) sind Zustéandigkeiten des
ObVermIng. z. B. begriindet in §§ 113 Abs. 2 Nr. 4, 66 Abs. 2 und 82 Abs. 1
BBau(, in Enteignungsgesetzen, neben dem Markscheider in den §§ 17, 39, 42
des Allgemeinen PreuBischen Berggesetzes vom 24. 6. 1865 (GS S. 705), in § 47
Abs. 3 des Landbeschaffungsgesetzes vom 23. 2. 1957 (BGBI. 1 S. 134), in § 116
der Nds. Tiefbohrverordnung vom 1.7.1963 (Nds. MBI. S. 767). Soweit der
ObVermIng. nach Verwaltungsvorschriften, die zur Ausfithrung von Rechts-
vorschriften erlassen worden sind, zustindig ist, begriindet dies nur dann eine
Amtstitigkeit, wenn diese Vorschriften eine offentliche Beurkundung oder
offentliche Beglaubigung ausdriicklich vorschreiben oder im Einzelfall eine
solche verlangt wird.

1.5. In jedem Falle hat die Amtstétigkeit nach Abs. 1 Vorrang vor den an-
deren Aufgaben; sie hat priméiren Charakter und darf durch die anderen Auf-
gaben nicht beeintrichtigt werden. Nimmt der ObVermIng. vertraglich eine
andere Aufgabe wahr, so ist es mit seiner Stellung nicht zu vereinbaren, dafl
Vertragsstrafen festgelegt werden; nach § 18 BO kann die Aufsichtsbehorde
einschreiten, wenn Verpflichtungen oder Termine nicht eingehalten werden.

2.1. Abs. 2 umfaBt nicht Erwerbs- und Gewerbetitigkeiten, die mit der Stel-
lung des ObVermlIng. als Amtstriger und dem Ansehen des Berufsstandes
nicht zu vereinbaren sind (vgl. §§ 6 und 3 Abs. 2 Nr. 4 BO). Ubt ein ObVerm-
Ing. derartige Tétigkeiten aus, so ist er nach § 15 Satz 1 Nr. 3i. V. m. § 3 Abs. 2
Nr. 4 BO seines Amtes zu entheben. Wegen Verweigerung der Amtstétigkeit,
wenn sie mit den Amtspflichten nicht vereinbar ist; vgl. § 5 Abs. 3 Satz 2 DVO
und Anm. 2.2 zu § 9 BO.

2.2. Fiir den ObVermIng. bestehen keine Vorschriften, die eine Nebentétigkeit
verbieten oder genehmigungspflichtig machen. Art und Umfang miissen jedoch
mit der Stellung als Amtstrager vereinbar sein (vgl. § 3 Abs. 2 Nr. 4 BO). Die
Aufgaben nach Abs. 2 sind keine Nebentétigkeiten, sondern gehoren zu den
Aufgaben des ObVermlIng., die er wahrnehmen kann. Eine Nebentatigkeit
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92 kann den allgemeinen Amtspflichten besonders dann widersprechen, wenn sie

die Arbeitskraft des ObVermIng. so in Anspruch nimmt, daf ihm nicht die
erforderliche Zeit fiir die Ausiibung seines Amtes (§ 9 Abs. 2 Satz 1 BO) bleibt
oder zu einer Werbung fiir die Berufstétigkeit fiihrt (§ 6 Satz 4 BO).

2.3. Die Vermessungstitigkeit, die man unter der Sammelbezeichnung ,,inge-
nieurtechnische Vermessungen‘ zusammenfal3t, sind der gewerblichen Aus-
iibung tiberlassen (vgl. Anm. 2.4). Die anderen Aufgaben nach Abs. 2 kénnen
daher nach § 1 GewO auch von anderen Personen oder behérdlichen Stellen
(z. B. von Behorden, die keine behordliche Vermessungsstelle i. S. des § 2
Abs. 2 VermKatGes. sind, oder gewerblichen Vermessungsbiiros) und bei
Bedarf von Personen ausgefiihrt werden, die nach § 36 GewO als Sachverstin-
dige besonders bestellt sind, soweit ihre Zustindigkeit nicht nach § 2 Abs. 1
Nr. 2 und 3 VermIngBO im Eirz:Ifalle oder allgemein zugunsten der ObVerm-
Ing. eingeschrinkt ist. Jedoch kénnen die gewerblichen Vermessungsingenieure
nach § 36 GewO auch Vermessungsarbeiten ausfiithren, an die rechtliche Wir-
kungen gekniipft sind, wenn eine 6ffentliche Beurkundung oder eine 6ffentliche
Beglaubigung nicht verlangt wird. In der rechtlichen Beurteilung der anderen
Aufgaben besteht jedoch ein Unterschied (vgl. Anm. 5 zu § 1). Einschrinkend
hat der ObVermIng. im Einzelfall noch zu priifen, ob er nach seiner Ausbildung
und seinen Berufserfahrungen sach- und fachkundig ist. Einer zu extensiven
Auslegung soll auch § 3 Abs. 2 Nr. 4 BO entgegenwirken (vgl. Anm. 2.2 zu
§ 3 BO). Zur Wahrnehmung der Aufgaben nach Abs. 2 ist der ObVermIng.
nicht verpflichtet, sondern nur berechtigt (vgl. aber VV Nr. 1.2).

2.4. Rechtsgrundlage fiir die 6ffentliche Bestellung von gewerbsmiBig titigen
Sachverstandigen ist § 36 GewO i. d. F. des Art. I Nr. 19 des 4. Bundesgesetzes
zur Anderung der GewO vom 5. 2. 1960 (BGBI. I S. 61) und eine ggf. noch zu
erlassende Rechtsverordnung des Landes nach § 36 Abs. 3 GewO. Nach Abs. 5
dieses gegeniiber § 36 der Reichsgewerbeordnung wesentlich geinderten § 36
GewO ist eine offentliche Bestellung nicht zulissig, soweit Vorschriften der
Lander auf dem Gebiete der ,,Landesvermessung‘ bestehen oder erlassen
werden. ,,Landesvermessung ist hier i. S. des § 1 VermKatGes. und des § 2
Abs. 1 Nr. 1 BO zu verstehen, umfalit also die topographische Landesvermes-
sung und das Liegenschaftskataster. Der Wirtschaftsausschull des Deutschen
Bundestages hatte in seinem Schriftlichen Bericht vom 19. 11. 1959 (Druck-
sache Nr. 1304) u. a. ausgefiithrt: ,,Da durch die Neufassung des § 36 nur eine
Liicke geschlcssen werden soll, bleiben bestehende Regelungen unberiihrt. Dies
gilt ... fur die Landesvermessung im Rahmen der Berufsordnung vom 20. 1.
1938 (RGBIL. I S. 40). Die Bestellung von Sachverstindigen auflerhalb des
Anwendungsbereichs der erwidhnten Berufsordnung, also z. B. fiir die sogenann-
ten Ingenieurmessungen, soll grundsitzlich zuldssig sein.”” Eine Bestellung
nach § 36 GewO bewirkt eine besondere Legitimierung als Sachverstindiger
und gibt den Gutachten, Feststellungen und Prifungen ..eine besondere
Glaubwiirdigkeit*; sie eroffnet dem Bestellten jedoch keine neue Tétigkeit, die
er nicht auch ohne die Bestellung nach § 1 GewO ausiiben kénnte. Es ist un-
bestritten, daB in jedem Falle das Bediirfnis fiir eine solche Bestellung zu
priifen ist. Fir Aufgaben, die nach § 2 Abs. 1 BO zur Amtstatigkeit des Ob-
VermIng. gehdren, kommt eine Bestellung nach § 36 GewO weder fiir einen
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ObVermIng. noch fiir einen Gewerbetreibenden in Frage. Rechtlich ist der § 2
ObVermIng. nicht gehindert, sich fiir bestimmte Arbeiten nach Abs. 2 auf
Grund des § 36 GewO als Sachverstindiger bestellen zu lassen. Da es sich bei
dem Gewerberecht um Bundesrecht handelt, ist in der VermIngBO nicht aus-
driicklich bestimmt worden, daB die o6ffentliche Bestellung von Sachverstén-
digen auf Grund des § 36 GewO unberiihrt bleibt (vgl. aber die Begriindung
zu § 2 BO). Die gewerblichen Vermessungsbiiros unterstehen weder einer fach-
lichen Aufsicht noch haben sie fachliche Weisungen zu beachten; es gelten fiir
sie jedoch die Vorschriften des § 4 VermKatGes. (Pflicht zur Einreichung von
Unterlagen). Als Nachfolger der auf Grund des § 36 Reichsgewerbeordnung
,,vereideten Landmesser sind nur die ObVermIng., keinesfalls die hiernach
als Sachverstdndige vereidigten Vermessungstechniker usw. (vgl. Abschn.
,,Geschichtliche Entwicklung®) zu verstehen.

2.5. Zu den anderen Aufgaben nach Abs. 2 (vgl. Anm. 2.3) kénnen z. B. ge-
héren: Lage- und Hohenpline fiir Projektierungsarbeiten (Stralen, Ent- und
Bewisserungsanlagen, Kanalisation, Bricken, Gleisanlagen, Wasserversor-
gung), Trassierungen und technische Nivellements, Absteckungen bei anderen
gelindetechnischen Planungsarbeiten, Absteckung und Einmessung von
Bauten und Versorgungsleitungen, Bauiiberwachung (Kontrollmessungen,
Bestandsmessungen, Deformationsmessungen), Erdmassenaufnahme- und
-berechnungen, kulturtechnische Arbeiten, Herstellung von Betriebsplédnen,
gutachtliche und beratende Tatigkeit bei solchen Arbeiten. Will der ObVerm-
Ing. nach § 36 GewO als Gutachter fiir die Ermittlung von Grundstiickswerten
téitig werden, so wird er durch die Industrie- und Handelskammer bestellt und
vereidigt werden miissen, da diese Tiétigkeit nicht zu der amtlichen gehort.
Abs. 2 hat fiir den ObVermIng. im wesentlichen deklaratorische Bedeutung,
denn auch ohne diese Vorschrift wire er nicht gehindert, die anderen Auf-
gaben auf der Grundlage des § 1 GewO wie jeder privatwirtschaftlich (gewerb-
lich) Tatige auszufithren. Es erschien jedoch geboten, das gesamte Aufgaben-
gebiet im Gesetz aufzufiihren. Fir die anderen Aufgaben nach Abs. 2 kann je-
doch eine besondere Glaubwiirdigkeit aus § 36 GewO nicht hergeleitet werden.

2.6. Die anderen Aufgaben nach Abs. 2, bei denen der ObVermIng. quasi die
rechtsanwaltschaftlichen Aufgaben eines ,,Rechtsanwalts und Notars wahr-
nimmt, ziehen gegeniiber der Amtstatigkeit andere Folgen nach sich. Die be-
sonderen Vorschriften fir das Amt bei der Haftung, Aufsicht, Kostenforde-
rung, AusschlieBung vom Amt, Annahmepflicht von Auftrdgen, personliche
Amtsausiibung gelten insoweit nicht. Es ist deshalb eine moglichst klare Ab-
grenzung erforderlich (vgl. auch VV Nr. 10.1). Mafigebend fiir die Annahme
einer Amtstatigkeit ist, dal} die Aufgabe objektiv in den Bereich der Amts-
tatigkeit gehort. Als Hilfe fir die Abgrenzung im einzelnen Falle dient VV Nr. 1.2,
wonach vorbereitende Aufgaben und eine in unmittelbarem Zusammen-
hang stehende Gutachtertdtigkeit zur Amtstétigkeit gehéren. Man wird auch
unterstellen konnen, dafl eine andere Aufgabe dann zur Amtstatigkeit zu
rechnen ist, wenn sie mit einer solchen derart in Zusammenhang steht, dal3 sie
mit dieser ein einheitliches Amtsgeschéft bildet. Bei Zweifeln, ob die objek-
tiven Voraussetzungen fiir eine Amtstétigkeit vorliegen, wird in der Regel zu
vermuten sein, daf} eine andere Aufgabe nach Abs. 2 wahrzunehmen ist. Der
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§ 2

§3

ObVermIng. kann ggf. bei Streit, z. B. in einem Kostenstreit, nachweisen, daB
ihn die Beteiligten amtlich in Anspruch genommen haben.

3. Da die Tétigkeit eines ObVermlIng. gesetzlich Deutschen vorbehalten ist
(§ 3 Abs. 1 Nr. 1 BO) und der ObVermlIng. als Amtstriger bestellt wird, kénnen
,, Vermessungsingenieure®* aus Landern der EWG im Rahmen des Européischen
Niederlassungsabkommens vom 13. 12. 1955 (BGBL. II S. 997) in Niedersachsen
nicht Aufgaben des offentlichen Vermessungswesens (§ 2 Abs. 1 BO) aus-
fithren oder als ObVermIng. bestellt werden. Aus §§ 1, 2 und 4 BO folgt, daB
auch ein ObVermlIng., der in einem anderen Land der Bundesrepublik Deutsch-
land bestellt oder zugelassen ist, Auftrige (§ 2 Abs. 1 BO) in Niedersachsen
nicht ausfiihren darf, sofern nicht eine Ausnahme nach § 4 Abs. 6 BO gestattet
worden ist (vgl. Anm. 6 zu § 4 BO; vgl. auch Ubergangsregelung in § 22 Abs. 2
BO und Anm. 3 hierzu).

§3

Voraussetzungen fiir die Bestellung

(1) Bestellt werden darf nur, wer

1. Deutscher im Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes ist,

2. die Befdhigung zum héheren vermessungstechnischen Verwaltungs-
dienst besitzt,

U
b

nach der Zweiten Staatspriifung mindestens ein Jahr mit Vermessungen
nach § 1 des Gesetzes iiber die Landesvermessung und das Liegen-
schaftskataster vom 8. November 1961 (Nieders. GVBI. S. 319), davon
mindestens ein halbes Jahr bei einem Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieur, beschdftigt gewesen ist,

4. die erforderliche Eignung und Zuverléassigkeit besitzt,

5. den Beruf selbstdndig ausiiben kann,

(2) Nicht bestellt werden darf, auch wenn die Voraussetzungen nach Ab-
satz 1 erfiillt sind, wer

1. das 65. Lebensjahr iiberschritten hat oder als Beamter vor Erreichen der
Altersgrenze ohne Nachweis der Dienstunfihigkeit auf seinen Antrag
in den Ruhestand versetzt worden ist,

2. Inhaber eines besoldeten Amtes ist,

3. in einem anderen Land bereits als Offentlich bestellter Vermessungs-
ingenieur bestellt ist,

4. eine andere Erwerbs- oder eine Gewerbetdtigkeit selbsténdig oder un-
selbstdndig ausiibt, die mit seiner Stellung oder dem Ansehen seines
Berufsstandes nicht vereinbar ist.
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(3) Die nach Absatz 1 Nr. 4 erforderliche Eignung und Zuverldssigkeit ist
besonders dann nicht gegeben, wenn

1. der Bewerber nach der Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts ein
Grundrecht verwirkt hat oder die freiheitliche demokratische Grund-
ordnung in strafbarer Weise bekdmpft;

2. der Bewerber die biirgerlichen Ehrenrechte oder die Befdhigung zur
Bekleidung offentlicher Amter nicht besitzt, entmiindigt ist oder im
ordentlichen Strafverfahren zu einer Strafe verurteilt worden ist, nach
der ein Beamter seine Beamtenrechte verliert;

3. der Bewerber als Beamter in einem Disziplinarverfahren durch rechts-
kriftiges Urteil aus dem Dienst entfernt worden ist oder als Angestellter
durch Kiindigung aus wichtigem Grunde, der auch bei einem Beamten
zur Entfernung aus dem Dienst fiihren wiirde, aus dem Arbeitsverhilinis
ausgeschieden ist;

4, die Bestellung des Bewerbers bereits einmal nach § 20 der Berufsordnung
vom 20. Januar 1938 (Reichsgesetzbl. | S. 40) oder nach den Berufs-
ordnungen fiir Offentlich bestellte Vermessungsingenieure anderer
Bundesldnder zuriickgenommen worden oder durch Amisenthebung
oder Entfernung aus dem Amt erloschen ist;

5. der Bewerber wegen eines korperlichen Gebrechens oder Schwiiche
seiner geistigen oder korperlichen Krifte dauernd unfdhig ist, das Amt
eines Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs ordnungsmadBig
auszuiiben;

6. der Bewerber wegen eines Verbrechens oder Vergehens rechiskrdiftig
zu einer Strafe verurteilt worden ist, und er deshalb unwiirdig erscheint,
das Amt eines Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs auszuiiben;

7. der Bewerber in Vermogensverfall geraten oder infolge gerichtlicher
Anordnung in der Verfiigung iiber sein Vermdogen beschrénkt ist;

8. sich aus Tatsachen ergibt, daB dem Bewerber die erforderliche Sorgfalt
und Gewissenhaftigkeit fehlt oder daB seine Leistungen oder sein person-
liches Verhalten zu beanstanden sind.

Begriindung

Absatz 1 regelt die subjektiven Bestellungsvoraussetzungen im wesentlichen wie bisher und in
Anlehnung an die §§ 5, 6, 8 Abs. 1 BNotO; die Mindestzeit der Beschdftigung nach der Zweiten
Staatspriifung ist nach den Erfahrungen auf ein Jahr verldngert worden, um eine vertiefte
praktische Vorbildung vor der Bestellung sicherzustellen. Der Begriff der selbstdndigen
Berufsausiibung in Nummer 5 umfaBt vor allem die wirtschaftliche und rechtliche Selbstdndig-
keit.

Nach Absatz 2 Nr. 1 darf nicht bestellt werden, wer das 65. Lebensjahr iberschritten hat. Bei
den erheblichen kérperlichen Anstrengungen, die mit dem AuBendienst verbunden sind, kann
ein solcher Bewerber sein Amt nicht voll ausiiben. Es verstoBt nicht gegen Artiket 12 Abs. 1 GG,
wenn Bewerber fiir bestimmte Berufe nicht mehr zugelassen oder bestellt werden, weil sie sich
in einem Alter befinden, in dem die Leistungsfahigkeit nachldBt. Das hat das Bundesverwaltungs-
gericht in seinem Urteil vom 20. 11. 1959 — | C 7/57 — (DOV 1960 S. 148) hinsichtlich der hier
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vergleichbaren Prijfingenieure bestdtigt. Dasselbe soll fir Beamte gelten, die nach Vollendung
des 62. Lebensjahres auf Antrag ohne Nachweis der Dienstunfdhigkeit ausscheiden, um eine
Umgehung der Vorschriften méglichst auszuschlieBen. Fir die entsprechende Regelung in
§ 3 Abs. 3 VermIngBO 1938 war auBerdem entscheidend, daB frisher viele in den Ruhestand
tretende Beamte mit den vorgeschriebenen persénlichen Bestellungsvoraussetzungen sich in
dem Ort ihres frilheren Wirkens niederlieBen. Daraus ergaben sich besondere Schwierig-
keiten mit dem Nachfolger bei der zustindigen Vermessungs- und Katasterbehérde.

Durch die Vorschriften der Nummern 2 bis 4 des Absatzes 2 sollen eine klare Aufsichtsfihrung
gesichert und eine Interessen- und Pflichtenkollision verhindert werden. Nummer 4 soll auch
einer zu extensiven Auslegung des § 2 Abs. 2 entgegenwirken.

Absatz 3 konkretisiert im einzelnen den in Absatz 1 Nr. 4 bezeichneten Begriff der ,,erforder-
lichen Eignung und Zuverldssigkeit*, ohne den Begriff erschépfend zu umreiBen. Die bisherige
Vorschrift des § 3 Abs. 2 VermIngBO 1938 hat sich als nicht ausreichend erwiesen, besonders
in Verwaltungsrechtsstreitigkeiten. Die vorliegende Fassung entspricht im wesentlichen dem
§ 7 der Bundesrechtsanwaltsordnung vom 1. 8. 1959 (BGBI. I S. 565), bericksichtigt jedoch die
Rechtsstellung des ObVerming als Trdger eines &ffentlichen Amtes. Eine allgemeine Kurz-
fassung, wie sie § 6 BNotO enthdlt, erscheint nach den vorliegenden Erfahrungen nicht ausrei-
chend und wiirde auch den Verwaltungsgerichten nicht die Mdglichkeit der Nachprifung auf
Grund klarer Tatbestdnde geben. Die Vorschrift steht im Zusammenhang mit § 15 des vor-
liegenden Entwurfs.

Im Gbrigen vgl. Begriindung unter ,,Allgemeines‘ Absatz 2.

VV Nr. 2 Befihigung

Die Voraussetzung fiir die Bestellung nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 VermIngBO erfiillt,
wer die Grofe (Zweite) Staatspriifung fiir den hiheren vermessungstechnischen
Verwaltungsdienst

nach der Verordnung idiber den Erwerb der Befihigung zum hioheren ver-

messungstechnischen Verwaltungsdienst vom 21. 1. 1957 (Nds. GV BI. 8b. [

S. 250)

oder

nach entsprechenden Rechtsvorschriften eines anderen Landes oder

nach der Verordnung diber die Ausbildung und Priifung fiir den hoheren ver-

messungstechnischen Verwaltungsdienst vom 3. 11. 1937 (RGBI. I S. 1165)
bestanden hat.

V'V Nr.3 Beschiftigung vor der Bestellung

3.1. Die nach § 3 Abs. 1 Nr. 3 VermIngBO geforderte mindestens einjdhrige
Beschdiftiguny nach der Groffen (Zweiten) Staatspriifung (Nr. 2) kann bei
Vermessungs- und Katasterbehirden, anderen behordlichen Vermessungsstellen
oder bei ObVermIng. abgeleistet werden. Die mindestens halbjihrige Beschiftigung
bei einem ObVermIng. soll den Assessor des Vermessungsdienstes darauf vor-
bereiten, das Amt eines ObVermIng. ordnungsgeméfy und selbstindig zu fiihren;
sechs Monate dieser Beschiftigung sind in jedem Falle bei einem ObVermlIng.
abzuleisten, der in Niedersachsen bestellt ist. Durch die Beschiftigung entsteht
kein Rechtsanspruch auf Eestellung.

3.2. Die Beschéftigungsstellen haben Art und Dawer der Beschiftigung zu be-
scheinigen und dabei Fihigkeiten, Leistungen und Fiihruny des Assessors des
Vermessungsdienstes zu beurteilen.
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VV Nr.4 Bestellungsverfahren

4.1. Der Antrag auf Bestellung ist auf dem vorgeschriebenen Vordruck zu stellen.
Dem Antrag sind beizufiigen:

a) eine vom Bewerber selbst verfafte und handschriftlich gefertigte Darstellung
seines Lebenslaufs;

b) die Geburtsurkunde;

¢) der Nachweis, daf der Bewerber Deutscher im Sinne des Art. 116 Abs. 1 des
Qrundgesetzes ist, wenn Zweifel hieran bestehen;

d) der Nachweis tiber die Befihigung zum hoheren vermessungstechnischen Ver-
waltungsdienst;

e) der Nachweis iiber die Beschiftigung nach § 3 Abs. 1 Nr. 3 VermIngBO
(Nr.3.2);

f) ein amisirztliches Gesundheitszeugnis mit der Feststellung, daf3 der Bewerber
gesundheitlich fiir das Amt eines ObVermIng. geeignet ist; dabei ist besonders
auf ausreichendes Seh-, Farbenunterscheidungs- und Horvermogen sowie auf
die korperliche Eignung fiir den vermessungstechnischen Aupendienst zu
achten ;

g) eine Erklirung des Bewerbers, daf8 seine wirtschaftlichen Verhilinisse und
rechtlichen Verpflichtungen es ihm gestatten, den Beruf eines ObVermIng.
selbstindig auszuiiben;

h) eine Erklirung des Bewerbers iiber Vorstrafen und

i) ein Lichtbild im Format 4 x 6 cm. Die Aufnahme soll nicht dlter als ein Jahr
sein.

4.2. Soweit Unterlagen bereits in Personalakten vorhanden sind, gemiigt ein
Hinweis hierauf. An Stelle der Urschriften nach Nr. 4.1 Buchst. d und e konnen
beglaubigte Abschriften eingereicht werden.

4.3. Die zustindige Aufsichisbehorde (§ 1 Abs. 1 VermIngBO-DVO) priift, ob
der Bewerber die persinlichen Voraussetzungen fir die Bestellung erfillt und ob
die Zuweisung des beantragten Amissitzes den Erfordernissen eines geordneten
offentlichen Vermessungswesens (§§ 1 Abs. 1, 4 Abs. 2 VermIngBO) innerhalb
ihres Amisbereichs nicht widerspricht (Nr. 6.1); sie hirt die Berufsvertretung. Die
Aufsichtsbehirde nimmt danach zu dem Antrag eingehend Stellung und legt ihn
mit den Unterlagen nach Nr. 4.1, der Auferung der Berufsvertretung und einem
Auszug aus dem Strafregister dem Minister des Innern vor (Nr. 18.1).

Anmerkungen
Vorbemerkung

Abs. 1 zihlt erschopfend die subjektiven Voraussetzungen auf, unter denen ein
Bewerber bestellt werden darf; in Abs. 2 sind die Hinderungsgriinde genannt.
Abs. 3 konkretisiert im einzelnen, jedoch nicht erschopfend, den in Abs. 1
Nr. 4 bezeichneten Begriff der ., Eignung und Zuverlassigkeit (vgl. Anm. 3.1
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§

3 hbis 3.8). Dieser Begriff umfaflt charakterliche und berufliche Merkmale. Die

Anforderungen sollten streng, aber nicht iibersteigert sein. Wegen der Wahrung
der verfassungsmaBigen Ordnung vgl. § 5 BO. Die Entscheidung dariiber, daB
die Voraussetzungen des Abs. 1 vorliegen, ist nicht in das pflichtgemiBe Er-
messen der Bestellungsbehorde gestellt; diese ist vielmehr dem Legalitéts-
prinzip unterworfen. Fillt eine der Voraussetzungen nach Abs. 1 weg oder stellt
sich heraus, daf} sie zu Unrecht als vorhanden angenommen wurde, oder tritt
einer der Hinderungsgriinde nach Abs. 2 Nrn. 2 bis 4 ein oder war ein solcher
bei der Bestellung nicht bekannt, so ist der ObVermIng. nach § 15 BO seines
Amtes zu entheben; das Erreichen eines bestimmten Lebensalters (Abs. 2
Nr. 1) fiihrt nicht zur Amtsenthebung (vgl. auch § 1 Abs. 2 DVO). Wegen
seiner Beziehung zu § 15 ist § 3 im Rahmen der Berufsordnung besonders be-
deutsam.

1.1. Deutscher i. S. des Art. 116 Abs. 1 Nr. 1 GG ist, wer die deutsche Staats-
angehorigkeit besitzt oder als Fliichtling oder Vertriebener deutscher Volks-
zugehorigkeit oder als dessen Ehegatte oder Abkémmling in dem Gebiet des
zum deutschen Reich nach dem Stande vom 31. 12. 1937 Aufnahme gefunden
hat. Der Besitz der deutschen Staatsangehorigkeit beurteilt sich nach dem
Reichs- und Staatsangehorigkeitsgesetz vom 27.7. 1913 in der z. Z. geltenden
Fassung. Auch Deutsche in der SBZ haben fiir die rechtliche Beurteilung in
der BRD weiterhin die deutsche Staatsangehorigkeit. Im deutschen Staats-
angehorigkeitsrecht gilt das Abstammungsprinzip; Geburtsort und Geburts-
urkunde sind insoweit rechtsunerheblich. In der Regel wird auf den Staats-
angehorigkeitsausweis verzichtet werden konnen, wenn die Personalangaben
und der Lebenslauf i. V. m. der Vorlage eines Bundespersonalausweises oder
eines deutschen Reisepasses keinen AnlaB zu Zweifeln an der deutschen
Staatsangehorigkeit bieten. Wegen der Bestellung von Ausldndern vgl. Anm. 3
zu § 2.

1.2. Die subjektiven Voraussetzungen fiir die Bestellung nach Abs. 1 Nr. 2
(Befihigung) sind auch dann gegeben, wenn die Beféhigung zum Landmesser
oder Vermessungsingenieur nach fritheren Vorschriften erlangt worden ist
(z. B. nach den Vorschriften vom 21.9. 1927 — PFMBI. S. 384 — iiber die
Ausbildung und Priifung der Vermessungsingenieure in PreuBen). Werden
ndmlich Berufsanforderungen fiir Bewerber, die diese Anforderungen auf
Grund der bisherigen Vorschriften bereits erfiillt hatten, nachtriiglich erhéht,
so kann dies als eine von ihrem Willen nicht mehr abhingige Berufssperre
wirken. Es verstieBe dariiber hinaus gegen den Gleichheitsgrundsatz des Art. 3
GG, wenn die Befihigung einem Bewerber abgesprochen wiirde und Beamte
mit gleicher oder geringerer Vorbildung in entsprechenden Stellungen beschif-
tigt wiirden. Eine Ubernahme in die VV erschien entbehrlich, weil nur noch
selten solche Fille denkbar sind (vgl. jedoch VV Nr. 17.2.1). Wegen der Be-
fahigungsnachweise von Vertriebenen und Flichtlingen vgl. § 92 des Bundes-
vertriebenengesetzes vom 23. 10. 1961 (BGBI. I S. 1883). Der Nieders. Landtag
hat den Antrag, nach dem auch Beamten der Laufbahn des gehobenen verm.-
techn. Verwaltungsdienstes nach einer Bewéhrungszeit in dieser Laufbahn er-
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méglicht werden sollte, als ObVermIng. bestellt zu werden, abgelehnt (Land-
tagsdrucksache Nr. 978 v. 11. 11. 66). An die Stelle der VO v.21.1.57 (VV
Nr. 2) und der Ausbildungs- und Priifungsordnungen tritt die neue VO iiber
die Ausbildung und Priffung fiir den hoheren technischen Verwaltungs-
dienst der Fachrichtung ,,Vermessungs- und Liegenschaftswesen (hoherer
vermessungstechnischer Verwaltungsdienst) vom 30. Januar 1968 (Nieders.
GVBL S. 6).

1.3. Es wird nicht mehr verlangt, daB die Aufsichtsbehorde die Aufnahme der
praktischen Titigkeit nach Abs. 1 Nr. 3 genehmigt oder ihr zustimmt. Dem
Bewerber steht es frei, sich hierfiir eine Vermessungs- und Katasterbehorde,
eine andere behordliche Vermessungsstelle oder einen ObVermIng. — auch in
einem anderen Lande — auszuwihlen, wo Vermessungen im Sinne des § 1
VermKatGes. ausgefithrt werden; jedoch sind sechs Monate bei einem Ob-
VermIng. in Niedersachsen abzuleisten (VV Nr. 3.1), weil der Bewerber sonst
nicht die erforderliche Eignung nach § 3 Abs. 1 Nr. 4 BO nachweisen kann
(besondere Rechtsstellung und Aufgaben, andere Rechtsgrundlage, andere
Grundlagen des Liegenschaftskatasters usw.). Die Aufsichtsbehorde wird be-
fugt sein, als Ausnahme einzelnen.ObVermIng. die Beschiftigung von Asses-
soren des Vermessungsdienstes, welche die praktische Tétigkeit hier ableisten
wollen, zu untersagen, wenn sich aus Tatsachen ergibt, dafl der ObVermIng.
hierzu nicht geeignet ist. Diese Befugnis kann aus Abs. 1 Nr. 4 und § 7 Abs. 2
DVO i. V. m. § 18 BO hergeleitet werden.

1.4. Nach Absatz 1 Nr. 5 (vgl. VV Nr. 4.1 Buchst. g) mufl der Bewerber den
Beruf selbstindig ausiiben konnen. Wer nach seinen rechtlichen Verpflichtun-
gen, z. B. aus einem biirgerlich-rechtlichen Dienstvertrag, den Beruf nicht
selbstindig ausiiben kann, darf als ObVermIng. nicht bestellt werden. Wie nach
der VermIng. BO 1938 diirfen also Bewerber, die z. B. als Arbeitnehmer bei
Behorden oder wirtschaftlichen Unternehmen ihren Arbeitsvertrag nicht auf-
l6sen, als ObVermIng. nicht bestellt werden. Der Begriff der Selbstindigkeit
umfaBt auch die wirtschaftlichen Verhéltnisse des Bewerbers. Eine selbstédndige
Berufsausiibung wird in der Regel nicht moglich sein, wenn der Bewerber er-
heblich verschuldet ist oder ihm das erforderliche Kapital oder notwendige
Gerite fehlen; er wird sein Amt im Interesse der Auftraggeber und des Landes
dann nicht ordnungsgemif ausiiben konnen. Wegen der rechtlichen und wirt-
schaftlichen Selbstandigkeit bei Arbeitsgemeinschaften (vgl. § 8 DVO).

2.1. Der Hinderungsgrund des Abs. 2 Nr. 2 bezieht sich nicht nur auf Beamte.
Er umfaBt besoldete (offentliche) Amter allgemein, weil die Interessenlage
(Unvereinbarkeit beider Amter) die gleiche ist. Unbesoldete Amter (Ehren-
amter), auch wenn damit eine Aufwandsentschiddigung verbunden ist, schlieBen
eine Bestellung nicht aus.

2.2. Bei der Frage, ob eine andere Erwerbs- oder Gewerbetéitigkeit mit der
Stellung oder dem Ansehen des Berufsstandes vereinbar ist (Abs. 2 Nr. 4),
werden auch die Standesregeln (vgl. Anm. bei § 6 BO) zu beriicksichtigen sein.
Vgl. auch Begriindung zu § 3 BO und VV Nr. 1.3 Satz 3.
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§ 3 3.1. (Zu Abs. 3 Nr. 1)

Die Dauer, fiir die ein Grundrecht i. S. des Art. 18 GG verwirkt wird, ist un-
erheblich. Der Tatbestand der Bekdmpfung der freiheitlichen demokratischen
Grundordnung liegt nur vor, wenn die Handlung gesetzlich mit Strafe bedroht
ist. Kin Urteil ist also nicht erforderlich. Insoweit geht diese Vorschrift iiber
Abs. 3 Nr. 21. V. m. § 43 NBG hinaus. Der ObVermIng. ist nach § 5 auch auf
die verfassungsmiflige Ordnung zu vereidigen. Er wiirde die freiheitliche
demokratische Grundordnung bekédmpfen (positive Handlung), wenn er z. B.
einer Organisation angehort, welche die Verfassung beseitigen will.

3.2. (Zu Abs. 3 Nr. 2)

Neben einer Zuchthausstrafe kann auf den Verlust der biirgerlichen Ehren-
rechte erkannt werden, neben einer Gefingnisstrafe nur dann, wenn die Straf-
dauer drei Monate erreicht und entweder das Gesetz den Verlust ausdriicklich
zuldflt oder die Gefangnisstrafe wegen Annahme mildernder Umsténde anstelle
der Zuchthausstrafe ausgesprochen wird (§§ 32 bis 36 StGB). Die Befihigung
zur Bekleidung o6ffentlicher Amter besitzt vor allem nicht, wer zu Zuchthaus
verurteilt worden ist (§ 31 StGB), wem die biirgerlichen Ehrenrechte neben
einer Gefdngnisstrafe von mindestens drei Monaten (§§ 32, 34 StGB) und wem
die Féhigkeit zur Bekleidung offentlicher Amter neben einer Gefiingnisstrafe
von mindestens drei Monaten (§ 35 StGB) aberkannt worden sind. Hierbei
kommt es nicht darauf an, fiir welche Zeit diese Rechte nicht zustehen. Ent-
scheidend ist allein, ob das rechtskriftige Urteil im Zeitpunkt der Bestellung
eine solche Nebenstrafe enthilt.

Nach § 6 (§ 114) BGB kann entmiindigt werden, wer infolge Geisteskrankheit
oder Geistesschwiche seine Angelegenheiten nicht besorgen kann, seine Familie
der Gefahr des Notstandes aussetzt oder wer der Trunksucht verfallen ist. Die
Entmiindigung wird durch BeschluBl des Amtsgerichts nach §§ 645, 680 ZPO
ausgesprochen.

Ein Beamter verliert seine Beamtenrechte, wenn er rechtskraftig durch ein
deutsches Gericht im Bundesgebiet oder im Lande Berlin im ordentlichen
Strafverfahren zu Zuchthaus oder wegen vorsitzlich begangener Tat zu min-
destens einem Jahr Gefingnis oder wegen vorsitzlicher hochverriterischer
(§§ 80 ff. StGB), staatsgefihrdender (§§ 88 ff. StGB) oder landesverriterischer
(§§ 90 ff. StGB) Handlungen zu mindestens sechs Monaten Gefingnis verurteilt
wird (§ 43 NBG). Liegt eine Strafe eines anderen Gerichts vor oder ist ein Be-
werber zu einem Jahr Gefdngnis verurteilt worden, ohne daf} eine vorsétzliche
Tat vorlag, kann ein Hinderungsgrund nach Abs. 3 Nr. 8 gegeben sein. Im
ibrigen wird auf die entsprechenden Vorschriften des Beamtenrechts (§ 43
NBG; § 24 BRRG) verwiesen.

3.3. (Zu Abs. 3 Nr. 3)

Das Disziplinarverfahren gegen Beamte auf Lebenszeit richtet sich nach den
Disziplinarordnungen. Die Entfernung aus dem Dienst als hirteste Disziplinar-
strafe kann nur im férmlichen Disziplinarverfahren von den Disziplinar-
gerichten verhingt werden. Gegen einen Beamten auf Probe oder auf Widerruf
ist ein solches Verfahren nicht zuldssig; er kann aber wegen eines Dienstver-
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gehens entlassen werden. Die Bestellung als ObVermIng. kann bei Beamten
auf Probe nicht nach Abs. 3 Nr. 3, jedoch u. a. nach Abs. 3 Nr. 8 versagt werden.
Rechtsgrundlage fiir die Kiindigung eines Angestellten aus wichtigem Grunde
(fristlose Entlassung) sind §§ 54, 55 BAT i. V. m. § 626 BGB. Aus dem Satz-
zusammenhang folgt, daf es sich nur um eine fristlose Kiindigung durch den
Arbeitgeber handeln kann. Die Griinde miissen so schwerwiegend sein, daf} sie
auch bei einem Beamten auf Lebenszeit zur Entfernung aus dem Dienst fithren
wiirden ; sie miissen in dem Verhalten der Angestellten, in seinem Verschulden
liegen.

3.4. (Zu Abs. 3 Nr. 4)

Die Entscheidung bzw. das Urteil mull rechtskriftig geworden sein. Der
Hinderungsgrund der Nr. 4 ist auch dann gegeben, wenn die Griinde fiir die
frithere Zuriicknahme einer Zulassung, die Amtsenthebung oder Entfernung
aus dem Dienst inzwischen weggefallen sind, z. B. wenn eine Aberkennung
der biirgerlichen Ehrenrechte oder die Befihigung zur Bekleidung 6ffentlicher
Amter zeitlich abgelaufen ist oder wenn eine Unféhigkeit infolge eines korper-
lichen Gebrechens usw. nicht mehr vorliegt.

3.5. (Zu Abs. 3 Nr. 5)

Die Vorschrift entspricht § 50 Abs. 1 Nr. 6 BNotO und ist § 54 Abs. 1 Satz 1
NBG vergleichbar. Sie ist auch deshalb bedeutsam, weil eine Altersgrenze fiir
ObVermIng. nicht besteht und eine Enthebung aus dem Amt nach § 15
moglich und u. U. notwendig ist.

Die Feststellung der dauernden Unféhigkeit ist keine Ermessensfrage und damit
im vollen Umfange verwaltungsgerichtlich nachpriifbar. Die Entscheidung
kann in der Regel nur auf ein amtsérztliches Gesundheitszeugnis (VV Nr. 4.1)
gestiitzt werden. Der Begriff der dauernden Unféhigkeit ist nicht identisch mit
der Berufs- und Erwerbsunfihigkeit i. S. der Rentenversicherung der Ange-
stellten und Arbeiter. Er deckt sich auch nicht in vollem Umfange mit dem
Begriff der Dienstunfihigkeit i.S. des Beamtenrechts; an Amtstrager oder
Angehérige eines freien Berufs werden in gesundheitlicher Beziehung im allge-
meinen geringere Anforderungen gestellt (OVG Miinster v. 25.11. 1952 —
ZBR 1953 S. 122 —). Andererseits kann ein ObVermIng. nicht auf einen an-
deren ,,Dienstposten versetzt werden oder nur Innendienst verrichten —
hierfiir kénnte ein Beamter noch dienstfihig sein —, sondern er muf} das
gesamte Amt des ObVermIng. (also besonders auch den AuBendienst) ausiiben
kénnen.

Gebrechen oder Schwiche ist im Gegensatz zur Krankheit ein Zustand von nicht
voriibergehender, sondern lingerer Dauer. Als kérperliche Gebrechen kommen
vor allem Blind- oder Taubheit oder eine derartige Schwiche des Seh- oder
Horvermogens in Betracht, die auch durch technische Hilfsmittel nicht zu
beheben sind, und so eine ordnungsméfBige Amtsausiibung unmoglich machen.
Die gleiche Wirkung kénnen auch andere korperliche Fehler und nicht nur vor-
ibergehende Erkrankungen haben, wie z. B. Gicht, Kreislaufstorungen, The,
Fehlen eines Armes oder Beines, ferner auch solche nicht nur voriibergehende
Krankheiten, die andere (z. B. Mitarbeiter) erheblich gefihrden (Tuberkulose),
obwohl subjektiv die Amtspflichten wahrgenommen werden kénnen.
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§ 3 Schwiche der geistigen Kréfte deckt sich nicht mit dem Begriff der Geistes-
krankheit oder Geistesschwiche nach § 6 BGB oder dem Ausschluf3 der freien
Willensbildung nach § 104 Nr. 1 BGB (vgl. Anm. 3.2). Schwiche der korper-
lichen oder geistigen Krifte kann angenommen werden, wenn die Fihigkeit
zur Erfiillung der Amtspflichten wegen Epilepsie, fortgeschrittener Arterien-
verkalkung oder durch Mangel an Willenskraft, Selbstbeherrschung, Gemiits-
verstimmung, andere seelische Zustidnde oder Schwiche der psychischen Ver-
fassung und darauf beruhenden Mangels an Einsicht gemindert ist. Es geniigt
auch eine Veranlagung, welche die Willensbildung derartig beeintrichtigt, daB
eine geistige Fehlleistung moglich ist.

Das korperliche Gebrechen oder die Schwiche der kérperlichen oder geistigen
Krifte miissen einen solchen Grad erreicht haben, daB das Amt im ganzen
(vgl. VV Nr. 15.2) nicht ordnungsmaéBig ausgeiibt werden kann. Es geniigt eine
ernsthafte Gefihrdung ordnungsméBiger Amtsausiibung. Die Ursachen sind
unerheblich. Dall mit Hilfe anderer Personen das Amt noch ausgeiibt werden
kann, ist bedeutungslos. Wegen der moglichen Amtsenthebung nach § 15 ist
hier festzustellen, dall auch eine allgemeine korperliche oder geistige Schwiche
wegen hohen Alters unter Abs. 3 Nr. 5 fallt.

Eine dauernde Unfihigkeit ist gegeben, wenn nach &rztlichem Zeugnis im
Zeitpunkt der Entscheidung iiber die Bewerbung unwahrscheinlich ist, daB die
Fahigkeiten in absehbarer Zeit wieder hergestellt sind (vgl. Urt. BVerwG v.
17. 1. 1957 — ZBR S. 400).

3.6. (Zu Abs. 3 Nr. 6)

Die Vorschrift ist dem § 19 Abs. 1 Nr. 2 NBG nachgebildet. Erforderlich ist,
daB die Tatbestéande als Verbrechen oder Vergehen unter das Strafrecht fallen
und ein rechtskriftiges Urteil vorliegt. Werden als Nebenstrafe die biirger-
lichen Ehrenrechte oder die Befdhigung zur Bekleidung o6ffentlicher Amter
aberkannt oder wiirde die Verurteilung bei einem Beamten zum Verlust der
Beamtenrechte fithren, so konnen bereits die Hinderungsgriinde des Abs. 3
Nr. 2 oder 3 vorrangig gegeben sein. Ist im Zeitpunkt der Entscheidung iiber
die Bewerbung ein rechtskréiftiges Urteil noch nicht ergangen, so kann als
Hinderungsgrund Abs. 3 Nr. 8 in Betracht kommen.

Nach § 1 StGB ist ein Verbrechen eine mit Zuchthaus und ein Vergehen eine
mit Gefiangnis oder Geldstrafe von mehr als 150,— DM oder mit nichtbegrenzter
Geldstrafe bedrohte Handlung. Es ist nicht erforderlich, daBl ein deutsches
Gericht (einschl. SBZ) die Strafe ausgesprochen hat.

Nicht jede Strafe fiir ein Verbrechen oder Vergehen rechtfertigt den Hinde-
rungsgrund. Vielmehr fordert das Gesetz, daBl der Bewerber deshalb unwiirdig
erscheint, das Amt eines ObVermIng. auszuiiben. Eine Unwiirdigkeit liegt
wohl regelméaBig vor, wenn aus dem Verbrechen oder Vergehen eine unehren-
hafte Gesinnung hervorgeht und zu befirchten ist, dafl der Bewerber spéter
deswegen seine Amtspflichten nicht erfilllen wird. Fahrlassigkeitsdelikte sind
immer milder zu beurteilen. Die Bestellungsbehérde muf3 im Rahmen ihres
pflichtméaBigen Ermessens priifen, ob eine Unwiirdigkeit (vgl. §§ 5 und 6 BO)
gegeben ist. Es kommt dabei immer auf die Umstidnde des Einzelfalles an.
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Besonders schwer werden hier, abgesehen von den Verbrechen, auch die Ver-
gehen der Urkundenfilschung und der Falschbeurkundung zu beurteilen sein.

3.7. (Zu Abs. 3 Nr. 7)

Verfiigungsbeschriankungen iiber das Vermogen, die nicht auf einer gericht-
lichen Anordnung beruhen, sondern kraft Gesetzes eintreten, gehoren nicht zu
den gesetzlichen Tatbestéinden, unter denen die Bewerbung nach Nr.7 zu
versagen ist. Abgesehen von den Féllen der Entmiindigung (vgl. Anm. 3.2)
gehoren hierzu z. B. die Stellung unter vorldufige Vormundschaft (§§ 1906,
114 BGB), die Eroffnung des Konkursverfahrens und das VerduBerungsverbot
(8§ 6, 106 der Konkursordnung), die Vermogensbeschlagnahme (§ 433 StPO)
und das allgemeine VerduBerungsverbot nach § 59 der Vergleichsordnung
(nicht aber angeordnete Verfiigungsbeschrankungen iiber einzelne Vermogens-
gegenstinde).

Der Vermégensverfall umfaBt u. a. die Félle, in denen es nicht zu einer gericht-
lichen Anordnung in der Verfiigung iiber das Vermogen kommt, oder die
wirtschaftlichen Verhaltnisse, z. B. auf Grund von Glaubigerforderungen, zer-
riittet sind. Insoweit kann Abs. 3 Nr. 8 auch den Abs. 1 Nr. 5 konkretisieren.

3.8. (Zu Abs. 3 Nr. 8)

Nr. 8 schlieBt eine empfindliche Liicke in den Zulassungsbedingungen des § 3
VermIngBO 1938 (vgl. auch die Begriindung zu § 3) und erlaubt, Bewerber
auszuschlieBen, die z. B. als Arbeitnehmer oder als ObVermlIng. in einem
anderen Lande es erheblich an Sorgfalt oder Gewissenhaftigkeit bei ihren
Arbeiten haben fehlen lassen oder deren Leistungen oder personliches Ver-
halten beanstandet worden sind, ohne daB es zu einer Bestrafung gekommen
ist, die als Hinderungsgrund unter Abs. 3 Nrn. 1 bis 7 fallt. Bei den Begriffen
Sorgfalt, Gewissenhaftigkeit, Leistungen und personliche Verhéltnisse handelt
es sich um unbestimmte Rechtsbegriffe, die von den Verwaltungsgerichten
nachpriifbar sind. Die festgestellten Mangel missen durch Tatsachen belegt
sein. Die Beweislast trigt die Bestellungsbehorde. Es braucht sich nicht um
eine schuldhafte Verfehlung zu handeln. Die Tatsachen miissen jedoch so er-
heblich sein, daB sie den Bewerber fiir das Amt eines ObVermIng. nicht tragbar
erscheinen lassen. Ist dies zu bejahen und zu beweisen, so liegt nach dem hier
geltenden Legalititsprinzip ein zwingender Versagungsgrund vor. U. U. mul}
das Land fiir Pflichtverletzungen des ObVermIng. haften, wenn Versagungs-
griinde bei der Bestellung bereits vorgelegen haben oder unberiicksichtigt ge-
blieben sind (vgl. auch Anm. zu § 8 BO). Wegen des Verhiltnisses zu den
anderen Hinderungsgriinden des Abs. 3 vgl. NJW 1967 S. 881.

4. Vordrucke fiir Antrige auf Bestellung (VV Nr. 4.1) — nachstehend abge-
druckt — halten die Aufsichtsbehérden bereit. Wegen der Beteiligung der
Berufsvertretung vor der Bestellung vgl. § 1 Abs. 3 DVO und VV Nr. 4.3.
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Antrag auf Bestellung

§ 3 als Offentlich bestellter Vermessungsingenieur

_ Ort, Datum

Ich beantrage meine Bestellung als Offentlich bestellter Vermessungsingenieur im Lande Niedersachsen

. Angaben zur Person

Familienname

Vornamen (Rufname unterstrichen)

Wohnort, StraBe, Hausnummer

Geburtstag, Geburtsort

Familienstand

Staatsangehorigkeit

|
|
I
|
I
| Lichtbild
|
I
|
|
I
|

2. Schulbildung (4% 6cm)
von bis Schulart AbschiuB

3. Studium
von bis Hochschule Bezeichnung der Prifung, Tag, Profungsergebnis

4. Berufsausbildung

Vorbereitungsdienst Ausbiidungsbehtrde
von bis

Zweite (groBe) Staatspriifung, Tag, Prufungsergebnis

208



5. Beschaftigungszeiten nach der Diplom-Hauptpriifung und nach der zweiten (groBen) Staatspriifung

von bis Beschaltigungsstelle Art der Tatigkeit

6. Wehrdienst

von bis Art des Dienstes Letzter Dienstgrad

7. Besondere Angaben

Sind Sie als Beamter vor Erreichen der g in den d versetzt worden ?
1
Sind Sie Inhaber eines besoldeten Amtes ?
2
Sind Sie als A durch K aus gem Grund aus einem Arbeitsverh4ltnis ausgeschieden?
3
Sind oder waren Sie in einem anderen Land als Offentlich bestellter Ver i ieur bestellt oder
4 oder haben Sie eine Bestellung (Zulassung) beantragt?
Uben Sie eine andere Erwerbs- oder eine Gewerbetatigkeit aus?
5
Welcher Ort soll Thnen als Amtssitz zugewiesen werden?
6
In welchem raumlichen Bereich werden Sie voraussichtlich titig sein?
7
Wo i Sie lhre einzurichten?
8
Beabsichtigen Sie eine Arbeits- oder Burogemeinschaft einzugehen?
9
Wo Sie eine icherung und in welcher Héhe abzuschlieBen?
10
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§3

Als Anlagen sind beigefiigt:

Darstellung des Lebenslaufs,

Geburtsurkunde,

Zeugnis iber das Bestehen der Diplom-Hauptpriifung und der zweiten (groBen) Staatspriifung,

Nachweis tiber die Beschaftigung nach § 3 Abs.1 Nr.3 der Berufsordnung,

amtsérztliches Gesundheitszeugnis,

eine Erklarung des Bewerbers, daB seine wirtschaftlichen Verhiltnisse und rechtlichen Verpflichtungen
es gestatten, den Beruf selbstdndig auszuiiben,

eine Erklarung des Bewerbers iiber Vorstrafen (auch Strafen wegen VerstoBen gegen die Berufspflichten)
sowie dariiber, ob gegen ihn ein Strafverf_ahren, ein Diziplinarverfahren, ein staatsanwaltschaftliches Ermittlungsverfahren
oder ein Verfahren auf Zuricknahme der Zulassung als ObVerming. anhéngig ist,

ein Lichtbild.

(Soweit sich Unterlagen bereits in Personalakten befinden, geniigt ein Hinweis hierauf).

Ich versichere, daB die vorstehenden Angaben nach bestem Wissen und Gewissen gemacht worden sind.

Ort, Datum

(Unterschrift)
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§4

Amisbezirk und Amtssitz

(1) Der Amtsbezirk der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure ist
das Land Niedersachsen.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat einen Amtssitz.
Dem Antrag auf Zuweisung eines bestimmten Ortes als Amtssitz ist zu ent-
sprechen, es sei denn, daB die Zuweisung des beantragten Amtssitzes den
Erfordernissen eines geordneten &6ffentlichen Vermessungswesens wider-
spricht. Das gleiche gilt fiir den Antrag auf Verlegung des Amtssitzes.

(3) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur darf sein Amt nur von
seinem Amissitz aus wahrnehmen; er darf weder Zweigstellen einrichten
noch auswiirtige Sprechtage abhalten. Ein VerstoB beriihrt die Giiltigkeit
der Amtshandlung nicht.

(4) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat seine Geschidfts-
stelle am Amtssitz einzurichten. Die Geschdftsstelle muB so ausgestattet
sein, wie es zur ordnungsmdBigen Berufsausiibung notwendig ist.

(5) Will sich der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ldnger als
einen Monat von seinem Amtssitz entfernen oder ist er aus tatsdchlichen
Griinden ldnger als einen Monat verhindert, sein Amt auszuiiben, so hat er
dies der Aufsichtsbehorde mitzuteilen.

(6) Einem Offenilich bestellten Vermessungsingenieur, der in einem
anderen Land bestellt ist, kann in besonderen Ausnahmefillen gestattet
werden, einzelne Auftrige anzunehmen und auszufiihren.

Begriindung

Absatz 3 und Absatz 4 Satz 2 entsprechen der bisherigen Regelung (§§ 5 und 6 VermingBO 1938
und AV zu § 5; § 1 der Geschdftsordnung und RdErl. des RMdl vom 11. 8. 1939 und 24. 4. 1941;
[....] Im ibrigen zieht der Entwurf die Folgerungen aus der Anderung der Rechtsstellung
der ObVerming. als Trdger eines &ffentlichen Amtes wie die Notare. Es ist daher geboten,
die Vorschriften fir die Notare (§§ 10, 11 BNotO) zu ilbernehmen, soweit dies angdngig und
zweckdienlich ist. [....]

Absatz 5 entspricht § 4 ObV-Berufsordnung Baden-Wiirttemberg und im wesentlichen § 38
BNotO; er dient der Kontrolle der Verpflichtung zur Amtsausiibung.

Absatz 6 entspricht einem sachlichen Bedirfnis.

VV Nr.6 Amitssitz, Geschiftsstelle, Amtsbezirk

6.1. § 4 Abs. 2 Satz 2 VermIngBO soll es ermoglichen, daf3 Vermessungsstellen
i. 8. des § 2 des Vermessungs- und Katastergesetzes vom 8. 11. 1961 dem Bedarf
entsprechend diber das Land verteilt sind. Die Zuweisung des beantragten Amts-
sitzes widerspricht in der Regel nicht den Erfordernissen eines geordneten dffent-
lichen Vermessungswesens, wenn im Amisbezirk eines Katasteramtes, zu dem der
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§

4, beantragte Amissitz gehért, noch kein ObVermIng. seinen Amissitz hat. Das gleiche

gilt, wenn die vorhandenen Vermessungsstellen die gestellten Auftrige nach § 2
Abs. 1 VermIngBO nicht binnen dret Monaten ausfiihren und auswerten kinnen.
Hierbet ist von einer Aufentitigheit (Ausfihrung) je AuPenkraft von 140 Tagen
im Jahr auszugehen. Der Zeitraum von drei Monaten beginnt an dem Tage, an
dem alle Unterlagen, Genehmigungen usw. fiir den jeweiligen Auftrag vorliegen
und angeforderte Kosten gezahlt worden sind oder ein Kostenvorschufs gezahlt oder
sichergestellt worden ist (§ 4 Abs. 2 KOVermIng.).

6.2. Der ObVermlIng. soll seinen Wohnsitz regelmifig am Ort des Amissitzes
nehmen.

6.3. Eine besondere Ausnahme nach § 4 Abs. 6 VermIngBO liegt z. B. vor, wenn
vm Benehmen mit der Berufsvertretung festgestellt worden ist, daf kein im Lande
Niedersachsen bestellter ObVermIng. den Auftrag (§ 2 Abs. 1 VermIngBO) in
angemessener Frist ausfiihren kann oder wenn die beantragte Vermessung in
Zusammenhang mit Arbeiten in anderen Ldndern steht. Die Vorschrift ist als
Ausnahmeregelung eng auszulegen.

6.4. Fiir die nach § 22 Abs. 2 Satz 1 VermIngBO als bestellt geltenden ObVerm.-
Ing. ist der bisherige Niederlassungsort nunmehr Amtssitz und das Land Nieder-
sachsen Amtsbezirk.

6.5. Die Geschiftsstelle (§ 4 Abs. 4 VermIngBO) soll wihrend der am Amissitz
iiblichen Geschiftsstunden offengehalten werden.

VV Nr.9 Bezug von Verkiindungsblittern

Der ObVermIng. hat das Niedersichsische Gesetz- und Verordnungsblatt, das
Nuedersichsische Ministerialblatt und das Amisblatt der Aufsichtsbehorde zu
beziehen. Ferner miissen in der Geschiftsstelle die Fechis- und Verwaltungsvor-
schriften sowie Fachzeitschriften vorhanden sein, die fiir die Amitstitigheit und die
Ausbildung der Nachwuchskrifte erforderlich sind. Bei gemeinsamer Berufs-
ausiibung geniigt der gemeinschaftliche Bezug je eines Stiickes.

VV Nr.10 Akten und Biicher

10.1. Der ObVermIng. hat ein Geschéftsbuch ( Buch- oder Karteiform) zu fiihren,
das simtliche von thm angenommenen Arbeiten nachweist. Das Geschiftsbuch soll
mindestens folgende Angaben enthalten:

a) Name und Wohnort des Auftraggebers (Vertragspartners),

b) Kostenschuldner ( Zahlungspflichtiger),

¢) ndhere Bezeichnung des Auftrags (der Arbeit),

d) Tag der Annahme,

e) Beginn und Abschluf der Bearbeitung im Aufen- und Innendienst,
f) Tag der endgiiltigen Erledigung,

g) Name des Verantwortlichen (bei Arbeitsgemeinschaften.).

Auftrage (§ 2 Abs. 1 VermIngBO) sind besonders zu kennzeichnen. Uber die
Kostenermittlung und Kostenrechnung (§§ 10, 18 Abs. 2 VermIngBO) ist fiir
jeden Auftrag ein besonderer Nachweis zu fiihren.
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10.2. Das bei der Berufsausiibung entstandene Schriftgut, die Berechnungen und
Zeichnungen usw. sind iibersichtlich geordnet in Akten zehn Jahre lang aufzube-
wahren. Uber die gefiihrten Alten ist ein Nachweis zu fiihren. Fiir die Erlasse und
Verfiigungen der Aufsichtsbehirden, Priifungs- und andere die Amistitigkeit im
allgemeinen betreffende Vorginge sind besondere Akten zu fiihren.

10.3. Der ObVermlIng. hat iiber jede Hilfskraft und die Nachwuchskrifte (§ 7
Abs. 2 VermIngBO-DVO) eine Fersonalakte zu fiihren, welche die gesammelien
Vorginge iiber die beruflichen und persinlichen Verhiltnisse enthdlt. Es wird
empfohlen, die Richtlinien iiber die Fiihrung von Personalakien fir Landes-
bedienstete vom 10. 10. 1963 (Nds. MBIL. S. 923 — GultL Mdl 90/80) ent-
sprechend anzuwenden.

Anmerkungen

1. Abs. 1 grenzt verwaltungsmafig den ortlichen Bezirk ab, in dem der Ob-
VermlIng. als Amtstriager titig werden darf; ob und inwieweit er in anderen
Landern arbeiten darf, richtet sich nach den gesetzlichen Vorschriften dieser
Linder. Die Bildung kleinerer Amtsbezirke (in der Regel ein Regierungs-
bezirk), die der Regierungsentwurf vorsah, wurde in den Beratungen im Nie-
ders. Landtag vor allem deshalb fallen gelassen, weil unter der Schutzvorschrift
des Art. 14 GG nur neubestellten ObVermIng. ein solcher kleinerer Amts-
bezirk hiitte zugewiesen werden konnen. AuBlerdem héitten kleinere Amts-
bezirke sich hemmend auswirken kénnen. In der Bestallungsurkunde sollen
Amtsbezirk und Amtssitz bezeichnet werden (§ 1 Abs. 2 DVO).

2.1. Die Regierungsvorlage sah entsprechend § 4 Abs. 1 BNotO vor, dal nur
so viele ObVermIng. bestellt werden, wie es den Krfordernissen eines geord-
neten offentlichen Vermessungswesens entspricht. Mit dieser Begrenzung
sollten bereits nach der Begriindung zu § 3 der Gesetzesvorlage, im 6ffentlichen
Interesse Zusammenballungen, z. B. in GroBstddten, in Gegenden mit hohen
Crundstiickspreisen oder dort, wo wirtschaftlich vorteilhaft gearbeitet werden
kann, kiinftig vermieden und Bestellungen erméglicht werden, wo ein Bedarf
besteht. Nach eingehender Beratung in den Ausschiissen des Nieders. Landtags
wurde die Regierungsvorlage geindert. Die Fassung des Abs. 2 lehnt sich nun-
mehr an § 4 Abs. 2 Satz 2i. V. m. § 10 Abs. 1 BNotO an, nach der in Nieder-
sachsen ein Notar u. a. bestellt wird, wenn ein Bediirfnis an dem in Aussicht
genommenen Amtssitz vorhanden ist (vgl. Nieders. Rechtspflege 1961 S. 70).
Nach dem erklirten Willen des Gesetzgebers bedeutet Abs. 2 Satz 1, dafl der
Bewerber erst dann bestellt und titig werden darf, wenn ihm ein Amtssitz
zugewiesen worden ist: die Bestellung setzt also diese Zuweisung rechtlich
voraus. Eine ,,Bediirfnispriifung’ ist grundsétzlich nicht zuldssig: doch soll
die Verwaltung eine Handhabe besitzen, die Bevolkerung ausreichend ver-
messungstechnisch zu versorgen (vgl. VV Nr. 6.1). Die Zuweisung eines Amts-
sitzes setzt einen Antrag voraus. Widerspricht die Bestellung an dem beantrag-
ten Amtssitz (vgl. Abs. 3) den Erfordernissen eines geordneten offentlichen
Vermessungswesens, so ist der Amtssitz nicht zuzuweisen und die Bestellung
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§ 4 nicht méglich. Die Bestellungsbehorde kann den Bewerber — u. U. mit
einem gewissen Nachdruck — auch auf einen anderen Ort verweisen. Sie kann
aber den Amtssitz nicht selbst bestimmen. Vielmehr kann der Bewerber sich
alsdann einen anderen Amtssitz aussuchen und beantragen, diesen ihm zuzu-
weisen. Kr hat aber kein durchsetzbares Recht darauf, zu einem bestimmten
Zeitpunkt einen bestimmten Amtssitz zugewiesen zu erhalten. Das gleiche
gilt nach Abs. 2 Satz 3, wenn ein ObVermIng. beantragt, seinen Amtssitz zu
verlegen. Die Amtssitzverlegung setzt auch hier einen Antrag und die Zu-
weisung eines anderen Amtssitzes voraus; VerstoBe durch den ObVermIng.
sind Dienstvergeher.. Der Amtssitz kann, abweichend vom Notarrecht, nicht
auf Grund eines disziplinargerichtlichen Urteils verlegt werden. Im konkreten
Einzelfall kann die Fassung des Abs. 2 kaum zu einem anderen Ergebnis fithren
als mit der Regierungsvorlage beabsichtigt war. Der Amtssitz ist bedeutsam
fiir den Antrag auf Bestellung (§ 1 DVO) sowie fiir die Zustandigkeit der Auf-
sichtsbehorde (§ 18 BO) und der Disziplinargerichte (§ 19 BO).

2.2. Bei dem Begriff des ,,geordneten offentlichen Vermessungswesens* (§§1
Abs. 1, 2 Abs. 1 BO) handelt es sich um einen unbestimmten Rechtsbegriff, der
von den Verwaltungsgerichten nachpriifbar ist. Wieviele ObVermIng. die
Verwaltung bestellen will, liegt also nicht in ihrem freien Ermessen. Aus Abs. 2
Satz 2 folgt aber auch, daB so viele ObVermIng. bestellt werden sollten, daB
alle Auftrige im Rahmen der Amtstétigkeit (§ 2 Abs. 1 BO) schnell und zuver-
lissig erledigt werden konnen. Will die Bestellungsbehorde den Antrag, einen
Amtssitz zuzuweisen, ablehnen, so muf sie nachweisen, daf dies den Erforder-
nissen eines geordneten 6ffentlichen Vermessungswesens widerspricht ; sie tragt
also die Beweislast. Die Beurteilung bezieht sich ausschlieBlich auf das 6ffent-
liche Vermessungswesen, also auf Auftrige nach § 2 Abs. 1 BO, nicht dagegen
auf andere Aufgaben nach § 2 Abs. 2 BO (vgl. auch Anm. 1.1 bis 1.5 zu § 2 und
Anl. 3 zu Nr. 22 VV). Es brauchen nicht konkrete Gefahrenmomente festge-
stellt zu werden. Die Entscheidung muf} jedoch sachfremde Erwigungen aus-
schlieBen und zweckentsprechend sein (vgl. NJW 1966 S. 2215). Bei der Be-
ratung im Nieders. Landtag ist Abs. 2 Satz 2 auch so interpretiert worden, daf
die Bestellungsbehorde berechtigt sein soll, die Zuweisung eines Ortes als Amts-
sitz abzulehnen, wenn nach ihrer Ansicht an diesem Ort bereits soviele ObVerm-
Ing. tdtig sind, daB} fiir einen weiteren keine Aussicht auf eine erfolgreiche
Arbeit besteht, der Amtssitz also tiberbesetzt ist. Mit dieser sinnvollen Be-
schrinkung soll sichergestellt sein, da jedem ObVermlIng. ausreichende
Einnahmen gewihrleistet sind und Existenzkémpfe auf Kosten der Arbeitsgiite
vermieden werden. Méglicherweise kann ein ObVermIng. Anspriiche auf Scha-
denersatz nach Art. 14 GG geltend machen, wenn dies bei einer weiteren
Bestellung nicht beachtet wird. Um vor allem den Auftraggebern zu ermég-
lichen, zwischen Behorde und ObVermIng. frei zu wihlen, wird unterstellt, daB
das offentliche Vermessungswesen in der Regel nicht gestort wird, wenn im
Amtsbezirk eines Katasteramtes noch kein ObVermIng. seinen Amtssitz hat
und dort ein beantragter Amtssitz zugewiesen werden soll (vgl. VV Nr. 6.1).

2.3. Abs. 2 verstoft nicht gegen das in Art. 12 GG statuierte Grundrecht auf
freie Berufswahl. Er hilt sich im Rahmen der durch das Bundesverfassungs-
gericht in seinen Urteilen vom 11. 6. 1958 — 1 BvR 596/56 (DVBI. S. 500) und
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vom 14.12.1965 — 1 BwL 14/60 (NJW 1966 S. 291; DVBIL. 1966 S. 73)
aufgezeichneten Schranken mit den moéglichen Sonderregelungen in Anlehnung
an Art. 33 GG und des Gebots, das Prinzip der VerhiltnisméaBigkeit zu beach-
ten. Eingriffe in die Berufsfreiheit. diirfen nicht weitergehen, als es die sie
legitimierenden offentlichen Interessen erfordern; die Eingriffsmittel miissen
geeignet sein, die angestrebten Zwecke zu erreichen und diirfen nicht iiber-
miBig belastend sein. Die entsprechende Rechtsprechung und Literatur, be-
sonders zum Notarrecht (NJW 1964 S. 1516, 1962 S. 1914 ; DVBI. 1964 S. 457),
wird zu beachten sein.

3. Abs. 3 entspricht der bisherigen Rechtslage; jedoch ist das Verbot auf aus-
wirtige Sprechtage erweitert worden. Die Bindung an den Amtssitz soll den
unmittelbaren Kontakt des ObVermIng. mit dem Auftraggeber im Interesse
eines geordneten offentlichen Vermessungswesens gewihrleisten und mit
verhindern, daB das Gebot, nur einen Amtssitz einzurichten, umgangen wird.
Auch Hilfskriafte diirfen keine Zweigstellen einrichten oder Sprechtage ab-
halten, z. B. an ihrem Wohnsitz. Ein Versto3 gegen Abs. 3 kann ein Dienst-
vergehen sein. Wenn der ObVermIng. auch gesetzlich nicht verpflichtet ist,
am Amtssitz zu wohnen (vgl. VV Nr. 6.2), so rechtfertigt dies auf keinen Fall,
daB er in seiner Privatwohnung regelméfig Auftrige annimmt oder Publikums-
verkehr unterhéalt.

4. Der ObVermIng. darf nur eine Geschiftsstelle, und zwar am Amtssitz, ein-
richten (Abs. 4). Die Einrichtung ist Amtspflicht. Wegen der Kennzeichnung
der Geschiftsstelle vgl. VV Nr. 8. Zur ordnungsmaéBigen Berufsausiibung (nicht
nur der Amtsfiihrung) gehort, dall die Geschiftsstelle so mit Einrichtungen,
Geriiten und Instrumenten ausgestattet ist, daBl der ObVermIng. alle Auftrige
und anderen Aufgaben sachgeméal} sowie technisch und wirtschaftlich zweck-
miBig ausfithren kann (vgl. § 9 Abs. 2 BO). Hierzu ist es erforderlich, die tech-
nischen Fortschritte zu verfolgen und in der Praxis anzuwenden. Aus § 18 BO
folgt, daB der ObVermIng. der Aufsichtsbehdrde auch anzuzeigen hat, wenn er
seine Geschiftsstelle am Amtssitz verlegt (vgl. VV Nr. 11.2). Er kann dies in
Tageszeitungen o. dgl. bekanntgeben.

5. Abs. 5 soll die Priifung erméglichen, ob der ObVermIng. seiner Pflicht zur
Amtstatigkeit nachkommt (§§ 1 Abs. 1, 6, 9 Abs. 2 BO). UnterlaB3t er die An-
zeige, so verletzt er seine Pflichten. Der ObVermIng. mufl darauf bedacht sein,
die Interessen der Auftraggeber nicht zu schidigen. Er wird daher regelméBig
die Bestellung eines Vertreters zu beantragen haben, wenn er abwesend oder
verhindert ist (§ 11 BO). Ist er aus rechtlichen Griinden verhindert, so besteht
keine Anzeigepflicht. Abs. 5 ist entsprechend anwendbar, wenn der ObVerm-
Ing. sein Amt vortibergehend freiwillig nicht ausiiben will. Ein lingeres frei-
williges Fernbleiben vom Amtssitz kann den SchluB zulassen, daBl der Ob-
VermlIng. nicht das erforderliche PflichtbewuBtsein besitzt. Die Aufsichts-
behorde priift auf Grund der Anzeige, ob sie ggf. auf einen Antrag nach § 11
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Abs. 1 BO hinwirken oder im Wege der Aufsicht wegen VerstoBes gegen die
Amtspflichten (§§ 1, 6, 9 Abs. 2 BO) einschreiten oder u. U. ein Disziplinar-
verfahren einleiten muB; sie kann jedoch keinen Vertreter von Amts wegen
bestellen.

6. Abs. 6 entspricht einem dringenden Bediirfnis (vgl. VV Nr. 6.3). Es handelt
sich dabei um eine Kannvorschrift. Der ObVermIng. braucht in seinem Lande
nicht als Amtstrager bestellt zu sein. Unter die Ausnahmen des Abs. 6 fallen
nur Amtstitigkeiten (§ 2 Abs. 1 BO); andere Aufgaben (§ 2 Abs. 2 BO) kénnen
ObVermIng aus anderen Landern unbeschrankt ausfiihren. Unzulass1g ist es,
einem ObVermlIng. eines anderen Landes zu gestatten, z. B. Auftrige in einem
gewissen Zeitraum anzunehmen und auszufithren; die Genehmigung darf sich
nur auf Einzelauftrige erstrecken. Zustindig fiir die Erteilung der Ausnahmen
sind die Aufsichtsbehorden, in deren Bezirk die Auftrige ausgefiihrt werden
sollen.

§5
Vereidigung

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist auf die Wahrung der
verfassungsmdBigen Ordnung und die gewissenhafte und unparteiische
Erfiillung seiner Pflichten zu vereidigen.

§2DVO
Eid
(1) Nachdem die Bestallungsurkunde ausgehdndigt worden ist, leistet der Offentlich
bestellte Vermessungsingenieur folgenden Eid:

»Ich schwore bei Gott, dem Allmdchtigen und Allwissenden, die verfassungs-
mdBige Ordnung zu wahren und die Pflichten eines Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieurs gewissenhaft und unparteiisch zu erfiillen, so wahr mir Gott
helfe.**

(2) Gestattet ein Gesetz den Mitgliedern einer Religionsgesellschaft oder Welt-
anschauungsgemeinschaft, an Stelle der Worte ,,Ich schwdre'* andere Beteuerungs-
formeln zu gebrauchen, so kann der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur, der
Mitglied einer solchen Religionsgesellschaft oder Weltanschauungsgemeinschaft ist,
diese Beteuerungsformel sprechen. Der Eid kann auch ohne religiése Beteuerungs-
formeln geleistet werden.

(3) Der Eid ist vor einem Beamten zu leisten, den die Aufsichtsbehérde bestimmt.

(4) Uber die Vereidigung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die von dem Offentlich
bestellten Vermessungsingenieur und dem Beauftragten der Aufsichtsbehdrde zu
unterschreiben und zu den Personalakten des Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieurs zu nehmen ist.

216



Begriindung zu § 5 BO

§ 5 entspricht § 4 VermIngBO 1938, bericksichtigt aber die verdnderten staatsrechtlichen Ver-
héltnisse, denen bereits im Verwaltungswege durch RdErl. des Nieders. Ministers des Innern
vom 14. 4. 1953 (Nds. MBI. S. 169 — GultL Mdl 142/29) entsprochen worden ist. Als Trager
eines offentlichen Amtes ist der ObVerming. nunmehr auch auf die Wahrung der verfassungs-
maBigen Ordnung zu vereidigen. Die Form der Eidesleistung in Anlehnung an § 13 BNotO
kann auf Grund des § 20 Nr. 1 der Durchfihrungsverordnung Uberlassen bleiben.

Begriindung zu § 2 DVO

§ 2 regelt die Eidesleistung nach § 5 in Verbindung mit § 20 Nr. 1 der Berufsordnung. Der Ent-
wurf hélt an der bisherigen feierlichen Form der Vereidigung fest. § 2 entspricht § 4 Verm-
IngBO 1938 unter Beriicksichtigung der verdnderten Verhdltnisse und deckt sich mit § 13
BNotO und § 2 ObV-Berufsordnung Baden-Wiirttemberg. Die Aufnahme des Wortes . Welt-
anschauungsgemeinschaft* ist aus § 65 NBG bernommen worden. § 140 GG (§ 136 Abs. 4
Weim. Verf.) ist damit beachtet.

VV Nr.5 Vereidigung

5.1. Der ObVermlIng. hat vor seiner Vereidigung die vorliufige Deckungszusage
auf den Antrag zum Abschlup einer Haftpflichtversicherung (Nr. 13) der Auf-
sichtsbehirde vorzulegen und thr nachzuweisen, daf3 er die Gebiihr fiir die Be-
stellung (Nr. 4.5) entrichtet hat.

5.2. Mit der Abnahme des Eides (§ 2 VermIngBO-DVO) ist in der Regel der
zustindige Dezernent der Aufsichtsbehiorde zu beauftragen.

5.3. Vor der Eidesleistung ist dem ObVermIng. die Eidesformel vorzulesen. Er ust
auf die Bedeutung des Eides und die Folgen einer Eidesverweigerung nach § 15
Nr. 4 VermIngBO (Amisenthebung) hinzuweisen.

5.4. Der Eid wird durch Nachsprechen der Eidesformel geleistet. Uber die Ver-
eidigung ist eine Niederschrift aufzunehmen. Wird der Eid verweigert, so ist auch
dariiber eine Niederschrift aufzunehmen und zu den Personalakten zu nehmen.
Die Aufsichtsbehirde hat in diesem Falle den ObVermIng. sofort seines Amtes zu
entheben und an den Minister des Innern zu berichten.

5.5. ObVermIng., dic nach den bisherigen Vorschriften vereidigt worden sind,
brauchen nicht erneut vereidigt zu werden. Sie sind jedoch darauf hinzuweisen, daf
ihnen nunmehr als Amtstriger die durch die VermIngBO begriindeten Amis-
pflichten obliegen. Dies ist aktenkundig zu machen.

Anmerkungen

1. Mit dem Eid bekriftigt der ObVermIng., seine Pflichten (nicht nur die Amts-
pflichten) gewissenhaft und unparteiisch zu erfiillen. Die Pflichten (vgl. Anm.
zu § 6) entstehen, sobald die Bestellung wirksam wird, also mit der Aushindi-
gung der Bestallungsurkunde (§ 1 Abs. 2 DVO). Mit der Vereidigung auf die
Wahrung der verfassungsmifBigen Ordnung leistet der ObVermlIng. einen
Treueeid zum Staat und zur Demokratie; die Verpflichtung ergibt sich aus der
besonderen Rechtsstellung als Amtstriger. Die Kidesleistung ist fiir die Be-
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§ S stellung nicht konstitutiv, jedoch ist der ObVermIng. zu entlassen oder vor-

§ 6

ldufig seines Amtes zu entheben, wenn er den Eid verweigert (§§ 15, 16 BO).
Durch einen in unrichtiger Form geleisteten Eid wird die Bestellung nicht un-
wirksam ; er kann jederzeit nachgeholt werden.

2. Die Vereidigung ist eine einmalige feierliche Handlung. Der ObVermIng.
sollte daher in der Regel nicht aufgefordert werden, unter Berufung auf den
geleisteten Eid Angaben, Tatsachen oder dergleichen nochmals besonders
zu versichern. Eine einfache Versicherung unter Bezug auf die Vorschriften der
BO sollte gewohnlich gentigen.

3. Wegen der Vereidigung von Vertretern oder Verwesern vgl. VV Nr. 15.3.

4. Vordrucke fiir die Niederschrift iiber die Vereidigung hilt das Niederséichsi-
sche Landesverwaltungsamt fiir die Aufsichtsbehérden bereit (vgl. RdErl. d.
Nds. MdI vom 23. 12. 1966 — Nds. MBL. 1967 S. 37). Eine Abschrift der Nieder-
schrift kann dem ObVermIng. auf Antrag ausgehindigt werden. Der Eid sollte
moglichst in unmittelbarem Anschlul an die Aushindigung der Bestallungs-
urkunde geleistet werden.

Zweiter Teil

Ausiibung des Amtes

§6
Allgemeine Amtspflichten

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat sein Amt personlich und
selbstindig auszuiiben und seine Aufgaben und Pflichten getreu seinem
Eide unparteiisch, gewissenhaft und zuverldssig zu erfiillen. Er hat die
Beteiligten sachgemdB zu beraten und zu belehren. Sein Verhalten inner-
halb und auBerhalb seines Berufes muB3 der Achtung und dem Vertrauen
entsprechen, die sein Amt erfordert. Werbung ist ihm nicht gestattet.

§ 8 DVO
Arbeitsgemeinschaft, Birogemeinschaft

(1) Offentlich bestellte Vermessungsingenieure diirfen sich mit Genehmigung der
Aufsichtsbehérde zur gemeinsamen Berufsausibung (Arbeitsgemeinschaft) ver-
binden, wenn die rechtliche und wirtschaftliche Selbstdndigkeit und die eigenverant-
wortliche Amtsausiibung des einzelnen gewahrt bleibt. Die Offentlich bestellten
Vermessungsingenieure sind verpflichtet, den Vertrag Uber die Arbeitsgemeinschaft
auf Anfordern vorzulegen. Die Genehmigung kann mit Auflagen verbunden und
befristet werden.

(2) Offentlich bestellte Vermessungsingenieure kdnnen mit Genehmigung der Auf-
sichtsbeh6rde gemeinsame Geschdftsrdume, Einrichtungen und Gerdte halten und
gemeinsames Biropersonal beschdftigen (Birogemeinschaft).
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(3) Andere Verbindungen zur gemeinsamen Berufsausibung oder zur Haltung ge- § 6
meinsamer Geschdftsraume sind nicht zuldssig.

Begriindung zu § 6 BO

§ 6 umschreibt die allgemeinen Amtspflichten, wahrend spezielle Amtspflichten besonders in
den §§ 7 bis 9 und 18 behandelt sind.

Der Entwurf stellt hier die persdnliche und selbstdndige Berufsausibung an die Spitze. Die
aligemeinen Pflichten erstrecken sich auf die Amtsausiibung und das Verhalten innerhalb und
auBerhalb des Berufs. § 6 entspricht inhaltlich den §§ 14 und 26 BNotO, Satz 3 auch § 11 Verm-
IngBO 1938. Aus den seit Inkrafttreten der VermingBO 1938 gewonnenen Erfahrungen ist es
notwendig, die Pflicht der persénlichen und selbstdndigen Berufsausibung im Gesetz zu ver-
ankern, um MiBstdnden wirksam begegnen zu kdnnen. Fir den Notar ist zwar nicht expressis
verbis gesagt, daB er sein Amt persdnlich ausiiben muB; dies ergibt sich aber fir die Urkunds-
tdtigkeit aus dem Zusammenhang (vgl. Kommentar Seybold zur RNotO 1939 S. 180).

Satz 4 ergibt sich aus der Vorschrift des § 1 Abs. 2 Satz 3, wonach der Beruf kein Gewerbe ist,
und der Rechtsstellung als Trdger eines &ffentlichen Amtes. Die Aufnahme in die Berufsordnung
ist nach den gesammelten Erfahrungen notwendig.

Begrindung zu § 8 DVO

Der Entwurf schlieBt hier eine in der geltenden VermIngBO 1938 vorhandene Liicke, die wegen
der zunehmenden Zusammenschlisse von ObVermling. zu Rechtsunsicherheiten gefishrt hat.
Zwingende Voraussetzung fir einen ZusammenschluB zu Arbeitsgemeinschaften muBl die
wirtschaftliche und rechtliche Selbstdndigkeit und die eigenverantwortliche Amtsausiibung des
einzelnen Vertragspartners sein. Da die Frage, ob die Vertragspartner in ihrer Amtstdtigkeit
selbstdndig sein werden, bei Zweifeln nur anhand der der beabsichtigten Arbeitsgemeinschaft
zu Grunde liegenden Vertragsurkunde geprijft werden kann, ist vorgesehen, daB der Vertrag
der Aufsichtsbehérde auf Anfordern vorzulegen ist. Die Zuldssigkeit der Bildung von Arbeits-
gemeinschaften und das Recht, die Vorlage des Sozietdtsvertrages zu fordern, hat das OVG
Koblenz in seinem Urteil vom 14. Dezember 1956 — 2 C 40/56 (DVBI. 1958 S. 366) bestdtigt.

Absatz 2 sieht die Bildung von Birogemeinschaften vor. Der ObVermlng. tritt in diesen Féllen
auch nach auBen hin véllig selbstdndig auf. Er nimmt seine Auftrdge fir sich auf und fihrt ein
eigenes Geschdftsbuch. Die Bildung einer Burogemeinschaft begrindet lediglich den Vorteil,
Geschéftsraume, Inventar und Personal wirtschaftlicher verwenden zu kdnnen. Die eigen-
verantwortliche Amtsausiibung muB ebenso wie bei einer Arbeitsgemeinschaft (Absatz 1) ge-
wahrt bleiben. Gegeniiber der Biirogemeinschaft bietet die Arbeitsgemeinschaft besonders die
Méglichkeit, vertragliche Absprachen iiber die Gewinnbeteiligung und in bestimmten Grenzen
iiber eine Art,,Versorgung* nach dem Ausscheiden eines Vertragspartners zu treffen. lhrem
Inhalt nach entsprechen die Vorschriften des § 8 Abs. 1 und 2 dem § 9 Abs. 2 BNotO.

Absatz 3 dient der Klarstellung und soll vermeiden, daB undurchsichtige Geschdftsverbin-
dungen, z. B. mit freischaffenden Ingenieuren oder Gewerbebetrieben, geschlossen werden.
Die Vorschrift entspricht § 12 Satz 4 ObV-Berufsordnung Baden-Wiirttemberg.

§ 8 ist durch die Ermdchtigung des § 20 Nr. 1 ausreichend gedeckt.

VV Nr.11 Werbeverbot

11.1. Hinweise auf die Berufsausiibung miissen mit der Stellung des ObVerm Ing.
als Amitstriger vereinbar sein. An Ausschreibungen kann sich der ObVermlIng.
nicht beteiligen, soweit er verpflichtet ist, fiir Amtstitigkeiten die durch Verordnung
festgelegten Kosten (§ 20 Nr. 5 VermIngBO) zu erheben.

11.2. Die Bestellung, die Amitssitzverleqgung und die Verbindung zu einer Arbeits-
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§ 6

gemeinschaft diirfen héchstens zweimal in den ortlichen Tageszeitungen und in
Fachzeitschriften in einfacher Form angezeigt werden. In ein Branchenverzeichnis
diirfen sich die ObVermIng. unter einem besonderen Abschnitt mit ihrer Bezeich-
nung einmal eintragen lassen. Anzeigen, mit denen eine ,,Biiroiibernahme's oder
dergleichen angeboten wird, diirfen sich nur auf die privatrechtliche Ubernahme
des Inventars usw. beziehen.

VV Nr.16 Gemeinschaften

16.1. Arbeits- und Biirogemeinschaften sind nur zwischen ObVermIng. statthaft
(§ 8 VermIngBO-DVO). Die Verwendung einer Firma oder der Zusammen-
schluf3 zu einer juristischen Person des privaten Fechts sind nur zuldssig, soweit
site dem Betrieb technischer Hilfsmittel dienen.

16.2. Vertrdge iiber Arbeitsgemeinschaften, die auf die unbillige Schlechterstellung
eines Partners hinauslaufen, sind mit der Stellung des ObVermIng. als Amtstriger
nicht vereinbar.

16.3. Bei einer Arbeitsgemeinschaft ist im Ceschiftsbuch fiir jeden Auftrag nach
§ 2 Abs. 1 VermIngBO festzulegen, wer dem Auftraggeber und der Aufsichis-
behorde gegeniiber verantwortlich ist.

16.4. Die Einstellung und Ausbildung der Nachwuchskrifte ist Angelegenheit
jedes einzelnen ObVermIng. Wegen der Erteilung von Vermessungsgenehmigungen
vgl. Nr. 17.2.3.

16.5. Die Verbindung zu einer Arbeitsgemeinschaft oder deren Auflosung teilt die
Aufsichtsbehiorde dem Minister des Innern mit.

Anmerkungen
Vorbemerkung :

Der zweite Teil der BO regelt die Ausiibung des Amtes. § 6 umschreibt die allge-
meinen Amtspflichten des ObVermIng., wobei Satz 3 (Pflicht zu wiirdevollem
Verhalten) eine Generalklausel ist. Weitere Amtspflichten ergeben sich aus
§§ 1 Abs. 2 (Werbeverbot), 1 Abs. 3 (Fiithrung von Bezeichnungen), 4 (Amts-
bezirk und Amtssitz), 7 (Schweigepflicht), 8 (Haftung), 9i. V. m. § 7 Abs. 1
DVO (Durchfithrung der Aufgaben), 10 (Kosten), 16 Abs. 2 (Verbot der Berufs-
ausiibung), 18 und 19 BO (Aufsicht und Disziplinarverfahren) oder aus anderen
Rechtsvorschriften, z. B. VermKatGes., Verwaltungsvorschriften oder An-
ordnungen der Aufsichtsbehorde (vgl. auch Anm. 3 zu § 1 BO). Nur wer Amts-
pflichten schuldhaft verletzt, begeht ein Dienstvergehen (§ 19 Abs. 1 BO);
vgl. wegen anderer Pflichtverletzungen Anm. 4 zu § 18 BO.

1. Pflichten, welche die gesamte Berufsausiibung betreffen, sind in der BO
vereinzelt angesprochen (§ 2 Abs. 2 letzter Satzteil, § 3 Abs. 2 Nr. 41. V. m.
§ 15 Satz 1 Nr. 3, §4 Abs. 4, § 5, § 7 Abs. 1, § 18 Abs. 2 und § 7 Abs. 1 DVO
i. V.m. VV Nr. 17.1). Solche Pflichten, soweit sie nicht bereits Amtspflichten
sind, kénnen auch aus anderen Rechts- oder aus Verwaltungsvorschriften (vgl.
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§ 1 Abs. 2 Satz 1 BO; VV Nr. 1.3) folgen. Hierzu gehort es z.B., Verpflichtungen
aus Tarif- oder Werkvertrigen zu beachten. Die Pflichten sind nach der Gene-
ralklausel des § 6 Satz 3 BO zu beurteilen. VerstoBe gegen Pflichten, die nicht
Amtspflichten sind, konnen im Aufsichtswege nach § 18 Abs. 3 BO geahndet
werden; aus § 14 BO oder aus anderen Rechtsvorschriften konnen sich auch
anderé Folgen ergeben.

2. Auch die standesrechtlich nur empfohlene Einhaltung ungeschriebener Ge-
pflogenheiten gehért zu den Amtspflichten. Obwohl die Standesregeln des
Bundes Deutscher Vermessungsingenieure (BDVI) fiir den ObVermlIng. als
Amtstriger (Niedersachsen und Baden-Wiirttemberg) wie auch als Angehorigen
eines freien Berufs gelten, kann davon ausgegangen werden, daB} sie im allge-
meinen dem Berufsrecht in Niedersachsen nicht widersprechen:

,,Allgemeine Richtlinien fiir die Berufsausiibung der Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieure vom 10. 6. 1965 (Mitt. BDVI 1965 S. 189).

A. Verhalten gegeniiber der Allgemeinheit

§ 1 Allgemeine Pflichten

(1) Der ObVermIng. hat sich innerhalb und auBerhalb seiner beruflichen
Titigkeit so zu verhalten, wie es Wiirde und Stellung seines Berufsstandes er-
fordern.

(2) Er hat seinen Beruf sorgfiltig, gewissenhaft und unparteiisch auszuiiben.

(3) Seine personliche und wirtschaftliche Lebensfithrung soll das in ihn gesetzte
Vertrauen und die Wertschétzung seines Berufsstandes durch die Allgemeinheit
rechtfertigen.

(4) Der ObVermIng. darf keiner sonstigen Tatigkeit nachgehen, die seiner
unparteiischen Berufsausiibung hinderlich werden kann.

B. Das Verhalten gegeniiber Kollegen

§ 2 Standeswidriges Verhalten

(1) Der ObVermIng. hat bei seiner Téatigkeit alles zu unterlassen, was der
iiblichen Auffassung von kollegialem Verhalten widerspricht. Auf die berech-
tigten Interessen seiner Kollegen hat er die gebotene Riicksicht zu nehmen.

(2) Die Standespflicht der Kollegialitdt verbietet dem ObVermlIng., Angriffe
gegen die Person eines Kollegen in Wort oder Schrift zu fithren.

(3) Glaubt der ObVermlIng., daBl ein Kollege standeswidrig handelt, so hat er
ihn auf den Versto3 gegen das Standesrecht hinzuweisen.

(4) Bleibt der Versuch einer persénlichen Ansprache erfolglos, so ist es Standes-
pflicht, den VerstoB3 gegen das Standesrecht dem Berufsverband zu melden.
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§ 3 Unerlaubte Werbung

(1) Der ObVermIng. handelt verbots- und standeswidrig, wenn er um Praxis
wirbt. Nur Gewissenhaftigkeit und fachliches Konnen sollen den ObVermIng.
empfehlen.

(2) Die Bestellung zum ObVermlIng., die Verlegung der Geschiftsstelle sowie
die Griindung und Verdnderung einer Sozietit durfen in der Fach- und Tages-
presse hochstens zweimal angezeigt werden. Derartige Anzeigen diirfen durch
ihre Art und Grofle keinen werbenden Charakter haben.

(3) Praxisschilder des ObVermIng. diirfen nur an und in dem Haus angebracht
werden, in dem sich die Geschéiftsstelle befindet. Bei ihrer GroBe und Gestal-
tung sowie der Art der Anbringung ist alles Reklamehafte zu vermeiden. Sie
diirfen aufler Namen und Berufsbezeichnung keine weiteren Hinweise auf die
Tatigkeit enthalten.

(4) Bei Verlegung der Geschiftsstelle darf an dem bisherigen Ort ein Hinweis
auf die Verlegung nur fir die Zeitdauer eines Jahres angebracht bleiben.

(5) Bei der Ubernahme einer Praxis kann der Name des ausgeschiedenen
Kollegen in Stempeln und Briefképfen hochstens 1 Jahr weitergefiihrt werden.
Das Praxisschild darf ebenfalls hochstens 1 Jahr belassen werden; der Name
ist durchzustreichen.

(6) Der ObVermIng. darf nicht dulden, da3 sein Name in Biicher, Geschéfts-
kalender, Zeitschriften oder dhnliche Verzeichnisse aufgenommen wird, die nur
eine beschrinkte Anzahl der értlich ansissigen ObVermIng. auffiihren.

(7) Entsprechend diirfen in Verzeichnissen und Werken, die vollstindige Listen
der ObVennIng. enthalten, nicht einzelne Namen im Druck besonders hervor-
gehoben werden. Dies gilt besonders fiir Adre3- und Telefonbiicher.

(8) Die Firmierung im Branchenverzeichnis eines Adre- und Telefonbuches
unter einer anderen Rubrik als der des ObVermIng. ist standeswidrig.

§ 4 Sozietat — Arbeitsgemeinschaft

(1) Sozietatsvertrige zwischen ObVermIng., die nicht die Eigenverantwortung
jedes Partners gewihrleisten oder eine unbillige wirtschaftliche Schlechter-
stellung eines Partners festlegen, sind standeswidrig.

(2) Bei der Auflosung einer Sozietdt hat jeder der Partner alles zu unterlassen,
was darauf abzielt, frithere Auftraggeber zu veranlassen, weitere Auftridge nur
noch ihm zu ibertragen.

(3) Die Eingehung einer Biirogemeinschaft oder Sozietdt mit einem Vertrags-
partner, der nicht ObVermIng. ist, ist standeswidrig.

(4) Es ist unzulissig, einen ObVermIng. in einem Angestelltenverhéltnis zu
beschéftigen.

§ 5 Praxisiibernahme

Die entgeltliche Ubernahme einer Praxis ist nicht standeswidrig. Sie hat zu

222



angemessenen Bedingungen zu erfolgen und darf nicht dazu fiihren, daBl der
Ubernehmende in seiner wirtschaftlichen Unabhingigkeit beeintrachtigt wird.

C. Das Verhalten gegeniiber dem Auftraggeber
§ 7 Vertrauensverhéiltnis

Zwischen einem ObVermIng. und seinem Auftraggeber besteht ein besonderes
Vertrauensverhiltnis. Forderungen und Antrige eines Auftraggebers, die der
Verpflichtung eines ObVermIng. zur unparteiischen Berufsausiibung zuwider-
laufen, diirfen keine Beriicksichtigung finden.

§ 8 Gebiihren

(1) Der ObVermIng. ist verpflichtet, bei der Berechnung der Gebtihren sich in
jeder Weise an die fiir ihn geltende Gebithrenordnung zu halten.

(2) Es ist unzuléssig, geringere Gebiihren und Auslagen zu vereinbaren oder zu
fordern, als sie die Gebiihrenordnung fiir ObVermIng. vorsieht. Eine nach-
tragliche ErmaBigung der Gebiihren ist nur bei Vorliegen besonderer Um-
stinde zuldssig und darf keinesfalls zu Werbungszwecken erfolgen. Bei der
Durchfithrung von Auftrigen fiir Kollegen oder eigene Mitarbeiter ist der ErlaB
oder die ErméBigung der Gebiihr zulissig.

(3) Es ist standeswidrig, fir die Vermittlung oder Ubertragung von Auf-
tragen einem Dritten einen Teil der Gebiihren abzutreten oder sonstige Vorteile
zu gewahren.*

3. § 6 Satz 1 statuiert eine der wichtigsten Pflichten des ObVermIng., ndmlich
die personliche, selbstéindige, unparteiische, gewissenhafte und zuverlédssige
Amtsfithrung.

3.1. Die Pflicht zur personlichen Amtsfiihrung schlieBt die Mitwirkung von
Hilfskriften im Rahmen des § 7 Abs. 1 DVO und der VV Nr. 17 nicht aus (vgl.
Anm. 5.1 zu § 9). Der ObVermIng. ist verpflichtet Hilfskrafte heranzuziehen,
wenn dies nach der Art der angenommenen Auftrage erforderlich erscheint.
Wirken Hilfskrifte im Rahmen der Amtstétigkeit mit, so kann es sich dabei
nur um bloBe Hilfsfunktionen handeln, die nicht nach aullen wirken (vgl. auch
§ 22 VermKatGes.). Wegen der selbstindigen Berufsausiibung vgl. § 3 Abs. ]
Nr. 5 BO und die Anm. 1.4 hierzu.

3.2. Der ObVermIng. ist als Amtstrager unparteiischer Sachwalter auf dem
Gebiet des 6ffentlichen Vermessungswesens. Er mull daher auch den Anschein
vermeiden, parteiisch zu sein oder in Widerspruch zu seinen Pflichten zu
kommen. Dies gilt auch dann, wenn er andere Aufgaben nach § 2 Abs. 2 BO
wahrnimmt, die eine Amtstatigkeit vorbereiten oder damit in Zusammenhang
stehen (VV Nr. 1.2). Unter dem Gebot der unparteiischen Amtsfithrung ist
auch § 5 DVO (Ausschlul von der Amtstéatigkeit) zu sehen.

3.3. Die Vorschrift, Aufgaben und Pflichten gewissenhaft und zuverlissig
getreu dem geleisteten Eide zu erfiillen. enthilt, auch wenn dafiir nur eine
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6 allgemeine Formel gegeben ist, eine der wichtigsten Amtspflichten iiberhaupt

und hat ihr Vorbild in § 13 Abs. 1 VermIngBO 1938 und den §§ 10, 12 des
PreuBl. Feldmesserregelements vom 2. 3. 1871. Gewissenhaftigkeit und Zuver-
lassigkeit sind das Fundament des Berufs. VerstoBe hiergegen wirken immer
auch auf die Vertrauensstellung und sind regelméaBig ein nicht leicht zu neh-
mendes Dienstvergehen; sie konnen zur Amtsenthebung nach § 15 BO (vgl.
Anm. 3.8 zu § 3 und die Anm. zu § 15) und zu haftungsrechtlichen Folgen
(§ 8 BO) fithren. Wegen der Verantwortung und Abgabe der Richtigkeits-
bescheinigung vgl. auch § 9 Abs. 4 BO. Die Aufsichtsbehérde priift nach § 18
Abs. 2 und den VV Nr. 19 besonders durch Priifungsvermessungen, ob der
ObVermlIng. sorgfiltig und gewissenhaft arbeitet. Die Sorgfaltspflicht kann
durch Verfehlungen oder allgemeine Nachlissigkeit verletzt sein. Abgesehen
von Fehlern bei der Feststellung und Beurkundung von Tatbestéinden nach § 2
Abs. 1 BO in Vermessungsrissen, Abmarkungsniederschriften o. dgl. liegt,
abgesehen von dem Tatbestand des § 348 StGB, eine schwere Pflichtverletzung
vor, wenn der ObVermlIng. Feststellungen, die von einer Hilfskraft getroffen
worden sind, als von ihm selbst getroffen bescheinigt. Auch wenn Verwaltungs-
vorschriften, z. B. Fortfilhrungserlasse, wiederholt nicht beachtet werden.
zeigt dies einen Mangel an Zuverldssigkeit (Urt. Preu. OVG v. 22. 5. 1930 —
Bd. 865.385; Klal-Propping 11 S. 285 —). Die Zuverlissigkeit ist danach zu
priifen, ob, abgesehen von der Frage persénlichen Verschuldens, objektive
Zustidnde bestehen, die nicht die Gewéhr bieten, daf3 der ObVermIng. den An-
forderungen gerecht wird. Zu den genannten Pflichten gehért auch, daB er alle
Auftriage moglichst unverziiglich erledigt. Nimmt er Auftrige an, die er ent-
gegen den Erwartungen des Auftraggebers voraussichtlich gar nicht rechtzeitig
erledigen kann, so verhilt er sich schuldhaft, wenn er die Verzdgerung zu ver-
treten hat (vgl. Urt. d. Preul. OVG v. 24. 4. 1930 — PrVBI. Bd. 52 S. 15;
KlaB-Propping IT S. 284; vgl. auch Anm. 2.1 zu §9). Der ObVermIng. darf die
Folgen unrichtiger Feststellungen nicht dadurch den Beteiligten aufbiirden,
daB er sie zu einem Verzicht auf Schadensersatzanspriiche veranlafBt.

3.4. Die Pflicht, die Beteiligten sachgemél zu beraten und zu belehren (Satz 2),
bestimmt sich nach den Besonderheiten des Einzelfalles. Sie muf3 aber immer
soweit gehen, dall der Auftrag ordnungsméiBig ausgefithrt werden kann. Die
Belehrung und Beratung mul richtig und ausreichend sein und unparteiisch
erteilt werden. Sie geht iiber Mitteilungen usw., die gesetzlich oder in Ver-
waltungsvorschriften verlangt werden, hinaus. Die Beratungspflicht soll die
Beteiligten vor allem vor Schdden materieller oder finanzieller Art bewahren.
Sie soll sich auf Gebiete beschrianken, die zu dem Aufgabenkreis des ObVerm-
Ing. gehoren. Der Kreis der Beteiligten umfalit. soweit nichts anderes bestimmt
ist (z. B. durch § 7 BO), nicht nur den Auftraggeber, sondern erstreckt sich
auf alle Personen, deren Interessen durch den Auftrag beriithrt werden (z. B.
Grenznachbarn), besonders auf diejenigen. die nach dem beurkundeten Amts-
geschift Rechte erwerben sollen (z. B.: Erwerber von Trennstiicken). Ob und
wann Beteiligte zu unterrichten sind. ergibt sich bei Aufgaben nach § 2 Abs. 1
Nr. 1 BO besonders aus dem VermKatGes., einschligigen anderen Rechts-
vorschriften, dem Fortfithrungserlal IT und der Kostenordnung (z. B. iiber
erforderliche behordliche Genehmigungen. iber Vermessungshindernisse, tiber
Kostenfragen, iiber Abmarkungen). § 6 i. V.m. § 2 Abs. 2 BO (VV Nr. 1.2)
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schlieBt nicht aus, daB der ObVermIng. fiir seinen Auftraggeber Unterlagen,
Genehmigungen usw. besorgt oder andere Formalititen im Rahmen eines er-
teilten Auftrags erledigt und somit die Beteiligten weitgehend betreut. Un-
richtige Beratungen, Belehrungen oder Auskiinfte schidigen Achtung und
Vertrauen, die das Amt erfordert, und kénnen Anspriiche auf Schadenersatz
(vgl. Anm. 2.2 zu § 8 BO) entstehen lassen.

3.5. Der ObVermIng. genieBt als Amtstriger eine Vertrauensstellung, die der
eines Notars oder eines Beamten &hnlich ist (§ 14 Abs. 3 BNotO; § 62 NBG).
Sein Verhalten innerhalb und auBerhalb seines Berufs miissen dieser Vertrauens-
stellung entsprechen (Satz 3). Achtung und Vertrauen erwachsen in erster
Linie aus der peinlichen Erfiillung der Pflichten, dem fachlichen Kénnen und
dem Gesamtverhalten. Satz 3 bezieht sich sowohl auf die duBere Form der
Amtsfithrung als auch auf das personliche Auftreten (wegen Einschrinkung des
Rechts auf freie MeinungséuBerung vgl. NJW 1967 S. 891) und umfafit das
Verhalten gegeniiber den Auftraggebern, Kollegen, Hilfskréiften und der Auf-
sichtsbehoérde sowie die Zusammenarbeit mit den Vermessungs- und Kataster-
behorden und anderen éffentlichen Stellen (vgl. VV Nr. 1.4). Zum wiirdigen
Verhalten auBerhalb des Berufs gehort auch Ordnung in den wirtschaftlichen
Verhéltnissen (vgl. Anm. 1.4 zu § 3 BO) und Sauberkeit im Privatleben. Auch
bei den in seinem Hausstand lebenden Familienmitgliedern sollte der Ob-
VermIng. auf ehrenhaftes und sauberes Verhalten sehen, weil sonst sein eigener
Ruf leidet. Der ObVermIng. soll auf die Wahrung seiner Ehre achten und nicht
einfach hinnehmen, wenn er zu Unrecht verdichtigt oder verleumdet wird:
er muB ggf. Klage erheben. Bei der Wahrnehmung anderer Aufgaben ist VV
Nr. 1.3 Satz 2 zu beachten. Wichtig fiir die Wahrung der Berufsehre und Er-
filllung der Amtspflichten ist die Pflege eines Vertrauensverhiltnisses mit der
Aufsichtsbehorde. Es gibt keine Kammer der ObVermIng., die {iber Berufsehre
und Ansehen des gesamten Berufsstandes wacht. Die Mitglieder der Berufs-
vertretung (§ 21 BO) unterstehen jedoch der Ehrengerichtsordnung des Bundes
der ObVermIng. e. V. — BDVI — (Mitt. BDVI. 1950 Heft 4 S. 8).

4. Das Werbeverbot des Satzes 4 erstreckt sich auch auf die anderen Aufgaben
auBerhalb der Amtstitigkeit. Das ergibt sich aus § 1 Abs. 2 Satz 3, wonach der
Beruf kein Gewerbe ist. Hinweise auf die Berufsausiibung miissen jede reklame-
hafte Form vermeiden. Praxiswerbung durch Zeitungsanzeigen, in der Brief-
iiberschrift oder durch andere Mittel sind mit der Stellung als Amtstriger un-
vereinbar. Die Zusammenarbeit zum Zwecke des Werbens mit Auftraggebern.
die auBerhalb des Berufsstandes stehen, ist Amtspflichtverletzung. Inserate.
wie z. B. ., Biiroiibernahme*‘, kénnen sich nur auf die privatrechtliche Ubergabe
des Inventars usw. beziehen (VV Nr. 11.2). Die Bestellung als solche ist ein
Hoheitsakt, dem nicht vorgegriffen werden kann. Vgl. auch die Standesregeln
unter Anm. 2. Wegen Vergabe von Auftrigen an ObVermIng. im Wege der
Ausschreibung vgl. VV Nr. 11. 1.

5. §8 DVO und die VV Nr. 16 regeln, unter welchen Voraussetzungen Arbeits-
und Biirogemeinschaften gebildet werden kénnen. Die Bildung einer Arbeits-
gemeinschaft ist genehmigungspflichtig. Dies soll vor allem verhindern, daB} die

225

§6



§6

§7

persénliche und selbstindige Amtsfiihrung (§ 6 BO) durch sittenwidrige
Knebelungsvertrige oder biirgerlich-rechtliche Dienstvertrige gefihrdet wird
(vgl. die Begriindung zu § 8 DVO). Eine Arbeitsgemeinschaft setzt das Be-
stehen einer Biirogemeinschaft voraus. Sogenannte ,,Mitarbeiterverhéiltnisse*,
wie sie nach der Reichsgewerbeordnung z. B. zwischen vereideten Landmessern
und Vermessungstechnikern oder mit Gewerbebetrieben zuléissig waren, sind
nicht erlaubt. Die Einstellung von Hilfskriften, die gleichzeitig Inhaber eines
gewerblichen Unternehmens sind, wirde die gesetzliche Vorschrift umgehen
und daher unzulissig sein. Wegen Haftpflichtversicherung vgl. VV Nrn. 13.1
und 16.3.

6. Bei dem Sozietdtsvertrag handelt es sich um einen Vertrag, der im wesent-
lichen den in den §§ 705 ff. BGB enthaltenen Vorschriften iiber die biirgerlich-
rechtliche Gesellschaft unterliegt. Neben dem in der amtlichen Begriindung zu
§ 8 DVO zitierten Urteil (DVBI. 1958 S. 366; Mitt. BDVI 1957 S. 28) wird
wegen Vertragsform, Gesellschaftsvermégen, der Eigentumsverhiltnisse, des
eingebrachten Biiroinventars, Fithrung der Geschifte, Gewinnbeteiligung,
Beendigung der Sozietit, Schiedsgerichtsbarkeit usw. anstelle niherer Anmer-
kungen auf die ,,Betrachtungen zum Sozietitsvertrag zwischen ObVermIng.*
in den Mitt. BDVI 1951 S. 163/173 sowie 1962 S. 121 verwiesen.

§7
Schweigepflicht

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat, soweit nichts an-
deres bestimmt ist, iiber die ihm bei seiner Berufsausiibung bekanntge-
wordenen Angelegenheiten Verschwiegenheit gegen jedermann zu be-
wahren und diese auch den bei ihm beschdftigten Personen zur Pflicht zu
machen.

(2) Die Beteiligten und die Aufsichtsbehérde kdnnen von der Schweige-
pflicht befreien, die Aufsichtsbehérde jedoch nur, wenn ein &ffentliches
Interesse vorliegt.

(3) Die Schweigepflicht bleibt auch bestehen, wenn das Amt erlischt. Das-
selbe gilt fiir die beschéftigten Personen, wenn sie aus dem Arbeitsverhiilt-
nis zu dem 6ffeniliqh bestellten Yermessungsingenieur ausscheiden.

Begriindung

Die Vorschriften Gber die Schweigepflicht entsprechen im wesentlichen der bisherigen Regelung
in §12 VermingBO 1938. Die Ausdehnung auf die Hilfskrdfte, die Entbindung von der Schweige-
pflicht und die Fortdauer der Schweigepflicht nach dem Erléschen des Amtes oder Ausscheiden
der Hilfskrdfte entsprechen einem Bedirfnis und sind § 18 BNotO nachgebildet. § 7 entspricht
§ 11 ObV-Berufsordnung Baden-Wirttemberg.

IV Nr. 12 Verpflichtung zur Verschwiegenheit

Der ObVermlIng. hat die Personen, dic bei ihm beschiftigt sind, zur Verschwiegen-
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heit zu verpflichten (§ 7 VermIngBO). Hieriiber ist eine Niederschrift aufzu- § 7
nehmen, die der ObVermIng. und der Verpflichtete unterschreiben. Sie ist zu den
Personalakten der Betreffenden zu nekmen. Die Verpflichtung kann auch in den
Arbeits-, Lehr- oder Praktikantenvertrag aufgenommen werden.

Anmerkungen

1. §7 verschirft in zwei wesentlichen Punkten die entsprechenden Vorschriften
des § 12 VermIngBO 1938: Der ObVermIng. unterliegt jetzt einer absoluten
Schweigepflicht, soweit nichts anderes bestimmt ist; aullerdem kann er Ange-
legenheiten nur noch bekannt geben, wenn ihn die Beteiligten oder die Auf-
sichtsbehorde von der Schweigepflicht befreien. Die Schweigepflicht erstreckt
sich ausdriicklich auf die gesamte Berufsausiibung. Sie gilt auch fiir den Ver-
treter, den Verweser (§§ 11 Abs. 3, 17 Abs. 3) und das Personal des ObVermIng.
Zu den beschiftigten Personen zihlen auch die Nachwuchskréifte. Auf die
Schweigepflicht der Hilfs- und Nachwuchskrifte wird in der Regel in den
Einstellungsvertrigen hingewiesen.

2. Die Pflicht zur Verschwiegenheit geht der Pflicht, die Beteiligten sachgema(}
zu beraten und zu belehren (§ 6 Satz 2) grundsétzlich vor. Sie besteht gegentiber
jedermann, also auch gegeniiber Verwandten und der Berufsvertretung, sowie
gegeniiber den Hilfskriften, soweit es sich um geheim oder vertraulich zu be-
handelnde Angelegenheiten handelt oder die Hilfskréfte nicht bei der Auf-
gabenerledigung im Einzelfall mitwirken (§ 7 Abs. 1 DVO). Insoweit kann
unterstellt werden, daB der ObVermIng. stillschweigend von der Schweige-
pflicht entbunden ist, wenn die Beteiligten nichts anderes ausdriicklich ge-
wiinscht haben. Die Schweigepflicht bezieht sich nicht auf Angelegenheiten.
die dem ObVermIng. auBerhalb seiner Berufsausiibung bekannt geworden sind
und besteht nur, soweit nichts anderes bestimmt ist. Etwas anderes kann sich
z. B. aus Abs. 2, aus § 11 (Vertreter), § 18 (Aufsicht), § 19 BOi. V. m. § 56 NDO
als Zeuge oder Sachverstindiger, aus § 138 StGB (Anzeigepflicht bei Ver-
brechen oder Vergehen) oder aus § 3 VermKatGes. (Einreichung von Unter-
lagen) oder nach steuerrechtlichen Vorschriften ergeben. Hierzu diirften auch
Offenbarungen gehéren, die eine Rechtspflicht erfiillen oder zum Schutze eines
hoherwertigen Rechtsgutes notwendig sind oder wenn eigene erhebliche
Interessen wahrgenommen werden. Die Schweigepflicht gilt auch nicht unbe-
dingt fiir den ,,dienstlichen Verkehr‘* oder bei der Durchfiihrung von Aufgaben
(§ 9 BO), soweit die Bekanntgabe zum Auftrag gehort oder damit Berufs-
pflichten erst erfiillt werden, z. B. Einreichung von Vermessungsschriften. Sie
gilt auch nicht fiir Tatsachen, die offenkundig sind. Im Zweifel kann der Ob-
VermIng. die Stellungnahme der Aufsichtsbehérde einholen; er bleibt jedoch
verantwortlich, wenn nicht Abs. 2 zum Zuge kommt.

3. Im ZivilprozeB sind der ObVermIng. und seine Hilfskrifte nach §§ 383
Abs. 1 Nr. 5, 385 Abs. 2 ZPO berechtigt, das Zeugnis zu verweigern, wenn sie
nicht von der Schweigepflicht entbunden worden sind. Ist der ObVermlIng.
ProzeBpartei oder Angeklagter, so ist er, soweit dies zu seiner Rechtsverfolgung
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§ 7 oder -verteidigung noétig ist (z. B. in einem Streit iiber Kostenforderungen), von

§8

der Schweigepflicht befreit. Eine Aussage vor Gericht ist fiir den ObVermIng.
neben der Befreiung von der Schweigepflicht nicht genehmigungspflichtig wie
bei einem Beamten (§ 69 NBG). Im StrafprozeB kénnen §§ 53, 53a StPO auf
ObVermIng. und ihre Hilfskrifte nicht angewandt werden, da sie nicht zu den
dort z. Z. aufgefiihrten Personen gehéren. Folgt man dem Urteil des BVerwG
vom 14.2.1964 — VII C 93/61 — (ZBR S. 157), so kénnte jedoch der Ob-
VermlIng. wie der Schiedsmann zu den anderen Personen des offentlichen
Dienstes i. S. des § 54 StPO gehéren.

4. Die Verletzung der Schweigepflicht des ObVermIng. ist ein Dienstvergehen
(§ 19 BO). Hilfskréfte konnen ggf. fristlos entlassen werden. Wegen der zivil-
rechtlichen Haftung vgl. § 8 BO. Um vor Schadenersatzanspriichen gesichert
zu sein, wird es sich empfehlen, bei der Priifung, ob eine Schweigepflicht be-
steht, einen strengen Mafistab anzulegen. Nach § 353 b StGB kann die Ver-
letzung der Schweigepflicht strafrechtlich verfolgt werden, da der ObVermIng.
als Beamter i. S. des § 359 StGB anzusehen ist (vgl. Anm. 2 zu § 1).

5. Von der Schweigepflicht wird wegen der Folgen in der Regel schriftlich be-
freit. Entbindet die Aufsichtsbehérde im Falle eines éffentlichen Interesses, so
befreit dies den ObVermIng. von der Verantwortung. Anspriiche gehen dann
zu Lasten der Aufsichtsbehorde. Die Entbindung von der Schweigepflicht kann
mit dem ausdriicklichen Willen der Beteiligten in Widerspruch stehen, wenn
iberwiegende offentliche Interessen im Gegensatz zu den Interessen der Be-
teiligten stehen. Was als offentliches Interesse gilt, ist nach gesellschaftlichen
Anschauungen frei von subjektiven Ermessen festzustellen; dabei muB es sich
um ein Interesse handeln, das dem Gemeinwohl oder 6ffentlichem Wohl im
Gegensatz zu den Interessen einzelner oder einzelner Gruppen dient. Ggf. sind
die offentlichen und die privaten Interessen gegeneinander abzuwigen. Ein
offentliches Interesse kann z. B. vorliegen bei Anzeigen iiber strafbare Hand-
lungen, die dem ObVermIng. bei seiner Berufsausiibung bekanntgeworden
sind, oder im engeren Bereich bei der Einreichung von Unterlagen nach § 3
Abs. 1 VermKatGes., soweit die Unterlagen iiber den 6rtlichen Befund hinaus
z. B. Planungen oder dergl. enthalten.

§8
Haftung

(1) Verletzt ein Offentlich bestellter Vermessungsingenieur bei seiner
Amtsausiibung (§ 2 Abs. 1) vorsdtzlich oder fahrldssig die ihm einem an-
deren gegeniiber obliegenden Pflichten, so h(.l.i er diesem den daraus ent-
standenen Schaden zu ersetzen. Fillt dem Offentlich bestellten Vermes-
sungsingenieur nur Fahrldssigkeit zur Last, so kann er nur dann in An-
spruch genommen werden, wenn der Geschddigte nicht anders Ersatz er-
langen kann. Im iibrigen sind die Vorschriften des Biirgerlichen Gesetz-
buches liber die Schadenersatzpflicht bei einer von einem Beamten began-
genen Amtspflichtverletzung entsprechend anzuwenden.
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(2) Das Land haftet nicht an Stelle des Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieurs.

(3) Fiir eine Amtspflichtverletzung des Vertreters haftet der Offentlich
bestellte Vermessungsingenieur neben dem Vertreter als Gesamtschuld-
ner. Im Innenverhdiltnis ist der Vertreter allein verpflichtet.

(4) DerOffentlichbestellte Vermessungsingenieur ist verpflichtet, sich gegen
die Haftpflichtgefahren, die sich aus seiner Amtsausiibung ergeben, aus-
reichend zu versichern.

Begriindung

Die Vorschrift schlieBt eine Liicke und entspricht einem dringenden Bediirfnis. Sie folgt, bis auf
eine Abweichung, § 19 BNotO. Diese Abweichung betrifft den AusschluB des Schadenersatzes
auf andere Weite fir die Amtsgeschfte des Notars nach den §§ 23 und 24 BNotO. Anders als
beim Notar umfaBt die Amtstitigkeit des ObVerming. nur die hoheitlichen Aufgaben (§ 2
Abs. 1), nicht dagegen andere Aufgaben. Nur fir die hoheitlichen Aufgaben haftet der Ob-
Verming. nach Amtsrecht (§ 839 BGB); im brigen gilt Vertragsrecht. Die Regelung entspricht
der bisherigen Auffassung iber die Schadenersatzpflicht nach der VermIngBO 1938. Als
,,Gebihrenbeamter* nach den Staatshaftungsgesetzen war eine Haftung des Staates bei
hoheitlicher Tétigkeit des ObVermlIng. ausgeschlossen.

Absatz 4 entspricht einem dringenden Bedirfnis und der bisherigen allgemeinen Praxis. Das
Land haftet nicht an Stelle des ObVerming.; jeder Auftraggeber darf aber wegen der &ffent-
lichen Stellung des ObVerming. erwarten, daB dieser bei der Amtsausiibung genauso gegen
Schdden versichert ist, wie das nach den Staatshaftungsgesetzen der Fall ist. § 10 ObV-Berufs-
ordnung Baden-Wiirttemberg enthdlt eine entsprechende Vorschrift.

VV Nr. 13 Haftpflichtversicherung

13.1. Der ObVermIng. hat die Hohe der Versicherung gegen die Haftpflichi-
gefahren, die sich aus seiner Amtsausiibung bei Personen-, Sach- und Vermégens-
schiden ergeben (§ 8 Abs. 4 VermIngBO), nach dem Umfang und der Art der
Amtstitigkeit zu bemessen. Eine Selbstbeteiligung ist zuldssig. Bei Arbeitsgemein-
~ schaften hat jeder ObVermIng. die Haftpflichtversicherung abzuschlieflen.

13.2. Die zustindige Stelle, an die der Versicherer Anzeigen nach § 158¢ Abs. 2
des Geselzes iiber den Versicherungsvertrag vom 30. 5. 1908 zu richten hat, ist die
Awufsichisbehirde (Nr. 18.2).

13.3. Dienach § 22 Abs. 2 Satz 1 VermIngBO als bestellt yeltenden ObVermIng.
haben der Aufsichtsbehirde innerhalb von drei Monaten nach Verdffentlichung
dieser Verwaltungsvorschriften nachzuweisen, wie sie sich gegen die Haftpflichi-
gefahren versichert haben, die sich aus der Amtsausiibung ergeben.

Anmerkungen

1. Nach der bisherigen Rechtslage war § 823 Abs. 2 BGBi. V. m. § 13 Verm-
IngBO 1938 mittelbar als Anspruchsgrundlage fiir Schadenersatzleistungen des
ObVermIng: anzusehen (vgl. Entsch. des RG v. 15. 3. 1912 in AVN 1913 S. 459:
vgl. auch NJW 1967 S. 697). Der Staat haftete, jedenfalls im Geltungsbereich
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des preuBischen und braunschweigischen Rechts, nicht nach Art. 34, §839 BGB
an Stelle des ObVermIng.

2.1. § 8 behandelt nur die Haftung des ObVermIng. bei Amtspflichtverletzun-
gen. Die Vorschrift begriindet ferner einen Schadenersatzanspruch nur gegen
den ObVermlIng. selbst. Da der ObVermIng. nicht Beamter im staatsrecht-
lichen Sinne ist, gelten fiir ihn nicht die Vorschriften iiber die Beamtenhaftung
nach § 839 BGB. § 8 BO gilt nicht, wenn der ObVermIng. seine Pflichten bei
der Wahrnehmung anderer Aufgaben verletzt (vgl. § 2 Abs. 2 BO und Be-
grindung zu § 8 BO). In diesen Fillen haftet er nach Vertragsrecht oder nach
§§ 823 ff. BGB. Die Haftung aus der Amtstitigkeit ist in § 8 abschlieBend ge-
regelt, daneben kommt insoweit eine Haftung nach §§ 823 ff. BGB nicht in
Betracht. § 8 Abs. 1 BO entspricht inhaltlich weitgehend § 839 Abs. 1 BGB.
Literatur und' Rechtsprechung zu § §39 BGB sind daher zu beachten. Wegen
der Abgrenzung der Amtstitigkeit von den anderen Aufgaben vgl. VV Nr. 1.2
und Anm. 2.6 zu § 2 BO.

2.2 Abs. 1 Satz 1 setzt zunichst voraus, dafBl der ObVermIng. bei, d. h. in
Ausiibung seiner Amtstétigkeit, seine Pflichten verletzt hat. Pflichtverletzung
und entstandener Schaden miissen ursiichlich zusammenhingen. Titigkeiten.
die nur in einem &ufleren Zusammenhang mit der Amtstatigkeit stehen (,,bei
Gelegenheit®), fallen nicht unter § 8 BO (vgl. Anm. 10). Der Inhalt dieser Amts-
pflichten, soweit sie eine Haftung ausléosen konnen, bestimmt sich in erster
Linie nach der BO. Hierzu gehéren z. B. die unparteiische, gewissenhafte und
zuverlissige Erledigung der Auftrige und die sachgeméife Beratung und Be-
lehrung der Beteiligten (§ 6 BO), die Schweigepflicht (§ 7 BO), die Pflicht, alle
Auftrige anzunehmen, frist- und sachgemaB sowie technisch und wirtschaftlich
zweckmdfig auszufiihren (§ 9 Abs. 2 BO), die Beachtung der erlassenen Rechts-
und Verwaltungsvorschriften (§ 9 Abs. 3 BO) und von Zustandigkeiten (§§ 2.
4 BO, § 7 DVO). Wegen der Pflichten vgl. auch die Anm. zu §§ 6, 7, 9 BO.

2.3. Die Amtspflichtverletzung mul} vorsitzlich oder fahrlissig (also schuld-
haft) begangen sein. Haben mehrere den Schaden verursacht, so haften sie
entsprechend § 840 BGB als Gesamtschuldner (§ 8 Abs. 1 BO). Vorsitzlich
handelt, wer die obliegenden Pflichten bewult und gewollt verletzt. Fahrlissig
handelt, wer die im Verkehr erforderliche Sorgfalt auBer acht 1a8t (§ 276 BGB).
Fahrldssigkeit umschlieBt auch die grobe Fahrldssigkeit. Fahrlissig handeln
kann z. B. ein ObVermIng., der bestehende klare Vorschriften unrichtig auslegt
oder sich nicht dariiber unterrichtet, dal Vorschriften geindert worden sind.

2.4. Die Amtspflicht mul} ferner einem anderen gegeniiber verletzt worden
sein. Andere konnen sowohl der Auftraggeber, sonst Beteiligte wie auch andere
Personen sein, deren Interesse durch die Amtstatigkeit beriihrt wird, besonders
auch derjenige, der auf Grund einer offentlich beurkundeten Unterlage (§ 2
Abs. 1 Nr. 2 BO) Rechte erwerben will. Anderer kann auch sein, wer durch die
Amtshandlung nur mittelbar oder unbeabsichtigt betroffen wird. Anderer kann
auch eine offentlich-rechtliche Korperschaft sein. Beteiligte andere Personen
koénnen z. B. sein: Grundstiickseigentiimer und Grenznachbarn bei der Ab-
markung einer Grundstiicksgrenze sowie Erwerber von Trennstiicken, durch
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Verletzung der Schweigepflicht Geschadigte (§ 7 BO), der Bauherr, der auf
Grund eines unrichtigen, offentlich beurkundeten Lageplanes ein Bauwerk

iiber die Grundstiicksgrenze hinaus errichtet oder nach einer 6ffentlich be-

urkundeten Vermessung von falschen Hohenbezugspunkten ausgeht. Der Ob-

VermIng. kann auch gegeniiber dem Lande haften, wenn z. B. infolge un-

richtiger Vermessungsschriften das Liegenschaftskataster oder die Landes-

vermessung berichtigt werden miissen und daraus ein Schaden entsteht (vgl.

auch VV Nr. 14.3). Schadenersatzanspriiche kénnen ferner entstehen, wenn auf

dem Vermessungsgeldnde durch ein Verschulden des ObVermIng. in Ausiibung

seines Amtes einem anderen ein Korper- oder Sachschaden entstanden ist.

2.5. Schaden ist jeder Nachteil, den ein Umstand, Ereignis oder Unterlassen
fiir die Rechtsgiiter einer Person hat. Schadenersatz ist der Ausgleich dieses
Nachteils. Art und Hohe der Schadenersatzleistung richten sich nach §§ 249 ff.
BGB. Fiir Schadenersatzanspriiche ist der ordentliche Rechtsweg gegeben (vgl.
§ 40 Abs. 2 VwGO). Der Geschéadigte muB die schuldhafte Amtspflichtverlet-
zung und den hierdurch entstandenen Schaden beweisen. Der Anspruch auf
Ersatz aus unerlaubten Handlungen verjihrt in drei Jahren, ohne Kenntnis
des Schadens und des Ersatzpflichtigen in 30 Jahren (§ 852 BGB; § 8 Abs. |
Satz 3 BO).

92.6. Soweit es sich um bescheinigte Arbeiten im Rahmen der Amtsausiibung
(§ 2 Abs. 1 BO) handelt, kann sich der ObVermIng. in der Regel nicht durch
Berufung auf mitwirkende Hilfskréfte entlasten, da er nach § 9 Abs. 4 BO fiir
die Richtigkeit der Vermessungsschriften usw. allein verantwortlich ist (vgl.
§7 Abs. 1 DVO und VV Nr. 14.2). Der ObVermIng. haftet insoweit weder nach
§ 278 noch nach § 831 BGB fiir Schaden, die seine Hilfskrifte verursacht
haben; er haftet selbst nach § 8 BO, wenn ihn der Vorwurf einer Amtspflicht-
verletzung trifft. Zur Haftung der Hilfskrifte vgl. Anm. 10.

3. Abs. 1 Satz 2 entspricht § 839 Abs. 1 Satz 2 BGB; hiernach haftet der Ob-
VermIng. bei Fahrlissigkeit im Rahmen der Amtshaftung nur subsididr. Er
kann daher erst in Anspruch genommen werden, wenn der Verletzte nicht auf
andere Weise Ersatz erlangen kann.

4. Nach Abs. 1 Satz 3 sind im iibrigen die Vorschriften des BGB iiber dic
Schadenersatzpflicht bei Amtspflichtverletzungen durch Beamte entsprechend
anzuwenden. Hiernach gilt § 839 Abs. 3 BGB, wonach die Ersatzpflicht nicht
eintritt, wenn der Verletzte vorsitzlich oder fahrlassig unterlassen hat, den
Schaden durch Gebrauch eines Rechtsmittels abzuwenden. Unter Rechts-
mitteln sind alle Rechtsbehelfe, die sich unmittelbar gegen die Amtspflicht-
verletzung mit dem Ziele richten, den Schaden zu beseitigen, zu berichtigen
oder abzuwenden, zu verstehen; hierunter fallen auch Aufsichtsbeschwerden
und Gegenvorstellungen. Mitwirkendes Verschulden des Verletzten ist zu
beriicksichtigen (§ 254 BGB). Es gelten die Verjahrungsfristen des § 852 BGB.

5. Der AusschluB der Staatshaftung (Abs. 2) nach Art. 34 GG entspricht der
Regelung der Staatshaftungsgesetze fiir sog. Gebiihrenbeamte (vgl. § 1 Abs. 3
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des preul3. Staatshaftungsgesetzes vom 1. 8. 1909 — Pr. GS S. 691). Auch fiir
Amtspflichtverletzungen des Verwesers haftet nicht der Staat, weil nach § 17
Abs. 3 BO fiir den Verweser die BO entsprechend gilt und der Verweser alle
Pflichten und Rechte des ObVermIng. hat (vgl. Anm. 4.1 zu § 17 BO).

6. Abs. 3 gilt nur bei Amtspflichtverletzungen des bestellten Vertreters (§ 11
BO). Liegt zugleich eine Amtspflichtverletzung des ObVermIng. vor, so haftet
dieser nach Abs. 1. Das gilt besonders auch, wenn er das Tatigwerden eines
Vertreters ohne Vertretungsmacht verschuldet hat (vgl. VV Nr. 15.2). Die
Haftung des Vertreters richtet sich iber § 11 Abs. 3 nach Abs. 1 und 2 des § 8
BO. Der Staat haftet daher nicht an seiner Stelle. Die gesamtschuldnerische
Haftung richtet sich nach § 421 BGB. Die Regelung fiir das Innenverhéltnis
nach Abs. 3 Satz 2 ist nicht zwingend. Es kann etwas anderes vereinbart wer-
den. Krgeben sich aus Haftungsfragen vermdgensrechtliche Streitigkeiten
zwischen ObVermIng. und Vertreter, so sind die ordentlichen Gerichte zu-
standig.

7. Wegen der Haftpflichtversicherung (Abs. 4) vgl. VV Nr. 13 und die Be-
grindung zu § 8 BO. Abs. 4 gilt auch fiir den Verweser (vgl. § 17 Abs. 3 BO).
Das Gesetz vom 30. 5. 1908 (RGBI. S. 263) ist durch Gesetz vom 5. 4. 1965
(BGBL. T 8. 213) zuletzt geéindert worden (vgl. VV Nr. 13.2). Weder in der BO
noch in der DVO oder in den VV ist eine bestimmte Héhe der Versicherungs-
summe benannt worden, weil Art und Umfang der Amtstitigkeit bei den
einzelnen ObVermIng. stark voneinander abweichen. Zu beachten ist, daf
Abs. 4 den AbschluB} einer Versicherung nur gegen solche Haftpflichtgefahren
zwingend vorschreibt, die sich aus der Amtsausiibung bei Personen-, Sach- und
Vermogensschaden ergeben. Aus der Grundkonzeption der BO (Amtstriiger
nur fir Aufgaben auf dem Gebiete des 6ffentlichen Vermessungswesens) war
davon abzusehen, Vorschriften iiber eine Versicherung gegen Haftpflicht-
gefahren aus der Wahrnehmung anderer Aufgaben aufzunehmen. Die Emp-
fehlungen der Berufsvertretung fiir die nach Abs. 4 abzuschlieBende sowie fiir
eine Versicherung gegen Haftpflichtgefahren, die sich aus der Wahrnehmung
anderer Aufgaben ergeben und mit einem erheblich gréBeren Berufsrisiko ver-
bunden sein kénnen, sollten beriicksichtigt werden. Das gleiche gilt auch fiir
eine Versicherung des Vertreters. Bei Arbeitsgemeinschaften vgl. VV Nr. 16.3.

8. Der ObVermIng. ist zwar nach § 9 Abs. 4 BO (VV Nr. 14.2) fiir die Richtig-
keit der von ihm angefertigten Vermessungsschriften usw. verantwortlich
und haftet dafiir. Daraus folgt jedoch nicht, dall die Vermessungs- und Ka-
tasterbehorde vorbehaltlos Vermessungsschriften in das Liegenschaftskataster
oder die Landesvermessung tibernehmen darf. Auch der Grundbuchrichter,
dem notarielle Urkunden fiir eine Eintragung im Grundbuch vorgelegt werden,
ist von einer Priifung dieser Urkunden nicht befreit und kann ggf. haftbar
gemacht werden. Jedoch kann die Vermessungs- und Katasterbehorde regel-
miBig nur verpflichtet sein. nachzupriifen. ob die vorgelegten Vermessungs-
schriften oder dergl. Méngel enthalten, die sich aus ihnen selbst oder aus dem
Vergleich mit den vorhandenen Unterlagen offensichtlich ergeben. Keinesfalls



kann die Sorgfaltspflicht so weit gehen, die Vermessungsarbeiten an Ort und § 8
Stelle regelmafBig zu tiberpriffen. Bestehen Zweifel, so gehort es zur Amts-
pflicht der Vermessungs- und Katasterbehorde, die Vermessung durch den
ObVermIng., ggf. an Ort und Stelle, nachpriifen zu lassen oder u. U. selbst zu
iiberpriifen. Ubernimmt die Behoérde aus den eingereichten Vermessungs-
schriften fehlerhafte Angaben, die sie hitte erkennen missen, so haftet das
Land nach § 839 BGB i. V. m. Art. 34 GG fiir die Amtspflichtverletzung des
zustindigen Beamten. Die Sorgfaltspflichtverletzung des ObVermIng. an sich
entlastet die Behdrde nicht, wenn sie diese hitte aufdecken miissen; allerdings
greift die Subsidiarititsklausel des § 839 Abs. 1 Satz 1 BGB Platz, die gegen-
iiber § 8 Abs. 1 Satz 2 BO Vorrang hat. Umgekehrt entfillt eine Amtspflicht-
verletzung des ObVermlIng. nicht schon deshalb, weil die Vermessungs- und
Katasterbehorde Fehler aus den Arbeiten des ObVermlIng. schuldhaft iber-
nommen hat. Wenn die Vermessungs- und Katasterbehorde oder eine andere
zustindige Behérde unrichtige Vermessungsunterlagen fiir ObVermIng. an-
fertigt oder unrichtige Auskiinfte erteilt und sich hieraus Schadenersatzforde-
rungen ergeben, so kann das Land oder die andere Korperschaft allein haftbar
sein, wenn den ObVermIng. aus der Verwendung der Unterlagen kein Vorwurf
trifft. Der verantwortliche Beamte kann bei grober Fahrlissigkeit in Regref
genommen werden. Das Recht auf Nachpriifung von Vermessungsschriften
nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 BO folgt aus § 3 Abs. 2 des Vermessungs- und Kataster-
gesetzes (vgl. Anm. 4 zu § 9 BO). Wegen Haftung bei versdumter Amtsenthe-
bung vgl. Anm. 1 zu § 15 BO.

9. Bei der Wahrnehmung anderer Aufgaben (§ 2 Abs. 2 BO) wird der Ob-
VermlIng. auf Grund eines Vertrags (in der Regel Werkvertrag) titig (vgl. VV
Nr. 1.3 und Anm. 1.2 zu § 9 BO). Da die durch den Vertrag iibernommenen
Pflichten privatrechtliche Vertragspflichten sind, gilt insoweit lediglich Ver-
tragsrecht. Die schuldhafte Verletzung der damit iibernommenen Pflichten
begriindet eine Vertragsverletzung und verpflichtet zum Schadenersatz. Der
Umfang der Haftung kann durch Vertrag beschrinkt oder ausgeschlossen
werden. Wie bei jeder Vertragshaftung trifft den Geschidigten die Beweislast
fiir den Schaden, den Schédiger fiir das fehlende Verschulden. Bei Verletzung
vertraglicher Pflichten gegeniiber dem anderen haftet der ObVermIng. als
Geschiftsherr nach § 278 BGB auch fiir Verschulden von Hilfskriften (Haftung
fir Erfiillungsgehilfen). Auch diese Haftung kann vertraglich eingeschrankt
oder ausgeschlossen werden (§§ 278, 276 Abs. 2 BGB).

10. Bei unerlaubten Handlungen haftet der ObVermIng., wenn er andere Auf-
gaben nach § 2 Abs. 2 BO wahrnimmt oder wenn zwischen der Amtstétigkeit
und der Handlung kein innerer Zusammenhang besteht (vgl. Anm. 2.2) nach
§§ 823 ff. BGB. Eine Schadenersatzpflicht kann sich insoweit ergeben, wenn
durch ein Verschulden andere korperliche oder materielle Schiaden erleiden,
z. B. wenn ein Verkehrsteilnehmer bei einer Vermessung infolge schuldhaft
unterlassener Verkehrssicherung geschidigt wird. Wird der Schaden durch eine
Hilfskraft verursacht, wobei es gleichgiiltig ist, ob es sich um die Mitwirkung
bei Amtshandlungen oder bei der Wahrnehmung anderer Aufgaben handelt, so
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ist die Hilfskraft nach § 823 BGB ersatzpflichtig. Jedoch haftet ggf. daneben
als Gesamtschuldner (§ 840 Abs. 1 BGB) auch der ObVermlIng., und zwar
nach § 831 BGB oder § 8 BO, je nachdem, ob es sich um die Mitwirkung bei
anderen Aufgaben nach § 2 Abs. 2 BO oder bei der Amtstitigkeit handelt. Tm
letzten Falle kann die mangelnde Beaufsichtigung der Hilfskraft eine Ver-
letzung der gegeniiber dem Geschidigten bestehenden Amtspflicht darstellen.

§9
Durchfiihrung der Aufgaben

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur wird nur auf Antrag
tdtig. Er ist jedoch befugt, im Zusammenhang mit einer beantragten Ver-
messung nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 Abmarkungsmdngel zu beheben.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist gehalten, alle Auf-
trdge nach § 2 Abs. 1 anzunehmen und in gebotener Frist sachgemdB sowie
technisch und wirtschaftlich zweckmdBig auszufiihren. Er darf einen sol-
chen Auftrag nicht ohne ausreichenden Grund ablehnen.

(3) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur hat bei seiner Amts-
ausiibung (§ 2 Abs. 1) die erlassenen Rechts- und Verwaltungsvorschriften
zu beachten. Er hat bei allen Vermessungsarbeiten darauf zu achten, daB
durch seine Arbeit die Landesvermessung und das Liegenschafiskataster
fortgefiihrt und vervollstindigt werden kénnen.

(4) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist fiir die Richtigkeit
der angefertigten Vermessungsschriften, Zeichnungen, Pline und anderen
Ergebnisse verantwortlich und hat ihre Richtigkeit zu bescheinigen.

§ 5 DVO
AusschluB der Amtstatigkeit

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist von der Ausibung seines
Amtes ausgeschlossen, wenn

a) er bei der den Gegenstand des Auftrags bildenden Angelegenheit selbst beteiligt
ist oder zu einem Beteiligten in dem Verhdltnis eines Mitberechtigten oder Mit-
verpflichteten steht;

b) sein Ehegatte, friherer Ehegatte oder Verlobter beteiligt ist;

c) er mit dem Auftraggeber in gerader Linie oder im zweiten Grade der Seitenlinie
verwandt oder verschwdgert ist, auch wenn die Ehe, durch welche die Schwiger-
schaft begriindet ist, nicht mehr besteht;

d) er gesetzlicher Vertreter oder Mitglied eines zur Vertretung ermdchtigten Organs
eines Auftraggebers ist;

e) er oder eine mitwirkende Hilfskraft in der den Gegenstand des Auftrags bildenden
Angelegenheit Bevollmdchtigte eines Beteiligten sind.

Ein VerstoB3 berihrt die Gultigkeit der Amtshandlung nicht.
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(2) Absatz 1 gilt nicht bei Auftrdgen in einem behdrdlich geleiteten Verfahren.

(3) Erklart sich der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur aus anderen Griinden
fur befangen, kann er sich der Tdtigkeit enthalten. Er hat seine Amistdtigkeit zu ver-
sagen, wenn sie mit seinen Amtspflichten nicht vereinbar wdre.

§ 7 DVO
Hilfskrdfte, Ausbildung von Nachwuchskrdften

(1) An den Aufgaben des Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs kdnnen ge-
eignete und fachgemdB vorgebildete Hilfskrdfte im Arbeitnehmerverhdlinis mit-
wirken, soweit die wirksame Uberwachung der Arbeiten durch den Offentlich be-
stellten Vermessungsingenieur eigenverantwortlich gewdhrleistet ist. Bei Ver-
messungen im Felde nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 der Berufsordnung dirfen Hilfskrdfte, die
Vermessungsergebnisse in die Unterlagen (§ 3 Abs. 1 des Vermessungs- und Ka-
tastergesetzes) eintragen und diese unterschreiben, nur mitwirken, wenn die Auf-
sichtsbehorde dies gestattet hat.

(2) Der Offentlich bestellte Yermessungsingenieur ist berechtigt, Nachwuchskrdfte
fur den Vermessungsberuf auszubilden. lhre Anzahl soll in einem angemessenen
Verhélinis zur Anzahl der beschdftigten Hilfskrdfte stehen. Die Aufsichtsbehdrde
kann die Einstellung von Nachwuchskrdften untersagen, wenn der Offentlich be-
stellte Vermessungsingenieur nicht die Gewdhr fir eine erfolgreiche Ausbildung
bietet.

Begrindung zu § 9 BO

Absaiz 1 Satz 1 entspricht der bisherigen Rechtslage. Satz 2 gibt dem ObVerming. die Befugnis,
einen bei einer Vermessung zur Einrichtung und Forifihrung der Landesvermessung oder des
Liegenschaftskatasters festgestellten Abmarkungsmangel, z. B. auf einem Nachbargrundstiick,
ohne besonderen Antrag zu beheben (§§ 16, 18 des Vermessungs- und Katastergesetzes vom
8. 11. 1961). Die vorgesehene Regelung entspricht einem praktischen Bedirfnis und deckt sich
mit § 6 Abs. 2 ObV-Berufsordnung Baden-Wirttemberg.

Der ObVerming. wird bei der Ausfihrung von Auftrédgen nach § 2 Abs. 1 stets als Amtstrdger
und nicht auf Grund eines privatrechtlichen Vertrages tdtig.

Nach § 10 Abs. 1 VermingBO 1938 war der ObVerming. gehalten, alle Arbeiten auszufiihren,
fir die er auf Grund seiner Zulassung als fach- und sachkundig anzusehen ist. Die Verpflichtung
war auch bisher schon als zu scharf angesehen worden, da es schwerwiegende Griinde geben
kann, die Berufstdtigkeit zu versagen. Die Benennung von Griinden, nach denen ein Tdtig-
werden ausgeschlossen ist oder ein Antrag wegen Befangenheit abgelehnt werden kann, soll
der Durchfiihrungsverordnung Uberlassen bleiben. Absatz 2 beschrdnkt die grundsdtzliche
Verpflichtung zur Annahme von Antrédgen auf die Amtstatigkeit (§ 2 Abs. 1). Mit der Vorschrift
soll erreicht werden, daB der ObVerming. seine Dienste dem Auftraggeber, der ihn in angemes-
sener Weise und unter zumutbaren Bedingungen angeht, zur Verfiigung steht. Die Vorschrift,
daB der ObVerming. die Antrdge in gebotener Frist, sachgemédB sowie technisch und wirt-
schaftlich zweckmdBig auszufihren hat, entspricht inhaltlich § 14 VermingBO 1938 und soll ihn
veranlassen, die technischen Fortschritte und Verbesserungen zu verfolgen und sie auch in der
Praxis anzuwenden. Absatz 2 deckt sich im wesentlichen mit § 15 BNotO.

Absatz 3 entspricht den §§ 14, 15 Abs. 1 VermingBO 1938. Soweit es sich um Arbeiten handelt,
die in die Landesvermessung ocer das Liegenschaftskataster Gbernommen werden, liegt zwar
bereits eine Bindung an die Weisung des Ministers des Innern als oberste Vermessungs- und
Katasterbehérde nach § 3 Abs. 3 des Vermessungs- und Katastergesetzes vor. Es empfiehlt sich
jedoch, wie bisher eine Verpflichtung zur Beachtung von Rechts- und Verwaltungsvorschriften
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bei der gesamten Amtsausiibung (§ 2 Abs. 1) und zur Mithilfe bei der Neueinrichtung der Lan-
desvermessung und des Liegenschaftskatasters ausdricklich wieder aufzunehmen. Absatz 3
entspricht inhaltlich § 11 Abs. 2 des Vermessungsgesetzes Baden-Wiirttemberg und § 9 Abs. 1
ObV-Berufsordnung Baden-Wiirttemberg.

Absatz 4 deckt sich im wesentlichen mit der bewdhrten Fassung des § 13 VermingBO 1938.
Wegen der Amisstellung und perssnlichen Amtsfihrung ist herausgestellt, daB der ObVerming.
fur die Richtigkeit der Arbeiten verantwortlich ist.

Begriindung zu § 5 DVO

§ 5 ergdnzt auf Grund der Ermdchtigung des § 20 Nr. 1 der Berufsordnung die Vorschrift des
§ 9 Abs. 2 der Berufsordnung. Er benennt die Griinde, nach denen der ObVerming. von der
Amtstédtigkeit ausgeschlossen ist, wenn er sich wegen Befangenheit einer Tdtigkeit enthalten
kann und wenn er seine Tdtigkeit zu versagen hat. Der AusschluB der Amftstétigkeit nach
Absatz 1 soll jedoch nicht fir Auftrdge in einem behérdlich geleiteten Verfahren gelten, in dem
feststehende Angaben in die Ortlichkeit zu Ubertragen oder Grenzen und topographische
Gegenstdnde lediglich aufzumessen sind. Die Vorschrift ist §§ 16 und 14 Abs. 2 BNotO angepaBt.

Begrindung zv § 7 DVO
§ 7 ist durch die Ermdchtigung in § 20 Nr. 4 der Berufsordnung gedeckt.

Nach § 6 der Berufsordnung hat der ObVerming. sein Amt persénlich auszuiiben. Dies schlieBt
jedoch die Mitwirkung von Hilfskrdften nicht aus, soweit die Beurkundungen nicht von dem Ob-
Verming. persénlich wahrzunehmen sind.

Absatz 1 soll eine Liicke im bisherigen Berufsrecht schlieBen. Die Beschaftigung von Hilfskréften
war bisher lediglich durch § 5 der Ceschdftsordnung (Anl. C zu den AV zur VermingBO 1938)
im Grundsatz angesprochen worden. Ndhere Vorschriften iiber die Beschdftigung von Hilfs-
krdften enthdlt der RdErl. des RMdl vom 25. Mdrz 1939 (MBIiV S. 725 — GiltL Mdl 142/6)
i.d. F. des RdErl. des Nieders. Mdl vom 10. September 1957 (Nds. MBI. S. 767 — GiliL Mdl
140/41). Es fehlt jedoch an einer gesetzlichen Grundlage, die hiermit geschaffen werden soll.
Die Berechtigung, Hilfskrdfte zu beschdftigen, soweit dies mit der Rechtsstellung des ObVerm-
Ing. vereinbar ist, soll ein rationelles Arbeiten und einen reibungslosen und termingerechten
Ablauf der Geschdfte ermdglichen. Die Vorschrift, nach der Hilfskrdfte bei bestimmten Urkunds-
vermessungen im Felde nur mit besonderer Genehmigung der Aufsichtsbehdrde beschdftigt
werden dirfen, entspricht bisheriger Ubung und einem praktischen Bediirfnis, um immer
wieder aufgetretenen MiBstdnden wirksam begegnen zu konnen.

Absatz 2 gibt dem ObVerming. eine Rechtsgrundlage fir die ordnungsméBige Ausbildung des
Nachwuchses. Die mit Satz 2 beabsichtigte Beschrdnkung der Nachwuchsausbildung ist bisher
in Verwaltungsvorschriften geregelt worden, deckt sich hinsichtlich der Lehrlinge mit dem
bestehenden Tarifvertrag zwischen der Berufsvertretung und der Deutschen Angestellten-
Gewerkschaft und entspricht einem dringenden Bediirfnis. Bei der Ausbildung ist der Ob-
Verming. nach § 3 Abs. 3 des Vermessungs- und Katastergesetzes an die Weisungen des
Ministers des Innern gebunden.

VV Nr. 14 Durchfihrung der Aufgaben

14.1. Der ObVermlIng. soll die Beteiligten unverziiglich unterrichten, wenn er
einen Auftrag als Amtstrdger nicht annehmen kann (§ 6 VermIngBO-DVO) oder
eine Aufgabe nach § 2 Abs. 2 VermIngBO nicht annehmen will. Das gleiche gilt,
wenn er einen Auftrag oder eine andere Aufgabe nicht in angemessener Frist er-
ledigen kann. Fiir den Ausweis der , beauftragten Personen i. S. des Vermessungs-
und Katastergesetzes gelten die hierzu erlassenen besonderen Vorschriften.

14.2. Der ObVermlIng. hat die von ihm abzugebenden Bescheinigungen der
Richtigkeit (§ 9 Abs. 4 VermIngBO: § 3 4bs. 1 des Vermessungs- und Kataster-
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gesetzes) mit seinem Namen, seiner Bezeichnung,‘ Ort und Datum zu versehen. § 9
Auch wenn Hilfskrifte mitgewirkt haben, ist der ObVermIng. fiir die Richtigkeit

der Bescheinigunyg gegeniiber dem Auftraggeber und der Aufsichtsbehorde verant-
wortlich.

14.3. Der ObVermIng. hat Mdingel in den Vermessungen und Vermessungs-
schriften nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 auf seine Kosten zu beheben; das gilt auch, wenn
Vermessungsergebnisse schon in die Landesvermessung oder das Liegenschafts-
Lataster iibernommen worden sind.

VV Nr. 17 Hilfskrifte

17.1. Der ObVermIng. hat sein Amt persénlich und selbstindig auszwiben (§ 6
VermIngBO). Deshalb darf nur er Gffentliche Beurkundungen und Beglaubi-
gungen vornehmen und die Abmarkungsniederschrift iiber die Feststellung der
Grundstiicksgrenzen nach § 22 des Vermessungs- und Kalastergesetzes vom 8. 11.
1961 aufnehmen. Er muf ferner Vermessungen und andere Ermittlungen nach
§ 2 Abs. 1 VermIngBO mindestens in dem Umfang persénlich vornehmen, wie es
fiir die Abgabe der Richtigkeitsbescheinigung nach § 9 Abs. 4 VermIngBO er-
forderlich ist. Im dibrigen konnen an den Aufgaben (§ 2 VermIngBO) geeignete
und fachlich vorgebildete Hilfskrifte nach § 7 Abs. 1 Satz 1 VermIngBO-DVO
mitwirken. Der ObVermIng. hat sich von der Zuverlissigheit und Sorgfalt der
Hilfskrifte zu iiberzeugen und ihre Mitwirkung an den Aufgaben nach § 2 Abs. 1
VermIngBO in einer Weise zu iiberwachen, die seiner Verantwortung fir die
Richtigkeit der Arbeiten der Hilfskrifte entspricht (Nr. 14.2).

17.2. Dienach § 7 Abs. 1 Satz 2 VermIngBO-DVO vorgeschriebene Genehmigung
der Aufsichtsbehorde wird nach folgenden Vorschriften erteilt:

17.2.1. Fiir Hilfskrifte, die zum hoheren vermessungstechnischen Verwaltungs-
dienst befihigt sind (Nr. 2) oder den Befihigungsnachweis zum Landmesser oder
Vermessungsingenieur nach friheren Vorschriften besitzen, kann eine Genehmi-
gunyg erteilt werden, die alle Vermessungsarbeiten, aufer der Befugnis zur Auf-
nahme der Abmarkungsniederschrift, umfaft.

17.2.2. Fiir andere vermessungstechnische Hilfskrifte kann eine Genehmigung
erteilt werden, die vermessungstechnische Vorarbeiten fiir die Gremzfeststellung,
sowie Aufmessungen, Polygonierungen, Einmessung von Bawwerken, Grenzen
der Nutzungsarten w. dgl. wmfaft. Diplomingenieure des Vermessungswesens und
Absolventen der Ingenieurschulen — Fachrichtung Vermessungswesen — Ab-
teilung Allgemeine Vermessung — sollen sich mindestens ein Jahr im Vermes-
sungsdienst bewihrt und das 24. Lebensjahr vollendet haben. Andere Hilfskrifte
sollen mindestens fiinf Jahre vermessungstechnisch beschéftigt gewesen sein; eine
Lehr- und Praktikantenzeit sowie Tétigkeiten als Vermessungs-( Mef-)gehilfe
gelten micht als Beschiftigungszeit.

17.2.3. Die Genehmigungen werden dem ObVermlIng. auf seinen Antrag wunter
dem Vorbehalt des jederzeitigen Widerrufs erteilt. Bei Arbeitsgemeinschaften
gelten die einem ObVermlIng. erteilten Cenehmigungen fiir alle Mitglieder der
Gemeinschaft. Die Anzahl der Genehmigungen richtet sich nach dem Umfang der
Arbeiten nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 VermIngBO, wobei von einer Aufentitigkeit von



§ 9 140 Tagen im Jahr je Arbeitskraft auszugehen ist. In der Regel sind jedem Ob-
VermIng. nur eine Genehmigung nach Nr. 17.2.1 und nicht mehr als zwes Ge-
nehmigungen nach Nr. 17.2.2 zu erteilen. Bei einer umfangreicheren Arbeit kann
fiir die Dauer dieser Arbeit hiervon abgewichen werden. Eine Genehmigung, die
auf die Einmessung von Bauwerken, Nutzungsarten o. dgl. beschriinkt ist, bleibt
aufer Ansatz. Ist ein Vertreter oder Verweser bestellt worden, so gelten die erteilten
Vermessungsgenehmigungen fiir den Vertreter oder Verweser weiter.

17.2.4. Die Antrige auf Erteilung einer Genehmigung sind zu begriinden. Die
Personalakten der Hilfskrdifte, die eine Darstellung des Lebenslaufs, eine ausfiihr-
liche Beurteilung und Zeugnisse iber die bisherige Tiitigkeit enthalten miissen,
sind dem Antrag beizufiigen. Bei Hilfskrdiften nach Nr. 17.2.2, letater Satz, sind
auperdem zwei Probearbeiten (Vermessungsrisse), die die Hilfskraft unter Auf-
sicht des ObVermlIng. ausgefiihrt hat, vorzulegen.

17.2.5. Erteilte Genehmigungen sind den zustindigen Vermessungs- und Kataster-
behdrden im Amtsbereich der Aufsichisbehorde bekanntzugeben.

17.3. Die Genehmigungen werden mit dem Ausscheiden der Hilfskraft aus dem
Arbeitsverhiltnis zu dem ObVermlIng. oder Erloschen des Amtes des ObVermI ng.
ungiiltig. Der ObVermIng. hat die Aufsichisbehirde sofort zu unterrichten, wenn
eine Hilfskraft ausgeschieden ist oder Griinde fiir einen Widerruf vorliegen.

17.4. Werden Vermessungsergebnisse von Nachv uchskriften (§ 7 Abs. 2 Verm-
IngBO-DVO) in Fisse eingetragen, so hat der ObVermlIng. die erforderlichen
Unterschriften zu leisten und zu bestitigen, daf die Arbeiten unter seiner Leitung
und staindigen Aufsicht ausgefiihrt worden sind.

17.5. Die bisher erteilten Genchmigungen gelten weiter, soweit sie diesen Ver-
waltungsvorschriften nicht widersprechen.

17.6. Ist einem ObVermlIng., der in einem anderen Land bestellt ist, nach § 4
Abs. 6 VermIng BO gestattet worden, einen Auftrag anzunehmen und auszufiihren,
so ist, bevor die Erlaubnis erteilt wird, auch festzustellen, ob fiir mitwirkende
Hilfskrifte nach den Vorschriften des anderen Landes eine Genehmigung erteilt
worden 1ist.

17.7. Den Vermessungsschriften, die einer Vermessungs- und Katasterbehorde
auperhalb des Amisbereichs der Aufsichtsbehirde zur Ubernahme in die Landes-
vermessung oder das Liegenschaftskataster eingereicht werden, sind ggf. Abschriften
der Genehmigungen beizufiigen, die fiir eine an den I'ermessungsarbeiten beteiligte
Hilfskraft erteilt worden ist.

Anmerkungen

1.1. Der ObVermIng. kann nach Abs. 1 Satz 1 bei Aufgaben nach § 2 Abs. 1 BO
(Amtstétigkeit) nicht von Amts wegen tatig werden. Der Antrag ist hier die
miindliche oder schriftliche Willenserklirung, einen bestimmten Auftrag zu
erteilen. Die Antragsvoraussetzung hingt mit dem Verbot, um Auftrige zu
werben (§ 6 BO), zusammen. Wird ein Antrag zuriickgenommen, so sind ent-
standene Kosten zu vergiiten (§ 3 KOVermlIng.). Antragsberechtigt sind die
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Stellen oder Personen, die Vermessungsergebnisse fiir Rechtsgeschifte, Fest-
stellungen o. dgl. (vgl. Anm. 1.1 bis 1.5 zu § 2 BO) bendtigen. In der Regel ist
dies der Grundstiickseigentiimer oder ein anderer Berechtigter; im Einzelfall
ergibt sich dies aus den betreffenden Rechts- oder anderen Vorschriften, z. B.
aus § 13 VermKatGes. (FortfErl. IT Nr. 2).

1.2. Der Antrag auf Annahme und Ausfithrung eines Auftrags 16st die Amts-
tatigkeit aus. Eine Amtspflicht zu erfiillen, kann nicht Gegenstand eines Ver-
trages (§§ 145 ff. BGB) sein (vgl. Abs. 2 der Begriindung zu § 9 BO und VV
Nrn. 1.2 und 1.3). Der ObVermIng. tritt wie der Notar zu den Beteiligten in
ein Dienstverhdltnis. Das Auftragsverhiltnis ist 6ffentlich-rechtlicher Natur,
obwohl der ObVermIng. Kosten nicht beitreiben kann (vgl. Anm. 4 zu § 10 BO
und DVBL 1967 S. 575). Wegen der sogenannten qualifizierten Auftrige vgl.
VV Nr. 1.2 Satz 4. Im Gegensatz zur Amtspflicht nach Abs. 2 Satz 1 kann ein
Vertragsantrag nach freiem Belieben von dem Vertragspartner angenommen
oder abgelehnt werden (vgl. VV Nr. 14.1 Satz 1, § 663 BGB). Wegen Vertrags-
strafen vgl. Anm. 1.5 zu § 2 BO. Wird der ObVermIng. bei Aufgaben nach § 2
Abs. 2 BO auf Grund eines Vertrags titig, so wird der Vertragspartner allein
durch den abgeschlossenen Vertrag kostenmifig belastet (Urt. d. BVerwG v.
3.9.63 — I (C117.62 — zur VermIngBO 1938 in Hessen — nicht veréffentlicht).
Wegen Vergabe von Auftragen an ObVermIng. im Wege der Ausschreibung
vgl. Anm. 6 zu § 10 BO.

1.3. Abs. 1 Satz 2 verleiht dem ObVermIng. die Befugnis, Abmarkungsméngel
ohne besonderen Antrag zu beheben. Mit dieser Vorschrift wird er jedoch nicht
verpflichtet, notfalls gegen den Willen des Eigentiimers oder sonst Berechtigten
téitig zu werden.

2.1. Die Verpflichtung des ObVermIng., alle bei ihm gestellten Auftrige anzu-
nehmen und auszufithren (Abs. 2), ist auf die Amtstéatigkeit beschriankt. Lehnt
der ObVermIng. einen Auftrag ohne ausreichenden Grund ab, so ist dies eine
Pflichtverletzung, die auch zu Schadenersatzanspriichen fithren kann; das
gleiche gilt, wenn er den Auftraggeber nicht unterrichtet, dall eine Frist nicht
eingehalten werden kann (VV Nr. 14.1). Kommt er der Pflicht zur Amts-
ausiibung laufend nicht nach, kann er seines Amtes enthoben oder aus dem
Amt entfernt werden (§§ 15, 19 BO). Ein ausreichender Grund, einen Auftrag
abzulehnen, liegt stets vor, wenn die Amtstéatigkeit aus sachlichen oder per-
sonlichen Griinden gesetzlich verboten ist (§ 5 Abs. 1 und 3 Satz 2 DVO; § 16
Abs. 2 BO). Nach § 3 Abs. 5 DVO soll das Amt in der Zeit, fir die ein Vertreter
bestimmt ist, nicht ausgeiibt werden. Dariiber hinaus konnen in der Person
liegende zwingende Umsténde, z. B. Krankheit, Uberlastung ausreichend die
Ablehnung oder Verzogerung eines Auftrages begriinden. Das gleiche gilt,
wenn z. B. behordliche Genehmigungen nicht oder noch nicht vorliegen (vgl.
aber FortfErl. IT Nr. 2.52). Ein ausreichender Grund diirfte in der Regel aus
§ 6 BO auch dann gegeben sein, wenn mit dem Auftrag lediglich eine von einer
anderen Vermessungsstelle ausgefiihrte Vermessung iberpriift werden soll,
sofern nicht auf Grund eines Beweisbeschlusses eines Gerichts ein Gutachten
zu erstatten ist. Der Auftraggeber wird in diesem Falle in der Regel an die zu-
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sténdige Aufsichtsbehorde zu verweisen sein. Wegen der Erteilung eines Ab-
markungsbescheides durch die zustindige Verm.- u. Kat. Behorde vgl. §§ 23
Abs. 3, 24 VermKatGes. Ob Griinde vorliegen, einen Auftrag nicht anzu-
nehmen, hat der ObVermIng. im Einzelfall pflichtgemaB zu beurteilen. Sicher-
lich kann er keinen Auftrag ablehnen, weil er zu wenig Gewinn bringt. § 9 BO
und § 5 DVO gelten fiir den Vertreter und den Verweser entsprechend (§§ 11
Abs. 3, 17 Abs. 3 BO). Wegen der Beratung der Beteiligten vgl. Anm. 3.4 zu
§ 6 BO).

2.2. §5 DVO erginzt §9 Abs. 2 Satz 2 BO und soll sicherstellen, daff das Amt
unparteiisch ausgetibt wird (§ 6 BO). ,,Bei der den Gegenstand des Auftrags
bildenden Angelegenheit* beteiligt ist jeder, dessen Rechte und Pflichten durch
den Auftrag unmittelbar rechtlich oder tatsichlich giinstig oder ungiinstig be-
einflult werden konnen; ein nur mittelbares wirtschaftliches oder rechtliches
Interesse gentigt nicht. Abs. 1 Buchst. e des § 5 DVO verbietet nunmehr das
sogenannte Selbstkontrahieren (vgl. bei Rechtsgeschéiften § 181 BGB), z. B.
bei einer Abmarkungsniederschrift. Fiir die Behorden soll dies in einem Ver-
waltungsverfahrensgesetz entsprechend geregelt werden. Ein Verstof3 gegen
§ 5 Abs. 1 DVO lait die Amtshandlung zwar im Interesse des Auftraggebers
nicht ungiltig werden, doch ist der VerstoB eine Pflichtverletzung (vgl. §§ 18.
19 BO). Zu den behérdlich geleiteten Verfahren zéhlen vor allem Flurbereini-
gungsverfahren (vgl. die Begriindung zu § 5 DVO). Befangenheit ist immer ein
ausreichender Grund, nicht titig zu werden. Nicht mit den Amtspflichten
vereinbar ist die Annahme von Auftrigen, mit denen erkennbar unerlaubte
oder unehrliche Zwecke verfolgt werden. Uber Beschwerden wegen Amts-
verweigerung entscheidet die Aufsichtsbehorde (§ 18 Abs. 1 und 2 BO); der
Auftraggeber kann u. U. auch den Verwaltungsrechtsweg (§ 40 VwGO) be-
schreiten. Fiir Anspriiche aus einem Werkvertrag ist dagegen der ordentliche
Rechtsweg gegeben. Wegen der Auslegung des § 5 Abs. 1 Buchst. a bis d DVO
wird im tbrigen auf die Kommentare zum Gesetz iiber die freiwillige Gerichts-
barkeit (§ 6) verwiesen.

2.3. Die Vorschrift des Abs. 2 Satz 1 steht in Zusammenhang mit § 6 Satz 1 BO.
Es diirfen nur einwandfreie Vermessungsgerite und -instrumente verwendet
werden. Sie sind in regelméaBigen Abstinden von dem ObVermlIng. zu priifen
(vgl. Nr. 8.3 FortfErl. 11, § 19 Abs. 2 BO). Nach dem Entwurf eines neuen
Kichgesetzes sind die MeBgerite, die im offentlichen Vermessungswesen ver-
wendet werden, wie bisher nach § 15 Nr. 3 des MuGG v. 13. 12. 1955 (RGBL. I
S. 1499) von der Eichpflicht nach diesen Vorschriften befreit. Im Einzelfall ist
das Vermessungsverfahren anzuwenden, das sachlich und fachlich am wirt-
schaftlichsten ist. Dabei sind § 9 Abs. 3 und § 6 BO zu beachten. Hierdurch
sollen nicht nur Kosten fiir den Auftraggeber vermieden, sondern es soll auch
ermoglicht werden, die Vermessungsergebnisse ordnungsgemafl und tibersicht-
lich in das vorhandene Vermessungswerk einzufiigen. Was unter gebotener Frist
zu verstehen ist, kann nur im Einzelfall pflichtgemal} beurteilt werden. In der
Regel wird man davon ausgehen konnen. dal} nicht eilige Auftrige je nach der
Geschiftslage etwa binnen drei Monaten zu erledigen sind (vgl. auch VV Nr.
6.1). Nach § 12 VermKatGes. ist der ObVermIng. berechtigt, Vermessungs-
unterlagen, die er fiir einen Auftrag benotigt, einzusehen und daraus Auskiinfte
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oder Ausziige zu erhalten oder anfertigen zu lassen (vgl. Nr. 3.42 FortfErl. §
II). Unbenutzte Vermessungsunterlagen sind zuriickzugeben (Nr. 3.6 Fortf-
Erl. II). Wegen des Ausweises der , beauftragten Personen® (VV Nr. 14.1)
und des Rechts, Grundstiicke und bauliche Anlagen zu betreten, wird auf § 5
Abs. 1 VermKatGes. und den RAErl. des Nds. MdI v. 16. 12. 1966 (Nds. MBI
1967 S. 11) verwiesen.

3.1. Die Vorschrift des Abs. 3 Satz 1 geht iiber das technische Weisungsrecht
des MdI nach § 3 Abs. 3 Satz 1 VermKatGes. hinaus, denn der ObVermIng.
ist bei der Durchfithrung von Auftrigen nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 BO auch an Ver-
waltungsvorschriften anderer zusténdiger Behorden (im Rahmen der BO und
unter Beachtung des Weisungsrechts des MdI) gebunden. Uber § 3 Abs. 3
VermKatGes. hinaus ist er ferner gehalten, Verwaltungsvorschriften zur Durch-
fiihrung von Aufgaben nach § 2 Abs. 1 Nr. 2 und 3 BO zu beachten. Aus der
Fiille von bindenden Rechtsvorschriften seien im engeren Bereich neben der
BO und der DVO hierzu erwéhnt: das VermKatGes., die Kostenordnung, das
BBauG, die Planzeichenverordnung, das Flurbereinigungsgesetz, Bauordnun-
gen, das Wassergesetz, das Kiindigungsschutzgesetz, das Arbeitsplatzschutz-
gesetz, das Urlaubsgesetz und tarifrechtliche Vorschriften. Zu den Verwaltungs-
vorschriften gehoren die zu Rechtsvorschriften erlassenen Ausfiihrungsvor-
schriften, wie auch solche, die das 6ffentliche Vermessungswesen (§§ 1 Abs. 1,
2 Abs. 1 BO) speziell betreffen. Unter den Begriff fallen nicht nur allgemeine
Vorschriften in Form von Erlassen, Richtlinien und Anweisungen des Fach-
oder des Ressortministers, sondern auch z. B. Rundverfiigungen der unmittel-
baren Aufsichtsbehorde. Zu den allgemeinen Verwaltungsvorschriften, die bei
der Amtstitigkeit zu beachten sind, gehoren z. B. der Polygonpunktfeld-, der
Vermessungsrif3-, der Flurkarten-, der Karteneinrichtungserlal3, die Fort-
fithrungserlasse, der Katasterbenutzungserlafl und die Zeichenvorschriften. Bei
der gesamten Berufsausiibung sind die Unfallverhiitungsvorschriften und die
Ausbildungs- und Priifungsbestimmungen (vgl. auch § 3 Abs. 3 Satz 2 Verm-
KatGes.) zu befolgen. MiBachtet der ObVermIng. Rechts- und Verwaltungs-
vorschriften, so begeht er eine Pflichtverletzung (vgl. Anm. 3.3 zu § 6 BO).

3.2. Abs. 3 Satz 2 verpflichtet den ObVermIng., jede einzelne Vermessungs-
tatigkeit in den Gesamtplan eines modernen Vermessungs- und Katasterwerks
einzubeziehen. Die Vorschrift steht somit in Zusammenhang mit §§ 1, 7, 14
i. V.m. § 2 Abs. 3 VermKatGes. Die Verpflichtung umfaf3t auch Vermessungs-
arbeiten bei der Wahrnehmung anderer Aufgaben nach § 2 Abs. 2 BO. Thr kann
nicht mit dem Hinweis auf Abs. 2 Satz 1 entgegengetreten werden, weil nur
eine Vermessung, die einen Baustein fiir ein neuzeitliches Flurkartenwerk tiber
den eng begrenzten Auftragszweck hinaus liefert, nachhaltig als ,,wirtschaft-
lich zweckmiéfig** angesehen werden kann. Die Pflicht des Abs. 3 Satz 2 setzt
voraus, daB der ObVermIng. besonders mit der zustéindigen Vermessungs- und
Katasterbehérde eng zusammenarbeitet, worauf in der VV Nr. 1.4 ausdriicklich
hingewiesen wird. Auch den Auftraggeber verpflichtet die Vorschrift i. V. m.
dem VermKatGes. in gewissem Sinne, Mehrkosten in angemessenem Umfang
in Kauf zu nehmen. Stehen Aufwand und Kosten fiir zusitzliche Arbeiten nicht
in einem angemessenen Verhéltnis zu der beantragten Arbeit, so kann die zu-

241



§9

stindige Vermessungs- und Katasterbehorde zusitzliche Arbeiten von Amts
wegen ausfiihren oder dem ObVermIng. einen Auftrag dafiir erteilen (RAErl. d.
Nds. MdI v. 11. 5. 66 — Nds. MBL. S. 462). Der ObVermIng. hat nach § 3 Abs. 1
VermKatGes. (§ 2 Abs. 2 Satz 1 GO; Nr. 15.12 FortfErl. II) alle Unterlagen.
die fiir die Landesvermessung oder das Liegenschaftskataster bedeutsam sind
— also nicht nur die zur Fortfihrung usw. des Liegenschaftskatasters und des
Grundbuchs erforderlichen — der Verm.- und Kat.Behorde unentgeltlich
(Umkehrschlufl aus § 4 Abs. 1 VermKatGes.) einzureichen.

4. Absatz 4 erweitert die Verantwortung und die Abgabe der Richtigkeits-
bescheinigung gegeniiber § 3 Abs. 1 VermKatGes. auf die gesamte Amtstatig-
keit und ist besonders wichtig wegen der haftungsrechtlichen Folgen des § 8 BO.
Im Rahmen der Amtsausiibung kann sich der ObVermIng. nicht auf mit-
wirkende Hilfskrifte berufen und damit entlasten (vgl. Anm. 2.6 zu § 8 BO).
Wegen des Nachpriifungsrechts vgl. § 3 Abs. 2 VermKatGes. (FortfErl. TT
Nr. 16) und §§ 18, 19 BO (vgl. auch Anm. 3 und 5 zu § 3 VermKatGes. im
Kommentar der Nachrichten der nieders. Vermessungs- und Katasterverwal-
tung, Sonderheft 5/1967). Die Bescheinigung, fiir die in der Regel die Worte
,,die Richtigkeit wird bescheinigt zu wihlen sind, ist auch auf den Ver-
messungsschriften anzubringen, die von Hilfskréften gefertigt worden sind.
Es erscheint unbedenklich, wenn die Bescheinigung auf einem Teilstiick der in
sich zusammenhéngenden Vermessungsschriften fiir alle ihre Teile abgegeben
wird. Fiir Vermessungsschriften nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 BO ist ausdriicklich be-
stimmt, daB die Richtigkeit auf der Abmarkungsniederschrift zu bescheinigen
ist. Wegen des Gebrauchs des Amtssiegels vgl. VV Nr. 7 und Anm. 8 zu § 1 BO.

5.1. § 6 BO stellt die persénliche und selbstindige Amtsausiibung besonders
heraus. Wenn Hilfskrafte nach § 7 Abs. 1 Satz 2 DVO Vermessungsrisse auf-
nehmen, so wird man dies damit rechtfertigen kénnen, da der ObVermIng.
die Arbeiten wirksam zu iiberwachen, die Richtigkeitsbescheinigung mit der
vollen Verantwortung zu iitbernehmen und die Aufsichtsbehérde die Genehmi-
gung erteilt hat (vgl. Anm. 3.1 zu § 6 BO). Die vorschriftswidrige Verwendung
von Hilfskriften verstof3t gegen die Pflichten des ObVermIng. (vgl. auch § 18
Abs. 2 BO) und kann seine Rechtsstellung und damit seine Existenzgrundlage
untergraben. An den Aufgaben kénnen nur Hilfskrifte mitwirken, die in einem
Arbeitnehmerverhéltnis auf Grund eines Dienstvertrages zu dem ObVermIng.
stehen (§ 7 Abs. 1 DVO); die Vergabe auf Grund eines Werkvertrags wiirde
auch in klarem Widerspruch zu §§ 6, 9 Abs. 4 BO und der Verpflichtung zur
wirksamen Uberwachung der Arbeiten stehen. Das Rechtsverhiltnis der Hilfs-
krifte richtet sich vor allem nach dem zwischen der Berufsvertretung und den
Gewerkschaften abgeschlossenen Tarifvertrag (nicht allgemeinverbindlich) und
den allgemeinen arbeitsrechtlichen Vorschriften. Fir die Mitwirkung bei der
Amtstatigkeit gelten ausschlieBlich § 7 Abs. 1 DVO und die VV Nr. 17. Wegen
der Bescheinigung auf den Fortfithrungsrissen vgl. Nr. 12.4 FortfErl. II.

5.2. Standesregeln des BDVI (vgl. bei § 6 BO):
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»§ 6

(1) Das Abwerben von Angestellten oder Hilfskriften eines anderen Ob-
VermIng. ist unzuléssig.

(2) Es widerspricht ebenfalls der Standessitte, einen Angestellten eines
anderen ObVermIng. ohne vorherige Fithlungnahme mit diesem einzu-
stellen.

§9

Der ObVermIng. ist fiir die ordnungsmifige Fithrung seiner Praxis voll
verantwortlich. Das Verhiltnis zu seinen Angestellten ist so zu gestalten,
daB seine fithrende und bestimmende Tatigkeit keine Beeintridchtigung er-
fihrt. Er hat dafiir zu sorgen, daB seine Mitarbeiter keine Mafnahmen
treffen, die ihm selbst auferlegt sind.*

5.3. Der ObVermIng. kann, er mufl aber nicht, Nachwuchskréifte ausbilden
(§ 7 Abs. 2 DVO). Die Beschiftigung von Assessoren des Vermessungsdienstes
vor der Bestellung nach § 3 Abs. 1 Nr. 3 BO ist durch die VV Nr. 3 niher ge-
regelt (vgl. auch Anm. 1.3 zu § 3). Zu den Nachwuchskriften gehdren Ver-
messungslehrlinge, Ingenieurakademie-Praktikanten, Hochschulpraktikanten
und Vermessungsreferendare. Thre Ausbildung richtet sich nach den auf Grund
des § 3 Abs. 3 VermKatGes. erlassenen Ausbildungs- und Priifungsvorschriften.
Ubernimmt der ObVermIng. die Ausbildung, so hat er nach diesen Vorschriften
die Nachwuchskrifte gewissenhaft anzuleiten und bei der Auswahl der ihnen
zuzuweisenden Arbeiten in erster Linie das Ausbildungsziel zu beachten. Die
Praktikanten stehen in einem Ausbildungsverhéltnis besonderer Art, das z. Z.
tarifrechtlich nicht geregelt ist. Die Begrenzung der Nachwuchskrifte auf ein
angemessenes Verhiltnis zur Anzahl der beschiftigten Hilfskrifte, das im
Interesse einer ordnungsmiBigen Ausbildung erforderlich ist, steht mit Art. 12
GG nicht in Widerspruch, weil hierdurch Grundrechte des ObVermIng. nicht
verletzt werden kénnen, die Berufsausiibung gesetzlich aber geregelt werden
kann.

5.4. Standesregeln des BDVI (§ 10):

(1) Der ObVermIng. hat Assessoren Gelegenheit zur Ausibung einer
Titigkeit zu geben, soweit dies Voraussetzung zu ihrer Zulassung ist. Ab-
sprachen mit dem Ziel, das Abwerben von Auftraggebern bei deren spéterer
Niederlassung zu verhindern, sind unzuléssig.

(2) Ein im Vorbereitungsdienst beschiftigter Referendar ist in allen Auf-
gabengebieten des ObVermIng. zu unterweisen. Es ist darauf Bedacht zu
nehmen, daf3 der Referendar nicht als Arbeitskraft, sondern zur Ausbildung
tiberwiesen ist.

(3) Es ist Pflicht des ObVermIng., die fachliche Weiterbildung seiner Mit-
arbeiter zu férdern und deren berufliches Fortkommen zu unterstiitzen.

(4) Der ObVermIng. hat nach besten Kriften sich der Ausbildung der
Lehrlinge unter Beachtung der hierzu ergangenen Vorschriften anzunehmen
und darauf hinzuwirken, dafl die Lehrlinge wihrend ihrer Ausbildungszeit
zu vollwertigen Vermessungstechnikern herangebildet werden.*
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§ 10

§ 10
Kosten

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur erhebt fiir seine Tatig-
keit Kosten (Gebiihren und Auslagen).

(2) Vorschriften, die von Kosten befreien, gelten nicht fiir den Offentlich
bestellten Vermessungsingenieur.

Begriindung

Das Recht auf Erhebung von Kosten (Absatz 1) ist bisher in der VermlngBO 1938 nicht geregelt
worden. Es empfiehlt sich jedoch, die Kostenerhebung hier aufzunehmen. Die ndheren Vor-
schriften und Kostensdtze werden der auf Grund des § 20 der Berufsordnung zu erlassenden
Kostenordnung iberlassen.

Der Nieders. Landtag hatte sich in der dritten Lesung des ,,Gesetzes iiber Steuer- und Ge-
bihrenbefreiungen fiir den sozialen Wohnungsbau* am 13. 12. 1950 (Stenographischer Be-
richt 110. Sitzung Sp. 6101) zu der Auffassung bekannt, daB Notaren und Offentlich bestellten
Vermessungsingenieuren Gebijhrenbefreiungen nicht zugemutet werden kénnen. Das Gesetz
Uber die Befreiung von der Grundsteuer i. S. des § 8 ces Ersten Wohnungsbaugesetzes vom
31. 1. 1951 (Nds. GVBI. Sb. | S. 534) beschrdnkt sich deshalb auf Steuervergiinstigung. Die nie-
dersdchsische Regelung hat in den Jahren 1952 und 1953 dazu beigetragen, daB in § 1 des
Gesetzes iber Gebijhrenbefreiungen beim Wohnungsbau vom 20. 5. 1953 (BGBI. I S. 273)
zugunsten der Notare die Beurkundungs- und Beglaubigungsgebiihren von der Befreiung
ausgenommen worden sind. Dem trdgt Absatz 2 des Entwurfs Rechnung.

§ 10 entspricht § 19 ObV-Berufsordnung Baden-Wirttemberg, Absatz 1 auch § 17 Abs. 1
BNotO.

Anmerkungen

1. Die auf Grund des § 20 Nr. 5 VermIngBO erlassene Kostenordnung (KO-
VermlIng.) vom 26. 4. 1966 (Nds. GVBI. S. 85) gilt nur fiir die in § 2 Abs. 1
VermIngBO genannte Amtstitigkeit. Der ObVermlIng. kann jedoch mit
einem Vertragspartner (Zahlungspflichtigem) tiber § 632 Abs. 2 BGB vertrag-
lich vereinbaren, dafl die KOVermIng. der Vergiitung fiir die Wahrnehmung
anderer Aufgaben nach § 2 Abs. 2 VermIngBO zu Grunde gelegt wird (vgl.
RdErl. d. Nds. MdI v. 11. 5. 1966 — Nds. MBI. S. 462 —). Die KOVermIng.
lehnt sich nach Aufbau und Inhalt an das Verwaltungskostengesetz vom 7. 5.
1962 (Nds. GVBI. S. 43) an. Die Hohe der Gebiihrensitze im Kostenverzeichnis
ist den Gebiihrensitzen der Gebiihrenordnung fir die Vermessungs- und
Katasterverwaltung vom 4. 2. 1966 (Nds. GVBL S. 31) weitgehend angepaft
worden.

2. Der ObVermlIng. ist verpflichtet, fiir die Amtstitigkeit die gesetzlich vor-
geschriebenen Kosten zu erheben (Festgebiihrenvorschrift). Vereinbarungen
iber Kostenerméfigungen, -erhohungen oder -erlafl oder z. B. iiber Pauschal-
honorare mit Gewerbebetrieben sind daher bei Amtshandlungen unzulissig
und unwirksam. Eine Pauschalierung der Kosten auf der Grundlage der
Kostenordnung kann nach § 1 Abs. 2 KOVermIng. dann vereinbart werden,
wenn fiir Arbeiten im Flurbereinigungs- und Siedlungsverfahren und zur Neu-
einrichtung des Liegenschaftskatasters die Kosten mehr als 3000 DM betragen.
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Yorschriften, die von Kosten befreien, gelten nach § 10 Abs. 2 BO nicht fiir den § 10
ObVermIng., wenn er Arbeiten im Rahmen seiner Amtstitigkeit ausfihrt. Der
ObVermlIng. ist gehalten, unnétige Kosten zu vermeiden und den im Rahmen

der Vorschriften wirtschaftlichsten Weg zu wihlen. Das ergibt sich aus § 9

Abs. 2 BO, wonach alle Auftrige nach § 2 Abs. 1 BO wirtschaftlich zweckméfig
auszufithren sind. Die Kosten fiir die Erledigung von Beanstandungen durch die
Aufsichtsbehorde oder das Katasteramt und eine falsche Sachbehandlung

gehen zu Lasten des ObVermlIng. (vgl. VV Nr. 14.3).

3. Wegen der Uberpriifung der Kostenrechnungen durch die Aufsichtsbehorde
vgl. § 18 Abs. 2 BO, wegen des Nachweises der Kostenermittlung VV Nr. 10.1
und wegen des Verhaltens gegeniiber dem Auftraggeber bei Kostenforderungen
§ 8 der Standesregeln (bei § 6 BO) sowie § 4 Abs. 4 KOVermlIng.

4. Welche Rechtswege beschritten werden konnen. um Kostenforderungen
gegeniiber dem Kostenschuldner durchzusetzen. konnte in der KOVermlIng.
nicht geregelt werden, da hierfiir in § 20 Nr. 5 BO keine Ermichtigung gegeben
ist (vgl. auch DVBL. 1967 S. 575). Dies Problem soll. da es sich um eine Frage
des Kostenrechts handelt, im Rahmen dieses Kommentars nicht weiter ver-
tieft werden.

5. In dem Mehrwertsteuergesetz v. 29. 5. 1967 (BGBI. 1 S. 545) ist nicht mehr
eine dem § 10 Abs. 1 Satz 2 UStG 1951 dhnliche Vorschrift enthalten, dal die
Steuer gesondert angefordert werden kann, wenn als Entgelt gesetzlich be-
messene Gebiihren angesetzt werden. Das Mehrwertsteuergesetz geht jedoch
allgemein davon aus, daf} in dem Preis fir das Umsatzsteuergeschift die Steuer
enthalten ist. Nr. 29 des Kostenverzeichnisses der KOVermIng. bestimmt fir
die Kosten der ObVermIng., daB den Betriigen der Nr. 1 bis 28 des Kosten-
verzeichnisses der Umsatzsteuerbetrag zuzusetzen ist. Wie der Umsatzsteuer-
betrag in Rechnungen ausgewiesen wird. ergibt sich aus den §§ 14 und 19 des
Mehrwertsteuergesetzes.

6. Die Vergabe von Auftrigen (§ 2 Abs. 1 BO) an ObVermIng. im Wege der
Ausschreibung, in der aufgefordert wird, im freien Wettbewerb Angebote mit
Preisangabe zu machen, widerspricht der Rechtsstellung des ObVermIng. als
Amtstriger und ist mit seinen Amtspflichten nicht zu vereinbaren: nach § 6
Satz 4 BO ist ihm Werbung nicht gestattet (vgl. VV Nr. 11. 1). Die Ausschrei-
bung solcher Auftréige ist auch deshalb unzuliissig und praktisch gegenstands-
los, weil der ObVermIng. verpflichtet ist, die gesetzlich vorgeschriebenen Kosten
nach der Kostenordnung zu erheben (vgl. Anm. 1). Eine Umfrage bei mehreren
ObVermIng. kann sich daher nur auf die Abwicklung des Auftrags, Termine
usw. beziehen. Das Verbot der Teilnahme an Ausschreibungen gilt jedoch
nicht fiir andere Aufgaben nach § 2 Abs. 2 BO (vgl. VV Nr. 1.2). Behorden
werden daher in der Regel im Wege der freihdndigen Vergabe demjenigen
ObVermIng. den Auftrag erteilen, der fiir das betreffende Vorhaben ausreichend
leistungsfihig und die Gewéhr dafiir bietet, dal die Arbeiten in vertrauens-
voller Zusammenarbeit ziigig ausgefithrt werden.



§11

§ 1
Vertreter

(1) Ist ein Offentlich bestellter Vermessungsingenieur abwesend oder ver-
hindert, sein Amt auszuiiben, so kann auf seinen Antrag ein Vertreter wi-
derruflich bestellt werden. Bei einer vorldufigen Amtsenthebung kann ein
Vertreter von Amts wegen bestellt werden; dies gilt auch, wenn ein Offent-
lich bestellter Vermessungsingenieur es unterldBt, die Bestellung eines
Vertreters zu beantragen, obwohl er wegen eines koérperlichen Gebrechens
oder Schwiche seiner geistigen oder korperlichen Krifte voriibergehend
unfdhig ist, sein Amt ordnungsmdBig auszuiiben.

(2) Zum Vertreter darf nur bestellt werden, wer Offentlich bestellter Ver-
messungsingenieur ist oder die Voraussetzungen fiir die Bestellung als
Offentlich bestellter Vermessungsingenieur nach § 3 Abs. 1 Nrn. 1, 2 und 4
erfiillt.

(3) Fiir den Vertreter gilt die Berufsordnung entsprechend.

§ 3 DVO
Vertreter

(1) Uber den Antrag auf Bestellung eines Vertreters entscheidet die Aufsichtsbe-
hérde schriftlich. Sie kann die Bestellung jederzeit widerrufen. Ein Vertreter kann
auch von vornherein fir die Behinderungsfdlle bestellt werden, die wéhrend eines
Kalenderjahres eintreten (stdndiger Vertreter).

(2) Ein Offentlich bestellter Vermessungsingenieur darf die Bestellung zum Ver-
treter nur aus einem wichtigen Grunde ablehnen.

(3) Ist der Vertreter nicht Offentlich bestellter Vermessungsingenieur, aber schon
einmal als Vertreter vereidigt worden, so genigt es, auf den friher geleisteten Eid
hinzuweisen.

(4) Der Vertreter hat seiner Unterschrift einen Zusatz beizufiigen, der ihn als Ver-
treter bezeichnet, und das Amtssiegel des Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieurs (§ 6) zu gebrauchen.

(5) Wdhrend der Zeit, fir die ein Vertreter bestellt ist, soll der Offentlich bestellte
Yermessungsingenieur sein Amt nicht ausiiben.

(6) Die Amtsbefugnis des Vertreters beginnt mit der Ubernahme des Amtes und
endet, wenn die Bestellung nicht vorher widerrufen wird, mit der Ubergabe des
Amtes an den Offentlich bestellten Vermessungsingenieur.

Begriindung zu § 9 BO

Der Entwurf entspricht inhaltlich der bisherigen Regelung des § 9 VermIngBO 1938 und den
§§ 13 bis 17 ObV-Berufsordnung Baden-Wiirttemberg. Die vorgesehene Ergdnzung gegeniiber
der bisherigen Regelung, ndmlich die Bestellung eines Vertreters bei einer vorldufigen Amts-
enthebung und Unterlassung eines Antrags bei voriibergehender Amtsunféhigkeit, entspricht
einem sachlichen Bedirfnis. Die ndheren Vorschriftfen sollen der nach § 20 vorgesehenen
Verordnung iberlassen werden.
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Begriindung zu § 3 DVO

§ 3 regelt die Bestellung eines Vertreters im einzelnen auf Grund des § 20 Nr. 2i. V. m. § 11
der Berufsordnung.

Die vorgesehenen Ergdnzungen gegeniiber der bisherigen Regelung der VermIngBO 1938
dienen zur Klarstellung aufgetretener Zweifel und entsprechen einem sachlichen Bedirfnis. Es
handelt sich dabei besonders um die Bestellung eines stdndigen Vertreters (Absatz 1 letzter
Satz), die nur beschrénkt zuldssige Ablehnung der Bestellung (Absatz 2), die Eidesleistung des
Vertreters (vgl. § 11 Abs. 3 der Berufsordnung), der nicht Offentlich bestellter Vermessungs-
ingenieur ist, entsprechend der bisherigen Regelung im Verwaltungswege (Absatz 3), die Kenn-
zeichnung der Vertretereigenschaft (Absatz 4) und um die Amisenthaltung des ObVerming.,
wdhrend er vertreten wird (Absatz 5).

Absatz 6 regelt Beginn und Ende einer Vertretung.

VV Nr. 15 Vertreter, Verweser

15.1. Diese Verwaltungsvorschriften gelten fiir den Vertreter und den Verweser
entsprechend.

15.2. Dem Anirag auf Bestellung eines Vertreters (§ 11 VermIngBO) ist nur
dann stattzugeben, wenn der ObVermIng. zeitweise an der Ausiibung seines Amtes
im ganzen verhindert ist; fiir die Ausiibung einzelner Tdtigkeiten kann ein Ver-
treter nicht bestellt werden. Ist der ObVermIng. dauernd dienstunfihig, so soll ein
Vertreter nur bestellt werden, wenn der ObVermlIng. vorliufig seines Amles ent-
hoben worden ist. Bei plitzlichen Erkrankungen oder anderen unvorhergesehenen
Verhinderungen kann die Entscheidung der Awufsichtsbehorde nach § 3 Abs. 1
Satz 1 VermIngBO-DVO miindlich erteilt werden; die schriftliche Entscheiduny
ist nachzuholen. Ein stindiger Vertreter (§ 3 Abs. 1 VermIngBO-DVO) ist nur
in Ausnahmefillen zu bestellen, wenn der ObVermIng. aus besonderen Griinden
(2. B. Wahrnehmung von Ehrendmtern) wiederholt an der Ausiibung seines
Amtes verhindert ist; Satz 1 gilt entsprechend.

15.3. Vertreter und Verweser haben, sofern sie micht schon als ObVermlIng. ver-
eidigt worden sind, vor Beginn der Vertretung bzw. Ubernahme des Verweser-
amtes den Eid nach § 2 VermIngBO-DVO zu leisten. Ein friher geleisteter
Beamteneid befreit nicht von der Vereidigung nach § 3 Abs. 3 Verml ngBO-DVO.
Der nach dieser Vorschrift erforderliche Hinweis mufs schriftlich gegeben werden.
Nr. 5.5 gilt entsprechend.

15.4. Der Unterschrift des Vertreters oder des Verwesers (§ 3 Abs. 4 und § 4
VermIngBO-DVO) ist der Zusatz ,,als Vertreter des Offentlich bestellten Vermes-
sungsingenieurs . ..~ bzw. ,an Stelle des Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieurs . .. bestellter Verweser' beizufiigen.

15.5. Ein Verweser soll an Stelle eines durch Erlischen des Amtes ausgeschiedenen
ObVermIng. nur dann bestellt werden (§ 17 Abs. 1 VermIngBO), wenn hierfiir ein
Bediirfnis im Rahmen der Amtstitigkeit (Nr. 1.2) besteht. Auch fiir den Verweser
Lann ein Vertreter bestellt werden, wenn es erforderlich ist. Der Verweser hat der
Aufsichtsbehirde mach seimer Bestellung ein Verzeichnis diber den Bestand an
vorliegenden Auftrigen nach § 2 Abs. 1 VermIngBO mit Erlduterungen wiber die
notwendigen ortlichen und Innenarbeiten vorzulegen. Das gleiche gilt fiir meue
Antrige nach Ablauf der ersten drei Monate (§ 4 Satz 5 VermIngBO-DVO).
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§ 11 156. Fiir die Bestallungsurkunde zum Verweser ist das Muster der Anlage 1
entsprechend zu verwenden.

15.7. Ist der in Aussicht genommene Vertreter oder Verweser im Bereich einer
anderen Aufsichtsbehorde als ObVermIng. bestellt, so ist diese zu unterrichien.
Bestellungen eines Vertreters sind den zustindigen Vermessungs- und Kataster-
behirden im Amisbereich der Aufsichtsbehirde bekanntzugeben. Den Vermes-
sungsschriften, die einer Vermessungs- und Katasterbehirde auferhalb des Amis-
bereichs der Aufsichtsbehérde zur Ubernahme in die Landesvermessung oder das
Liegenschaftskataster eingereicht werden, sind ggf. Abschriften der Bestellung als
Vertreter oder Verweser beizufiigen.

Anmerkungen

1.1. Der ObVermIng. kann aus tatsichlichen oder rechtlichen Griinden ver-
hindert sein. Die Abwesenheit oder Verhinderung muB zeitlich begrenzt sein.
da der ObVermIng. sonst nach § 15 Satz 1 Nr. 2i. V. m. § 3 Abs. 1 Nr. 4 BO
seines Amtes enthoben (vgl. VV 15.2 Satz 2) oder nach § 12 Nr. 4 BO wegen
Verstofles gegen die Pflicht zur Amtsausiibung (§§ 1. 6, 9 Abs. 2 BO) aus dem
Amt entfernt werden kann. Wegen der Mitteilungspflicht des ObVermIng. vgl.
§4 Abs. 5 BO. VV Nr. 15.2 Satz 1 stellt klar, daB einem ObVermIng., der ledig-
lich verhindert ist, einzelne Tétigkeiten auszuiiben, z. B. im AuBlendienst, kein
Vertreter bestellt werden darf. Der ObVermIng. kann seinen Vertreter nicht
selbst bestimmen und hat auch keinen Rechtsanspruch darauf, da ihm ein
Vertreter bestellt wird. Er ist allerdings gesetzlich auch nicht verpflichtet,
die Bestellung eines Vertreters zu beantragen (vgl. jedoch Anm. 5 zu § 4 BO).
Notfalls wird die Aufsichtsbehorde dafiir zu sorgen haben, daB Auftrige von
einer anderen Vermessungsstelle ausgefiihrt werden kénnen.

1.2. Grundsitzlich wird der Vertreter auf Antrag bestellt. Antragsberechtigt
wird auch ein bestellter Pfleger (§§ 1910, 1911 BGB) sein. Der Antrag schlief3t
das Recht ein, den Vertreter vorzuschlagen. Die Aufsichtsbehorde ist daran
jedoch ebenso wenig gebunden wie an einen etwaigen, gesetzlich nicht vorge-
sehenen Vorschlag der Berufsvertretung. Sind die Voraussetzungen des § 11
Abs. 1 Satz 2 BO erfiillt, kann ein Vertreter auch von Amts wegen bestellt
werden, wenn dies erforderlich ist. Ist das Amt erloschen (§ 12 BO), kann nur
ein Verweser bestellt werden. Auch ein Verweser kann vertreten werden (vgl.
VV Nr. 15.5). Die Aufsichtsbehérde entscheidet in jedem Falle nach pflicht-
gemiflem Ermessen (§ 3 Abs. 1 DVO), das insoweit der verwaltungsgericht-
lichen Kontrolle unterliegt.

2. Im Gegensatz zu dem (nichtstindigen) Vertreter fiir den Einzelfall (Abs. 1
Satz 1) wird der stindige Vertreter (§ 3 Abs. 1 Satz 2 DVO; VV Nr. 15.2) von
vornherein fiir alle Behinderungsfille bestellt, die wihrend eines Jahres ein-
treten. Diese ausnahmsweise Bestellung ist nur zuldssig, wenn der ObVermIng.
durch seine Stellung im &ffentlichen Leben, durch Ehrendmter oder aus dhn-
lichen Griinden wiederholt im Laufe eines Jahres verhindert ist, sein Amt
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auszuiiben. Auch der stindige Vertreter darf nur tatig werden, wenn der Ob- § 11
VermIng. an der Ausiibung seines Amtes im ganzen verhindert ist.

3. Wie bisher erhilt der Vertreter keine Bestallungsurkunde, sondern wird
durch schriftliche Verfigung der Aufsichtsbehorde bestellt (§ 3 Abs. 1 DVO).
In der Verfiigung ist die Dauer der Vertretungszeit anzugeben. Die Amts-
befugnisse des Vertreters beginnen jedoch nicht mit ihrem Zugang, sondern
mit der Uybernahme des Amtes (§ 3 Abs. 6 DVO). Die Geschifte diirfen aber
nicht vor dem Zugang der Bestellungsverfiigung iibernommen werden. Ist in
der Verfiigung ein Anfangstermin bestimmt worden, so ist frithestens von dem
Eintritt dieses Termins auszugehen. In § 3 Abs. 6 DVO ist nicht erschopfend
geregelt, wann die Amtsbefugnis endet. Ist der Vertreter fiir eine kalender-
miBig bestimmte Zeit bestellt worden, so erloschen seine Befugnisse mit Ab-
lauf der Frist. Ist der Vertreter fiir eine unbestimmte Zeit, z. B. fiir die Dauer
der Erkrankung eines ObVermlIng., bestellt worden, so endet die Vertretung
mit der Ubergabe der Geschifte an den ObVermIng. Ubergibt der Vertreter die
Geschifte an den ObVermIng., so erlischt in jedem Falle, auch wenn der Ver-
treter fiir eine bestimmte Zeit bestellt worden ist, die Vertretungsbefugnis vor-
zeitig. Die Vertretungsbefugnis erlischt ferner durch Widerruf und wenn das
Amt des ObVermlIng. erlischt (§ 12 BO). Der Vertreter kann das Amt nicht
,,niederlegen*; er muB vielmehr, wenn er freiwillig die Vertretung aufgeben
will, den Widerruf herbeifiihren. Der Widerruf kommt besonders in Betracht,
wenn sich zeigt, daB die Voraussetzungen fir die Bestellung zum Vertreter
nicht gegeben gewesen oder inzwischen weggefallen sind, oder wenn sonst in
der Person des Vertreters Griinde eintreten, die bei einem ObVermIng. Anlafl
bieten, ihn seines Amtes zu entheben, ihn aus seinem Amt zu entfernen oder
die zum Verlust des Amtes fithren (§ 11 Abs. 3 i. V. m. §§ 14, 15, 19 BO). Bei
einem Widerruf endet die Vertretungsbefugnis mit dem Zugang der Widerrufs-
verfiigung. Amtshandlungen bis zu diesem Zeitpunkt sind giiltig. Besonders
wegen der Verantwortlichkeit gegeniiber dem Auftraggeber und der Aufsichts-
behorde werden die Zeitpunkte der Ubernahme und Ubergabe zweckméBig mit
Angabe von Datum und Unterschrift im Geschiftsbuch (VV Nr. 10.1) oder
anders aktenkundig vermerkt.

4. In der Regel sollte ein anderer ObVermIng. zum Vertreter bestellt werden.
Es kann aber auch bestellt werden, wer Deutscher ist, die Befiahigung zum
héheren vermessungstechnischen Verwaltungsdienst und die erforderliche
Bignung und Zuverlassigkeit besitzt (§ 3 Abs. 1 Nrn. 1, 2 und 4 (Abs. 3) BO:
vgl. Anm. 1.1, 1.2 und 3.1 bis 3.8 zu § 3). Nachweise einer praktischen Tétigkeit
und, daB der Beruf selbstindig ausgeiibt werden kann, werden nicht gefordert.
Die Versagungsgriinde des § 3 Abs. 2 BO scheiden fiir diesen Personenkreis
ebenfalls aus. Neben ObVermlIng. (vor allem Partnern bei Arbeits- und Biiro-
gemeinschaften) kommen als Vertreter Hilfskrifte des ObVermIng.. Assessoren
des Vermessungsdienstes, die ihre praktische Titigkeit ableisten, Ruhestands-
beamte und entsprechende friihere Angestellte mit der vorgeschriebenen Be-
fihigung (vgl. VV Nr. 17.2.1) in Betracht. Beamte und Angestellte des offent-
lichen Dienstes diirfen einen freien Beruf (unter den das Amt eines ObVermIng.
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§ 11 hier zu subsumieren wire) als Nebentétigkeit nur ausiiben, wenn es genehmigt
worden ist; die Genehmigung darf nur in besonders begriindeten Ausnahme-
fillen erteilt werden (§ 73 NBG, § 11 BAT). Im iibrigen erméglicht es die
Kannbestimmung des § 11 Abs. 1 BO nur Vertreter zu bestellen, die geeignet
und féhig sind. Es wird zu den ungeschriebenen Standesregeln gehéren, daB
der Vertreter erlangte (eschiftskenntnisse nicht ausnutzt und es besonders
unterldf3t, Geschiftsbeziehungen zu Auftraggebern des Vertretenen anzu-.
bahnen. Die Aufsichtsbehorde sollte daher beriicksichtigen, daB der Vertreter
das Vertrauen des ObVermIng. geniefit. Kin ObVermIng. darf eine Bestellung
zum Vertreter nur aus wichtigem Grunde ablehnen (§ 3 Abs. 2 DVO). Der
Begriff ,,wichtiger Grund® ist ein unbestimmter Rechtsbegriff, der von den
Verwaltungsgerichten in vollem Umfange nachgepriift werden kann. Andere
Personen kénnen eine Bestellung zum Vertreter ungehindert ablehnen.

5. Amtshandlungen, die der ObVermIng. trotz der Sollvorschrift des §3 Abs. 5
DVO wahrend der Zeit, in der er vertreten wird, vornimmt, sind giiltig, da der
ObVermIng. Triger eines Amtes bleibt. Der Vertreter darf einen Auftrag nicht
ausfithren, wenn der Vertretene von der Amtstétigkeit ausgeschlossen ist oder
sie zu versagen hat; er kann sich auch aus anderen Griinden fiir befangen er-
kliren (§ 11 Abs. 3 BO; § 5 DVO). Wegen der Haftung des Vertreters vgl. § 8
Abs. 3 BO. Der Vertreter kann auch die Hilfskrifte des ObVermIng. weiter
verwenden (vgl. VV Nr. 17.2.3). Soweit sich dariiber hinaus Rechte und Pflich-
ten des Vertreters nicht aus der BO oder anderen Vorschriften ergeben, verein-
baren Vertretener und Vertreter ihr Verhiltnis zueinander — vor allem wegen
der Vergiitung (Kosten), des Ausgleichs von Arbeitsleistungen und des Ver-
fahrens bei Streit — und gegeniiber den Auftraggebern in der Regel privat-
rechtlich und méglichst sehriftlich. Der Vertreter kann auch unentgeltlich tétig
sein. Er fithrt wiahrend der Dauer der Vertretung die Geschifte namens des
ObVermIng. selbstindig und kann auch andere Aufgaben nach § 2 Abs. 2 BO
wihrend der Vertreterzeit wahrnehmen. Der Aufsichtsbehérde gegeniiber ist
er fiir die Richtigkeit seiner Arbeiten verantwortlich (§ 11 Abs. 3i. V. m. § 9
Abs. 4 BO).

6. Fir den Vertreter gelten die BO (einschl. DVO) und die VV (vgl. Nr. 15.1)
entsprechend, auch wenn er nicht ObVermIng. ist, soweit fiir den Vertreter
nichts anderes bestimmt ist. Der Vertreter hat die gleichen Rechte und Pflich-
ten wie ein ObVermIng. Er ist Amtstriger (§ 1 Abs. 1 BO) und unterliegt der
Aufsicht (§ 18 BO). Abweichendes ergibt sich z. B. aus §§ 8 Abs. 3, 11 BO und
§ 3 DVO. Fiir den Vertreter, sofern er nicht ObVermIng. ist, gelten nicht:
§ 3 Abs. 1 Nrn. 3, 5 und Abs. 2 (Bestellungsvoraussetzungen), §§ 12 bis 16 (Er-
léschen des Amtes, vorliufige Amtsenthebung), § 17 (Verweser) und § 19
Abs. 2 BO (Entfernung aus dem Amt).
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Dritter Teil
Erloschen des Amtes, vorlidufige Amtsenthebung

§12
Erloschen des Amtes

Das Amt des Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs erlischt auBler
durch den Tod durch

1. Entlassung (§ 13),

2. Amtsverlust infolge strafgerichtlicher Verurteilung (§ 14),

3. Amtsenthebung (§ 15) und

4, Entfernung aus dem Amt durch disziplinargerichtliches Urteil (§ 19).

§ 9 DVO
Erléschen des Amtes

(1) Ist das Amt nach § 12 der Berufsordnung erloschen, wird das Amissiegel durch
die Aufsichtsbehorde eingezogen und vernichtet, im Falle des § 4 nach der Ab-
wicklung der Geschdfte. Mit dem Erldschen des Amts erlischt die Befugnis, die Be-
zeichnung ,,Offentlich bestellter Vermessungsingenieur* mit oder ohne Zusatz zu
fuhren.

(2) Die Aufsichtsbehdrde kann anordnen, daB} die Ergebnisse der Vermessungen
nach § 2 Abs. 1 der Berufsordnung durch die zustindige Vermessungs- und Ka-
tasterbehdrde verwahrt werden.

Begriindung zu §§ 12 bis 17 BO

Die bisherigen Vorschriften der §§ 20 bis 24 VermIngBO 1938 sind durch die neue Rechts-
stellung des ObVerming. als Trdger eines ffentlichen Amtes Gberholt. Der Entwurf trdgt den
verdnderten Verhdltnissen insoweit Rechnung. Er lehnt sich, soweit dies angdngig ist, an die
BNotO (§§ 47 bis 52, 54 und 55) an. Die Vorschriften decken sich im wesentlichen mit der Rege-
lung der ObV-Berufsordnung Baden-Wirttemberg (§§ 20 bis 23, 26). Die vorldufige Amts-
entheburg (§ 16) ist auch méglich, wenn ein férmliches Disziplinarverfahren eingeleitet wird
oder eingeleitet worden ist (§ 19 i. V. m. § 91 NDO).

Die Einrichtung des Verwesers (§ 17) ist neu und soll eine seit Jahren bestehende Lijcke schlie-
Ben. Das Land Schleswig-Holstein hat durch Verordnung vom 27. 11. 1959 die VermIngBO 1938
bereits entsprechend gedndert. Der Entwurf folgt diesen Anderungen und dem § 28 ObV-
Berufsordnung Baden-Wirttemberg, soweit eine Regelung in einem formellen Gesetz erforder-
lich ist. Die ndheren Einzelheiten sollen in der nach § 20 zu erlassenden Verordnung geregelt
werden.

Begriindung zu § 9 DVO

§ 9 zieht die Folgerungen aus dem Erléschen des Amtes nach § 12 der Berufsordnung und ist
durch die Ermdchtigung in § 20 Nr. 1 gedeckt.

Absatz 2 entspricht einem sachlichen Bediirfnis zur Sicherstellung wichtiger Urkunden. Eine
dhnliche Regelung ist fir die Notare in §§ 51, 55 BNotO erlassen worden. Auch die Obv-
Berufsordnung Baden-Wirttemberg enthélt eine etwa gleichlautende Vorschrift.
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§12

VV Nr. 4 Bestellungsverfahren

4.6. Die Bestallungsurkunde soll nach Erloschen des Amts von der Aufsichts-
behirde eingezogen werden. Weigert sich der ObVermlIng., die Urkunde zuriick-
zugeben, so hat die Aufsichisbehorde gleichzeitiy mit der Bekanntgabe des Er-
loschens des Amtes (Nr. 20.2) die Urkunde im Amtsblatt fiir ungiiltiq zu erkliren.

Anmerkungen

1. Der dritte Teil der BO benennt die Griinde, unter denen das Amt erlischt :
er behandelt ferner die vorldufige Amtsenthebung und die Bestellung eines
Verwesers. Die Griinde, nach denen das Amt erlischt, sind in § 12 BO erschop-
fend aufgefithrt. Fir die Entlassung, Amtsenthebung und vorliufige Amts-
enthebung ist die Aufsichtsbehorde (vgl. VV Nr. 18.2) zustindig; der Amts-
verlust tritt mit der Rechtskraft des Urteils ein. Die Entfernung aus dem Amt
kann nur im Disziplinarverfahren durch rechtskriftiges Urteil ausgesprochen
werden. Die vorldufige Amtsenthebung ist auch durch das Disziplinargericht
moglich (vgl. Begriindung zu §§ 12 bis 17 BO). Mit dem Erldschen des Amtes
endet auch das Amt eines Beisitzers in der Disziplinarkammer (§ 19 BO, § 48
NDO). Das Amt erlischt nicht, wenn der ObVermIng. ein bestimmtes Lebens-
alter, z. B. das fiir Beamte in der Regel vorgeschriebene 65. Lebensjahr, er-
reicht (vgl. § 1 Abs. 2 DVO; Anm. 2 zu § 1 BO; Vorbemerkung und Anm. 3.5
zu § 3 BO und Anm. 3.3 zu § 15 BO). Die ,,Nichtausiibung des Berufs* ist fiir
sich allein kein Grund, der zum Erloschen des Amtes fiihrt; wegen der Folgen.
die eintreten kénnen, wenn das Amt zeitweise oder dauernd nicht ausgeiibt
wird, vgl. jedoch Anm. 5 zu § 4 und Anm. 1.1 zu § 11 BO. Wegen der Ver-
offentlichung und Mitteilung bei Erloschen des Amtes vgl. VV Nrn. 20.2 und
21.2.

2. Ist das Erloschen des Amtes wirksam geworden, so enden Rechte und
Pflichten des ObVermIng. Er kann keine Auftrige (§ 2 Abs. 1 BO) mehr an-
nehmen und ausfiihren. Wegen unbefugter Ausfiilhrung von Vermessungs-
arbeiten vgl. Anm. 1.1 zu § 2 und wegen einer gewerblichen Titigkeit (Be-
stellung als Sachverstindiger) nach § 36 GewO Anm. 2.3 und 2.4 zu § 2 BO.
Die Bezeichnung ,,0bVermIng.® mit oder ohne Zusatz darf nach dem KEr-
16schen des Amtes nicht mehr gefiihrt werden (§ 9 Abs. 1 DVO); wegen eines
Verstof3es hiergegen vgl. Anm. 6 zu § 1 BO. Die vorgesehene Regelung, einem
ObVermIng., der nach § 15 Satz 1 Nr. 2 in Verbindung mit § 3 Abs. 1 Nr. 4 BO
wegen dauernder Amtsunfdhigkeit entlassen worden ist, die Befugnis zu ver-
leihen, die Bezeichnung weiterzufithren, hat sich nicht verwirklichen lassen.

3. §9 Abs. 2 DVO kommt nur in Betracht, wenn an den Vermessungsergeb-
nissen ein Interesse besteht, ein Verweser nicht bestellt wird oder die Ergebnisse
nicht von einem anderen ObVermIng. zusammen mit der Geschéftsstelle und
den Einrichtungen privatrechtlich tibernommen werden.
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§13
Entlassung auf Antrag

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist auf Antrag aus seinem
Amt zu entlassen. Die Entlassung ist fiir den beantragten Zeitpunkt aus-
zusprechen. Sie kann so lange hinausgeschoben werden, bis der Offentlich
bestellte Vermessungsingenieur seine Auftrdge ordnungsgemdB erledigt
hat, jedoch ldngstens fiir drei Monate.

Anmerkungen

1. § 13 entspricht in seinen Wirkungen etwa dem Verzicht auf die Zulassung
nach § 7 Abs. 2 VermIngBO 1938. Der Stellung eines Amtstrigers wird es eher
gerecht, wenn der ObVermIng. nicht formlos sein Amt niederlegen oder auf
Grund eines einseitigen Rechtsgeschifts auf die Bestellung verzichten kann,

sondern wenn er wie ein Beamter (§ 38 NBG:; vgl. § 48 BNotO) férmlich auf

seinen Antrag hin entlassen wird. Der Antrag ist eine empfangsbediirftige
Willenserklirung; er braucht nicht begriindet zu werden. Wegen der Folgen
und der notwendigen Rechtssicherheit sollte der Antrag in jedem Falle schrift-
lich gestellt werden. Eine besondere Form wird dafir nicht verlangt. Zweck-
miéBig wird die Aufsichtsbehorde nach Eingang des Antrags den Antragsteller
auf die Folgen der Entlassung ausdriicklich aufmerksam machen (vgl. Anm. 2
zu § 12 BO). Der Antrag wird bis zum Zugang der Entlassungsverfigung der
Aufsichtsbehérde (VV Nr. 18.2) schriftlich oder auch miindlich zur Nieder-
schrift zuriickgenommen werden koénnen, da etwas anderes gesetzlich nicht
bestimmt worden ist. Der Antrag kann auch gestellt werden, um einer Amts-
enthebung oder einem Disziplinarverfahren auszuweichen. Einem ObVermIng.
kann nahegelegt werden, einen Antrag auf Entlassung zu stellen, wenn be-
absichtigt ist, ihn seines Amtes nach § 15 Satz1 Nr.2i. V. mit § 3 Abs. 3 Nr. 5
BO (dauernde Amtsunfihigkeit) zu entheben (vgl. auch Anm. 3.5 zu § 3 BO).

2. Auf die Entlassung besteht ein Rechtsanspruch. Ggf. kann sie von dem
ObVermIng. mit einer Verpflichtungsklage (§ 42 VwGO) erzwungen werden.
Die Entlassung wird wirksam mit dem Zugang (VV Nr. 23) der Entlassungs-
verfiigung. Ist ein bestimmter Zeitpunkt fiir die Entlassung beantragt oder
von der Aufsichtsbehorde bestimmt worden (Satz 3), so erlischt das Amt erst
zu diesem Zeitpunkt. Wegen der Riickgabe der Bestallungsurkunde vgl. VV
Nr. 4.6.

3. Die Entlassung ist grundsitzlich fiir den beantragten Zeitpunkt auszu-
sprechen ; sie kann von der Aufsichtsbehérde lingstens fiir drei Monate hinaus-
geschoben werden, wenn der ObVermIng. die angenommenen Auftrige noch
nicht ordnungsgemiB erledigt hat (Sétze 2 und 3). Es ist nicht zuldssig, diesen
Zeitraum zu verlingern. Mit Satz 3 soll ein geordneter Vermessungsdienst
gewihrleistet werden. Es wird nichts dagegen einzuwenden sein, wenn der
ObVermIng. im Einverstindnis mit den Auftraggebern Auftrige an einen
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§ 13 anderen ObVermIng. oder das Katasteramt abgibt und sicherstellt, daB sie

§ 14

in angemessener Frist erledigt werden. Abzustellen ist nur auf Auftrige (Amts-
tatigkeit nach § 2 Abs. 1 BO). Beabsichtigt die Aufsichtsbehérde die Ent-
lassung tiiber den beantragten Zeitpunkt hinauszuschieben, so muf} dem
ObVermIng. dieser Zeitpunkt moglichst bald mitgeteilt werden, damit er ent-
sprechend disponieren kann.

§ 14
Strafgerichtliche Verurteilung

Eine strafgerichtliche Verurteilung hat fiir den Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieur den Amtsverlust in gleicher Weise zur Folge wie fiir
einen Landesbeamten. Die Vorschriften des Niedersdchsischen Beamten-
gesetzes iiber den Gnadenerweis bei Verlust der Beamtenrechte und die
Folgen giinstigerer Entscheidungen im Wiederaufnahmeverfahren sind
entsprechend anzuwenden.

Anmerkungen

1. Nach § 20 VermIngBO 1938 konnte nach einer strafgerichtlichen Verur-
teilung die Zulassung zuriickgenommen werden. Auch nach der neuen BO
(§ 15 Satz 1 Nr. 2i. V.m. § 3 Abs. 3 Nr. 2) wire eine Amtsenthebung danach
moglich. Doch erlischt das Amt bereits nach § 14 Satz 1 BO kraft Gesetzes mit
der Rechtskraft des Urteils, wenn der ObVermIng. zu einer der in § 43 NBG
aufgefithrten Strafen (vgl. Anm. 3.2 zu § 3 BO) verurteilt worden ist; ein
Verfahren nach § 15 BO ist also nicht erforderlich. Wird ein ObVermIng. zu
einer Strafe verurteilt, die nicht den Amtsverlust zur Folge hat, z. B. bei einer
Verurteilung zu einem Jahr Gefingnis, ohne daB die Tat vorsitzlich begangen
worden ist, so kann dennoch Anlaf} entstehen, gegen den ObVermIng. vorzu-
gehen. Wird gegen einen ObVermIng. ein ordentliches Strafverfahren wegen
eines Verbrechens oder Vergehens eingeleitet, so ist, wenn es sich um ein
schweres Verbrechen oder Vergehen handelt, in der Regel zugleich von der
Aufsichtsbehorde (als Einleitungsbehorde) ein férmliches Disziplinarverfahren
nach § 19 Abs. 1 BO i. V. m. § 34 NDO einzuleiten und nach § 91 NDO der
ObVermIng. vorldufig seines Amtes zu entheben; das Disziplinarverfahren
ruht im tbrigen bis zum Abschluf3 des Strafverfahrens. Die Vorschriften der
§§ 15 Satz 1 Nr. 2 und 16 Abs. 1 Nr. 1i. V.m. § 3 Abs. 1 Nr. 4 (Abs. 3) iiber
eine Amtsenthebung und vorlidufige Amtsenthebung bleiben unberiihrt.

2. Fiir den Gnadenerweis bei Amtsverlust und die Folgen giinstigerer Ent-
scheidungen im Wiederaufnahmeverfahren (Satz 2) gelten §§ 45, 46 NBG ent-
sprechend. Werden die Folgen des Amtsverlustes im Wiederaufnahmeverfahren
beseitigt, so ist der Betroffene wieder Amtstréager. Thm muf auf seinen Antrag
wieder ein Amtssitz — das braucht nicht der bisherige zu sein — zugewiesen
werden, auf den er einen Anspruch hat (§ 4 Abs. 2 BO). Entsprechendes gilt,
wenn ein Urteil im Gnadenwege aufgehoben wird (§ 45 Abs. 2 NBG; § 19 BO
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i. V. m. § 118 NDO). Gegen einen ObVermIng. kann auch dann im Disziplinar-
wege vorgegangen werden, wenn ein Strafurteil mit der Folge des § 14 BO im
Wiederaufnahmeverfahren oder im Gnadenwege aufgehoben wird. Der An-
spruch auf Zuweisung eines Amtssitzes kann dann bis zum rechtskraftigen
Disziplinarurteil nicht geltend gemacht werden. Im einzelnen wird auf die Kom-
mentierungen zu den §§ 45, 46 NBG verwiesen.

3. Die zeitliche Untersagung der Berufsausiibung neben einer Strafe durch den
Strafrichter nach § 42 1 StGB hat nicht die Folgen des § 14 BO. Jedoch ist zu
priifen, ob Griinde vorliegen, den ObVermIng. seines Amtes nach § 15 Satz 1
Nr. 2i. V.m. § 3 Abs. 3 Nrn. 6 und 8 BO zu entheben oder ein Disziplinar-

verfahren einzuleiten.

4. Wegen der Mitteilungen in Strafsachen vgl. Anm. 7 zu § 18 BO.

§ 15
Amtsenthebung

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist seines Amtes zu ent-
heben, wenn

1. die Bestellung durch Zwang, arglistige Tduschung oder Bestechung
herbeigefiihrt worden ist;

2. eine der Voraussetzungen fiir die Bestellung nach § 3 Abs. 1 wegfdllt
oder sich herausstellt, daB sie zu Unrecht als vorhanden angenommen
wurde;

3. einer der Hinderungsgriinde fiir die Bestellung nach § 3 Abs. 2 Nrn. 2
bis 4 eintritt oder bei der Bestellung nicht bekannt war;

&, er sich weigert, den vorgeschriebenen Eid zu leisten.

Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist vorher zu horen. Der
Bescheid ist zu begriinden und zuzustellen.

Anmerkungen

1. Die Amtsenthebung ist keine Strafe, sondern dient dazu, einen geordneten
offentlichen Vermessungsdienst zu sichern. Sie setzt im Gegensatz zur Diszi-
plinarstrafe kein Verschulden voraus. Die Voraussetzungen fiir die Amts-
enthebung sind in § 15 BO erschopfend aufgefiihrt. Liegen sie vor, so mul} der
ObVermIng. amtsenthoben werden. Abweichend von § 50 Abs. 2 BNotO ist
davon abgesehen worden, die Feststellung, ob die Voraussetzungen fiir die
Amtsenthebung nach § 15 Satz 1 Nr. 2 BO (§ 3 Abs. 1 Nr. 4i. V. m. Abs. 3
Nr. 5) vorliegen, auf Antrag des ObVermIng. durch das Disziplinargericht
treffen zu lassen, weil die Entscheidung der Aufsichtsbehorde der verwaltungs-
gerichtlichen Kontrolle unterliegt. Zusténdig fiir die Amtsenthebung ist die
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Aufsichtsbehérde (VV Nr. 18.2). Das Land kann bei Pflichtverletzungen des
ObVermIng. haftbar gemacht werden, wenn die Aufsichtsbehorde versiumt
hat, ein Verfahren auf Amtsenthebung oder Entfernung aus dem Amt einzu-
leiten (EBGH Bd. 35 8. 44). Der Ausspruch des Strafrichters nach §421StGB
(vgl. Anm. 3 zu § 14 BO) zwingt die Aufsichtsbehérde nicht, den ObVermIng.
seines Amtes zu entheben (vgl. DOV 1966 S. 803).

2. Satz 1 Nr. 1 entspricht § 19 Abs. 1 Nr. 1 NBG. Auf die Kommentierung
hierzu wird deshalb verwiesen.

3.1. Satz 1 Nr. 2 umfaBt folgende Fille:

Verlust der deutschen Staatsangehorigkeit durch Entlassung, Erwerb einer
fremden Staatsangehorigkeit oder durch Ausspruch der Behorde und ihre
irrtiimliche Annahme bei der Bestellung (vgl. Anm. 1.1 zu § 3 und 3 zu §2
BO);

nachtréigliche Erklirung der zweiten (groBen) Staatspriifung fiir , nicht
bestanden wegen VerstoBles gegen die Priifungsordnung (Téuschungen)
nach den Ausbildungs- und Priifungsordnungen und irrtiimliche Annahme
der Befihigung zum hoheren vermessungstechnischen Verwaltungsdienst
bei der Bestellung (vgl. Anm. 1.2 zu § 3 BO);

Wegfall oder irrtiimliche Annahme der erforderlichen Eignung und Zuver-
lassigkeit bei der Bestellung nach § 3 Abs. 1 Nr. 4 BO: § 3 Abs. 3 BO kon-
kretisiert die Tatbestinde beispielhaft. nicht erschopfend (vgl. Anm. 3.1 bis
3.8 zu § 3 und Anm. 1 zu § 14 BO);

Wegfall oder irrtiimliche Annahme der Selbstindigkeit (vgl. Anm. 1.4 zu
§ 3 BO).

3.2. Beruht die irrtiimliche Annahme der Bestellungsvoraussetzungen auf der
Vorlage falscher Urkunden oder Zeugnisse, so ist der Fall des § 15 Satz 1 Nr. 1
gegeben.

3.3. Fir die Praxis besonders bedeutsam sind iiber § 15 Satz 1 Nr. 2 die Griinde
des § 3 Abs. 1 Nr. 4 i. V. m. Abs. 3 Nrn. 5 (dauernde Amtsunfihigkeit) und 8
BO (Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit, mangelnde Leistungen, personliches
Verhalten). Sind sie gegeben, so ist nach dem hier geltenden Legalitatsprinzip
der ObVermIng. seines Amtes zu entheben, auch wenn ein Verschulden nicht
vorliegt (vgl. Anm. 1). Uber § 3 Abs. 3 Nr. 8 BO kann eine Amtsenthebung z. B.
auch in Betracht kommen, wenn der ObVermIng. es fortlaufend unterlaft.
seine Hilfskrafte nach den bestehenden Vorschriften zu tiberwachen, wiederholt
gegen die Kostenvorschriften verstof8t oder zu einer Strafe verurteilt wird, die
nicht in § 3 Abs. 3 aufgefiihrt ist. Da eine Altersgrenze nicht besteht, kann ein
ObVermIng. wegen hohen Alters allein nicht amtsenthoben werden (vgl. § 15
Satz 1 Nr. 3 BO). Jedoch konnen altersbedingte kérperliche Gebrechen oder
Schwiche der geistigen oder korperlichen Krifte (vgl. Anm. 3.5 zu § 3 BO)
dazu fiihren, daf} der ObVermIng. sein Amt im ganzen nicht mehr ordnungs-
gemdl, besonders im Aullendienst, wahrnehmen kann, vor allem seine Pflichten
aus § 6 BO (personliche und zuverldssige Amtsfithrung) und § 9 Abs. 2 BO
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(Pflicht zur Annahme und Ausfithrung von Auftrigen) nicht mehr erfiillen § 15
kann. Die Entscheidung wird regelmaBig auf ein amtsirztliches Zeugnis ge-

stiitzt werden: die Kosten hierfiir hat die Verwaltung zu tragen. Es wird sich

aber empfehlen, in allen Fillen, in denen ein ObVermlIng. seines Amtes aus den
vorgenannten Griinden enthoben werden soll, dem ObVermIng. nahezulegen,

einen Antrag auf Entlassung nach § 13 BO zu stellen. Wegen der Bestellung

eines Vertreters bei voriibergehender Amtsunfihigkeit vgl. § 11 BO und wegen

einer vorlaufigen Amtsenthebung § 16 BO.

4. Nach Satz 1 Nrn. 3 und 4 ist der ObVermIng. seines Amtes zu entheben.
wenn er

ein besoldetes Amt iibernimmt oder bei der Bestellung nicht bekannt war.
daB er ein solches inne hat (vgl. Anm. 2.1 zu § 3 BO):

auch in einem anderen Lande als ObVermIng. bestellt wird oder eine solche
Bestellung oder Zulassung bei der Bestellung in Niedersachsen nicht be-
kannt war: die Rechtsstellung in dem anderen Lande ist dabei unerheblich:

eine andere Erwerbs- oder eine Gewerbetétigkeit tibernimmt, die mit seiner
Stellung oder dem Ansehen des Berufsstandes nicht vereinbar ist, oder eine
solche Titigkeit bei der Bestellung nicht bekannt war (vgl. Anm. 2.2 zu § 3
und Anm. 2.1 zu § 2 BO);

er sich weigert, den Eid nach § 5 BO zu leisten (vgl. Anm. 1 zu § 5 BO).

5.1. Nach Satz 2 ist der ObVermIng. zu horen, bevor er seines Amtes enthoben
wird. Innerhalb einer Frist, welche die Aufsichtsbehorde stellt, kann er sich
schriftlich oder miindlich duBern. Auf jeden Fall muf} ihm hierzu Gelegenheit
gegeben werden, wenn er nicht von vornherein darauf verzichtet. Die Vor-
schrift stellt sicher, daB3 das erforderliche rechtliche Gehor gewahrt wird ; fehlt
es, so ist dies ein wesentlicher Verfahrensmangel, der dazu fithren kann, daf
die Entscheidung im Verwaltungsrechtsweg aufgehoben wird. wenn der Mangel
nicht im Laufe des weiteren Verfahrens geheilt wird. Welche Stellen die Auf-
sichtsbehorde noch héren will (z. B. die Berufsvertretung), um den Sachverhalt
aufzukliren, steht in ihrem Ermessen. Auch ein durchgefiihrtes Ehrengerichts-
verfahren (vgl. Anm. 3.5 zu § 6 und Anm. zu § 21 BO) ist zu beriicksichtigen.

5.2. Die Entscheidung iiber die Amtsenthebung ist wegen der Rechtsfolgen
unter Angabe der Tatsachen und der verletzten Vorschrift schriftlich zu er-
teilen und eingehend zu begriinden sowie nach den Vorschriften des Verwal-
tungszustellungsgesetzes (VV Nr. 23) zuzustellen. Sie ist ein Verwaltungsakt.
der nach den Vorschriften des 8. Abschnitts der VwGO angefochten werden
kann und besonders wegen § 76 VwGO mit der Belehrung iiber den Rechts-
behelf zu versehen ist. Die Amtsenthebung wird wirksam mit Ablauf der Rechts-
behelfsfrist gegen die Amtsenthebung oder gegen einen Widerspruchsbescheid
oder mit der Rechtskraft des Urteils im Verwaltungsrechtsweg. Wegen einer
vorliufigen Amtsenthebung vgl. § 16 BO und wegen der sofortigen Vollziehung
von Verwaltungsakten § 80 VwGO.



§ 16

§ 16
Vorldufige Amtsenthebung

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur kann bis zur end-
giiltigen Entscheidung vorlédufig seines Amtes enthoben werden, wenn

1. eine der Voraussetzungen des § 15 vorliegt,
2. gegen ihn ein Entmiindigungsverfahren eingeleitet worden ist,
3. gegen ihn im Strafverfakren die Untersuchungshaft verhdngt worden ist.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur darf wéihrend der Dauer
der vorldufigen Amtsenthebung seinen Beruf nicht ausiiben. Ein VerstoB
beriihrt jedoch nicht die Giiltigkeit der Amtshandlung.

(3) Die Aufsichtsbehirde hat das Amtssiegel und das Amisschild fiir die
Dauer der vorldufigen Amtsenthebung zu verwahren, wenn kein Vertreter
bestellt worden ist.

Anmerkungen

1. Die vorliufige Amtsenthebung ist eine einstweilige SchutzmaBnahme bis
zur endgiiltigen Entscheidung. Sie kann angeordnet werden, wenn die Sachlage
noch nicht so weit geklart ist, daB die Amtsenthebung nach § 15 BO ausge-
sprochen werden kann, aber der Fall dringend ist. Die Vorschrift entspricht in
etwa §§ 54, 55 BNotO. Das Rechtsverhaltnis des ObVermIng. wird substantiell
nicht beriihrt; Rechte und Pflichten bleiben bestehen, soweit nicht etwas
anderes bestimmt ist (§ 16 Abs. 2 und 3 BO). Ob der ObVermIng. vorldufig
seines Amtes zu entheben ist, liegt im Ermessen der Aufsichtsbehdrde (VV
Nr. 18.2). Eine vorlaufige Amtsenthebung bei freiwilliger langerer Abwesenheit
vom Amtssitz (§ 4 Abs. 5 BO) ist in der BO nicht vorgesehen (vgl. Anm. 5 zu
§ 4 BO). Wenn auch nicht ausdriicklich gesetzlich vorgeschrieben, so sollte der
ObVermIng. doch vor der vorldufigen Amtsenthebung gehért werden. Vgl.
auch Anm. 5.2 zu § 15 BO.

1.1. Zu Abs. 1 Nr. 1 vgl. § 15 BO und die Anm. hierzu. Hat die Aufsichts-
behorde Zweifel, ob die Voraussetzungen gegeben sind, so kann sie die vor-
laufige Amtsenthebung nicht anordnen.

1.2. Zu Abs. 1 Nr. 2 (Einleitung eines Entmiindigungsverfahrens) vgl. Anm. 3.2
zu § 3 BO. Wird im Laufe des Entmiindigungsverfahrens die vorlaufige Vor-
mundschaft (§ 1906 BGB) angeordnet, so ist der ObVermIng. nach § 15 Satz 1
Nr. 21 V.m. § 3 Abs. 3 Nr. 7 BO (vgl. Anm. 3.7 zu § 3 BO) seines Amtes zu
entheben. Der Fall des § 15 Satz 1 Nr. 21i. V. m. § 3 Abs. 3 Nr. 2 BO ist ge-
geben, wenn die Entmiindigung durch BeschluB3 ausgesprochen worden ist.
Ist die Entmiindigung rechtskréftig abgelehnt worden, so ist eine vorldufige
Amtsenthebung aus diesem Grunde unverziiglich aufzuheben.

1.3. Zu Abs. 1 Nr. 3 (Untersuchungshaft im Strafverfahren) vgl. §§ 112 ff
StPO. Auf die einstweilige Unterbringung nach § 126a StPO kann wahrschein-
lich Abs. 1 Nr. 3 nicht angewandt werden. Nach der endgiiltigen Entscheidung
im Strafverfahren ist entweder eine vorlidufige Amtsenthebung aufzuheben oder
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zu priifen, ob Griinde fiir eine Amtsenthebung nach § 15 BO oder zur Einleitung
eines Disziplinarverfahrens nach § 19 BO vorliegen; sie kann auch beendet
werden, wenn ein Haftbefehl aufgehoben wird, sofern es die besonderen Um-
stinde zulassen. Liuft ein Strafverfahren ohne Untersuchungshaft, so muf die
Aufsichtsbehérde priifen, ob ein Disziplinarverfahren einzuleiten ist oder
Griinde fiir eine Amtsenthebung vorliegen.

2. Nach Abs. 2 darf wihrend der Dauer der vorldufigen Amtsenthebung der
Beruf (also Amtstitigkeit und andere Aufgaben) nicht ausgeiibt werden. Ein
VerstoB 148t eine Amtshandlung im Interesse der Auftraggeber nicht ungiiltig
werden, doch ist der VerstoB eine Pflichtverletzung (§§ 18, 19 BO). Das Verbot,
wihrend der vorliufigen Amtsenthebung den Beruf auszuiiben, bezieht sich
nur auf neue Auftrige oder Ubernahme neuer, anderer Aufgaben. Das be-
deutet, daB der ObVermIng., wenn kein Vertreter bestellt worden ist, noch
solche Arbeiten ausfithren darf, die bereits begonnen sind, wenn dies notwendig
ist, um Schéiden fir die Auftraggeber oder Beteiligten zu verhiiten. Wegen
der Bestellung eines Vertreters bei einer vorldufigen Amtsenthebung vgl. § 11
Abs. 1 BO und VV Nr. 15.2. Auch nach einer vorliufigen Amtsenthebung im
Disziplinarverfahren darf der ObVermIng. seinen Beruf fiir deren Dauer nicht
ausiiben; eine verbotswidrige Amtshandlung ist ebenfalls wirksam.

3. Abs. 3 bezieht sich nur auf Amtssiegel und Amtsschilder; tiber Akten und
Biicher (VV Nr. 10) bestimmt der ObVermlIng. selbst, wenn kein Vertreter
bestellt worden ist. Sind die Akten und Biicher nicht in Ordnung, so kann dies
u. U. AnlaB bieten, einen Vertreter von Amts wegen zu bestellen.

4. Die Begriindung zu §§ 12 bis 17 BO stellt klar, daB eine vorldufige Amts-
enthebung auch moglich ist, wenn gegen einen ObVermlIng. ein formliches
Disziplinarverfahren eingeleitet wird oder worden ist (§ 19 BO i. V. m. § 91
NDO). Jede vorliufige Amtsenthebung ist nach VV Nr. 21.2 dem MdI mitzu-
teilen.

§ 17
Verweser
(1) Ist das Amt eines Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs er-

loschen, kann ein Verweser bestellt werden. Die Bestellung kann mit Auf-
lagen verbunden und jederzeit widerrufen werden.

(2) Zum Verweser darf nur bestellt werden, wer Offentlich bestellter Ver-
messungsingenieur ist oder die Voraussetzungen fiir die Bestellung als
Offentlich bestellter Vermessungsingenieur nach § 3 Abs. 1 Nrn. 1,2 und 4
erfiillt.

(3) Fiir den Verweser gilt die Berufsordnung entsprechend.

(4) Der Verweser ist auf 9igene Rechnung tétig. lhm stehen die Kosten-
forderungen zu, die nach Ubernahme der Geschiifte fillig werden. Er muB
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§ 17

sich jedoch im Verhdltnis zum Auftraggeber vorher gezahlte Vorschiisse
anrechnen lassen. Soweit Kostenforderungen dem ausgeschiedenen Offent-
lich bestellten Vermessungsingenieur oder dessen Rechtsnachfolger zu-
stehen, ist er berechtigt, diese geltend zu machen.

§ 4 DVO
Verweser

Die Aufsichtsbehdrde bestellt den Verweser durch Aushédndigung der Bestallungs-
urkunde. Fir die Bestellung gilt § 3 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 bis 4 entsprechend. Der
Verweser soll hochstens fur ein Jahr bestellt werden. Der Verweser hat die schwe-
benden Angelegenheiten abzuwickeln. Neue Auftrdge diirfen nur in den ersten drei
Monaten angenommen werden, wenn sie innerhalb der Dauer der Bestellung er-
ledigt werden kdnnen.

Begriindung zu § 4 DVO

§ 4 regelt die erforderlichen Einzelheiten bei der Bestellung eines Verwesers auf Grund der
Erméchtigung des § 20 Nr. 3 i. V. m. § 17 der Berufsordnung. Der Entwurf folgt den Vor-
schriften der §§ 56 ff. BNotO, soweit dies angdngig und notwendig ist. Die Annahme neuer
Antrdge durch den Verweser muB jedoch dahin eingeschrdnkt werden, daB sie wahrend der
Dauer der Bestellung auch erledigt werden kdnnen, da die Abwicklung des angenommenen
Vermessungsantrags Monate dauern kann.

Anmerkungen

1. Die amtliche Begriindung zu § 17 BO ist bei § 12 BO und die VV Nr. 15
(Vertreter, Verweser) bei § 11 BO abgedruckt.

2.1. Ein Verweser kann nur bestellt werden, wenn das Amt erloschen ist (§ 12
BO; vgl. auch Anm. 2 hierzu). Fiir einen Verweser kann ein Vertreter bestellt
werden (vgl. VV Nr. 15.5). Die Verweserschaft dient nicht dazu, eine ,,Praxis™
zu erhalten, sondern soll ermdglichen, im Interesse eines geordneten offent-
lichen Vermessungswesens schwebende Angelegenheiten (Auftrige und andere
Aufgaben) abzuwickeln (§ 4 Satz 4 DVO). Deshalb sind die Dauer der Ver-
weserschaft und die Befugnis, neue Auftrige (vgl. Anm. 3.2) anzunehmen,
zeitlich begrenzt (§ 4 Satz 5 DVO).

2.2. Die Aufsichtsbehorde hat von Amts wegen zu priifen und zu entscheiden
(VV Nr. 18.2), ob ein Verweser zu bestellen ist. Dies schliet nicht aus, daf} eine
Bestellung von anderer Seite, z. B. von der Berufsvertretung, angeregt oder
beantragt wird. Auf die Bestellung besteht kein Rechtsanspruch. Nach VV
Nr. 15.5 soll ein Verweser nur dann bestellt werden, wenn hierfiir ein Bediirfnis
im Rahmen der Amtstatigkeit besteht. Die Amtsbefugnisse des Verwesers
beginnen mit der Aushindigung der Bestallungsurkunde (§ 4 Satz 1 DVO und
VV Nr. 15.6). Sie enden, wenn die Bestellung nicht vorher widerrufen wird, in
jedem Falle mit Ablauf des Zeitraums, fiir den der Verweser bestellt worden ist.
Es ist zuldssig, den bisherigen Verweser wieder oder einen anderen Verweser
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bis zum Ablauf der Hochstfrist des § 4 Satz 3 DVO (Sollvorschrift) zu bestellen. § 17
Die Aufsichtsbehorde ist nicht verpflichtet, die Berufsvertretung vorher zu
horen. Zu den Auflagen in Abs. 1 Satz 2 konnen z. B. Weisungen der Auf-
sichtsbehorde, bestimmte Auftrige vordringlich zu erledigen oder Auftrige
usw. an andere Vermessungsstellen im Einvernehmen mit den Beteiligten ab-
zugeben, gehoren. Ein Widerruf (vgl. auch Anm. 3.2) durch die Aufsichts-
behorde kommt besonders in Betracht, wenn sich nachtriglich herausstellt,
daB die Voraussetzungen fiir die Bestellung nicht gegeben waren oder inzwischen
weggefallen sind, oder wenn sonst Griinde eintreten, die bei einem ObVermIng.
AnlaB bieten, ihn seines Amtes zu entheben, aus seinem Amt zu entfernen oder
die zum Verlust des Amtes fithren (Abs. 3i. V. m. §§ 14, 15, 19 BO). Die Amts-
befugnisse des Verwesers dauern bis zum Zugang der Widerrufsverfiigung.
Will der Verweser seine Titigkeit aufgeben, so muf er den Widerruf beantragen.
Bestellung und Widerruf der Bestellung sind im Amtsblatt der Aufsichts-
behorde bekanntzugeben (VV Nr. 20.3).

2.3. Wegen Abs. 2 (Voraussetzungen fiir die Bestellung zum Verweser), der die
gleiche Fassung wie § 11 Abs. 2 BO hat, vgl. Anm. 4 zu § 11 BO.

3.1. Nach § 4 Satz 2 DVO gilt fiir den Verweser § 3 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 bis 4
DVO entsprechend. Hiernach ist ein Antrag auf Bestellung eines Verwesers
schriftlich zu beantworten; doch bleibt § 4 Satz 1 DVO zu beachten. Ein Ob-
VermIng. kann die vorgesehéne Bestellung zum. Verweser nur aus einem wich-
tigen Grunde ablehnen (vgl. Anm. 4 zu § 11 BO). Wer, ohne ObVermlIng. zu
sein, schon einmal als Verweser vereidigt worden ist, braucht den Eid nicht
nochmals zu leisten (vgl. § 5 BO, § 2 DVO und VV Nr. 15.3). Der Verweser
hat seine Eigenschaft zu kennzeichnen und das Amtssiegel des ObVermIng. zu
gebrauchen (vgl. VV Nr. 15.4, § 6 DVO, VV Nr. 7 und Anm. 8 zu § 1 BO).

3.2. Die Jahresfrist des § 4 Satz 3 DVO beginnt mit dem Tage, an dem das Amt
erlischt. Zu den schwebenden Angelegenheiten i.S. des § 4 Satz 4 DVO ge-
horen alle Auftrige (§ 2 Abs. 1 BO) und anderen Aufgaben (§ 2 Abs. 2 BO), die
bis zum Tage des Erloschens des Amtes angenommen bzw. vertraglich iber-
nommen worden sind. Zu beachten ist, daB der Verweser nur Auftrige (§ 2
Abs. 1 BO) neu annehmen darf (§ 4 Sétze 4 und 5 DVO). Ein Verstols gegen § 4
Satz 5 DVO beriihrt zwar die Giiltigkeit einer Amtshandlung nicht, ist aber eine
Pflichtverletzung oder ein Dienstvergehen (§§ 18 Abs. 3, 19 BO); bei einem
Verweser, der nicht selbst ObVermIng. ist, kann der Verstol zum Widerruf
der Bestellung als Verweser fiihren.

4.1. Fiir den Verweser gelten die BO einschlieBlich DVO und die VV (vgl. VV
Nr. 15.1) entsprechend (Abs. 3), auch wenn er nicht ObVermlIng. ist, soweit
nichts anderes bestimmt ist. Der Verweser hat alle Amtspflichten und Rechte
eines ObVermIng. Er ist Amtstriager an Stelle des ObVermIng. (Triger eines
eigenen Amtes, nicht Vertreter) und unterliegt der Aufsicht. Der Verweser
kann auch die Hilfskrifte des ObVermIng. weiter verwenden (vgl. VV Nr.
17.2.3). Abweichendes ergibt sich besonders aus § 17 BO und § 4 DVO. Fiir den
Verweser, sofern er nicht selbst ObVermTng. ist, gelten nicht: § 3 Abs. 1 Nrn. 3
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und 5 und Abs. 2, §§ 12 bis 16 (Erléschen des Amtes, vorliufige Amtsenthebung)
und § 19 Abs. 2 (Entfernung aus dem Amt). § 8 BO (Haftung) gilt auch fiir den
Verweser. Wie ein ObVermIng. haftet er auch fiir Amtspflichtverletzungen
eines Vertreters (VV Nr. 15.5).

4.2. Der Verweser kann die schwebenden Angelegenheiten ordnungsgema nur
abwickeln, wenn er auch die Akten und Biicher, das Amtssiegel und das Amts-
schild des ObVermIng. und in der Regel auch die Geschiftsstelle mit ihren
anderen Einrichtungen iibernimmt. Die Bestellung zum Verweser enthilt,
wenn nichts anderes bestimmt worden ist, zugleich die Erméchtigung hierzu.
Sind Vermessungsergebnisse durch die Vermessungs- und Katasterbehorde
bereits verwahrt worden (§ 9 Abs. 2 DVO), so sind sie dem Verweser zu iiber-
geben. Nach der Abwicklung der Geschifte ist das Amtssiegel einzuziehen und
zu vernichten (§ 9 Abs. 1 DVO). Wird am Amtssitz des ObVermIng., dessen
Amt erloschen ist, unmittelbar oder nach einer Verweserschaft ein ObVermIng.
neu bestellt, so wird dieser in der Regel Akten, Biicher und Einrichtungen
iibernehmen; eine Regelung schien entbehrlich.

5. Unter die Kostenforderungen nach Abs. 4 fallen sowohl Abwicklungs-
geschifte (Auftrage und andere Aufgaben) wie auch Kosten fiir neue Auftrige
(§ 4 Satz 5 DVO). Abs. 4 regelt nur Kostenforderungen aus der Amtstatigkeit
(vgl. Anm. 1 zu § 10 BO). Fiir Vergiitungen aus der Abwicklung anderer Auf-
gaben (§ 2 Abs. 2 BO) diirfte jedoch in der Regel gleiches gelten. Die Kosten-
forderungen werden fillig, wenn sie angefordert sind ( § 4 KOVermIng.).
Abs. 4 Satz 3 soll verhindern, daB den Beteiligten durch die Verweserschaft
Mehrkosten entstehen; die Anrechnung von Vorschiissen gilt nicht im Ver-
haltnis zum ObVermIng. oder seinem Rechtsnachfolger. Abs. 4 Satz 4 be-
rechtigt den Verweser, Kostenforderungen des ausgeschiedenen ObVermIng.
oder seines Rechtsnachfolgers geltend zu machen. Die Zustandigkeit des Ver-
wesers, Kosten geltend zu machen, die ihm nach Abs. 4 Satz 2 entstehen, folgt
aus Abs. 31i. V.m. § 10 BO.

Vierter Teil
Aufsicht, Disziplinarverfahren

§18
Aufsicht

(1) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur untersteht der staat-
lichen Aufsicht. Die Amtsfiihrung wird von der Aufsichtsbehdrde iiberwacht
und gepriift, in deren Bezirk der Amtssitz des Offentlich bestellten Ver-
messungsingenieurs liegt.

(2) Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur ist verpflichtet, der
Aufsichtsbehorde Auskiinfte iiber seine Berufsausiibung zu geben. Er hat
nach vorheriger Benachrichtigung den von der Aufsichtsbehdrde beauf-
tragten Beamten wihrend der Geschdftsstunden Zutritt zu seinen Ge-
schiftsrdumen zu gewdhren sowie die Einsicht in seine Akten und Biicher
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und die Uberpriifung der technischen Arbeitsausfithrung, der Geschdfts-
rdume, Einrichtungen und Geriite, der Kostenermittlung, der Ausbildung
und des Einsatzes der Hilfskrifte und der ordnungsgemdBen Abgabe von
Vermessungsergebnissen zu erméglichen. Er ist verpflichtet, Beanstan-
dungen der Aufsichisbehdrde alsbald zu beheben; an einer Priifungsver-
messung hat er teilzunehmen, wenn er dazu aufgefordert wird.

(3) Die Aufsichtsbehérden sind befugt, Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieuren bei OrdnungsverstéBen oder Pflichtverletzungen leichterer
Art eine MiBbilligung auszusprechen.

(4) Fiir die Einsichtnahme in die Personalakten gelten die Vorschriften fiir
Landesbeamte entsprechend.

Begriindung

Die Absitze 1 und 2 iibernehmen inhaltlich die Vorschriften der §§ 17 und 19 Abs. 1 Verming-
BO 1938; das Uberprifungsrecht in Absatz 2, das sich nicht nur auf die Amtsausibung, sondern
auf die gesamte Berufsausiibung erstreckt, ist jedoch entsprechend einem praktischen Be-
dirfnis erweitert worden. Der letzte Satz in Absatz 2 fiigt zur Klarstellung noch die Verpflich-
tung hinzu, Beanstandungen alsbald zu beheben und an Priffungsvermessungen teilzunehmen.
Absatz 2 lehnt sich im ibrigen an § 93 BNotO an und entspricht § 18 ObV-Berufsordnung
Baden-Wirttemberg.

Absatz 3 erméglicht, bei leichten VerstéBen eine MiBbilligung anstelle einer Disziplinarstrafe
(§ 19) auszusprechen. Die Vorschrift entspricht § 94 BNotO.

Absatz 4 schlieBt eine Licke in Anlehnung an die beamtenrechtlichen Vorschriften.

VV Nr. 18 Zustindigkeiten

18.1. Der Minister des Innern ist oberste Aufsichtsbehirde. Er ist fiir die Be-
stellung zustindig, fertigt die Bestallungsurkunde aus wnd entscheidet iber den
Antrag auf Verlegung des Amitssitzes.

18.2. Aufsichtsbehorden sind die Eegierungsprisidenten (Prisidenten der Ver-
waltungsbezirke), in deren Bezirk der Amissitz des ObVermlIng. liegt. Sie sind in
allen Fillen zustindig, in denen keine andere Zustindigkeit begriindet worden ist.
Liegt der Amitssitz des ObVermlIng. im Lande Bremen, so dberwacht der Fe-
gierungsprasident in Stade die Amitsfihrung im Lande Niedersachsen (§ 22
Abs. 2 Satz 2 VermIngBO); hierzu gehort auch die Priifung am Amissitz.

18.3. Die Aufsichtsbehirde fiihrt fiir jeden ihrer Aufsicht unterstehenden Ob-
VermlIng. eine Personalakte. Die Fichtlinien iber die Fiihrung von Personalakten
fiir Landesbedienstete sind entsprechend anzuwenden (vgl. Nr. 10.3).

18.4. Werden Pflichtverletzungen eines ObVermlIng. fesigestelll, der in einem
anderen Lande bestellt ist (§ 4 Abs. 6 VermIngBO), so ist die zustindige Auf-
sichtsbehérde von der Aufsichisbehirde zu unterrichten, in deren Bezirk die Ver-
stife festgestellt worden sind.

18.5. Berichte und Eingaben an die oberste Aufsichtsbehorde hat der ObVermIng.
zundchst an seine zustindige Aufsichtsbehorde zu richien.
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V'V Nr.19 Priifung der Amtsfiihrung und der Berufsausiibung

19.1. Die Amtsfiihrung und die Berufsausiibung des ObVermIng. werden nach
Bedarf, mindestens in Abstinden von zwei Jahren, regelmdfig in der Geschiifts-
stelle des ObVermlIng. gepriift (§ 18 Abs. 1 und 2 VermIngBO). Bei einem neu
bestellten ObVermIng. soll erstmals innerhalb des ersten Jahres nach seiner Be-
stellung gepriift werden. Die Priifung nimmt ein Beamter des héheren vermes-
sungstechnischen Verwaltungsdienstes der Aufsichtsbehorde vor (Priifungsbeam-
ter). An der Priifung konnen nach Weisung der Aufsichisbehirde andere Beamte
mitwirken.

19.2. Der Priifungsbeamte fertigt iiber das Ergebnis der Priifung eine Nieder-
schrift an. Soweit der Priifungsbericht Beanstandungen enthilt, ordnet die Auf-
sichisbehorde das Erforderliche an, nachdem sie den ObVermIng. gehort hat. Dem
ObVermIng. ist eine Abschrift der N tederschrift zu iibersenden.

19.3. Die Priifungsvermessungen werden nach den Vorschriften der Allgemeinen
Dienstanweisung fiir die unteren und hioheren Vermessungs- und Kataster-
behorden (ADAVerm) durchgefiihrt. Die zustindige Aufsichisbehorde kann eine
andere Aufsichisbehorde, in deren Bezirk der ObVermIng. eine Vermessung aus-
gefihrt hat, wm die Mithilfe bei einer Priifungsvermessung ersuchen. Die Befugnis
zur Nachpriifung der Vermessungsergebnisse, die in die Landesvermessung oder
das Liegenschaftskataster iibernommen werden sollen, soweit erforderlich auch in
der Ortlichkeit, durch die zustindige Vermessungs- und Katasterbehiorde, bleibt
unberiihrt (§ 3 Abs. 2 des Vermessungs- und Katastergesetzes vom 8. 11. 1961 ).

V'V Nr.21 Mitteilungen in Disziplinarverfahren usw.

21.1. Von jeder Disziplinarverfiigung ist dem Minister des Innern eine Ab-
schrift zu tibersenden. Das gleiche gilt von Einstellungsverfiigungen ( § 19 Verm-
IngBO; §§ 27, 31 NDO).

21.2. Ein Erloschen des Amtes (§ 12 VermIngBO) und eine vorliufige Amts-
enthebung (§ 16 VermIngBO; §§ 91 bis 96 NDO) sind dem Minister des Innern
mitzuteilen.

I’V Nr. 22 Ubersicht diber die Amitstitigheit

Der ObVermlIng. hat bis zum 1. 2. jedes Jahres seiner Aufsichisbehérde eine
Ubersicht iiber die Amtstitigkeit im abgelaufenen Jahr nach dem Muster der
Anlage 3 (s.ndchste Seite) in zweifacher Ausfertigung einzureichen. Die Auf-
sichtsbehdrde legt dem Minister des Innern eine Ausfertigung bis zum 1. 4. jedes
Jahres vor.

V'V Nr. 23 Zustellungen

Verfiigungen und Entscheidungen, die nach der VermlIngBO zuzustellen sind
oder durch die eine Frist in Lauf gesetzt wird oder die Rechte des ObVermIng.
berithren, sind nach den Vorschriften des Nieders. Verwaltungszustellungs-
gesetzes sowie den Verwaltungsvorschriften hierzu zuzustellen.
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Ubersicht iiber die Amtstatigkeit
(82 Abs.1VermingBO)

des Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs

Amtssitz

(Nur ausfillen, falls der Ob Verm Ing. nicht wihrend des ganzen Jahres im Amt war)

im Kalenderjahr vom bis

§18

Anzahl der im AuBendienst eingesetzten Hilfskrafte mit Genehmigungen sowie Hilfskrifte,
1.| die Arbeiten nach §2 Abs.1 Nrn. 2 und 3 VermlngBO ausgefiihrt haben

2./ Anzahl der erledigten Auftrage

3. Anzahl der geleisteten AuBentage des ObVerming. und der Hilfskrafte (Nr. 1)

4.| Von Nr. 3 entfallen auf die Amtsbezirke der Katasteramter

Katasteramt Tage Katasteramt Tage

o

Anzahl der vorliegenden unerledigten Auftrage (Nr. 6.1 Satz 5 VermingBO - VV) ‘

6.| Geschatzte AuBentage fir die Erledigung der Reste (Nr.5) l

Die Richtigkeit wird bescheinigt:
Ort, Tag

Offentlich bestellter Vermessungsingenieur
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Anmerkungen

1. Die Aufsicht iiber die Amtsfiihrung umfaBt nicht nur die laufende Kon-
trolle, ob die Pflichten beachtet werden. Die Aufsichtsbehérde ist vielmehr
auch befugt, allgemein oder im Einzelfall darauf hinzuwirken, daf Mingel
und Fehler kiinftig vermieden werden. Der ObVermIng. ist verpflichtet, solche
Anordnungen zu befolgen. Dies gilt auch fiir Weisungen in der Sache. Doch
steht es dem ObVermlIng. frei, ggf. Gegenvorstellungen oder Aufsichtsbe-
schwerden bei der Aufsichtsbehérde oder iiber sie (VV Nr. 18.5) bei der obersten
Aufsichtsbehorde zu erheben. Das Aufsichtsrecht im Rahmen der Amts-
fithrung erstreckt sich auch auf das auBerberufliche Verhalten (§ 6 BO), ohne
dall dies laufend iiberwacht werden muB. Erlangt die Aufsichtsbehérde
Kenntnisse, die den Verdacht eines unwiirdigen Verhaltens begriinden, so ist
sie verpflichtet einzuschreiten (§§ 15, 16, 18 Abs. 3, 19 BO). Wegen der Unter-
stiitzung der Aufsichtsbehorde durch die Berufsvertretung vgl. Anm. 1 zu
§ 21 BO.

2. Wer Aufsichtsbehérde ist und wie die Aufsichtsbefugnisse verteilt sind, ist
entsprechend Art. 29 Vorl. Nieders. Verf. durch Verwaltungsanordnung be-
stimmt worden (VV Nr. 18). Aus dem Aufbau der Aufsichtsbehérden ergibt
sich, dafl der jeweils hcheren Aufsichtsbehorde bestimmte Befugnisse vorbe-
halten werden kénnen, soweit dies notwendig ist. Fiir den Vertreter und den
Verweser ergibt sich die Zustiandigkeit der Aufsichtsbehérde aus dem Amtssitz
des Vertretenen bzw. des ausgeschiedenen ObVermIng. (VV Nr. 15.1).

3. Abs. 2 verpflichtet den ObVermIng., die Aufsichtsbehorde bei ihrer Aufsicht
zu unterstiitzen und Beanstandungen zu beheben. Die Schweigepflicht gilt im
Rahmen des § 18 Abs. 1 bis 3 nicht, da hier etwas anderes bestimmt ist (§ 7
Abs. 1 BO). Die Verpflichtungen aus Abs. 2 beziehen sich nicht nur auf die
Amtstétigkeit, sondern auf die gesamte Berufsausiibung (vgl. Begriindung zu
§ 18 BO). Dies erscheint sinnvoll und notwendig; anderenfalls wire namlich
der ObVermIng., wenn er andere Aufgaben (§ 2 Abs. 2 BO) wahrnimmt, keiner
irgendwie gestalteten Aufsicht unterstellt, da eine Kammer mit Zwangs-
mitgliedschaft nicht besteht und eine Gewerbeaufsicht nicht in Betracht
kommt (vgl. § 1 Abs. 2 Satz 3 BO). AuBlerdem hingen Amtstitigkeit und an-
dere Aufgaben oft eng zusammen, so daB sie nur zusammen {iberpriift werden
koénnen. Wegen Kosterermittlungen vgl. Anm. zu § 10 BO. Kommt der Ob-
VermIng. seinen Pflichten nach Abs. 2 nicht nach, so kann die Aufsichts-
behorde gegen ihn einschreiten (§§ 18 Abs. 3, 19 BO). Die Verpflichtung aus
Abs. 2 besteht gegeniiber der Aufsichtsbehorde oder dem von ihr beauftragten
Beamten (Priifungsbeamter), nicht dagegen gegeniiber den mitwirkenden
anderen Beamten (VV Nr. 19.1). Eine Aufsichtsbefugnis steht weder den
prifenden noch den mitwirkenden Beamten, sondern allein der Aufsichts-
behorde zu (VV Nr. 19.2 und 19.3). Gegen die Entscheidung der Aufsichts-
behérde kann der ObVermIng. Gegenvorstellungen erheben oder eine Auf-
sichtsbeschwerde an die oberste Aufsichtsbehorde richten (VV Nr. 18.5). Fiir
die Niederschrift iiber das Ergebnis der Priifung (VV Nr. 19.2), die gleichzeitig
ein Leitfaden tiber Art und Umfang der Priifung ist, hat der MdI einen be-
sonderen Vordruck bestimmt, der auf den folgenden Seiten abgedruckt ist.
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Autsichtsbehdrde

Ont, Tag der Prifung

Niederschrift iiber die Prufung der
Amtsfiihrung und der Berufsausiibung

des (der) Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs (e)

Nach § 18 der Berufsordnung der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure
(VermingBO) vom 28.12.1965 (Nds. GVBI. S. 269) ist heute die Amtsfithrung

und die Berufsausiibung des (der) Offentlich bestellten Vermessungsingenieurs (e)
durch den zusténdigen Dezernenten der Aufsichtsbehérde uberpruft worden.

Zugegen waren

Besteht eine Arbeitsgemeinschaft

Vertrag vom
\113

nein D

Besteht eine Birogemeinschaft

Vertrag vom
ja

nein E’

Die hierzu bestehenden Vorschriften werden beachtet.

Die Priifung erstreckt sich auf:

-

Geschiftsstelle (§ 4 Abs.4 VermingBO)

Die Geschiftsstelle befindet sich im Hause

Anzahl der vorhandenen Arbeitsplitze

Am Gebiude ist ein Amtsschild angebracht

nein

Am Eingang der Geschiftsstelle sind
Namensschilder vorhanden ja

Blin

nein

Beanstandungen

§18
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I

Einrichtungen und Gerite (§ 4 Abs.4 VermingBO)

2.1,

Folgende groBere vermessungstechnische und andere Gerite sind vorhanden und befinden sich in
gebrauchsfahigem Zustand

2.1.1. Gerdte fur den AuBendienst

2.1.2. Gerdte fur den Innendienst

2.2

Die LiéngenmeBgerite werden gepriift
regelm4Big in Zeitabstdnden von Monaten und nach jeder Reparatur

\:| nicht regelméaBig

Die Prufungsergebnisse werden ordnungsgem#B gesammelt. Die letzte Prifung fand statt am

Eigene Prifeinrichtungen fiir LingenmeBgerite

sind vorhanden D sind nicht vorhanden

Fremde Priifeinrichtungen kénnen benutzt werden bei

2.3. Die erforderlichen Verkiindungsblitter und Fachzeitschriften (VermingBO — VV Nr. g)

sind vorhanden |:| sind nicht vorhanden \:|

Die ergangenen Anordnungen der Aufsichtsbehsrden

sind ausreichend bekannt sind nicht bekannt

Beanstandungen
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3.| Geschaftsbuch (VermingBO —VV Nr.10)

Das Geschaftsbuch wird ordnungsgeméB gefiihrt in Buchform D in Karteiform I:‘
getrennt nach

Es enthlt simtliche angenommenen und ausgefiihrten Auftrage und andere Arbeiten.

Diese werden im allgemeinen erledigt in Fristen von

Bei den folgenden Fortfiihrungsvermessungen ist bisher ein endgiiltiger AbschluB nicht moglich gewesen:

Bezeichnung/Grinde

Von den im Geschaftsbuch nachgewiesenen und ortlich erledigten Grenzfeststellungen und Einmessungen von Bauwerken
sind aus folgenden Griinden bisher nicht zur Ubernahme in das Liegenschaftskataster eingereicht worden:

Bezeichnung/Grunde

Neubauten, deren Einmessung beantragt worden ist, sind noch nicht eingemessen worden.

Die Ergebnisse anderer Vermessungen (§ 1 Abs.1Nr.2 und 3 und Abs. 2 VermingBO), durch welche die Landesvermessung

ia ’_‘ nein m

und das Liegenschaftskataster fortgefiihrt und vervolisténdigt werden kénnen, werden den Katasteramtern laufend eingereicht

Beanstandungen
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4. Nachweis {iber die Kostenermittiung (VermingBO - VV Nr.10)

Die Kosten werden ordnungsgemaB ermittelt und ja \:' nein l:l
nachgewiesen

An Hand des Nachweises wurden sie fur folgende Auftrige nach den geltenden Kostenvorschriften nachgepriift:

Kostenstreitigkeiten bestehen nicht D

in folgenden Fillen:

Beanstandungen

o

Aktenordnung (VermingBO - VV Nr.10)

Ein Nachweis der Akten ist angelegt und  auf dem laufenden D nicht auf dem laufenden D

Die bei der Berufsausiibung entstehenden Schriftstiicke, Berechnungen und Zeichnungen werden, soweit sie nicht
eingereicht worden sind, in geordneten Akten iibersichtlich 10 Jahre lang aufbewahrt.

Von den hergestellten und eingereichten Vermessungsschriften werden Verfielfdltigungen zuriickbehalten und zwar:

Die Aktenordnung wurde bezuglich der Schriftstiicke usw., die sich auf folgende Geschiftsbuchnummern beziehen,

; h uft und
nachgepruft und in Ordnung befunden l_——l nicht in Org:ﬁn%eggfung:n

Die Personalakten der Hilfskrafte und der Nachwuchskrafte werden

ordnungsgemaB gefiihrt nicht ordnungsgem#B geflihrt

Beanstandungen
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6.| Hilfs- und Nachwuchskrifte (§ 7 VermingBO —DVO; VV Nrn.3 und 1m

6. 1. Hilfskrafte mit Genehmigung nach § 7 Abs.1 Satz 2 VermingBO - DVO

Lfd.Nr.| Berufsbezeichnung o. dergl. Name

Wohnort

Art der Genehmigung

6.2. Gesamtzahl der Hilfskréfte
6.2. 1. vermessungstechnische Angestelite

6.2. 2. Biiroangestelite

6.2. 3. Vermessungs- (MeB-) gehilf

6.3. Nachwuchskréfte

Lfd.Nr. [ Name Wohnort

1. Lehrjahr

2. Lehrjahr

3. Lehrjahr

Hochschulpraktikant

Ende der Lehrzeit

Beginn d. Hochsch. Studiums

ing. Schulpraktikant

Ende des Praktikums
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Der Asessor des Vermessungsdienstes leistet die nach § 3 Abs.1 Nr.3 VermingBO vorgeschriebene Beschiftigung ab.
ame Wohnort in der Zeit von/bis

Die auszubildenden Krafte werden so beschiftigt, daB auf die Erreichung des Ausbildungsziels

Bedacht genommen wird nicht Bedacht genommen wird D

Durch Stichproben ist festgestellt worden, welche Arbeiten ausgefiihrt worden sind.
AuBentage

Die Vermessungslehrlinge werden wihrend der Lehrzeit nach den Vorschriften im AuBendienst beschaftigt

Den Vermessungsiehrlingen werden Ubungs- und Aufsichtsarbeiten

regelmaBig erteilt l:l nicht regelmaBig erteilt

Die Beschaftigungstagebiicher werden vorschriftsmaBig gefiihrt und unterschrieben
ja D nein
Die vorgeschriebenen Beurteilungen liegen vor |:| liegen nicht vor

Die berufsschulpflichtigen Nachwuchskrafte besuchen die Berufsschule in

regelmaBig I:, nicht regelmaBig

Die ordnungsgemiBe Ausbildung der Hochschul- und Ingenieurschulpraktikanten

ist gesichert |:| ist nicht gesichert

Die vorgeschriebenen Ausbildungsnachweise werden

Lo OO

ordnungsgemaB gefiihrt D nicht ordnungsgemaB gefiihrt

Am Schlusse der Ausbildungszeit sind Zeugnisse erteilt worden, die sich iber Befihigung und Leistungen der
Ausgebildeten klar und sachlich aussprechen. Aktenausfertigungen der Zeugnisse sind vorhanden.

6.4. Fur die im Arbeitnehmerverhéitnis beschaftigten Hilfskrifte

liegen Arbeitsvertrage vor D

In folgenden Fallen liegen keine Vertrage vor:

Fir die Vermessungslehrlinge und Ingenieurschulpraktikanten liegen ordnungsgemaB abgeschlossene Lehr- bzw.
Praktikantenvertrage vor, die in die Lehrlingsrolle — Praktikantenrolle - eingetragen sind.

6.5. Die Hilfskrafte, fur die dem ObVerming. Vermessungsgenehmigungen erteilt worden sind, werden nach den

geltenden Bestimmungen beschaftigt. . .
ja nein

6.6. Der (Die) ObVerming. tiberzeugt (iiberzeugen) sich von der Zuverlassigkeit und Sorgfalt der Hilfskrafte und
Uberwacht (en) ihre Mitwirkung an den Aufgaben nach § 2 Abs.1 VermingBO.

ja |_—| nein [_’

Beanstandungen
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Werbeverbot, Zweigstellen

Das Werbeverbot (8§ 6, Abs. 3 VermingBO; VV Nr.11) wird beachtet.

Der Beruf wird nur vom Amtssitz aus wahrgenommen; Zweigstellen bestehen nicht.

Beanstandungen

Auswartige Sprechtage werden nicht abgehalten.

Zusammenarbeit mit dem Vermessungs- und Katasterbehdrden und anderen behérdlichen Vermessungsstelien
(VermingBO - VWV Nr.1.4.)

Die Zusammenarbeit ist reibungslos l:] nicht reibungslos \:|

Hilfskrafte des (der) ObVerming.
wirken bei der Herstellung von Vermessungsunterlagen mit D nicht mit \:l
Vermessungsunterlagen werden im allgemeinen binnen nach Antragstellung geliefert

Bei der Ubernahme von Vermessungsschriften zur Fortfiihrung des Liegenschaftskatasters
wirkt der (wirken die) ObVerming.in der Regel i . .
mit nicht mit

Hierbei werden folgende Arbeiten ausgefiihrt:

Die Abschreibungsunterlagen werden nach Einreichen
der vollstandigen Vermessungsschriften in der Regel binnen geliefert.

Beanstandungen durch den (die) ObVerming.

Beanstandungen durch die Aufsichtsbehérde
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Technische Arbeitsausfiihrung

9.1. Der (Die) ObVerming. hat (haben) nach den vorliegenden Unterlagen und seiner (ihrer) Erkldrung alle Auftrige
§ ]_8 nach § 2 Abs.11i.V. mit § 9 Abs.2 VermingBO angenommen und erledigt. In folgenden Fallen sind Antrage nach
§ 5 ObVerming - DVO abgelehnt worden:

9.2. Art der erledigten Arbeiten im Jahre Zeitver-
Anzahl brauch

(i.v.H.)

9.2.1. Aufgaben nach § 2 Abs.1 VermingBO
Vermessungen zur Fortfiihrung und Neueinrichtung des Liegenschaftskatasters
einschlieBlich Grenzfeststellungen

(davon Flurbereinigungen im Auftrage von Flurbereinigungs- und Siedlungsbehsrden)  |( |( )

Vermessungen zur Fortfiihrung und Neueinrichtung der Landesvermessung

Andere vermessungstechnische Ermittlungen und Beurkundungen

Erstattete Gutachten auf vorgenannten Gebieten

9.2.2. Aufgaben nach § 2 Abs, 2 VermingBO Ingenieurtechnische Vermessungsarbeiten

Beratende und gutachtliche Tatigkeit

9.3. Folgende Vermessungsschriften sind stichprobenweise im Buro hinsichtlich ihrer sachgemaBen sowie technisch
und wirtschaftlich zweckméBigen Ausfihrung (§ 9 Abs.2 VermingBO), der Beachtung der materiell-rechtlichen
und Formvorschriften (§ 9 Abs.2 VermingBO) und ihrer Verwendbarkeit fiir die Einrichtung und Fortfiihrung
der Landesvermessung und des Liegenschaftskatasters (§ 9 Abs.3 VermingBO) gepriift worden:

9.4. Fur eine ¢rtliche Nachpriifung (§ 18 Abs.2 VermingBO) wurden folgende Vermessungsschriften ausgew#hlit:

Beanstandungen
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10.

Haftpflichtversicherung (VermingBO - VV Nr. 13)

Wird eine ausreichende Versicherung gegen die Haftpflichtgefahren aufrechterhalten?

ja l:' nein \:|

—
=

Verschiedenes Besprochen wurden ferner folgende Punkte:

Ort, Tag

§18

Amtsbezeichnung
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4. Aus dem allgemeinen Aufsichtsrecht folgt das Recht und die Pflicht, Ver-
stoBe der ObVermIng. (Vertreter oder Verweser wihrend der Dauer ihrer
Titigkeit) gegen ihre Pflichten zu beanstanden. Da hier lediglich objektiv
etwas festgestellt wird, handelt es sich weder um Riigen noch um Disziplinar-
strafen; es konnen also nur Gegenvorstellungen erhoben werden. Dariiber
hinaus erméchtigt Abs. 3 die Aufsichtsbehorden bei leichteren VerstéBen
gegen die Pflichten oder die Ordnung, auch an Stelle einer Disziplinarstrafe
(§ 19 BO), eine MiBbilligung auszusprechen. Sie ist zugleich Riige, hat jedoch
nicht den Charakter einer Disziplinarstrafe. Sie setzt voraus, da der ObVerm-
Ing. schuldhaft gehandelt hat. Der Sachverhalt, der Anlal zu der MiBbilligung
gegeben hat, braucht noch kein Dienstvergehen zu enthalten. Die MiBbilligung
soll den ObVermIng. vor allem zur Einsicht bringen und ihn anhalten, kiinftig
seine Pflichten zu erfiillen oder ordnungsmaBig zu arbeiten. Eine bestimmte
Form ist nicht vorgeschrieben. Es geniigt, daBl ein bestimmtes Verhalten be-
anstandet, ein Hinweis auf die verletzten Pflichten gegeben und eine Mahnung
ausgesprochen oder das Verhalten geriigt wird. Der Unterschied zur Disziplinar-
strafe muf} in der Form der MiBbilligung enthalten sein; sie kann daher etwa
lauten: ,,Ich erteile Thnen eine MiBbilligung*‘. Die MiBbilligung sollte in der
Regel schriftlich erteilt oder zumindest aktenkundig gemacht (vgl. VV Nr. 23)
und zu den Personalakten genommen werden. Vor dem Ausspruch einer Mif3-
billigung wird dem ObVermIng. regelmaBig Gelegenheit zu geben sein, sich zu
dullern. Wegen desselben Sachverhalts kann spéter noch eine Disziplinarstrafe
verhdngt werden, wenn der Sachverhalt notwendig anders beurteilt wird. Der
Grundsatz des ,,ne bis in idem‘* greift nicht durch, da die MiBbilligung keine
Disziplinarstrafe ist. Auch Verst6Be gegen Pflichten, die nicht Amtspflichten
sind, kénnen nach Abs. 3 geahndet werden (vgl. Anm. 1 zu § 6 BO).

5. Zweifellos wird tiber Beschwerden gegen MiBbilligungen im Aufsichtswege
entschieden werden kénnen. Ob und wie eine MiBbilligung formlich angefochten
werden kann, 1af3t die BO offen. Umstritten ist z. Z., ob solche MiBbilligungen
(wie auch Riigen gegen einen Beamten) Verwaltungsakte sind, gegen den der
Verwaltungsrechtsweg gegeben ist, oder ob sie mit den in der NDO bezeich-
neten Rechtsbehelfen angefochten werden konnen (vgl. Komm. Breithaupt-
Zoch zur NDO Anm. 8 und 9 zu § 6). Nach § 105¢ der Bundesdisziplinar-
ordnung i.d. F. v. 20. 7. 67 (BGBL I S.725) ist gegen eine schriftliche MiB3-
billigung, in der ein Dierstvergehen zur Last gelegt wird, die Beschwerde und
gegen eine Beschwerdeentscheidung die Entscheidung des Disziplinargerichts
gegeben (vgl. Anm. 8 zu § 19 BO). Unberiihrt bleibt, daB der ObVermIng. ein
Disziplinarverfahren gegen sich beantragen kann (§ 19 BO, § 29 NDO).

6. Nach VV Nr. 18.3 hat die Aufsichtsbehérde fiir jeden ObVermIng. eine
Personalakte nach den entsprechend anzuwendenden Richtlinien fiir Landes-
bedienstete zu fithren. Ohne Personalakten sind Aufsicht und Disziplinarver-
fahren nicht denkbar. Nach Abs. 4 gelten die Vorschriften des § 101 Abs. 3
NBG und die hierzu erlassenen Verwaltungsvorschriften fiir ObVermIng. ent-
sprechend. Wenn auch Abs. 4 sich wortlich nur auf Abs. 3 des § 101 NBG
(Einsicht) bezieht, folgt doch aus Zusammenhang und Zweck der Vorschrift,
dafl auch § 101 Abs. 2, 4 und 5 entsprechend anzuwenden sind.
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7. Der MdI wird als oberste Aufsichtsbehorde iiber bestimmte Strafsachen (in
der Regel bei Verbrechen und Vergehen) durch die Justizbehérden benach-
richtigt (vgl. Nrn. 24, 29 der Anordnung iiber Mitteilungen in Strafsachen
__ MiStra — vom 15. 1. 1958 in der jeweils geltenden Fassung).

8. Fiir Zustellungen (VV Nr. 23) gelten das Nieders. Verwaltungszustellungs-
gesetz i.d. F. vom 15. 6. 66 (Nds. GVBL. S. 114) und der RAErl. v. 16. 2. 67
(Nds. MBL. 8. 162).

§19
Disziplinarverfahren

(1) Offentlich bestellte Vermessungsingenieure, die schuldhaft die ihnen
obliegenden Amtspflichten verletzen, begehen ein Dienstvergehen. Soweit
dieses Gesetz nichts Abweichendes bestimmt, ist die Niedersdchsische
Disziplinarordnung entsprechend anzuwenden; im Sinne dieser Vor-
schriften ist Dienstvorgesetzter und Einleitungsbehdrde die Aufsichts-
ibehdrde, oberste Dienstbehdrde die oberste Aufsichtsbehorde.

(2) Im Disziplinarverfahren kénnen folgende Strafen verhingt werden:

Warnung,

Verweis,

GeldbuBe bis zu 3000 DM oder
Entfernung aus dem Amt.

Warnung, Verweis und GeldbuBe kdnnen durch Disziplinarverfiigung der
Aufsichtsbehorde verhingt werden.

(3) Als Disziplinargerichte fiir Offentlich bestellte Vermessungsingenieure
sind die Disziplinargerichte nach der Niedersdchsischen Disziplinarord-
nung zustdndig; ein Offentlich bestellter Vermessungsingenieur tritt an die
Stelle des ehrenamtlichen Richters, der der Laufbahngruppe und dem Ver-
waltungszweig des Beschuldigten angehéren soll.

Begriindung

§19 lehnt sich an die §§ 95 ff. BNotO an und entspricht dem § 11 Abs. 5 bis 7 des Vermessungs-
gesetzes fir das Land Baden-Wirttemberg vom 4. 7. 1961 (GBI. S. 201). Jedoch ist eine Geld-
buBe bis zu 3000 DM fir ausreichend erachtet worden. GeldbuBe und Verweis sollen im Gegen-
satz zu der bisherigen Regelung nicht nebeneinander verhdngt werden kénnen.

Anmerkungen

1. § 19 enthilt die wichtigsten Vorschriften des materiellen Disziplinarrechts.
Er gilt auch fiir Vertreter und Verweser entsprechend, die nicht ObVermIng.
sind (§ 11 Abs. 3, § 17 Abs. 3 BO); jedoch kénnen nicht gelten die Vorschriften
der NDO iiber das férmliche Disziplinarverfahren mit dem Ziele der Knt-
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§ 19 fernung aus dem Amt (§ 12 Nr. 4 BO), da die Bestellung jederzeit durch die
Aufsichtsbehorde widerrufen werden kann.

2.1. Zu den Amtspflichten gehéren alle dem ObVermIng. in seiner Eigenschaft
als Triger eines offentlichen Amtes obliegenden Pflichten, dagegen nicht die
Pflichten, die sich aus der Wahrnehmung anderer Aufgaben (§ 2 Abs. 2 BO)
ergeben (vgl. Anm. 4 zu § 18 BO). Nur wer Amtspflichten (vgl. Anm. zu § 6 BO)
verletzt, begeht ein Dienstvergehen. Die Amtspflichtverletzung ist nur dann
ein Dienstvergehen, wenn sie schuldhaft, d. h. vorsitzlich oder fahrlissig, be-
gangen worden ist. Die Schuldfrage ist nach den Grundsitzen zu beurteilen, die
im Strafrecht mafigebend sind. Auch ohne schuldhaftes Verhalten kann unter
denin § 15 Satz 1 Nr. 2i. V. m. § 3 Abs. 1 Nr. 4 BO genannten Voraussetzungen
der ObVermIng. durch die Aufsichtsbehorde seines Amtes enthoben werden
(vgl. Anm. 3.1 zu § 15 BO). Nicht jede schuldhafte Pflichtverletzung ist als
Dienstvergehen zu betrachten; daher rechnen nicht hierzu OrdnungsverstoBe
und Pflichtverletzungen leichterer Art (§ 18 Abs. 3 BO) oder Beanstandungen
der Aufsichtsbehérden im Rahmen ihrer allgemeinen Aufsicht.

2.2 Abs. 1 Satz 1 besagt allgemein, wenn ein Dienstvergehen vorliegt. Er besagt
jedoch nichts dariiber, ob in einem Disziplinarverfahren eingeschritten werden
mufl. Wie im Beamtenrecht sind auch hier keine Einzeltatbestinde normiert
oder fest umrissen worden. Es gilt also nicht das Legalitatsprinzip, sondern der
Opportunitatsgrundsatz des § 3 NDO. Ob ein Dienstvergehen verfolgt wird,
steht daher im pflichtgemé&Ben Ermessen der Aufsichtsbehérde. Eine moglichst
einheitliche Handhabung sichern in gewissem Umfange §§ 27, 31 NDO (vgl.
VV Nr. 21.1). Um sich von dem Verdacht, seine Amtspflichten verletzt zu
haben, zu reinigen, kann der ObVermIng. ein Disziplinarverfahren gegen sich
selbst beantragen und damit nachpriifen lassen, ob er seine Amtspflichten ver-
letzt hat (§ 29 NDO).

3. Nach Abs. 1 Satz 2 ist die NDO als formelles Disziplinarrecht entsprechend
anzuwenden, soweit die BO nichts Abweichendes bestimmt. Abweichendes ist
vor allem bestimmt iiber die Voraussetzungen, unter denen ein Dienstvergehen
vorliegt (§ 19 Abs. 1 Satz 1), den Kreis der zulissigen Disziplinarstrafen (§ 19
Abs. 2 Satz 1), die Bestimmung der Einleitungsbehérde und der obersten
Dienstbehérde (§ 19 Abs. 1 Satz 2), die Zustiandigkeit der Aufsichtsbehérden
zur Verhdngung von Disziplinarstrafen (§ 19 Abs. 2 Satz 2), die Zustindigkeit
der Disziplinargerichte und ihre Zusammensetzung (§ 19 Abs. 3) und den Aus-
spruch einer MiB3billigung (§ 18 Abs. 3). Die entsprechende Anwendung schlief3t
z. B. aus, dal} gegen Vertreter und Verweser formliche Disziplinarverfahren
mit dem Ziel, sie aus dem Amt zu entfernen, durchgefiihrt werden (vgl. Anm. 1).
Im iibrigen sind sowohl die materiell-rechtlichen als auch die verfahrensrecht-
lichen Vorschriften der NDO entsprechend anzuwenden. Der ObVermIng.
kann auch nach Einleitung eines férmlichen Disziplinarverfahrens vorldufig
seines Amtes enthoben werden (vgl. Anm. 4 zu § 16 BO). Da in der NDO dem
Disziplinarvorgesetzten (z. B. § 30 NDO) und der Einleitungsbehérde (z. B.
§§ 34, 35 NDO) bestimmte Aufgaben zugewiesen sind, war es notig zu bestim-
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men, daB die Aufgaben des hier fehlenden Disziplinarvorgesetzten und der
Einleitungsbehorde von der Aufsichtsbehorde wahrzunehmen sind (Abs. 1
Satz 2). :

4.1. Abs. 2 bezeichnet die Disziplinarstrafen, die gegen einen ObVermIng.
zuldssig sind. Warnung, Verweis und GeldbuBe sollen ihn anhalten, kiinftig
seine Amtspflichten gewissenhaft zu: beachten. Abweichend von § 19 Abs. 2
VermIngBO 1938 konnen mehrere Strafen nicht mehr nebeneinander verhingt
werden. Warnung ist die leichteste Form der Strafen. Mit ihr wird ein bestimm-
tes Fehlverhalten (Handeln oder Unterlassen) miBbilligt und zugleich aufge-
fordert, dies kiinftig zu vermeiden. Der Verweis ist der Tadel eines bestimmten
Verhaltens. MaBnahmen im Bereich der Aufsicht, die nicht eine der in Abs. 2
bezeichneten Strafen enthalten, sind keine Disziplinarstrafen, z. B. die Mil-
billigung (§ 18 Abs. 3 BO) und Beanstandungen durch die Aufsichtsbehorde
(vgl. Anm. 4 zu § 18 BO). Die Ehrenstrafen nach der Ehrengerichtsordnung des
BDVI (vgl. Anm. 1 zu § 21 BO) sind ebenfalls keine Disziplinarstrafen. Die
GeldbuBe ist die geringste Strafe, die finanziell belastet. Die Entfernung aus
dem Amt ist die schwerste Disziplinarstrafe. Sie ist zuldssig, wenn der Ob-
VermIng. so schwer gegen seine Amtspflichten verstoen hat, dall er nicht im
Amt verbleiben kann. Sie stellt sicher, daB derjenige ObVermIng. aus dem Amt
entfernt werden kann, bei dem auf Grund des Dienstvergehens angenommen
werden muB, daB er auch in Zukunft seinen Amtspflichten nicht nachkommen
wird oder fiir den Berufsstand untragbar geworden ist. Im Gegensatz zum
Notarrecht (Nurnotare) ist eine Entfernung vom Amtssitz mit Rechtsanspruch
auf einen anderen Amtssitz in der BO nicht vorgesehen worden, weil eine solche
Vorschrift hier 4uBerst schwierig zu handhaben gewesen wire.

4.2. Der Katalog des Abs. 2 Satz 1 ergibt gleichzeitig eine Stufenfolge fiir die
Schwere der Strafen. Zur Ahndung einer Verfehlung je nach ihrer Schwere
steht demnach eine aufsteigende Folge selbstindiger Strafen bereit, bei der die
hirtere die leichtere ausschlieBt. Das bedeutet, da3 z. B. eine Geldbulle in der
Regel erst dann verhingt werden kann, wenn Warnung und Verweis nicht als
ausreichend angesehen oder wenn diese Strafen bereits verhingt worden sind
und die wiederholte Pflichtverletzung diese Strafe erforderlich macht (Stufen-
theorie).

5. Nach Abs. 2 Satz 2 kénnen Warnung, Verweis und Geldbufle durch Dis-
ziplinarverfiigung der Aufsichtsbehérde verhdngt werden. Jedoch kénnen auch
die Disziplinargerichte im férmlichen Verfahren auf eine solche Strafe erkennen,
wenn sie die Entfernung aus dem Amt nicht fiir gerechtfertigt halten. Die Ent-
fernung aus dem Amt kann nur durch das Disziplinargericht ausgesprochen
werden. Nach Abs. 1 Satz 2 werden die Befugnisse der obersten Dienstbehérde
(NDO) von der obersten Aufsichtsbehdérde wahrgenommen. Da nach § 30
Abs. 2 Nr. 1 NDO in der z. Z. geltenden Fassung nur die oberste Dienstbehorde
eine GeldbuBe bis zum zuldssigen Hochstbetrag verhdngen darf, kann der
Regierungsprisident (Verwaltungsprisident) als Aufsichtsbehorde nur mit
einer GeldbuBe bis zur Hilfte dieses Betrages bestrafen (§ 30 Abs. 2 Nr. 2
NDO). Hier ist also eine andere Zustandigkeit nach VV Nr. 18.2 Satz 2 be-
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§ 19 griindet. Hélt eine Aufsichtsbehorde die ihr zustehende Befugnis nicht fiir aus-
reichend, so kann sie die Entscheidung des MdI als oberste Aufsichtsbehorde
(§ 28 NDO) beantragen oder ggf. das formliche Disziplinarverfahren einleiten.

6. Als Disziplinargerichte fiir ObVermIng. sind die Disziplinarkammern und
der Disziplinarhof zusténdig (Abs. 3). Die Disziplinarkammern (erste Instanz)
sind nach § 1 Abs. 1 des Nieders. Verwaltungsgerichtsgesetzes vom 12. 4. 1960
(Nds. GVBL. 8. 21) bei den Verwaltungsgerichten in Hannover fiir die Re-
gierungsbezirke Hannover, Hildesheim und Osnabriick, in Braunschweig fiir
den Verwaltungsbezirk Braunschweig und den Regierungsbezirk Liineburg und
in Oldenburg fiir den Verwaltungsbezirk Oldenburg sowie die Regierungs-
bezirke Aurich und Stade errichtet worden (vgl. §§ 39, 40 NDO). Nach dem
entsprechend anzuwendenden § 41 NDO ist hiernach die Kammer értlich zu-
sténdig, in deren Bezirk der ObVermIng. seinen Amtssitz (§ 4 Abs. 2 BO) hat.
Wegen Ausnahmen vgl. § 22 Abs. 2 letzter Satz BO. Die Kammern entscheiden
in der Besetzung mit dem Vorsitzer und zwei Beisitzern. Einer der Beisitzer, der
ehrenamtliche Richter, soll (muB nicht) ein ObVermIng. sein (§ 44 NDO). Der
Dienststrafhof fiir die Lénder Niedersachsen und Schleswig-Holstein (zweite
Instanz) ist dem Gemeinschaftlichen Oberverwaltungsgericht in Liineburg
angegliedert (Staatsvertrag, ratifiziert durch Gesetz vom 14. 3. 1956 und 2. 2.
1962 — Nds. GVBI. Sb. I'S. 449/Nds. GVBI. 1962 S. 17 — § 49 NDO). Auch hier
soll einer der ehrenamtlichen Richter ObVermIng. sein (§ 51 NDO).

7. Neben den bereits genannten Vorschriften sind besonders zu beachten :

1. DVO-NDO vom 25. 4. 1962 (Nds. GVBI. S. 42);

BeschluB3 des NLM iiber die Ubertragung der Befugnis zur Bestellung der
Mitglieder der Disziplinargerichte vom 3. 4. 1962 (Nds. MBL. S. 386);
gemeins. RdErl. iiber die Bestellung von Untersuchungsfithrern in Dis-
ziplinarverfahren vom 14. 4. 1962 (Nds. MBL. S. 387);

gemeins. RdErl. iiber die Berichtspflicht bei AbschluB des nichtférmlichen
Disziplinarverfahrens vom 16. 4. 1962 (Nds. MBI. S. 388);

Erl. d. MPr. iiber die Ausiibung des Gnadenrechts vom 2. 9. 1952 (Nds.

MBL. S. 482).
Wegen der Zustellung von Entscheidungen vgl. VV Nr. 23 und Anm. 8 zu § 18

BO.
Wegen der Mitteilungen in Strafsachen vgl. Anm. 7 zu § 18 BO.

8. Hier ist es nicht moglich, ndher auf die NDO einzugehen. Es wird deshalb
auf den ausfiihrlichen Kommentar zur NDO von Breithaupt/Zoch im Verlag
Schwartz & Co., Gottingen, verwiesen, zumal auf Grund des Gesetzes zur Neu-
ordnung des Bundesdisziplinarrechts vom 20. 7. 1967 (BGBL. T S. 725) damit
zu rechnen ist, dall auch die NDO demnéchst in wesentlichen Punkten geéindert
wird. Formal soll u. a. an die Stelle der Disziplinarstrafe die Disziplinarmaf-
nahme treten.
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Fiinfter Teil
SchluBvorschriften

§ 20
Ermdéchtigungen

Der fiir das Vermessungs- und Katasterwesen zustédndige Minister wird
ermdchtigt, durch Verordnung zu regeln:

1. das Verfahren der Bestellung und der Vereidigung, die Fiihrung des
Amtissiegels, den AusschluBl der Amitstitigkeit und die Enthaltung bei
Befangenheit, die Folgen eines Erléschens des Amtes sowie die gemein-
same Berufsausiibung;

2. die Bestellung eines Vertreters fiir mehrere Verhinderungsfille, die
Vereidigung und Kennzeichnung des Vertreters, die Amisenthaltung des
Vertretenen und das Verfahren der Bestellung;

3. die Vereidigung und Kennzeichnung des Verwesers, die zeitliche Be-
grenzung seiner Bestellung, die Abwicklung der Geschiifte, die Annahme
neuer Antrige und das Verfahren der Bestellung;

4. die Beschiftigung von Hilfskrdften und ihre Mitwirkung an den Auf-
gaben sowie das Recht auf Annahme und Ausbildung von Nachwuchs-
kréften und die Begrenzung ihrer Annahme auf ein angemessenes Ver-
héltnis zu der Anzahl der beschiftigten Hilfskrafte;

5. das Kostenwesen der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure. In
der Kostenordnung sind besonders die Entstehung und Falligkeit der
Kostenschuld, die Verjdhrung, die Schuldnerschaft, die Gebiihrensdtze
und die Erhebung von Auslagen zu regeln. Die Hohe der Gebiihrensitze
soll den entsprechenden Sitzen der Kostenordnung fiir die Vermessungs-
und Katasterbehorden angepaBt sein.

Begriindung

In der Durchfihrungsverordnung, die der Minister erldBt, der fir das Vermessungs- und
Katasterwesen zustindig ist (z. Z. der Minister des Innern), sollen geregelt werden: die Einzel-
heiten des Bestellungsverfahrens und der Bestellung eines Vertreters, die Fihrung des Amts-
siegels, die AusschlieBung vom Amt und die Folgen des Erléschens des Amtes, die gemeinsame
Berufsausiibung, die néheren Vorschriften iber die Abwicklung beim Tode eines ObVerming.
sowie die Beschéftigung von Hilfskréften und die Ausbildung von Nachwuchskréften. Zweck,
Inhalt und AusmaB der Ermdchtigung lassen sich aus der Ermdéchtigung und aus dem vor-
Iiegendlen Gesetz unter Beriicksichtigung der Entstehungsgeschichte (z. B. VermingBO 1938)
ermitteln.

Nummer 5 gibt eine Rechtsgrundlage fiir den ErlaB der Kostenordnung der ObVerming.

Anmerkungen

1. Zweck, Inhalt und AusmaB der Ermichtigungen waren nach Art. 80 Abs. 1
GG (Art. 34 Vorl. Nieders. Verf.) zu bestimmen. Zum Erlall von Verwaltungs-
vorschriften ist eine gesetzliche Ermichtigung in Niedersachsen nicht erforder-
lich (Art. 43 Vorl. Nieders. Verf.).
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§ 20

§ 21

2. Auf Grund der Erméchtigungen des § 20 BO sind durch den fiir das Ver-
messungs- und Katasterwesen in Niedersachsen zustindigen MdI ergangen:

Zu Nr. 1 bis 4:

Die Verordnung zur Durchfiihrung der Berufsordnung der ObVermIng. vom
1. 2. 1966 (Nds. GVBL S. 18);

zu Nr. 5:

Die Kostenordnung der ObVermIng. (KOVermlIng.) vom 26. 4. 1966 (Nds.
GVBL S. 85).

§ 21
Beteiligung der Berufsvertretung

Die Berufsvertretung ist bei__der Vorbereitung allgemeiner Regelungen
der Rechtsverhiltnisse der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure,
des Kostenwesens (§ 20 Nr. 5) und der Ausbildung und Priifung der Hilfs-
krdfte zu beteiligen.

Begriindung

Die vorgesehene Beteiligung der Berufsvertretung ist besonders deshalb gerechtfertigt, weil
eine Kammer nicht besteht.

Anmerkungen

1. Wegen der fehlenden Tragfliche fiir eine Selbstverwaltung ist eine Kammer
der ObVermIng. nicht gebildet worden (vgl. allgemeine Begriindung zur BO
vor § 1 BO). Im Wege des Ausbaues bereits bestehender Einrichtungen (z. B.
Vereinigung selbsténdiger in Preuflen vereideter Landmesser) war durch Ver-
ordnung iiber den ZusammenschluB} des freien Vermessungsberufs zur ,,Reichs-
gruppe der ObVermIng.* vom 31. 1. 1944 (RGBL T S. 53) eine Zwangsorgani-
sation nach dem , ,Fihrerprinzip* geschaffen worden (Einfithrung zu dieser
VO abgedruckt bei Pfundtner-Neubert ,,Das neue deutsche Reichsrecht I b 18
S. 13). Hierzu waren Ausfiihrungsbestimmungen des RMdI vom 3. 12. 1944 1
Verm 8422 /44 — 6846 (nicht verdffentlicht) ergangen. Die Reichsgruppe sollte
einen Teil der sonst den Kammern obliegenden Funktionen iibernehmen; sie
ist jedoch in der Praxis nur wenig titig geworden. Im Jahre 1949 schlossen sich
die in der Bundesrepublik Deutschland und im Lande Berlin titigen ObVerm-
Ing. auf freiwilliger Basis zum Bund der ObVermIng. e. V. — BDVI — zu-
sammen. Dieser Zusammenschlufl in der Gestalt eines eingetragenen Vereins
fithrt die Tradition der am 28. 2. 1898 gegriindeten Vereinigung selbstandiger
in Preuflen vereideter Landmesser und seiner Nachfolgeorganisationen fort.
In den einzelnen Lindern bestehen Landesgruppen, die als solche Mitglied des
BDVI sind. Zweck und Aufgaben des Vereins sind im wesentlichen : Vertretung
und Wahrung der Interessen des Berufsstandes, Wahrung der Berufsehre,
Sorge um die Erfiillung der Berufspflichten, Sicherung einer Alters- und
Hinterbliebenenversorgung sowie Schlichtung von Streitigkeiten unter den
Berufstrigern. Grundlagen der Tatigkeit der Berufsvertretung sind die Sat-
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zung vom 19. 9. 1949 — nicht veréffentlicht — mit mehreren Anderungen (vgl. § 21

Mitt. BDVI 1959 S. 128), die Ehrengerichtsordnung vom 31. 12. 1949 (Mitt.
BDVI 1950 Heft 4 S. 8) und die Standesregeln vom 10. 6. 1965 (Mitt. BDVI
1965 S. 189).

9. Unter der Berufsvertretung im Sinne des § 21 BO ist der BDVI — Landes-
gruppe Niedersachsen — zu verstehen. Neben der in § 21 BO vorgeschriebenen
Beteiligung soll die Berufsvertretung auch vor der Bestellung eines ObVerm-
Ing. gehort werden (§ 1 Abs. 3 DVO). Der Berufsvertretung bleibt es unbenom-
men, bei den Aufsichtsbehdrden jederzeit Wiinsche, Anregungen oder Be-
schwerden vorzutragen. Da allgemeine Regelungen von dem MdI vorbereitet
werden, hat er die Berufsvertretung bei entsprechenden Entwiirfen zu beteili-
gen. Beteiligung bedeutet nicht Einvernehmen; der MdI ist an etwaige An-
derungsvorschlige nicht gebunden. Trotzdem sind solche Vorschlige ein-
gehend zu tiberpriifen und abzuwégen. Da es sich um beratende Funktionen
der Berufsvertretung handelt, diirfte eine Regelung, die ohne Beteiligung er-
gangen ist, nicht unwirksam sein. Bei Einzelfragen ist eine Beteiligung gesetzlich
nicht vorgeschrieben. Der Begriff ,,allgemeine Regelungen erstreckt sich auf
Gesetze, Rechtsverordnungen und auf Verwaltungsvorschriften. Die ,,Rechts-
verhaltnisse* der ObVermIng. ergeben sich aus der BO und der DVO; dieser
Begriff sollte nicht eng ausgelegt werden.

§ 22
Ubergangsvorschriften
(1) Wer bei Inkraftireten dieses Gesetzes die Beschiftigung nach § 3

Abs. 1 Nr. 3 bereits aufgenommen hat, beendet diese nach bisherigem
Recht.

(2) Die nach der Berufsordnung vom 20. Januar 1938 (Reichsgesetzbl. |
S. 40) zugelassenen Offentlich bestellten Vermessungsingenieure gelten
als nach diesem Gesetz bestellt. Liegt der Amtssitz auBerhalb des Landes,
so bestimmt der fiir das Vermessungs- und Katasterwesen zustindige
Minister, wer die Amtsfilhrung im Lande Niedersachsen iiberwacht ‘und
priift. Die Zustdndigkeit der Disziplinarkammer richtet sich nach dem
Sitz der Aufsichtsbehorde.

Begriindung

§ 22 enthdlt notwendige Ubergangsvorschriften und dient der Aufrechterhaltung erworbener
Rechte.

Anmerkungen

1. Abs. 1 ist inzwischen gegenstandslos geworden.

2., Als nach diesem Gesetz bestellt (Abs. 2 Satz 1) bedeutet vom 1. 1. 1966
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§ 22 an (§ 24 BO, VV Nr. 20.4) fiir die bisher zugelassenen ObVermIng.:

Die subjektiven Voraussetzungen fiir die Bestellung nach § 3 Abs. 1 Nrn. 2
u. 3 BO (VV Nr. 2, § 22 Abs. 1 BO) brauchen nicht erfiillt zu sein;

sie sind, soweit sie Aufgaben auf dem Gebiete des 6ffentlichen Vermessungs-
wesens wahrnehmen, kraft Gesetzes Triger eines offentlichen Amtes ge-
worden und berechtigt, ein Amtssiegel zu fithren (§ 1 Abs. 2 BO, VV Nr. 1.1);

eine Bestallungsurkunde wird nicht ausgehindigt;

an die Stelle des Zulassungsbezirks und des Niederlassungsortes sind der
Amtsbezirk und der Amtssitz getreten (§ 4 BO, VV Nr. 6.4);

im tbrigen gelten fiir sie die Vorschriften der BO, der DVO und die VV;
tibergangsweise gelten VV Nr. 5.5 (Vereidigung) und Nr. 13.3 (Nachweis der
Haftpflichtversicherung).

3. Zu Abs. 2 Satz 2 ist in VV Nr. 18.2 fiir die ObVermIng., die ihren Amtssitz
im Lande Bremen haben, der Regierungspriisident in Stade beauftragt worden,
die Amtsfiihrung im Lande Niedersachsen zu iiberwachen und zu priifen; diese
Vorschrift ist im Einvernehmen mit dem Lande Bremen ergangen.

§ 23 §23

AuBler Kraft tretende Vorschriften

Die Berufsordnung der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure vom
20. Januar 1938 (Reichsgesetzbl. | S. 40) tritt auBer Kraft.

§ 24 § 24

Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1966 in Kraft. § 20 tritt am Tage nach der
Verkiindung in Kraft.
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